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Resumen

Este libro ofrece conclusiones fundamentales de los analisis
y reflexiones presentados en sus ocho capitulos del estudio
comparado de tres zonas de Colombia: Caribe, cundiboya-
cense, Amazonia. En primer lugar, muestra la relevancia de
la identidad de la educadora rural en su ejercicio profesional,
subrayando que la educaciéon rural en Colombia es esencial
para preservar la identidad cultural y fortalecer las comu-
nidades en diversos entornos de las diferentes ruralidades.

En segundo lugar, pone de relieve la resiliencia y el lide-
razgo de las maestras rurales, quienes han desempenado un
papel crucial en la transformacién educativa y social de sus
comunidades, y han contribuido de manera significativa a la
construccion de una cultura de paz en territorios marcados
por el conflicto armado.

En tercer lugar, subraya el rol de la educacion en la preser-
vacion de valores culturales y en la promociéon del desa-
rrollo social. Las maestras rurales lideran iniciativas de
emprendimiento que mejoran las condiciones de vida en sus
comunidades, lo cual demuestra el poder transformador de
la educacion en contextos de vulnerabilidad y su incidencia
en aspectos laborales para las mujeres campesinas.

En cuarto lugar, plantea la necesidad de una formaci6on
especifica en los contextos rurales, debido a la falta de prepa-
racion en las facultades de educacion para enfrentar los retos
que presentan las diversas ruralidades; por ello, resalta la
importancia de formar educadores capaces de promover la
convivencia, resolver conflictos y establecer liderazgo en su
comunidad.



En quinto lugar, destaca la urgencia de determinar politicas
educativas que consideren las particularidades de las escuelas
rurales, para mejorar las condiciones educativas de acuerdo
con los contextos locales.

En conjunto, esta obra resalta la capacidad innovadora y
creativa de las maestras rurales en la implementacion de
estrategias pedagogicas y proyectos de emprendimiento que
involucran a sus comunidades. Ademas, propone la revision
de las politicas publicas de educaciéon rural en Colombia,
adaptandolas a las realidades locales para mejorar la calidad
educativa. Finalmente, reflexiona sobre la construcciéon de
la identidad profesional de las maestras rurales y senala de
qué manera sus experiencias de vida han moldeado su papel
como agentes de cambio en sus comunidades.

Palabras clave: identidad profesional, educadora rural,
educacion rural en Colombia, identidad cultural, resiliencia,
liderazgo, formacion politicas educativas.



Abstract

This book presents key conclusions from analyses and reflec-
tions from its eight chapters. These conclusions are based on a
comparative study of three Colombian regions: the Caribbean,
Cundinamarca and Boyac4, and the Amazon. First, the book
demonstrates the importance of rural educators’ identities
in their professional practices. It emphasizes that rural
education in Colombia is essential for preserving cultural
1dentities and strengthening communities in diverse rural
settings.

Secondly, it highlights the resilience and leadership of
rural women teachers, who have played a crucial role in the
educational and social transformation of their communities,
contributing significantly to the construction of a culture of
peace in territories marked by armed conflict.

Third, it emphasizes the importance of education in preser-
ving cultural values and promoting social development. Rural
teachers spearhead entrepreneurial initiatives that enhance
living conditions in their communities. This demonstrates
the transformative power of education in vulnerable contexts
and its impact on employment opportunities for rural women.

Fourth, it stresses the need for specific training in rural
contexts due to educational faculties’ lack of preparation to
address the challenges posed by diverse rural environments.
Therefore, it emphasizes the importance of training educators
who can promote coexistence, resolve conflicts, and establish
leadership in their communities.



Fifth, it emphasizes the urgency of educational policies that
consider the particularities of rural schools, thus improving
educational conditions in accordance with local contexts.

Overall, the work highlights the innovative and creative capa-
city of rural teachers in the implementation of pedagogical
strategies and entrepreneurship projects that involve their
communities. It also proposes the revision of rural education
public policies in Colombia, adapting them to local realities
in order to improve educational quality. Finally, the book
reflects on the construction of the professional identity of
rural women teachers, underscoring how their life expe-
riences have shaped their role as agents of change in their
communities.

Keywords: Rural educator, professional identity, rural educa-
tion in Colombia, cultural identity, resilience, leadership,
education policy formation.
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Presentacion
La maestra rural en Colombia.
Identidad, desafios y liderazgo social

Este libro representa los avances de las investigaciones que
venimos realizando desde el afno 2006 sobre educadores
latinoamericanos. Con el paso del tiempo nos hemos espe-
cializado en el tema de la educacion rural y hemos visibilizado
concretamente a las maestras rurales! en su desempeno de
educadoras a partir de la reconstruccion de sus historias de
vida.

Primero, como actores lideres sociales, en unos espacios de
poder local y nacional, donde los contextos sociales, politico,
culturales y educativos estan influenciados por el conflicto
social y armado, y las diferentes formas de violencia deri-
vadas de diversos fenémenos sociales. Segundo, ubicando
su desempeno profesional en contextos vulnerables y de
exclusion socioeducativa en los cuales son discriminadas
y autodiscriminadas. Tercero, con el analisis pretendemos
aportar a la formacion de los futuros maestros para que su
practica pedagogica investigativa responda a las necesidades
dentro del aula y trascienda fundamentalmente en un dialogo
continuo con el entorno rural con identidad profesional.

Gracias al avance de las investigaciones y al reconocimiento
nacional e internacional sobre los estudios de la educacion
rural latinoamericana se organizoé e institucionalizé la
“Catedra de Educacién Rural. América Latina y el Caribe”,
mediante la Resolucién 039 de 13 de mayo de 2025 del Consejo

1 DianaElvira Soto Arango. La escuela rural en Colombia. Historia de vida de maestras.
Coleccion Educadores, tomo VI(Universidad Pedagdgicay Tecnoldgica de Colombia,
HISULA-SHELA, FUDESA, 2014), 216; Diana Elvira Soto Arango, Sandra Liliana Bernal
Villate y Nubia Yaneth Gomez Velasco, La escuela rural e imaginarios de maestras
en el territorio latinoamericano, Coleccion Educadores, tomo XI (Editorial UPTC,
2024), 263.
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Académico de la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de
Colombia.

Este proyecto surge concretamente de la colaboracion de los
grupos de investigacion que pertenecen a la Red Internacional
de Maestras Rurales, Africanas, Afrodescendientes y de
Pueblos Originarios?, y en este caso del trabajo conjunto
de los grupos Historia y Prospectiva de la Universidad
Latinoamericana HISULA, de la Universidad Pedagogica
y Tecnologica de Colombia, y Territorios Vulnerables,
Desarrollo Humano Sostenible TVDHS, de la Universidad
de Cartagena, Colombia, con la investigacion marco titulada
“Maestras rurales e identidad profesional docente. Historias
de vida desde los territorios. Regiones: Caribe, cundiboya-
cense y Amazonia colombiana, siglos XX y XXI73,

Por lo tanto, nuestra prospectiva de analisis se orient6 a la
comparacion durante los siglos XX y XXI de las historias de
vida en tres regiones de Colombia: 1) Caribe, en los Montes de
Maria, 1i) los Andes, en el territorio cundiboyacense (Lengupd
y Centro en Boyac4, y la zona de Villapinzén que corresponde
a Cundinamarca) y ii1) la Amazonia, en Leticia. Nos motivo
analizar las caracteristicas respecto a la identidad profesional
docente y el impacto social, cultural, educativo y politico que
pudiesen tener nuestras maestras rurales lideres sociales en
las regiones citadas.

En cuanto a la primera regiéon (Caribe), hay que anotar
que el territorio de Montes de Maria tiene una extension
de 6466 km, esta ubicado en el centro de los departamentos
de Bolivar y Sucre?, y posee una poblacién multicultural

2 EstaRed presenta como antecedentes el proyecto de maestras rurales de 2012,
realizado entre laUsAcy la UPTC, y posteriormente, bajo el liderazgo de HISULA
se organiza la Red el 5 de mayo de 2015 en Kingston, Jamaica. Nuevamente fue
revisada en el Protocolo de Fundacion en el V Congreso de la Red de Maestras
Rurales, celebrado en Libreville, Gabon.

3 DIN, SGI. 3523

4 Conformada por 15 municipios, 8 ocho del departamento de Sucre: Ovejas, Chalan,
Coloso, Morroa, Los Palmitos, San Onofre, San Antonio de Palmito, Toluviejo, y
siete del departamento de Bolivar: El Carmen de Bolivar, Maria la Baja, San Juan

22



Presentacion. La maestra rural en Colombia. Identidad, desafios y liderazgo social

de mestizos, blancos, afrodescendientes e indigenas. La
economia se sustenta en la agricultura y ganaderia, y, como
dato especial, a finales del siglo XX se introduce la palma
de aceite con cultivos de grandes latifundios. La poblacién
ha sido afectada por el conflicto armado ocasionado por la
confrontacién de paramilitares, guerrilla, fuerzas armadas,
los enfrentamientos de diferentes grupos al margen de la ley,
el narcotrafico (el Clan del Golfo), y las luchas y tensiones
campesinas por la propiedad de las tierras.

Por otra parte, en lo referente a los departamentos analizados
de la region Andina, Boyaca es uno de los que cuenta con
mayor poblacion rural —el 40 % de su poblacion—, aunque la
poblacién urbana se concentra en municipios de baja densidad
poblacional. Hay zonas de minifundios con pequenias parcelas,
y su produccién agricola se centra en la papa, la cebolla, la
cana y el maiz, entre otros cultivos. Para 2023, Boyaca tenia
una poblaciéon de 1.300.000 habitantes, con un 50.7 % de
mujeres y un 49.3 % de hombres. Este departamento tiene
125 municipios, agrupados en 13 provincias, una Zona de
Manejo Especial y un Distrito Fronterizo.

A pesar de los esfuerzos de diferentes gobiernos por impulsar
la educacion bajo el lema “Boyaca la mas educada”, la
brecha entre lo urbano y lo rural se hizo evidente durante
la pandemia del COVID-19. En 2023, el departamento
contaba con una matricula total de 144.765 estudiantes, de
los cuales, 13.758 pertenecian al sector privado y 131.007
al sector oficial. Existen 1980 instituciones educativas: 1710
estan en el area rural, atendidas por cerca de 7500 docentes.
Es preciso indicar que se esta presentando una reduccion
de la natalidad y, por tanto, la matricula estudiantil esta
decreciendo en lo urbano y rural.

Y en cuanto a la region de la Amazonia, esta corresponde a
una de las seis regiones naturales de Colombia y se localiza

Nepomuceno, San Jacinto, Cordoba, El Guamo y Zambrano, y 76 corregimientos
y una poblacién aproximada de 368.038 habitantes. DANE, 2018.

23 Maestras rurales e identidad profesional.
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en el sur del pais. El estudio se desarroll6 con maestras de la
triple frontera en Leticia, ubicada en los limites con Brasil y
Peru. Este territorio es el mas extenso de Colombia, cubre el
40 % del territorio nacional; pero hay que destacar que es el
menos poblado. En su selva habita la poblacién originaria;
algunos de sus pobladores viven en resguardos y otros fueron
desplazados por los colonos, especialmente desde la época
de la “caucheria”, que se inici6 a finales del siglo XIX. Se
le considera el pulmoén del planeta por ser la regién mas
forestal, con una superficie aproximada de 483.119 km?. Las
maestras del estudio viven en Leticia y en zonas aledanas a
los poblados del rio Amazonas.

En otro orden de ideas, la metodologia empleada en esta
Investigacion es coherente con el contexto tedrico general de
la historia socioeducativa’® y con el estado actual del cono-
cimiento sobre el problema de las relaciones entre historia
y cultura politica. Esta se formula desde una perspectiva
de analisis novedosa, mediante un estudio comparado de
historias de vida®, centrado en la practica educativa y su
participacion en la sociedad, utilizando enfoques de analisis
cualitativos’, desde los siguientes tres desafios complejos:

Primero, desde el punto de vista historico, se busca examinar
el papel de la maestra, quien, a través de sus practicas,
escritos y acciones, ha impactado social, cultural, educativa
y politicamente en cada uno de sus territorios. Asimismo, se

5 Nos sustentamos en los trabajos de la Sociedad de Historia de la Educacién
Latinoamericana. José Pascual Mora Garcia, Diana Soto Arango y José Rubens Lima
Jardilino, “La historia de la educacion en América Latina: contribuciény aportes
de la Sociedad de Historia de la Educacién Latinoamericana SHELA (1994-2015),
Revista Histéria da Educacdo (2017); Revista Historia de la Educacion de Brasil 21,
n.°51(2018): 351-375.

6 Diego Eduardo Naranjo Patifio y Diana Elvira Soto Arango, “El método de la historia
de vida en educacion. Dialogo de saberesy construccion colectiva del conoci-
miento’, Revista Voces de la Educacion 3, n.° 6(2018): 142-154. https://www.revista.
vocesdelaeducacion.com.mx/index.php/voces/article/view/126

7 Juan Mansilla Sepulveday Claudia Huaiquian, Logos y Techné. Metodologia de la
investigacion(Imprenta América, 2015), 127; S. J. Taylor y R. Bogdan, Introduccién
a los métodos cualitativos de investigacién (Paidos, 1984); M. Hammersley y P.
Atkinson, Etnografia. métodos de investigacion (Paidos, 1994).
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pretende comparar la particularidad de las escuelas rurales
para identificar convergencias y diferencias en la diversidad
de contextos territoriales.

Segundo, con base en los imaginarios y las representaciones
sociales de las maestras rurales, se analiza su compromiso
con la comunidad para establecer su identidad profesional
a través de las historias de vida, desde su ingreso hasta su
desempeno en el ambito educativo.

Y tercero, a partir de sus relaciones con la sociedad y utili-
zando la estrategia metodologica de los estudios comparados,
se procura determinar el impacto sociocultural, educativo y
politico en sus territorios, con el fin de comprender el papel
de las maestras rurales como interlocutoras activas en el
dialogo social, en busca de nuevos enfoques y soluciones ante
los desafios de la educaciéon del siglo XXI°®.

Por tanto, continuamos con el hilo conductor de las investiga-
ciones, considerando a la “maestra educadora” como aquella
persona que ejerce una funcién docente con impacto sociocul-
tural, cuyo objeto de estudio se centra en la mujer que desem-
pefia su labor profesional en zonas rurales. Precisamente,
entendemos la identidad profesional como el proceso mediante
el cual un educador interioriza su labor hasta integrarla como
parte fundamental de su proyecto de vida. Esta conexién se
profundiza cuando sus intereses personales se alinean con
el bienestar de la comunidad y de sus estudiantes, lo que le
permite resignificar y enriquecer su practica pedagoégica, e
incidir en las transformaciones socioeducativas y culturales
de su territorio®.

Asimismo, asumimos el concepto de educador/a segtun lo
planteado en el proyecto de investigacién Educadores latinoa-

8 Soto Arango, Bernal Villate y Gomez Velasco, La escuela rural e imaginarios de
maestras en el territorio latinoamericano, 3.

9 Proyecto de investigacion “Maestras rurales e identidad profesional docente.
Historias de vida desde los territorios. (Regiones: Caribe, cundiboyacense y
Amazonia colombiana). Siglo XX y XXI", UPTC, SGI. 3523.
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mericanos, el cual indica que “se tomara al educador/a como
un actor social en unos espacios de poder local y nacional”'°,
Es decir, se reconoce como sujeto social que se vincula con las
tendencias del pensamiento cientifico, educativo y pedagogico
de la época y contextos en que le ha correspondido ejercer
la profesion.

El periodo de estudio de este libro abarca los siglos XX y XXI,
partiendo del marco general de la Constitucion de 1991, la Ley
General de Educacion 115 de 1994 y la Ley 30 de 1994. Por
lo tanto, las historias de vida se centraron en maestras que
estan ejerciendo la profesién y que cuentan con un minimo
de diez anos de docencia con impacto social comprobable.
Estas historias son captadas, descritas e interpretadas en un
contexto sociopolitico!!, atendiendo las transformaciones de
las politicas educativas y el cambio de estructuras mentales y
representaciones respecto a la profesion e identidad docente.

De esta manera, las fuentes y la documentaciéon de la inves-
tigacion sobre las maestras rurales se establecieron desde
dos contextos de estudio. En primer lugar, se asume aqui la
1dea de que los contextos sociopoliticos inciden en los modelos
de formacion de las maestras, lo que permite comprender
cémo los fenébmenos sociales y educativos estan mediados
por los planes decenales y de desarrollo gubernamentales
en Colombia. En segundo lugar, se buscé hacer una sintesis
de caracter comparativo con el fin de constituir visiones
generales de las realidades de las tres regiones en Colombia
seleccionadas en esta investigacion, conforme a los parame-
tros de la metodologia de historia de la educaciéon comparada
y de la historia de vida'2.

10 Diana, Soto Arango, Jesus, Paniagua, José Rubens Lima Jardilino y Maria Cristina
Vera de Flash Educadores latinoamericanos y del Caribe de la colonia al siglo XIX'y
XX, tomo Il (Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia, 2011), 10.

11 DianaElvira Soto Arango, “Historia de vida de dos maestras de escuela de mediados
del siglo XX en Colombia. Amparo y Andrea. Liberal conservadora en contextos
de laruralidad educativa cundiboyacense”, en Educadores latinoamericanos y del
Caribe siglo XX al XX|, editado por Diana Soto, J. Paniagua, José Lima-Jardilinoy
Maria Vera(Doce Calles, 2011), 336.

12 Diana Elvira Soto Arango, Diego Eduardo Naranjo Patifio y Justo Cuio Bonito.
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Considerando lo anterior, el libro se desarrolla en dos partes.
La primera parte, denominada “contextos y perspectivas
de la educaciéon rural en Colombia”, retine los capitulos que
abordan la educaciéon rural desde una perspectiva amplia, y
analiza contextos, politicas publicas, formacién y percepciones
sobre la labor docente rural en Colombia.

El primer capitulo, “La educaciéon rural en Colombia
como identidad cultural”, presentado por Diana Carolina
Pulido Huertas, Gustavo Antonio Zuluaga y Diana Elvira
Soto Arango, centra su atenciéon en la educacion rural en
Colombia!®, Se destacan las caracteristicas particulares de
las escuelas en estos territorios, las modalidades de educa-
cion implementadas, el rol de los maestros y maestras, asi
como los aportes de los docentes en formacion que realizan
sus practicas pedagodgicas en estas comunidades. Ademas,
1dentifica los problemas mas relevantes, las fortalezas, los
desafios y las acciones de mejora necesarias para alcanzar
una educacion de calidad. Asimismo, se comentan algunos
métodos innovadores implementados en los Gltimos anos
en el pais, retomando experiencias de investigadores del
Grupo HISULA de la UPTC. El capitulo concluye con unas
reflexiones y conclusiones derivadas de la revision de la
literatura en este campo.

El capitulo dos, “La educaciéon rural: politicas publicas e
historias de vida de maestros rurales del municipio de Tuta”,
es producto de la investigacion “La educacion rural: politicas
publicas e historias de vida de maestros rurales” del Grupo
de Investigacion Hisura de la UPTC, cuyas autoras son Sonia
Rocio Martinez Albarracin, Sandra Liliana Bernal Villate y
Diana Elvira Soto Arango. Este capitulo identifica el marco
normativo y, por ende, las politicas publicas que han orien-

"Historia de vida de educadores. Aproximacion historiograficay metodoldgica”,
Revista Inclusiones 5, nimero especial (2018):122-154. www.revistainclusiones.org

13 Diana Elvira Soto Arango, Sandra Liliana Bernal Villate y Nubia Yaneth Gomez
Velasco, La escuela rural e imaginarios de maestras en el territorio latinoamericano
(Editorial UpTc, 2024), 17-20.
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tado la educacion rural en el pais, a nivel departamental
y municipal, plasmadas en los planes de desarrollo en lo
referente a este sector en la ruralidad. Asimismo, analiza
los informes de seguimiento para la aplicacién de estas poli-
ticas, acompanados de las voces de maestros que, desde la
realidad cotidiana, registran los avances, déficits y desafios
de la educacién rural, lo cual permite finalmente establecer
conclusiones en torno a la implementacion de estas politicas
en el territorio boyacense.

El capitulo tres, titulado “Maestras rurales: una vision desde
el territorio”, escrito por Sandra Liliana Bernal Villate, Sonia
Rocio Martinez Albarracin y Ehmid Adolfo Gutiérrez Barrera,
aborda la historia de las ideas, la cultura, la educacion y el
rol de las maestras en tres municipios de Boyaca: Ciénega,
Miraflores y Saboya. Esta investigacion comparada destaca
la resignificacién de las practicas pedagdégicas, teniendo
en cuenta la complejidad de los escenarios rurales, lo cual
demanda una educacién situada, con curriculos flexibles y
pedagogias activas que motiven al aprendizaje permanente
en contextos vulnerables y de exclusion socioeducativa.
Ademas, resalta el liderazgo de las maestras a nivel local y
regional. Dentro de este contexto, se plantea no solo responder
a las necesidades de los estudiantes en el aula, sino también
aportar al entorno desde su identidad profesional. El capitulo
contempla el contexto de la ruralidad, las caracteristicas
socioespaciales de los territorios e instituciones educativas
del estudio, la construccion de la identidad de las maestras,
sus practicas pedagogicas, liderazgo y aportes al desarrollo
comunitario, cerrando con conclusiones producto del estudio
comparado.

El capitulo cuatro, “Maestras rurales e identidad profesional
docente: historias de vida desde los territorios”, escrito por
Diana Elvira Soto Arango, Nubia Yaneth Gémez Velasco y
Sandra Liliana Villate, utiliza una metodologia cualitativa y
analiza fuentes documentales contrastadas con entrevistas
realizadas. Por lo tanto, permite aproximarse a una caracteri-

28



Presentacion. La maestra rural en Colombia. Identidad, desafios y liderazgo social

zacion de las educadoras de los tres territorios (Caribe, Centro
y Amazonia) en su desempeno profesional, y destacar el lide-
razgo que ejercen en contextos socioculturales y educativos.

La segunda parte del libro, “Historias de vida: maestras y
lideresas en los territorios colombianos”, se enfoca en las
historias de vida de maestras rurales, concretamente de la
regiéon montemariana, que esta ubicada en la parte central
de los departamentos de Bolivar y Sucre, en la costa Caribe
colombiana. Este territorio posee una gran diversidad de
tradiciones y costumbres, y en ellas se destaca su liderazgo,
resiliencia y su rol como constructoras de paz y tejido social en
sus comunidades, Destacamos que estas lideresas y gestoras
de paz!* preservan los valores culturales en esta zona azotada
por la violencia del conflicto armado. A cada una de ellas, sus
comunidades les ha reconocido los aportes en los contextos
locales, regionales, nacionales e internacionales.

El primer capitulo, “Juana Alicia Ruiz: maestra y lideresa,
tejedora de suenos con sabor a paz”, escrito por Rina De
Leéon Herrera y Claudia Patricia Florez De La Rosa, quienes
destacan a esta maestra afrodescendiente y campesina,
como una mujer resiliente, llena de fuerza y esperanza, que
utiliza el arte y la cocina como herramientas para superar sus
propios traumas y ayudar a empoderar a jévenes y mujeres
desplazadas por la violencia a través de emprendimientos. En
este capitulo se reconstruyen las experiencias fundamentales
que han contribuido a formar su identidad profesional, la
manera en que ha actuado en un contexto de exclusion y
pobreza, sus aportes al colectivo “Tejedoras de Mampujan”
y a otras organizaciones de base, asi como su contribucion a
una educaciéon rural pertinente como etnoeducadora.

En el segundo capitulo, titulado “La mama de Pajonal: amor,
liderazgo, resistencia e identidad de una maestra rural

14 Amer Estrada Castro, Rina De Leon Herreray Berlinda Cassiani Molina, “Luz Nellis
Camacho: una educadora parala paz en lazonarural’, en Maestras rurales, indigenas,
afrodescendientes, en Colombia. Historias de vida (Editorial UPTC, 2025):163.
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montemariana”, se narra la historia de vida de Efigenia
Blanco Silgado, mujer afrodescendiente, hija de campesinos,
orgullosa de su etnia y cultura, y miembro activo de la comu-
nidad de Pajonal en el municipio de Sucre. Los autores, Amer
Estrada Castro, Rina De Leén Herrera y Berlinda Cassiani,
relatan el trayecto de la maestra desde los anos 70 del siglo
XX hasta nuestros dias; un camino lleno de dificultades que,
con amor, pujanza, resiliencia y resistencia ante la violencia
del conflicto armado, fue construyendo experiencias educa-
tivas colaborativas con metodologias innovadoras para la
ruralidad, que han contribuido a la formacién de una cultura
de paz y al fortalecimiento de la identidad afro, con la parti-
cipacion activa de la comunidad educativa.

El tercer capitulo, “La formacién de maestros gestores de paz
en Montes de Maria”, de Dewin Enrique Benavidez y Rina De
Leén Herrera, se centra en la historia de vida de la maestra
Dilia Mejia Rodriguez, quien se desempena como educa-
dora en la instituciéon educativa Escuela Normal Superior
Montes de Maria (ENSMM), en el municipio de San Juan
Nepomuceno, departamento de Bolivar. El trabajo visibiliza
su ejercicio profesional, su trayectoria investigativa en torno
a la convivencia, la resolucién de conflictos y el diseno de
curriculos pertinentes, asi como su liderazgo, responsabilidad
social y sus aportes pedagogicos en la formacién de maestros
rurales como gestores de paz. Ademas, en la metodologia se
reflexiona sobre el recorrido histérico del método biografico,
materializado en las historias de vida como una estrategia
que permite conocer la subjetividad, las trayectorias vitales
y el mundo social que rodea a la persona investigada.

Este apartado sobre las educadoras del Caribe concluye con
la historia de vida de Angelina Isabel Gonzalez Jiménez,
mujer rural de los Montes de Maria de cepa y raiz, narrada
por Amer Estrada Castro y Rina De Le6on Herrera. Esta
investigacion presenta a una educadora que, con su tenacidad
y amor, hizo surgir la educaciéon en un territorio rodeado
de montanas y naturaleza, en una regién apartada de los
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Montes de Maria, en un contexto de vulnerabilidad y exclu-
sion socioeducativa. Esta maestra ha contribuido con sus
vivencias al cambio de mentalidad de la mujer campesina.
Resiliente ante los embates del conflicto armado, ha ensefiado
con su ejemplo valores a nifos y jévenes de su comunidad,
siempre estimulandolos a la superacion personal y a la valo-
racion y confianza en si mismos como campesinos. Ademas,
ha apoyado la organizacién de emprendimientos para la
superacion de la pobreza.

Finalizamos el libro con una seleccién bibliografica sobre
educacion rural, producto de las investigaciones de los grupos
participantes en el libro y que se han publicado en la Coleccion
de Educadores Latinoamericanos y en la Revista Historia de
la Educacion Latinoamericana (RHELA), y algunas publica-
ciones de los grupos en otras revistas.

Esta obra recoge las conclusiones derivadas de los analisis
y reflexiones desarrollados en el proyecto de investigacion
y presentamos los resultados a lo largo de sus ocho capi-
tulos, estructurados a partir de un estudio comparado en
tres regiones del pais: Caribe, cundiboyacense y Amazonia.
Su propoésito central es visibilizar y valorar el papel de la
educadora rural en el contexto colombiano, destacando su
impacto en la transformacién educativa, social y cultural de
sus comunidades.

En primer lugar, la obra subraya la identidad profesional de
las maestras rurales y reconoce la educacién rural como un
pilar fundamental para preservar la identidad cultural, favo-
recer el retorno de poblaciones desplazadas por la violencia
y fortalecer el tejido social en entornos diversos.

En segundo lugar, se destaca la resiliencia y el liderazgo de
estas educadoras, quienes han sido agentes esenciales en la
construccién de una cultura de paz en territorios marcados
por el conflicto armado. Su compromiso cotidiano demuestra
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que la escuela rural puede ser un espacio de transformacién
y esperanza.

En tercer lugar, enfatiza el papel de la educacién en la
preservacion de valores culturales y en la promocion del
desarrollo social. Las maestras rurales no solo ensenan,
también lideran procesos de emprendimiento comunitario,
mejoran las condiciones de vida y demuestran el poder de la
educacion como herramienta de cambio social en contextos
de alta vulnerabilidad.

En cuarto lugar, se pone de presente la urgente necesidad
de fortalecer la formaciéon docente en contextos rurales.
Se advierte la escasa preparacion especifica ofrecida por
la mayoria de las facultades de educacién para enfrentar
los retos particulares de las distintas ruralidades. En este
sentido, se plantea la importancia de formar educadores
capaces de promover la convivencia, resolver conflictos y
resignificar las practicas pedagdgicas con una perspectiva
centrada en la felicidad, el bienestar integral y los valores
del ser humano.

En quinto lugar, se hace un llamado a los encargados de
dictar las politicas publicas para que tengan en cuenta que
estas deben reconocer y responder a las particularidades de
las escuelas rurales, adaptando las estrategias educativas
a las condiciones especificas de cada territorio. Solo asi sera
posible avanzar hacia una educacién mas equitativa, perti-
nente y transformadora en todas las regiones del pais, que
propicie los procesos de reconciliacién que conduzcan a la
paz anhelada por el pueblo colombiano.

En conjunto, el libro destaca la capacidad innovadora y
creativa de las maestras rurales en la implementacién de
estrategias pedagodgicas y emprendimientos que involucran a
sus comunidades. También sugiere la importancia de replan-
tear las politicas publicas de educaciéon rural en Colombia,
adaptandolas a las realidades locales para mejorar la calidad
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educativa; ademas, reflexiona sobre la construcciéon de la
identidad profesional de las maestras rurales y resalta como
sus experiencias de vida han moldeado su papel como agentes
de cambio en sus comunidades.

Finalmente, consideramos que la construccion de la iden-
tidad, objeto de nuestra investigacion, permitié a través de
las historias de vida de las maestras una reflexién sobre la
construccién de esta identidad profesional de las maestras
rurales, destacando su liderazgo en contextos socioculturales
y educativos diversos de las tres zonas del pais; lo cual puso
de manifiesto de qué manera las experiencias y trayectorias
de vida de estas educadoras han contribuido a dar forma a su
1dentidad y su papel como agentes de cambio en sus comu-
nidades. Por tanto, esta obra constituye un valioso aporte
al debate educativo contemporaneo y un reconocimiento a
la labor silenciosa, pero poderosa, de las maestras rurales
como protagonistas del cambio social y de la paz en Colombia.

Este libro, como ya lo anotamos, representa un esfuerzo de
trabajo colectivo de dos grupos de investigacion, que combina
investigacion rigurosa, compromiso territorial y colaboracién
académica de la red RUDECOLOMBIA y los miembros de
la Sociedad de Historia de la Educacion Latinoamericana
(SHELA). Agradecemos profundamente el trabajo de campo
realizado por los autores de cada capitulo, quienes contaron
con el valioso apoyo de los jovenes y semilleros de investiga-
cion HISULA: Sonia Rocio Martinez, Ehmid Adolfo Gutiérrez,
Gisselle Andrea Fernandez, en las regiones cundiboyacense
y Amazonica. Reconocemos especialmente la participacion de
las docentes Adriana Mendoza y Emilce Trujillo, estudiantes
del Doctorado en Ciencias de la Educacion de la Universidad
Pedagoégica y Tecnoldgica de Colombia (UPTC), vinculadas
al grupo HISULA.

De igual manera, expresamos nuestro agradecimiento a los
docentes Amer Estrada Castro, Dewin Benavidez Acuna,
Claudia Flérez De La Rosa y Berlinda Cassiani Molina, del

33 Maestras rurales e identidad profesional.
Historias de vida en territorio colombiano



Diana Elvira Soto Arango, Rina del Carmen De Ledn Herrera, Sandra Liliana Bernal Villate

grupo de investigaciéon TVDHS, quienes contribuyeron signi-
ficativamente al desarrollo de la investigacién en la region
Caribe. Nuestro reconocimiento institucional se extiende a la
Universidad Pedagodgica y Tecnolégica de Colombia (UPTC),
por su apoyo financiero al proyecto de investigacién, y a la
Universidad de Cartagena, por hacer posible la publicacién
de esta obra.

Esta obra es, en suma, una construccion colectiva que refleja
el compromiso de multiples actores con la comprension y
transformacion de la realidad educativa rural en Colombia.

Diana Elvira Soto Arango

Rina del Carmen De Leon Herrera
Sandra Liliana Bernal Villate

Tunja, Cartagena, 28 de febrero de 2026.
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Introduccion

Este trabajo presenta un marco de referencia general sobre
las ruralidades en Colombia, con el propdsito de contextua-
lizar las diferencias entre lo urbano y lo rural, mediadas
por la identidad cultural de la poblacién que reside en estos
territorios. De esta manera, se destacan los contextos socio-
histéricos como elementos clave en el analisis de las zonas
rurales para comprender el desempeno profesional de los
educadores en estos entornos.

Se plantean interrogantes fundamentales sobre la educacién
rural en Colombia, subrayando su particularidad en contraste
con la educacién urbana. En la investigacién nos centramos
en preguntas que guian el analisis sobre la relevancia de
la identidad cultural en las zonas rurales y su interseccion
con el desempeno profesional de los educadores. El texto
aborda temas cruciales como la concepcion de la educacién
rural, la cual ha sido objeto de estudio del grupo HISULA, en
tesis doctorales y proyectos de investigacién que involucran
a investigadores nacionales, internacionales y semilleros
de investigacion. De especial relevancia es la metodologia
utilizada para estudiar a las maestras rurales a través de
historias de vida, las cuales revelan caracteristicas distintivas
de los docentes rurales en comparacion con sus pares urbanos.

Asimismo, se presenta una vision critica sobre la importancia
de la educaciéon como un derecho esencial para el desarrollo
personal y social. Desde una perspectiva historica, se analiza
la relevancia de metodologias como los programas de Escuela
Nueva®, que fueron significativos en la década de los afios
80 del siglo XX, pero cuya metodologia y materiales han
perdido vigencia en el siglo XXI. En general, el trabajo se
sustenta en el marco de referencia de las investigaciones
que hemos realizado, las cuales se basan en las siguientes

5 Armando de Jesus Ramirez Guerrero, “Propuesta como Implantar la Metodologia
Escuela Nueva a la Escuela Graduada mi reto como Docente”(Tesis de Licenciatura,
Unimagdalena, 1998).
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variables: 1) territorio rural, con el uso y apropiacién del suelo
y los recursos naturales; 2) escuelas rurales y la practica
pedagogica; y 3) liderazgo de las maestras rurales.

En cuanto a la problematica, el analisis de la educacion
rural se centra en los desafios que enfrentan las escuelas
en estas areas, como la baja cobertura, la multigradualidad
y las dificultades de acceso debido a la violencia y el conflicto
armado. Se destaca la soledad del docente rural, quien a
menudo trabaja sin el acompanamiento de sus pares y en
condiciones que contrastan significativamente con las de las
escuelas urbanas. Finalmente, se reflexiona sobre la evolucién
de la educacién rural y su impacto en la formacién de una
cultura de paz y desarrollo en las comunidades mas vulne-
rables del pais, y se indican desde las voces de las maestras
los aspectos claves para una politica educativa en el sector
rural colombiano.

El contexto de las ruralidades en Colombia

Actualmente, las ruralidades en Colombia y América Latina
han cambiado considerablemente si se comparan con la
segunda mitad del siglo XX. A partir de la década de los 90
se produjeron transformaciones significativas, y en el siglo
XXI, especialmente después de la pandemia del COVID-19,
las realidades han variado ampliamente segun los territorios
del pais. Por ejemplo, la clase alta ahora tiene segundas
viviendas en el campo para los fines de semana, y en lugares
como Villa de Leyva estas propiedades se han convertido
en residencias permanentes para pensionados o personas
dedicadas a la cultura.

Aunque la reforma agraria sigue en el limbo, un problema
que ya se vislumbraba a inicios del siglo XXI es la dismi-
nucién de la poblacion en zonas rurales, que se presenta
como un fenémeno mundial y que en Colombia afectara no
solo la situaciéon econdémica sino también las instituciones
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educativas, que se abocan al cierre al no tener estudiantes,
y la contratacién de docentes sera menor, lo que afectara en
general este campo de la educacion®. Este fenémeno, junto con
el desplazamiento forzado por la violencia, ha provocado que
en algunas regiones la cantidad de nifios por salén de clase
se haya reducido de 40 a apenas 4 o 5. En la costa Caribe,
por ejemplo, existen los llamados ninos trashumantes, que
viajan con sus familias en busca de agua para el ganado,
cambiando de escuelas o estudiando en campamentos tras
ayudar en las labores agricolas a sus familias.

En el centro del pais el desplazamiento por la violencia es
evidente, y en la zona objeto de nuestro estudio la reduccion
de la poblaciéon es notoria. En muchos lugares, los propie-
tarios originales han sido reemplazados por arrendatarios.
En contraste, en el Amazonas, por ejemplo, las poblaciones
originarias aun mantienen un numero estable de ninos,
aunque en las areas urbanas la disminuciéon es notable. Se
observa una tendencia dentro de las uniones familiares, en
las que tener hijos ya no es una prioridad, pues su inclinacién
es mas por la adopcion de mascotas.

Segun el DANE, en Colombia la migracion hacia las ciudades
es evidente debido a factores como la busqueda de mejores
condiciones de vida, empleo, educacion o por el desplaza-
miento forzado. Para el afno 2022, la poblacién colombiana
se estimaba en 51,6 millones de habitantes, de los cuales
12,2 millones (23.7 %) residian en zonas rurales. De esta
poblacion rural, el 48.2 % eran mujeres y el 51.8 % hombres.
Por edades, el porcentaje de ninos de 0 a 4 anos es del 4.8
%, disminuyendo drasticamente a medida que se alcanza la
edad de 25 anos. En cuanto al autorreconocimiento étnico,
el 12.2 % de la poblaciéon rural se identifica como indigena,
y el 11.9 % como afrodescendiente. Es importante destacar

6 JesusNunez “Los saberes campesinos: Implicaciones para una educacion rural”,
Investigacion y Postgrado 19, n.° 2 (2004).
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que en departamentos como Boyaca y Amazonas la poblacién
rural supera el 40 %.

El campo colombiano es complejo y esta habitado principal-
mente por una rica diversidad étnica, que aporta una gran
variedad de culturas, tradiciones y cosmovisiones. Entre
las principales etnias se encuentran los pueblos indigenas,
que habitan en la mayoria de los departamentos; los afro-
colombianos (comunidades negras y palenqueros), ubicados
principalmente en las regiones Pacifica y Caribe; los raizales,
que viven en el archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina, con una cultura afro-anglo-antillana tnica;
los mestizos, que constituyen la mayoria de la poblacion rural;
y otros grupos como las comunidades gitanas y la poblaciéon
migrante proveniente principalmente de Venezuela, Ecuador
y Perd’.

Puede decirse que la diversidad étnica del campo colombiano
es un factor fundamental para la riqueza cultural del pais.
Cada etnia tiene sus propias tradiciones, lengua, cosmovision
y organizacion social. Sin embargo, estas comunidades han
sido histéricamente marginadas y excluidas, por lo que es
1imperativo fortalecer el reconocimiento y la proteccion de sus
derechos, especialmente en el ambito educativo, que promueve
y protege el hecho cultural y vivencial de sus habitantes. Al
hablar de negritudes, comunidades étnicas y campesinos, nos
referimos a personas que estan en proceso de formacion, que
necesitan paz y convivencia. La educaciéon rural y campesina
es un tema fundamental y, en este momento, una categoria
clave para el desarrollo de Colombia.

En el ambito educativo, a comienzos de la década de 1990 una
quinta parte de la poblacién mayor de 15 afios en las zonas
rurales era analfabeta. Aunque la situacién ha mejorado
desde entonces, con una tasa de analfabetismo reducida al
17.5 % a finales de la década, atin queda mucho por hacer.

7  Nataly Durango Rojas, “Practicas politicas contrahegemaonicas. Una aproximacion
ala ciudadania campesina”. Revista Trabajo Social n.° 20-21(2019): 155-174.
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En el ano 2000, el 89 % de los ninos en edad preescolar en
zonas rurales no asistia a la escuela, y la tasa de inasistencia
entre los ninos de 7 a 11 anos era del 10 %. Esta brecha se
amplia en la educacién secundaria, donde el 40 % de los
jévenes entre 12 y 17 afios no asiste a clases, una cifra cuatro
veces mayor que en las zonas urbanas. Ademas, de cada 100
estudiantes que se matriculan en primer grado de primaria
en zonas rurales, solo 35 terminan este ciclo, y menos de la
mitad pasa al nivel de secundaria. De estos, solo 8 completan
el noveno grado, y apenas 7 culminan el ciclo completo de
educacion basica secundaria.

La baja tasa de retenciéon y promocioén escolar en las zonas
rurales no solo se debe a la falta de acceso, sino también a
las ineficiencias del sistema educativo. La infraestructura
deficiente, la escasez de docentes capacitados, la inequidad en
la distribucion de recursos y la falta de pertinencia del curri-
culo educativo son algunos de los factores que obstaculizan
el desarrollo de la actividad en el aula de clase en lo rural.

En este contexto, es importante senalar que el tema de la
ruralidad ha ganado relevancia, ya que aproximadamente
una cuarta parte de las investigaciones sobre el sistema
educativo colombiano se enfocan en las zonas rurales, lo
que evidencia la importancia de esta area.

Cambios educativos en las escuelas rurales y la
formacion de docentes en Colombia

Hasta el momento se ha analizado la situacion de la educacion
rural en Colombia. A continuacién, se profundizara en la
educacion preescolar en estas zonas, subrayando la impor-
tancia de la formacién integral de nifios y nifias campesinos
y de pueblos originarios.

La obligatoriedad de la educacion preescolar en Colombia data
de la década de los anos 90 del siglo XX. Antes de 1990, la
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educacion preescolar en el sector rural no estaba establecida
en el sistema publico, a excepcidon de los servicios ofrecidos
por el sector privado o los jardines infantiles del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar ICBF). En muy pocos
casos, alguna escuela publica atendia a nifios de preescolar.®

La educacion preescolar en las zonas rurales es crucial porque
fortalece la educacién basica primaria. Un nifio que pasa por
la educacidon preescolar mejora sus niveles de socializacion,
desarrollo biolégico, y, gracias al Programa de Alimentacion
Escolar?®, también sus niveles de nutricién. Ademas, los
estudios demuestran que los nifos que cursan preescolar
desarrollan procesos mas ricos en lo afectivo y social. En areas
donde la desercién escolar y la pobreza son prevalentes, la
educacion preescolar puede contribuir significativamente a
reducir estos problemas. Desde 1990, el Estado, a través del
Ministerio de Educacion Nacional, ha orientado proyectos de
educacion rural, complementados por iniciativas del ICBF.

Después de revisar el tema de la educacion rural y profundizar
en la formacion preescolar, surge la necesidad de cuestionar
los contenidos y métodos de ensefianza en contextos rurales.
,Qué tipo de contenidos estan aprendiendo los estudiantes
en estas areas? ;Como estan aprendiendo? ;Y de qué manera
los docentes estan ensenando? Estas preguntas evidencian
la necesidad de caracterizar las practicas educativas de los
docentes en zonas rurales. En este sentido, las facultades de
educacion deben preocuparse por la formaciéon de maestros
y por realizar acompanamiento a las unidades académicas y
pedagogicas de las Secretarias de Educacion y de las institu-
ciones educativas de los municipios mas lejanos. Se concluye
que las facultades de educacion y las escuelas normales deben
presentar politicas al Ministerio de Educaciéon Nacional

8 Berry Brazelton, Las necesidades bdsicas de la infancia: lo que cada nifio o nifa
precisa para vivir, crecer y aprender (Biblioteca Infantil 11, 2005).

9 Edna Zulay Duarte Ruge, “Principales factores que determinan la sequridad
alimentariay nutricional en la poblacion escolar en el contexto del programa
de alimentacién escolar de Colombia” (Trabajo de grado, Pontificia Universidad
Javeriana, 2012).
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(MEN) para fortalecer y transformar las practicas pedago-
gicas en los contextos rurales®.

A partir de las experiencias y narrativas de maestros que
laboran en el contexto rural, se sabe que en varias escuelas
se privilegian areas consideradas mas importantes, como
lenguaje, matematicas, historia, ciencias sociales y ciencias
naturales, dejando de lado la educaciéon artistica, la educacion
fisica, el inglés, la tecnologia, la informatica y sistemas. Es
necesario plantear proyectos educativos que rompan estos
esquemas y retomen la formacion integral proclamada por la
Constitucion Politica de Colombia. Aunque en el aula rural
un maestro suele orientar a ninos de varios niveles, cursos y
grados en una sola aula, es fundamental que atienda todas
las necesidades de los estudiantes, impartiendo todos los
aprendizajes segun los estandares y logros establecidos por
el Ministerio de Educacion. Sobre todo, es esencial conocer
al nino en su individualidad, incluyendo sus problemas y
emociones, para formar un sujeto feliz y adaptable a los
cambios tecnoldgicos y sociales del nuevo milenio.

En cuanto a la formacion docente, es importante resaltar
el cambio en la perspectiva de los docentes hacia un curri-
culo integrado que no disperse las areas de aprendizaje. La
responsabilidad principal del docente no es solo transmitir
conocimientos, sino también garantizar la felicidad de los
estudiantes. Por ello, los programas de formacién docente
deben enfocarse en cambiar la mentalidad del profesor y su
vision del estudiante, motivandolo y enriqueciéndolo con
nuevas metodologias, didacticas y materiales escolares!!.
Esto reducira la brecha educativa y sacara a la educacion
rural del olvido. Las facultades de educaciéon deben apoyar
y mirar hacia lo rural, mediante el desarrollo de programas

10 Miryam Baez Osorio, “Las escuelas normales colombianasy la formacion de maes-
tros en el siglo XIX", EccoS Revista Cientifica, (2005): 427-450.

11 Victor Diaz Quero, “Formacion docente, practica pedagdgicay saber pedagdgico”,
Laurus12,(2006): 88-103.
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especificos para la formacién de maestros en estos contextos!?.
Los maestros recién egresados aportan nuevas metodologias
y generan espacios de clase mas dinamicos, mientras que
los docentes con mas experiencia ofrecen conocimiento del
territorio. Es crucial que las facultades de educacion se acer-
quen a la educacién rural con proyectos de practica docente
orientados por maestros en formacion, que les permita llegar
a las comunidades rurales.

Los maestros en formacion que realizan practicas en ambitos
rurales refuerzan los conocimientos en areas como idiomas
extranjeros, educacion artistica y tecnologia, areas que los
maestros titulares a menudo no consideran prioritarias. Estos
maestros en formacion se centran en las necesidades educa-
tivas e intereses de los ninos, y logran mejores resultados
integrando a todos los estudiantes, independientemente de
sus edades, en una clase multigrado.

Seguin un grupo de maestras rurales entrevistadas, es funda-
mental brindar atencién personalizada a los estudiantes
que lo requieran. Por ello, es crucial que los programas de
educacion inclusiva lleguen a las zonas rurales y garanticen
que todos los estudiantes, independientemente de sus logros
o necesidades, reciban la atencién adecuada. Las voces de los
maestros rurales también destacan la necesidad de mejorar
la actividad pedagogica, lo que implica impactar la forma-
cion de los docentes. Se necesita que los maestros rurales
tengan amplios conocimientos en actividades de formacion
deportiva, recreativa, artistica (plastica, pintura y musica),
informatica basica, comunicaciones y tecnologia. Si se quiere
que los estudiantes de las instituciones rurales alcancen una
formacién integral, es necesario que los maestros también
reciban una formacion integral acorde con las necesidades
del contexto en el que se desarrollaran profesionalmente.

12 Justo Cufo Bonito, "El Espacio Iberoamericano del Conocimiento en la perspectiva
de transformacion de la universidad en una microversidad”, Revista Historia de la
Educacién Latinoamericana 21, n.° 32 (2019): 35-58.
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En cuanto a las ruralidades multiples, Van der Ploeg!'® —
quien las ha estudiado en profundidad— sugiere que no
existe una unica forma de ser rural, sino una diversidad
de experiencias y dinamicas que varian segun el contexto
cultural, econémico y social. Esto implica que, al abordar
la educacién en contextos rurales, es esencial reconocer y
valorar estas diferencias. Las narrativas educativas reflejan
las especificidades de cada lugar a través de la integracion
de saberes locales, practicas culturales y tradiciones, segin
el contexto de cada territorio. En cuanto a la decolonialidad
educativa, busca cuestionar y desmantelar las estructuras de
poder y conocimiento que han dominado la educacién tradi-
cional. Promueve una educacién que no solo sea inclusiva,
sino también representativa de las historias y visiones del
mundo de comunidades que han sido marginalizadas'*. En
contextos rurales, esto puede implicar la inclusién de saberes
ancestrales, practicas agroecologicas y formas de organizaciéon
comunitaria que han sido histéricamente desestimadas. Al
contar con estas narrativas, se puede fomentar un sentido
de identidad y pertenencia que fortalezca el tejido social de
las comunidades.

Las narrativas territoriales en contextos rurales son herra-
mientas poderosas que permiten mapear las experiencias y
vivencias de las comunidades. Incorporar narrativas locali-
zadas permite visibilizar las luchas, desafios y logros de las
poblaciones rurales en sus propios términos. Esto se realiza
a través del proyecto de investigacion que se esta desarro-
llando, donde se documentan historias de vida, tradiciones
orales y saberes locales que resaltan la riqueza cultural y
ecologica de la region. Las narrativas no solo son para reco-
nocer la identidad y patrimonio de las comunidades, sino que

13 Diego Fernando Gonzalez Guevara, “El campesinado y el arte de la agricultura.
Un manifiesto chayanoviano de Jan Douwe van der Ploeg”, Eutopia, Revista de
Desarrollo Economico Territorial, n.° 14 (2018): 201-204.

14 Jan Douwe van der Ploeg, Nuevos campesinos. Campesinos e imperios alimentarios
(Icaria, 2010).
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también se utilizan para articular acciones de resistencia y
empoderamiento.

Al integrar los conceptos de ruralidades multiples y decolonia-
lidad educativa, asi como al utilizar narrativas territoriales
mas localizadas, se puede construir un enfoque educativo y
territorial mas justo, equitativo y que responda a las reali-
dades especificas de las comunidades rurales. Esto, ademas de
enriquecer la educacion, promueve el respeto y la valoracion
de la diversidad cultural y de conocimientos en el ambito
rural?’s.

Otro aspecto importante en la formaciéon de docentes
para el contexto rural es la adquisicién de conocimientos
en convivencia, ciudadania, emprendimiento y educacién
ambiental, como ejes para el desarrollo de las comunidades
campesinas. Desde la escuela se deben poner en marcha
proyectos que promuevan el liderazgo ciudadano, la soste-
nibilidad ambiental y el desarrollo econémico local. Estas
acciones permitiran que los jévenes vean el campo como una
oportunidad para subsistir y, por ende, quieran quedarse, y
asi contribuyan al desarrollo de sus comunidades.

En definitiva, se considera que un gran cambio en la educa-
cion rural en el siglo XXI es la formacion en la virtualidad.
Las universidades deben priorizar esta formacion digital,
abordando la capacitaciéon y formacién en competencias
tecnoldgicas que permitan a los maestros rurales acceder a
herramientas y recursos que enriquezcan su practica docente.

En conclusién, la educacion rural en Colombia requiere un
enfoque integral que considere las particularidades de cada
contexto y la formacién continua de los docentes, con el fin
de garantizar una educacion de calidad para todos los nifios
y ninas del campo.

15 Ibid.
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La educacion rural versus la educacion urbana

La educacién rural tiene ventajas significativas. En primer
lugar, es importante destacar que la educaciéon rural es un
derecho. Esto implica que todo nifno, nifia y adolescente
tiene el derecho de estudiar cerca de su lugar de residencia.
Historicamente, las personas que vivian en zonas rurales
o alejadas de los centros urbanos enfrentaban la opcién de
abandonar sus estudios o trasladarse lejos de sus hogares,
lo que generaba una experiencia educativa marcada por el
desarraigo. Por lo tanto, cuando se habla de la educacién
rural como un derecho, se esta considerando el bienestar y
la felicidad de los ninos y sus familias. La educacién rural,
en esencia, previene el desarraigo.

Otra ventaja clave de la educacion rural es que los ninos
acuden a la escuela con entusiasmo, pues alli se encuentran
con amigos y companeros. Asi que, tomando en cuenta que
en su entorno la vida puede ser mas aislada, la escuela rural
ofrece un espacio para que la infancia, la juventud y la adoles-
cencia se desarrollen plenamente, dado que les facilita a los
jévenes participar en actividades de subsistencia junto con
los adultos, con el fin de fortalecer vinculos que posibiliten
su desarrollo integral.

Contrario a la percepcién comun, la educacioén rural no es
inferior a la educacion urbana; de hecho, puede tener ventajas
significativas. A diferencia de la educacién urbana, donde los
profesores suelen tener horarios fragmentados, la escuela
rural ofrece la presencia constante de un adulto (docente) que
acompana a los estudiantes a lo largo de su jornada escolar.
Esto fomenta la creacion de lazos emocionales fuertes entre
los estudiantes y los adultos, asi como la continuidad en el
desarrollo del conocimiento y las capacidades que la escuela
debe fomentar.

En términos de capacidades, la educacion rural ofrece oportu-
nidades tnicas. Los estudiantes no solo aprenden habilidades
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basicas como la lectura y la escritura, sino que también desa-
rrollan la capacidad de trabajar en equipo con companeros
de diferentes edades. Esta experiencia de aprendizaje cola-
borativo es fundamental para la vida profesional, laboral y
social, puesto que ensena a los estudiantes a trabajar con
otros, a aceptar y respetar diferentes puntos de vista, y a
expresar sus propias opiniones®.

La educacién rural también permite un uso mas flexible y
efectivo del tiempo. Los maestros no estan obligados a apresu-
rarse; pueden dedicar un dia completo a trabajar en un tema,
organizar el tiempo escolar con mayor autonomia, y fomentar
el debate, el andlisis y las experiencias dentro y fuera del
aula. Ademas, la educacién rural facilita la continuidad en el
aprendizaje, incluso cuando un estudiante no puede asistir
a la escuela o cuando el profesor no esta presente, lo cual
promueve la autonomia y el aprendizaje autodirigido!’.

Otra fortaleza de la educaciéon rural es su capacidad para
organizar las clases de manera diversa, por cuanto permite
que los grupos se dividan segun intereses, grados de ense-
nanza y diferentes actividades. Esto enriquece la experiencia
educativa y capacita a los estudiantes para gestionar su
tiempo y aprendizaje de manera auténoma, hecho que prepara
mejor a los jévenes para los desafios del futuro.

Una prospectiva de esperanza para la educacion
rural

Los problemas mas graves del sector rural colombiano se
reflejan en la pobreza, el desempleo y, por supuesto, la
violencia. La raiz de estos problemas es clara: la falta de
una educacion de calidad. Hay deficiencias en la cobertura

16 Carlos Alberto Lerma, El derecho a la educacion en Colombia, Flape, 2007.

17  Claudia Peirano, Puni Estévez Swapna y Maria Isabel Astorga, “Educacion rural:
oportunidades para la innovacion”, Cuadernos de Investigacion Educativa 6, n.° 1
(2015).
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educativa, falta de sostenibilidad, por eso es imprescindible
dotar al campo colombiano de tecnologia y educacién accesible
para todos sus habitantes. Esta situacién es alarmante, ya
que los datos son dificiles de obtener. Segtin el Censo Nacional
Agropecuario realizado por el DANE, las cifras de campesinos
con bajo nivel educativo son altisimas. Aun persisten altos
niveles de analfabetismo y una elevada desercién escolar.

Para abordar este tema tan crucial, los autores se centraron
en las experiencias de la Fundacion Acciéon Cultural Popular
(ACPO). Y para desarrollar la tematica de este capitulo se
plantean las siguientes preguntas: /Qué significa hablar y
cual es el imaginario hoy del campo? ;Qué piensan los colom-
bianos cuando se habla del campo? Estos cuestionamientos
son complejos y fundamentales, ya que el campo es una parte
extensa y diversa del territorio colombiano, habitado por
personas que, en su mayoria, se identifican como campesinos.

Es importante aclarar que no solo los campesinos habitan
en las zonas rurales, también lo hacen indigenas, afroco-
lombianos, palenqueros, raizales y colonos. Este mosaico de
poblaciones genera una serie de interacciones econdémicas,
culturales, politicas y educativas que hacen del campo un
escenario complejo, con realidades dificiles de abordar y
asimilar. Estas realidades estan profundamente marcadas
por el conflicto armado’® y el narcotrafico, situaciones que,
a pesar de los esfuerzos de varios gobiernos para construir
un pais en paz, parecen no tener fin.

Hablar del campo no solo implica rememorar un pasado
doloroso o enfrentarse a un presente problematico, también
significa imaginar un futuro esperanzador para los millones
de personas que viven en el medio rural. Segun el Censo
Nacional Agropecuario de 2014, mas de 14 millones de
personas habitan este vasto territorio. ;Cémo superar la
percepcion tradicional del campo? Es necesario ir mas alla

18 Isabel Céspedes Galvis, “Incidencia del conflicto armado en la educacién rural en
Colombia”, Conocimiento Semilla 6 (2021): 60-78.
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de la visién clasica que lo ve solo como un paisaje o un
espacio de productividad para los habitantes urbanos. Hoy,
el campo debe ser visto desde una perspectiva mas integral
que abarque lo social, lo politico, lo econémico y, por supuesto,
lo educativo.

Para abordar el campo de manera mas integral, es funda-
mental analizarlo desde la politica rural, la educaciéon rural,
y con una concepcion humana que reconozca las necesidades
de quienes habitan alli. También es necesario considerar
la salud, la tecnologia, las condiciones de infraestructura y
transporte, y la vida misma en estas comunidades. Es impe-
rativo reconstruir un pais rural que ha sido histéricamente
desatendido desde los tiempos de la conquista y la colonia.
Las cifras entre el pais urbano y el rural nunca cuadran
porque el campo ha sido ignorado, y con él, los derechos
fundamentales a la salud y la educacion.

Ciudadanias-campesinas

El concepto de ciudadanias campesinas es complejo y abarca
multiples perspectivas. En términos generales, se refiere
a la construccién de una ciudadania plena para quienes
viven y trabajan en el campo, que reconozca sus particula-
ridades culturales, econémicas y sociales. Estas ciudadanias
requieren que sus derechos sean diferenciados y adaptados
a sus especificidades, abordando desafios como el acceso a
la tierra, el agua, la educacién, la salud y la participacién
politica. Es crucial superar la dicotomia rural-urbana que
presenta lo rural como inferior, y avanzar hacia una sociedad
mas justa e inclusiva que valore la diversidad y los aportes
de las comunidades campesinas®®. Esto incluye la implemen-
tacion de practicas politicas que desafien las relaciones de
poder existentes y promuevan un modelo de desarrollo mas

19 Diana Elvira Soto, Justo Cuno Bonito y Oscar Hugo Lépez, La maestra rural
en Iberoamérica: historias de vida de maestras, Coleccion Educadores
Latinoamericanosy del Caribe, 8 (Fundacion FUDESA, 2015).
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equitativo y sostenible. También es vital reconocer el papel
fundamental de las mujeres campesinas en la construccién
de la ciudadania rural y en la lucha por la igualdad de género
en el campo.

El modelo de educacion rural, analizado en este capitulo, esta
vinculado al surgimiento y empoderamiento de practicas que
configuran las ciudadanias campesinas necesarias para el
mundo actual y su futuro. El curriculo para la escuela rural
debe estar enmarcado en el trabajo agroecoldgico, de modo
que promueva practicas agricolas sostenibles que respeten
el medio ambiente y fortalezcan la autonomia de las comu-
nidades campesinas. Ademas, debe incluir la participaciéon
politica como herramienta de organizacién y movilizacion
social para la defensa de los derechos y la influencia en las
politicas publicas que afectan al campo. El curriculo debe
formar y educar en la gestiéon del tiempo, el aprendizaje
autoénomo, y el liderazgo comunitario, de tal manera que
promueva el acceso efectivo a la justicia y la proteccién de
los derechos humanos.

Escuelas Digitales Campesinas (EDC)

En la actualidad, tras la pandemia, se han reconfigurado
métodos educativos alternativos que tienen sus raices en
Radio Sutatenza. Un ejemplo de esto son las Escuelas
Digitales Campesinas (EDC). ;Qué es este proyecto? ;Para
qué sirve? ;A quién beneficia? El programa nacié con el obje-
tivo de mejorar y garantizar la calidad y la pertinencia de
la educacion rural?. La calidad se refiere a los escenarios,
espacios y docentes, mientras que la pertinencia se mide por
la capacidad de brindar una educacién que realmente sea

20 Juan Carlos Pérez Bernal, “Radio Sutatenzay Accién Cultural Popular en la era digital:
Produccion de sentido y construccion de ciudadanias en las Escuelas Digitales
Campesinas”, (Tesis doctoral, Universidad Nacional de la Plata, 2019). http://sedici.
unlp.edu.ar/handle/10915/87123
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util para los campesinos en su vida diaria, en su trabajo y
para su realizacion personal en el entorno rural donde viven.

Lamentablemente, en términos de educacién rural, estas
dos caracteristicas (calidad y pertinencia) no siempre se
cumplen. Por ello, surgi6 el programa socioeducativo de
las Escuelas Digitales Campesinas?', que busca ofrecer un
sistema educativo riguroso, disciplinado y accesible a todos,
especialmente a los adultos que por diversas circunstancias
no pudieron estudiar en su debido momento. Este sistema es
abierto, flexible y ofrece oportunidades a todas las personas,
independientemente de su edad, raza o lugar de residencia.

Las Escuelas Digitales Campesinas complementan la educa-
cién formal mediante la provision de herramientas practicas
para la vida en el campo y la promocion del desarrollo socioe-
conoémico de los campesinos??. El programa actualmente opera
en 8 departamentos, 52 municipios y 54 escuelas digitales
campesinas, y beneficia a alrededor de 13 500 campesinos.
La intencién es seguir ampliandose para mejorar la calidad
de vida de mas familias rurales?.

JEn qué consiste el programa Escuelas Digitales Campesinas?
Este programa es una iniciativa de la Fundacién Accién
Cultural Popular (ACPO) que busca promover el desarrollo
integral de las comunidades rurales a través de la educacion
y las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC).
Fortalece el liderazgo y la participacion social, mejora las
capacidades de gestion de proyectos productivos y comuni-
tarios, promueve la equidad de género y la inclusiéon social,

21 Susana Leal y Pablo Rolando Arango, Alternativas exitosas de la educacion rural
en Colombia, (Fedesarrollo, 2001).

22 Diego Fernando Gonzalez Guevara, "El campesinado y el arte de la agricultura.
Un manifiesto chayanoviano de Jan Douwe van der Ploeg”, Eutopia, Revista de
Desarrollo Econémico Territorial n.° 14(2018): 201-204. https://doi.org/10.17141/
eutopia.14.2018.3759

23 LadyJulieth Carrillo Diaz et al., "El papel de los padres de familia en la motivacion del
proceso lector en los estudiantes del grado primero de educacion basica primaria
delinstituto psicopedagogico El Capulli”(trabajo de grado, Universidad del Tolima,
2016).
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y vela por el fortalecimiento de la identidad cultural de las
comunidades campesinas.

La metodologia del programa se basa en la Educaciéon
Fundamental Integral (EFI) y utiliza el aprendizaje expe-
riencial y participativo para desarrollar capacidades criticas,
creativas y emprendedoras. Emplea medios accesibles como
la radio, la televisién, materiales impresos y plataformas
digitales, para llegar asi a las comunidades rurales y formar
lideres comunitarios. Los temas abordados incluyen alfabe-
tizacion digital, liderazgo, conocimiento del medio, empren-
dimiento, adaptacion al cambio climatico, cultura de paz,
derechos humanos, género, salud, educacién, producciéon
agropecuaria y medio ambiente. El programa se implementa
en zonas rurales apartadas con altos indices de pobreza y
requiere de apoyo politico para mejorar la conectividad y el
acceso a plataformas digitales.

Este proyecto educa y también reduce la profunda brecha
entre el campo y la ciudad en términos de acceso a la educa-
cién. En el ambito tecnologico, busca crear ciudadania rural,
agregando el componente esencial del acceso a la ciudadania
digital. El Estado colombiano no puede permitirse seguir
dejando a una parte de la poblacion fuera de la sociedad de
la informacién y la comunicacion; es imperativo que todos
los habitantes del pais tengan acceso a esta sociedad.

Un aporte metodolagico. La muestra del estudio
investigativo

La metodologia empleada se sustent6 en la técnica de las
historias de vida, una narrativa que refleja la dedicacién
y el compromiso de muchas maestras que han trabajado
o siguen desarrollando su labor en comunidades rurales.
Estas maestras enfrentan desafios Gnicos, como la escasez de
recursos, la lejania de los centros urbanos y las dificultades
para acceder a las comunidades mas remotas. En su dia
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a dia, una maestra rural puede encontrarse ensennando a
ninos de diferentes edades y grados en una misma aula,
adaptandose a las necesidades especificas de cada estudiante.
A menudo, también se convierten en modelos y lideres en
sus comunidades, que desempenan un papel integral en la
vida de los nifios y sus familias.

La pasién por la educacién y el amor por sus alumnos son
caracteristicas comunes en las historias de vida de estas
maestras rurales. A pesar de los desafios, estas mujeres
valientes contintian brindando una educaciéon de calidad y
fomentando ambientes de aprendizaje en entornos rurales.
Dejan una huella imborrable en las vidas de quienes tienen
la suerte de ser sus estudiantes. Un ejemplo ilustrativo es
la historia de Inés, una mujer que vivia en Nuevo Colén, un
pequeno pueblo de Boyaca. Inés sonaba con convertirse en
maestra y ayudar a los ninos de su comunidad a tener acceso
a una educacion de calidad. A pesar de los numerosos desafios
que enfrentaba, como la falta de recursos y la distancia a
la escuela mas cercana, Inés estaba decidida a perseguir su
sueno.

Después de anos de esfuerzo y dedicacion, Inés logré obtener
su titulo de normalista superior. Al concluir sus estudios fue
asignada a trabajar en una escuela rural de Umbita, una
de las mas alejadas de la regién. Aunque las condiciones
eran dificiles y los recursos limitados, Inés se esforzé por
brindar lo mejor a sus alumnos. Con ingenio y creatividad,
transformo su aula en un espacio acogedor y estimulante,
donde los nifios podian aprender y crecer rodeados del carifio
inspirador de la maestra.

A lo largo de los afos, Inés se convirtié en una figura querida
en su comunidad. No solo ensefiaba contenidos académicos,
también inculcaba valores de respeto, solidaridad y perse-
verancia. Su dedicacién y amor por la educacién dejaron
una huella imborrable en generaciones de estudiantes. La
historia de Inés demuestra que, incluso en entornos rurales
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con recursos limitados, el compromiso, la vocaciéon y la pasion
por la educacién pueden marcar una diferencia significativa.
Su historia es un testimonio de resiliencia, esperanza y del
poder transformador de la educaciéon en las comunidades
rurales.

Es asi como esta investigacion caracteriza la educacion rural,
explorando las dimensiones culturales, sociales y personales
que forman parte de la practica pedagogica de una maestra
boyacense destacada en su entorno por su compromiso, mision
educativa, practica y desarrollo comunitario en una escuela
rural del municipio de Umbita, en el departamento de Boyaca,
Colombia. Cabe anotar que este departamento cuenta con
mas del 50 % de su poblacion en zonas rurales.

La metodologia de la presente investigacién tiene un
enfoque cualitativo interpretativo y utiliza la investigacion
accion pedagogica como método. Se emplearon entrevistas
semiestructuradas como instrumentos para recolectar la
informacién. La investigacion se basa en la experiencia de
una maestra dedicada que ha desarrollado su labor en una
zona rural de dificil acceso en Boyaca, Colombia. A través
de sus relatos y vivencias, se exploran las representaciones
que ha construido sobre su rol docente y como estas han sido
moldeadas por su trabajo en un entorno desafiante.

El objetivo principal de este estudio es analizar la forma
en que la experiencia de esta maestra ha contribuido a la
construccion de su saber pedagogico, con el fin de identificar
elementos que puedan ser ttiles para transformar la practica
docente en contextos rurales similares. Las representaciones
de la maestra, descritas y narradas desde su realidad vivida,
ofrecen una valiosa perspectiva sobre las experiencias que
la han marcado y que han impactado su enfoque pedagdé-
gico. Estas experiencias estan estrechamente vinculadas a
la construcciéon de su saber pedagogico, el cual se convierte
en un motor para la transformacién de la practica docente
en su contexto.
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A lo largo de la historia de vida de una maestra es posible
conocer elementos del saber pedagdgico que se constituyen
en la misma obra educativa. La maestra rural y su practica
pedagdgica desemperfian un papel crucial en el desarrollo
educativo de comunidades rurales?*. La maestra rural ensefia
en escuelas ubicadas en areas rurales o remotas, donde a
menudo enfrentan desafios inicos en comparacion con las
escuelas urbanas. La practica pedagégica de una maestra
rural se centra en un gran compromiso con su labor, para
proporcionar educacion de calidad a sus alumnos sin tener
en cuenta las limitaciones y dificultades que pueda encontrar
en su entorno?. Algunos aspectos destacados de su practica
incluyen:

+ Adaptacion al entorno: las maestras rurales deben
adaptar su enfoque pedagoégico a las necesidades y
caracteristicas especificas de la comunidad rural, e
incorporar temas relevantes en sus lecciones como
el entorno agricola, el cuidado del medio ambiente o
cuestiones relacionadas con la vida rural.

* Multigrado y grupos reducidos: en muchas escuelas
rurales, el nimero de estudiantes es reducido, lo que
lleva a que una sola maestra atienda a alumnos de
diferentes grados en un aula multigrado?. Esta situa-
cién requiere una planificacién cuidadosa y estrategias
para atender las necesidades educativas individuales
de los estudiantes.

* Inclusion y diversidad: las comunidades rurales pueden
ser diversas en términos de cultura, idioma y contexto
socioeconoémico. La maestra rural debe ser sensible
a estas diferencias y promover un ambiente inclu-

24 Diana Soto, Emilce Sadnchez, Diana Carolina Pulido et al., Maestras rurales,
indigenas y afrodescendientes en Colombia (Editorial UPTC, 2025). 10.19053/
uptc.9789586609432

25 Deivys Brian Calderon Burgos et al., “La practica pedagogica investigativa: entre
saberes, quereres y poderes”, Horizontes Pedagogicos 17, n.° 2(2015): 118-127.

26 LinaMaria Lopez Nifo, “Los retos del aula multigrado y la escuela rural en Colombia.
Abordaje desde la formacion inicial de docentes”, Revista de la Universidad de la
Salle, 1, n.° 79(2019): 91-109.
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sivo donde todos los alumnos se sientan valorados y
respetados.

+ Uso creativo de recursos: en la mayoria de las escuelas
rurales hay escasez de materiales educativos, tecnologia
o infraestructura. La maestra rural debe ser creativa en
la utilizacion de los recursos disponibles para enriquecer
las experiencias de aprendizaje de sus alumnos.

* Vinculacién con la comunidad: la maestra rural tiende
a estar mas cerca de la comunidad en comparacion con
las maestras de escuelas urbanas. Esto le brinda una
oportunidad Uinica para establecer una relacién estrecha
con los padres, lideres comunitarios y otros miembros
del entorno, para contribuir al desarrollo educativo de
los estudiantes.

* Fomento del pensamiento critico: la educacion en areas
rurales se trata tanto de transmitir conocimientos como
de desarrollar habilidades como el pensamiento critico,
la resolucién de problemas y el trabajo en equipo. Se
busca empoderar a los estudiantes para que sean ciuda-
danos informados y capaces de enfrentar los desafios
de su entorno.

En esta investigacion es importante identificar el papel de
la maestra rural en su labor docente dentro de la escuela,
no como una simple ejecutora de instrucciones, sino como
una maestra que comprende el dinamismo escolar desde
diferentes perspectivas a fin de transformar su labor educa-
tiva?’. Las maestras rurales reconocen el olvido y aislamiento
que se vive en lugares apartados. En algunos casos, pasaban
necesidades y cobraban su salario una o dos veces al ano
debido a la dificultad de acceder a ciertos sitios en el territorio
nacional, lo que convertia su trabajo en una odisea. Ademas,
las circunstancias histéricas, como el conflicto armado en
Colombia y la inseguridad, también marcaron sus vidas.

27 Diana Elvira, Soto Arango et al., La maestra rural en Iberoamérica: historias de vida
de maestras. Colecciéon Educadores Latinoamericanos y del Caribe, 8 (Fundacion
FUDESA, 2015).
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La ruralidad en Colombia es un aspecto fundamental de la
1dentidad y la economia del pais. A pesar de los desafios, la
ruralidad sigue siendo un pilar fundamental de la nacién,
y se reconoce la importancia de preservar y promover el
bienestar de las comunidades rurales para garantizar un
desarrollo sostenible e inclusivo en todo el pais. La educacién
rural en Colombia es crucial para el desarrollo integral de las
comunidades rurales. A lo largo de los anos, el gobierno ha
trabajado en politicas y programas para mejorar la calidad
y el acceso a la educacion en estas zonas, reconociendo los
desafios Unicos que enfrentan las escuelas rurales, que a
menudo se caracterizan por una infraestructura deficiente,
escasez de recursos y una alta tasa de abandono escolar.
Segun un estudio de la UNESCO?, las tasas de desercion
escolar en areas rurales son significativamente mas altas que
en las urbanas. Este fendmeno esta vinculado a problemas
econdémicos y a la falta de relevancia de los contenidos educa-
tivos para las realidades locales.

En cuanto a las politicas publicas educativas, se han inten-
tado abordar estas desigualdades a través de diferentes
estrategias. Un ejemplo notable es el programa “Escuelas
Abiertas” implementado en varios paises de América Latina,
que busca facilitar el acceso y permanencia en la educacién.
Sin embargo, investigaciones recientes, como el estudio de
Arrieta y Rodriguez?, sugieren que muchas de estas politicas
son formuladas sin suficiente consulta con las comunidades
locales, lo que conduce a un enfoque genérico que no respeta
la diversidad cultural de estas regiones.

Desde una perspectiva educativa critica es fundamental
considerar como se define y se construye la identidad cultural
en el contexto de la educacion rural. La identidad cultural

28 United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization, Informe Global de
Segquimiento de la Educacion 2020: La educacién en contextos de crisis (UNESCO,
2020).

29 Fernando Arrieta, Patricio Rodriguez, “Desigualdades educativas en contextos
rurales: una mirada desde las politicas publicas”, Revista Educacion y Sociedad 3,
n.°5(2022): 296.
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no es un concepto estatico, es dinamico y se forma a través
de interacciones sociales y contextuales. En este sentido, es
pertinente el enfoque de Freire3® sobre la educacién como
un acto de creacién de conciencia. La educacion deberia
estar enraizada en la cultura local, fomentar una identidad
que empodere a los estudiantes y les permita reivindicar
su patrimonio. Por otro lado, los estudios de Menéndez?!
enfatizan que el reconocimiento de las tradiciones locales y
el idioma, asi como la integracion de practicas educativas que
valoren la cultura local, pueden mejorar la motivacion y el
desempenio de los estudiantes en areas rurales. Por ejemplo,
la implementacién de curriculos que incorporen historias,
leyendas y practicas agricolas locales no solo refuerza la
1dentidad cultural, sino que también hace que el aprendizaje
sea mas significativo y pertinente para los estudiantes.

Para poder reformar efectivamente las politicas publicas
educativas en el ambito rural, es esencial la participaciéon
comunitaria, donde se involucre a la comunidad en el disefio
y puesta en marcha de politicas educativas. Contar con la
participacion activa de padres, docentes y lideres comuni-
tarios es fundamental para crear un sistema educativo que
refleje las necesidades y aspiraciones locales. Igualmente es
esencial una formacién de docentes en la que se ofrezcan capa-
citaciones a los educadores en las que se apliquen programas
de desarrollo profesional que incluyan temas de diversidad
cultural y educacioén critica, que los lleven a comprender y
respetar la identidad cultural de sus estudiantes.

Ademas, se requiere un curriculo contextualizado que incor-
pore elementos de la cultura local y que sea adaptable a
diferentes entornos rurales. Este curriculo deberia incluir
materias académicas tradicionales y conocimientos prac-
ticos y culturales relevantes, asi como tener una evaluacion

30 Paulo Freire, Pedagogia del oprimido, (Servicios Koinonia, 1975). https://www.
servicioskoinonia.org/biblioteca/general/FreirePedagogiadelOprimido.pdf

31 Aurelio Méndez, “ldentidad cultural y educacion en comunidades rurales: un analisis
critica”, Educacion y Cultura 2, n.°142(2021): 60.
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inclusiva, donde se implementen métodos de evaluaciéon que
reconozcan y valoren las diversas formas de conocimiento y
aprendizaje presentes en las comunidades rurales.

A pesar de los desafios, la educacién rural sigue siendo una
prioridad en la agenda gubernamental y en la sociedad en
general. La labor de la maestra rural en Boyaca ha sido
fundamental para el desarrollo de las comunidades. Su prac-
tica pedagodgica se enfoca en adaptarse a las necesidades
particulares de sus estudiantes y en fomentar un aprendizaje
significativo y contextualizado. La maestra busca crear un
ambiente de confianza y apoyo, motiva a los estudiantes
a explorar su entorno, desarrollar habilidades y promover
valores como el respeto, la solidaridad y la responsabilidad.
Ademas, se esfuerza por involucrar a las familias y la comu-
nidad en el proceso educativo, con base en el reconocimiento
de la importancia de la colaboracion y el trabajo en equipo
para garantizar el éxito de sus estudiantes.

Conclusion

La educacién en contextos rurales enfrenta desafios tinicos
que requieren un enfoque critico en su analisis y desarrollo.
Las politicas publicas educativas han ido evolucionando,
pero a menudo no logran responder adecuadamente a las
necesidades de las comunidades rurales, donde la 1dentidad
cultural y las especificidades regionales tienen un papel
crucial. Y es precisamente alli donde el verdadero experto
en educacion rural es el docente que vive la realidad de cada
contexto y territorio rural.

Algunos de los retos incluyen el acceso y distancia, pues las
comunidades rurales a menudo tienen un acceso limitado a
las instituciones educativas, lo que dificulta que los nifios y
jévenes asistan regularmente a la escuela. La infraestructura
también representa un desafio, debido a que las escuelas
rurales con frecuencia tienen infraestructuras inadecuadas,
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carecen de aulas bien equipadas, laboratorios, bibliotecas
y servicios basicos, lo que afecta la calidad de la educacion
que se puede ofrecer. La escasez de recursos financieros, de
materiales didacticos y tecnoldgicos impacta negativamente la
calidad de la ensefianza y el aprendizaje en las zonas rurales.

Otro punto primordial es el relativo a la formacion y retenciéon
de docentes. Atraer y retener docentes calificados en areas
rurales es un desafio constante, lo que repercute directamente
en la calidad de la educacion. Por eso es importante que,
en las zonas rurales, ademas de estar un docente con buen
potencial de formacién, esté el maestro que educa desde el
respeto y el amor adaptandose al contexto y territorio donde
debe desempenar su labor.

En cuanto a la pertinencia cultural, la educacion rural debe
ser relevante y respetuosa con la cultura, lengua y tradi-
ciones de las comunidades rurales, pero a menudo enfrenta
dificultades para alcanzar esta pertinencia.

Por otra parte, frente a la creciente importancia de la tecno-
logia en la educacién, las zonas rurales enfrentan una brecha
digital que limita el acceso a recursos y herramientas digi-
tales; de ahi que las tecnologias de la informacién y la comu-
nicacion (TIC), cuando se integran con sentido pedagogico,
potencian la innovacion, la inclusion y el dialogo intercultural.

Pues bien, abordar estos desafios requiere un enfoque integral
que involucre tanto al gobierno como a la sociedad en su
conjunto, incluyendo a las comunidades rurales, organiza-
ciones sin fines de lucro y el sector privado. Es crucial desarro-
llar estrategias que respondan a las necesidades especificas
de la educacion rural, que promuevan la equidad, la calidad
y la inclusién en todos los niveles del sistema educativo.

Colombia se esta trazando un futuro diferente, uno en el que
el campesinado debe ser un pilar fundamental. En el campo
no solo se encuentran los origenes y raices de nuestra nacion,
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también esta su potencial para el desarrollo. Es necesario que
todas las entidades, tanto publicas como privadas, asuman la
responsabilidad de fortalecer la educacion rural y de apoyar
a las comunidades campesinas, que son garantes de la vida
en las ciudades.

Es indispensable que cada vez mas personas se unan a esta
causa, y que juntas promuevan y desarrollen todas las formas
posibles de educacién rural que sirvan para unir al campo y
la ciudad. Pensar en el campo es un compromiso de todos los
colombianos, del Estado, de los gobiernos, del sector publico,
privado y solidario. Es en el campo donde podemos construir
una Colombia mejor, y la educacion es la herramienta clave
para lograrlo.

Es relevante que las politicas publicas educativas en el
contexto rural sean repensadas desde una perspectiva critica
que considere la identidad cultural como un elemento central.
La implementacion de politicas que respeten y valoren la
diversidad cultural beneficiara a los estudiantes en areas
rurales, contribuira al fortalecimiento de las comunidades y
a una educacién mas inclusiva y justa. La educacion deberia
ser un vehiculo para el empoderamiento y la preservacion de
la identidad cultural, en lugar de un mecanismo de homo-
geneizacion que ignore las realidades y aspiraciones de las
comunidades rurales.
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comunidades. Entre otros problemas que afectan la educacion
estan la baja cobertura, la deficiente infraestructura escolar,
el deterioro de las condiciones de vida de la poblacién rural,
el dificil acceso por la ubicacién de la escuela; pero lo que mas
ha afectado es la poca pertinencia de las politicas publicas
para responder a las necesidades de la poblacién en este
contexto?®.

Las zonas rurales generalmente se encuentran aisladas no
solo de los centros urbanos, sino también de la distribuciéon
de los recursos, y son ignoradas sus necesidades sociales,
econOmicas, entre otras. La realidad del entorno rural es
totalmente diferente a la realidad de lo urbano, y la construc-
cién de las expectativas en nifios y jévenes esta en funcién
de las posibilidades que tengan, y por esta razon los jovenes
rurales no ven progreso en su comunidad y prefieren trasla-
darse a las zonas urbanas en busqueda de oportunidades®”.

Los indicadores de la equidad entre los grupos poblacionales
son inferiores en las zonas rurales en comparacién con las
zonas urbanas; actualmente tienen un indice de desarrollo
humano muy similar al que se tenia en 1985%. Las politicas
publicas dirigidas al ambito educativo pueden generar este
tipo de situaciones cuando no van enfocadas a las posibili-
dades de las comunidades y cuando la educacién rural no es
considerada dentro de los programas nacionales e internacio-
nales como un tema importante, como se puede evidenciar en

el cuarto objetivo de desarrollo sostenible de la Agenda 2030:

“Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad

y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la

38DaV|dBr|ghtThe Rural Gap: The Need for Exploration and Intervention”, Journal
of School Counseling 16, n.° 21(2018): 21.

37 DennisBeach, et al., “Rurality and education relations: Metro-centricity and local
values in rural communities and rural schools”, European Educational Research
Journalvol 18, n.° 1(2019): 19-33. https://doi.org/10.1177/1474904118780420

Cath Gristy and Linda Hargreaves. Educational research and schooling in rural Europe:
An engagement with changing patterns of education, space and place (Information
Age Publishing IAP, 2020).

38 PNUD, Informe sobre desarrollo humano (Mineducacion: 2003). https://www.
mineducacion.gov.co/1780/articles-177828_recurso_4.pdf
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vida para todos”; en el cual se incluyen las personas con
discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones
de vulnerabilidad, pero no se toman en cuenta los ninos de
las escuelas rurales®.

Por lo anterior, surge la pregunta de investigacion: /céomo las
politicas publicas que se han planteado en el contexto de la
educaciéon rural han disminuido la brecha de la desigualdad
y como estas han permitido dar soluciones a las necesidades
de las comunidades del departamento de Boyaca?

En respuesta a lo anterior, esta investigaciéon propone como
objetivo general hacer un balance en la comprension de la
educacion rural del departamento de Boyaca, con respecto
a las politicas publicas que se han propuesto para mejorar
su calidad, y conocer las vivencias de maestros rurales en
este asunto. Y como objetivos especificos estan los siguientes:

+ Indagar sobre las politicas publicas que el Estado ha
propuesto en cuanto a la educacién rural.

* Verificar el cumplimiento de las politicas publicas
propuestas, en contraste con la situacion actual de la
educacion rural en el departamento de Boyaca.

* Evaluar la funcionalidad de los programas educativos
disennados para la educacion rural de acuerdo con las
necesidades de las comunidades del departamento de
Boyaca comprendido como potencia agricola rural.

* Visualizar la coherencia de los términos de referencia
de la politica publica segun las vivencias y desafios de
los maestros frente a la educacion rural del municipio
de Tuta, Boyaca.

39 Organizacién de las Naciones Unidas, La Agenda para el Desarrollo Sostenible (UNO,
2023). https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/development-agenda/
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Metodologia

El enfoque metodoldgico de la presente investigacion es de
tipo exploratorio descriptivo, mediante una busqueda de
tipo archivistico. Se basa en fuentes de informacién como
el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 Boyaca;
Plan de Desarrollo Territorial 2020-2022 del municipio de
Tuta, Boyaca; informes de seguimiento de politicas publicas
departamentales 2020-2023; Plan Integral de Desarrollo
Agropecuario y Rural con Enfoque Territorial, departamento
de Boyaca 2018-2022; bases de datos como ScIiELo, Red
Iberoamericana de Innovacién y Conocimiento Cientifico,
ResearchGate, Google Scholar; repositorios de universidades
nacionales; y paginas web oficiales como las de la Gobernacion
de Boyaca, el DANE, entre otras.

Para indagar sobre las politicas que el Estado ha propuesto
para la educaciéon rural, se buscaron registros basados en
la historia de la educacién rural en Colombia partiendo de
antecedentes como definicién de politicas publicas, inicios
de la inclusion del término “educacién rural” en los planes
de gobierno de Colombia, descripcion breve de las politicas
publicas que se han implementado para la educacion rural
de Colombia hasta la actualidad.

Para la verificacién del cumplimiento de las politicas
publicas propuestas en contraste con la situacién actual de
la educacién rural se expusieron las politicas publicas frente
a la educacién rural teniendo en cuenta el dltimo Plan de
Desarrollo de Boyaca 2020-2023, ademas de una revision
de los indicadores que permitieron comprender el avance
o retroceso en la educacion rural con las politicas publicas
desarrolladas.

Para evaluar la funcionalidad de los programas educativos
disenados para la educacién rural de acuerdo con las nece-
sidades de las comunidades del departamento de Boyaca
comprendido como potencia agricola rural, fue indispensable
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conocer la forma como los entes gubernamentales ven la
educaciéon rural y si las politicas propuestas se han aplicado,
han satisfecho las necesidades de la comunidad y les han
permitido el desarrollo.

Para determinar la coherencia de los términos de referencia
de la politica publica, segun las vivencias y desafios de los
maestros frente a la educacién rural del municipio de Tuta,
Boyaca, se aplicaron entrevistas semiestructuradas a los
docentes de las cuatro sedes rurales de la Institucion San
Nicolas (Sede Central, Salvial, Jorge Eliécer y Siderurgica),
las cuales se transcribieron y analizaron.

Tuta es un municipio del departamento de Boyaca, con la
mayoria de su poblaciéon rural (71.65 %), lo cual lo hace el
lugar indicado para realizar las entrevistas, pues esta pobla-
cién vive estas situaciones en su cotidianidad.

Resultados
Definicion de educacioén rural y politicas publicas

Se parte del concepto de que la educacidén rural es aquella
que se desarrolla fuera de los centros poblados, esto es, en
areas forestales, distantes, agropecuarias?’; mientras que
la educacion urbana es comprendida como un proceso de
escolarizacion que se lleva a cabo en los centros altamente
poblados, como los de las grandes ciudades o las cabeceras
municipales. Y se reconoce que, a pesar de la globalizacion
y los avances tecnoldgicos y sociales, las brechas existentes
entre una y otra aun son significativas®*'.

40 Alfonso Echazarray Thomas Radinger, “Learning in rural schools: Insights from
PISA TALIS and the Literature”, OECD Education Working Papers(2019): 78. https://
doi.org/10.1787/19939019

41  Chezare A. Warreny Chambers Terah Venzant, “The imperative of social foundations
to(urban)education research and practice”, Educational Researcher 49, n.° 5(2020):
369-375. https://doi.org/10.3102/0013189X20923289
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Los maestros rurales son quienes conocen el entorno y las
necesidades de las comunidades, asi como las vivencias y
el impacto de las politicas publicas en la educacién rural??;
definidas estas ultimas como las medidas que toma el Estado
para solucionar las necesidades y demandas de los ciuda-
danos. En el ambito de la educacién es indispensable la
generacion de politicas que evalten las caracteristicas que
debe tener el proceso educativo, como pertinencia, eficacia
e impacto del proceso de ensenanza y aprendizaje, conocido
como calidad educativa*.

Contextualizacion de la inclusién del término de “educacion
rural” en los planes de gobierno de Colombia

La educacion rural es un proceso que adquirié relevancia
para el Ministerio de Educacién de Colombia en la primera
década del siglo XXI, cuando puso en marcha un programa
que buscaba gestionar y mejorar las condiciones en que esta
se encontraba. Dicho programa arrojo6 resultados positivos en
cuanto al incremento del namero de estudiantes, disminucién
de abandono de la escolaridad y mejoria en los indices de
aprobacion; sin embargo, no se llevo a cabo un seguimiento
efectivo de las politicas formuladas, lo cual hizo que aquellas
intenciones de mejoria fueran insuficientes para los estu-
diantes y las comunidades rurales.

Por otra parte, la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
considera la educacion como un medio para solucionar el
problema de pobreza, y, al igual que diversos autores, afirma
que a pesar de haber conseguido metas importantes en el
aumento de la matriculacion, es indispensable la seguridad de
un buen seguimiento de los planes desarrollados en beneficio
de la educacién para evitar un “solapamiento de los esfuerzos
realizados”.

42 Vaughn, Margaret et al., “Teacher visioning: A systematic review of the literature”,
Teaching and Teacher Education, 108(2021): 103502.

43 Javier Wilson, ;Qué son y para qué sirven las politicas publicas?, In lure 2, n.° 2
(2019): 30-41.

44 Organizacion de las Naciones Unidas. La Agenda para el Desarrollo Sostenible.
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Para esto, las politicas publicas desarrolladas en busca de una
educacion de calidad se deben ir contextualizando de acuerdo
con los avances sociales, politicos, econémicos y, en especial,
con las realidades y condiciones de vida de las comunidades
para lograr los objetivos de equidad en la educacién.

Politicas publicas implementadas para la educacion rural en
Colombia desde inicios de los 90 hasta la actualidad

Debido al proceso de globalizacién en la década de los 90, no
solo los sectores social, econémico y politico sufrieron cambios,
también el sector de la educacion, por ello se dictaron politicas
publicas, que son el conjunto de iniciativas o acciones conti-
nuas del gobierno que buscan responder a las problematicas
de un pais, y mediante las cuales ejercen un control, para lo
cual deben invitar y organizar diversas entidades de gran
alcance.

El articulo 64 de la Constitucion Politica de Colombia se
refiere al derecho al acceso progresivo a las tierras, y la
garantia de salud, educacién, vivienda para los campesinos.
Pero el tema de educaciéon rural apenas es nombrado de
forma superficial. Lo mismo sucede con el articulo 65 de la
Constitucion, donde se establece el impulso a la produccién
agricola, pecuaria, agroindustrial, adecuaciéon de tierras
e infraestructuras para incrementar la productividad,
mediante secretarias de educacion, entidades territoriales,
en coordinacién con las secretarias de agricultura, las cuales
guiaran el desarrollo y ejecucion de proyectos de educacion
campesina y rural, ajustados al contexto y las necesidades
de las comunidades.

Por su parte, el articulo 67 de la Ley 115 de 1994, ley general
de educacién, sefnala que “segun lo disponga el plan de desa-
rrollo municipal, en los corregimientos o inspecciones de
policia funcionara una granja integral o una huerta escolar
anexa a uno o varios establecimientos educativos, en donde
los educandos puedan desarrollar practicas agropecuarias
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y de economia solidaria o asociativa que mejoren su nivel
alimentario y sirvan de apoyo para alcanzar la autosuficiencia
del establecimiento”.

Adicionalmente, la Ley 115 de 1994, en el capitulo 4 del
titulo III “Modalidades de atencion educativa a poblaciones”,
menciona la importancia y promocion de la educaciéon campe-
sina y rural, para hacer efectivos los articulos 64 y 65 de la
Constitucion Politica, mediante el desarrollo de proyectos
sujetos a los planes de desarrollo municipales y departa-
mentales; pero, segin el “Manual de rendicién de cuentas
del municipio de TUTA 2023, no se desarrollaron proyectos
relacionados con la mejoria de las condiciones de la educaciéon
rural.

Con respecto a la politica de ampliacién de cobertura educa-
tiva de 2006, se pretende brindar una mayor cobertura en
la educacion y mejorar las caracteristicas pedagogicas,
como la flexibilidad para fomentar las competencias de los
estudiantes. Mediante el Proyecto Educativo Rural (PER)
se busca brindar mayores oportunidades de acceso a una
educacion equitativa para los sectores rurales, teniendo
en cuenta sus aprendizajes y su contexto social y cultural.
Para ello, se definieron diferentes estrategias que faciliten
el acceso a la educacidon para estudiantes pertenecientes a
grupo étnicos, con necesidades especiales o cuya ubicacion
es de dificil acceso.

Ademas, el PER i1dentifica las instituciones donde el rendi-
miento es inferior comparativamente, para posteriormente
capacitarlas mediante herramientas como las TIC, lenguas
modernas y el desarrollo de proyectos con finalidad productiva
que se ajusten a los planes institucionales.

La Ley 21 de 1982 tiene como objetivo ampliar la infraes-
tructura mediante la construccién de aulas que posibiliten
aumentar la cobertura de la educacion especialmente en las
zonas rurales y de manera preferente en lugares donde han
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sucedido desastres naturales o cuya infraestructura se vio
afectada por la violencia, y para lo cual se proyectd para el
ano 2010 la construccién de 5100 salones que beneficiaran
a alrededor de 250.000 estudiantes. Asimismo, esta ley
destiné recursos del Fondo Nacional de Regalias (FNR) y
del Programa de Educacién Rural para la formulacion de
proyectos de mejoria de infraestructura, dotacion escolar y
mayor cobertura de la educacién para la poblaciéon vulnerable.

Segun el Consejo Nacional de Politica Econémica y Social
de la Republica de Colombia*’, los profesionales docentes y
directivos podran acceder a remuneraciones y estimulos por
su ubicacién en zonas rurales de dificil acceso.

El articulo 24 de la Ley 715 de 2001 establece que los docentes
que ejercen en las zonas rurales de dificil acceso podran
tener estimulos consistentes en bonificaciones, mejor salario
de acuerdo con el escalafon, incentivos para mejoramiento
profesional, capacitaciones, y retroactividad en tiempo.

También esta el programa de Servicio Educativo Rural (SER),
el cual hace posible que accedan a la educacion los adultos
0 jévenes mayores de trece afnos que no tuvieron la oportu-
nidad de ejercer ese derecho en su momento, y les propicia
desarrollar habilidades para trabajar, emprender y mejorar
sus condiciones y calidad de vida.

El Sistema de Aprendizaje Tutorial (SAT) es un modelo de
educacién fundado por FUNDAEC, que facilita a los jévenes
y adultos de zonas alejadas acceder al derecho a la educacién.

El Programa Especial de Educacion Rural (PEER) del
Ministerio de Educaciéon Nacional responde a la Reforma
Rural Integral cuyo desarrollo va hasta el 2031 y esta enfo-
cada especialmente en las zonas rurales a nivel nacional.

45 Consejo Nacional de Politica Econémicay Social de la Republica de Colombia, “Metas
y estrategias de Colombia para el logro de los objetivos de desarrollo del milenio
- 2015", Documento Conpes Social, n.° 91(2005): 1-70. https://www.mineducacion.
gov.co/1780/articles-177828_recurso_4.pdf
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Ofrece modelos de educacién flexibles para preescolar, basica
primaria y secundaria, segun el entorno y sus necesidades;
mejoria de la infraestructura rural, con la disponibilidad
del nimero de docentes pertinentes; el aseguramiento de
la permanencia de los estudiantes mediante el suministro
gratuito de utiles, libros, alimentacién y transporte; acceso a
las tecnologias de la informacion; desarrollo de programas de
recreacion, cultura y deporte; implementaciéon del programa
en formacién agropecuaria en los ultimos grados; becas para
acceso a educacion superior y para la manutencién, entre
otros beneficios.

Por su parte, el articulo 189, que modifica el articulo 59 de
la Ley 1753 de 2015, establece que se dara financiacién a
proyectos para la construccién de infraestructura educativa,
en zonas urbanas y rurales alejadas, con recursos del Fondo
de Financiamiento de Infraestructura Educativa®. El articulo
308, que también modifica la citada Ley 1753, determina
que el gobierno implementara programas para el acceso a
las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en
busca de mejorar su cobertura y acceso. Y el articulo 182 de
la misma ley senala que las que las zonas diferenciales para
el transporte brindaran el servicio de transporte en primer
lugar para las zonas rurales.

A su vez, el Plan de Desarrollo 2018-2022 se propuso definir
una politica de educacion rural que disminuyera las brechas
entre la ruralidad y la ciudad, y mejorara la calidad y el
acceso a la educacion.

La Reforma Rural Integral (RRI) es uno de los cimientos
para poner en funcionamiento el Acuerdo de Paz, que permi-
tira disminuir la brecha entre el campo y la ciudad. Con la
Reforma se pretende promover un adecuado acceso y uso
de las tierras, desarrollar oportunidades de generacion de
empresa, para forjar una mejor calidad de vida.

46Congresode|a Republica de Colombia, “Texto aprobado segundo debate”. https://
drive.google.com/file/d/1Y2XSGuoRnGWwHbBGqo48yqGdHSVoCfCZ/view?pli=1.
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El Modelo de Educacién Rural Escuela Nueva es un modelo
de educacion escolarizado que responde al multigrado rural
y a la heterogeneidad de edad y origenes culturales de los
estudiantes en escuelas urbano-marginales, que actualmente
ha perdido vigencia por la desactualizacién de los materiales
educativos y el uso poco correcto de la metodologia por parte
de docentes*’.

El SER: modelo educativo de educacion basica primaria,
secundaria y media para personas jovenes y adultas (Decreto
3011 de 1997) de los sectores rurales y campesinos que,
partiendo de la realidad y de las potencialidades existentes
en cada comunidad, definen las lineas de formacién y ntcleos
tematicos que integran las areas fundamentales de la educa-
ci6n y organizan los saberes con un enfoque interdisciplinario
y de pertinencia curricular con sentido de desarrollo humano
personal y social, comunitario y productivo, cultural, ladico,
estético, cientifico y tecnoldgico. A partir de procesos de inves-
tigacion comunitaria se construyen los materiales educativos
y los procesos de mediacién pedagogica pertinentes para los
estudiantes de la region.

El SAT: este modelo busca que los jévenes y adultos (Decreto
3011/97) de las zonas rurales del pais completen la educacién
basica secundaria y media por medio de una metodologia
que posibilita la integracion de la educacion con el trabajo y
los procesos de organizacion social y comunitaria, que esta
sustentada en la conformacion de grupos de trabajo veredales,
la formulacién de proyectos de desarrollo social y proyectos
productivos.

La Metodologia de Alfabetizacion CAFAM: el Plan Nacional
de Desarrollo Educativo 2002-2006 - “Revolucién Educativa”,
tiene dentro de sus propodsitos apoyar a las entidades territo-

47 Diana Elvira Soto Arango, Leidy Rosario Rodriguez Rivera y Sandra Liliana Bernal
Villate, “La escuela rural colombiana. Contextos normativos e imaginarios en
educadoras y estudiantes cundiboyacenses, 1980-2020", en La escuela rural e
imaginarios de maestras en el territorio latinoamericano (Editorial UPTC, 2024).
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riales en la formulacién e implementacion de proyectos regio-
nales que apunten a atender a la poblacién joven y adulta
1letrada. Con este fin se disei6 el proyecto de Alfabetizacion
y Educacién Basica para Jovenes y Adultos, que contempla
beneficiar a 420.000 colombianos iletrados recurriendo
a modelos pedagodgicos especializados en la educacién de
adultos.

Ley 1955 de 2019, articulo 184 del Decreto 1075 de 2015
(Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion); Fondo
de Financiamiento de la Infraestructura Educativa (FFIE).
El Fondo de Financiamiento de la Infraestructura es una
cuenta especial del Ministerio de Educacion Nacional sin
personeria juridica, cuyo objeto es la viabilizacién y finan-
ciacién de proyectos para la construccion, mejoramiento,
adecuacion, ampliaciones y dotacion de infraestructura educa-
tiva fisica y digital de caracter publico en educacién inicial,
preescolar, educacion basica y media, en zonas urbanas y
rurales, incluyendo residencias escolares en zonas rurales
dispersas, asi como los contratos de interventoria asociados
a tales proyectos.

Coherencia de los términos de referencia de la politica publica
con las vivencias y desafios de los maestros frente a la
educacion rural

El departamento de Boyaca es considerado como potencia
agricola, aporta de forma significativa al PIB, ocupa el tercer
puesto con actividades agropecuarias y contribuye con un
7.4 % en 2019 y 5.9 % en 2020*%. La poblacién rural tiene
una gran importancia en el desarrollo del departamento,
por lo cual es indispensable la investigacién de las zonas
rurales desde el contexto educativo, pues una educacion de

48 Fondo Nacional del Fomento de la Papa, Boletin Regional
Departamento de Boyaca, 6 (2022). https://repositorio.fedepapa.com/
items/6464603e-1450-4bf7-bbb0-869ee555ec8d
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calidad permite la correcta orientacion de nifios y jovenes en
la busqueda del mejoramiento y progreso de su comunidad*®,

Asi que, considerando la relevancia de la educacion rural,
se han propuesto politicas publicas como “incrementar la
accesibilidad a la educacion de alta calidad en el sector rural,
promoviendo la retencién de ninos, ninas y jovenes en el
sistema educativo y mejorar la pertinencia de la educacion
para las comunidades rurales y sus poblaciones escolares con
el fin de elevar la calidad de vida de la poblacién rural”®.
Ademas, es importante reconocer que desde las vivencias de
los maestros se pueden resignificar las practicas pedagégicas
situadas en el contexto y, por ende, las politicas publicas
establecidas deben tener en cuenta la voz del docente®.

Con base en lo anterior, en el Plan de Desarrollo del departa-
mento de Boyaca se establecen unos objetivos de cobertura y
mejoria en la prestacion de servicios educativos de las sedes
rurales para el ano 2023%.

Cabe anotar que también citamos como ejemplo el Plan de
Desarrollo de Tuta, Boyaca®, en el cual se indican las cifras
de cobertura, nimero de instituciones, tasa de desercion
académica, etc. Sin embargo, no se aborda el tema ni se

49 Diana Elvira Soto Arango, Nubia Yaneth Gomez Velasco y Sandra Liliana Bernal
Villate, Imaginarios escolares sobre el Bicentenario de la Independencia Americana
(Editorial UPTC, 2022). https://librosaccesoabierto.uptc.edu.co/index.php/
editorial-uptc/catalog/book/197

50 Martha Lucia Arango Carreroy Maria Fernanda Gonzalez Rodriguez, "La educacién
rural en Colombia: experiencias y perspectivas’, Praxis Pedagdgica 16, n.° 19(2016):
79-89.

51 Amer Estrada Castro, Rina De Leon Herreray Berlinda Cassiani Molina, “Luz Nellis
Camacho: una educadora parala paz en lazona rural, en Maestras rurales, indigenas
y afrodescendientes en Colombia. Historias de vida, editado por Diana Elvira Soto
Arango, Emilce Beatriz Sanchez Castellon y Diana Carolina Pulido Huertas (Editorial
UPTC, 2025). https://editorial.uptc.edu.co/gpd-maestras-rurales-indigenas-y-afro-
descendientes-en-colombia-9789586609432-680fbd76e6b2d.html

52 Ramiro Barragan Adame, Plan de Desarrollo Departamental: Boyacd 2020-
2023. Boyacd Avanza. https://www.obsgestioneducativa.com/download/
plan-de-desarrollo-departamental-boyaca-2020-2023/

53 Wilber Yesid Soto Monroy, Plan de Desarrollo del Municipio de Tuta. Acuerdo n.°
007 de 2020. Tuta Compromiso de Todos. https://ccduitama.org.co/wp-content/
uploads/2020/12/10633_tuta-compromiso-de-todos-2020-2023.pdf
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encuentran registros de la evaluacion de la funcionalidad y
cumplimiento de las politicas publicas o estrategias que se
han desarrollado para la mejoria de la educacion rural, y hay
poca informacién del impacto que han tenido estas politicas
en el desarrollo del departamento®.

B

Figura 1. Entrevistas a los docentes rurales de la
Instituciéon Educativa San Nicolas de Tuta, Boyaca.

Segtn las entrevistas a los docentes de las diferentes sedes de
la Institucién Educativa San Nicolas (Figura 1), se encontré
que los problemas en cuanto a lo educativo radican princi-
palmente en la desercion escolar ocasionada por la falta de
acompanamiento por parte de la mayoria de los padres de
familia en el desarrollo académico de sus hijos, a lo que se
suman los pocos recursos fisicos tecnoldgicos, asi como la
poblacién flotante representada en las familias habitantes
del municipio de Tuta que en su mayoria no son duenas de
los predios, sino cuidadoras de estos.

54 Maria Cecilia Rodriguez Rueday Marco Antonio Pifieros Pineros, "Experiencia sobre
educacion rural en el municipio de Samaca, Boyaca, Colombia”, Revista Electronica
Educare 2,(2007): 155-166. http://doi.org/10.15359/ree.2-Ext.11
Libia Isabel Barrera Pineda, “"Educacion y desarrollo en un municipio rural: el caso de
Pauna en Boyacd”, (Tesis de Pregrado, Universidad Nacional de Colombia, Facultad
de Ciencias Humanas), 2013. https://repositorio.unal.edu.co/bitstream/handle/
unal/51250/53910522.2013.pdf?sequence=1
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Con respecto a la infraestructura escolar, la mayoria de los
docentes de la instituciéon educativa consideraron que se
encuentra en general en condiciones fisicas aceptables y
adaptables al medio, aunque algunos salones tienen defi-
ciencias como goteras en algunas aulas, y hay poco apoyo
para mantener en buen estado y pintura las instalaciones. Se
conoce que la institucién ha sido beneficiaria de convocatorias
para el mejoramiento de la infraestructura y dotacién escolar
conforme a la Ley 21 de 1982.

Figura 2. Sede El Salvial y Jorge Eliécer Gaitan respectivamente
de la Institucién Educativa San Nicolas de Tuta, Boyaca.
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La institucién tiene acceso a las tecnologias de la informa-
cidn, posee computadores y tabletas, aunque en ocasiones
el internet falla.

Segtn el articulo 24 de la Ley 715 de 2001, el gobierno apoyara
a los maestros con estimulos ligados a su desempefio como
educadores rurales, en vivienda, transporte, alimentacion,
entre otros; sin embargo, los docentes dicen que esto no se
les ha otorgado, pues inicamente se les auxilia con el 15 %
por laborar en zona de dificil acceso.

Por otra parte, los docentes mencionan que el gobierno les ha
ofrecido algunas oportunidades para avanzar en su desarrollo
profesional, como las convocatorias para maestria, ademas
de algunos otros recursos, pero otros docentes manifiestan
no haber tenido apoyo hasta ahora, pese a tener 14 y hasta
35 anos de experiencia en la labor docente, pues las oportu-
nidades las han conseguido por su propia cuenta. En relacion
con la formacién para el ejercicio de su profesion docente, el
gobierno les ha brindado algunas capacitaciones en educacion
sexual, lenguaje de sefias, y otras han sido costeadas por
ellos mismos. Sobre las otorgadas por el gobierno, en especial
las de Escuela Nueva, ellos manifiestan que les han servido
para orientar a los estudiantes en su formacion integral,
porque cumplen con las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes de esta época y terminan con los modelos tradi-
cionales de ensenanza. Los docentes que no han recibido
capacitaciones consideran que esto no afecta los procesos de
ensenanza-aprendizaje, pues ellos buscan de forma auténoma
nuevas estrategias que propenden a su mejoramiento.

Se considerd, ademas, en la mayoria de los casos, que la
cantidad de docentes contratados es adecuada frente a la
cantidad de alumnos, aunque algunos docentes no lo ven de
la misma manera para la basica primaria, pues, aunque esta
establecido el modelo “Aula Abierta”, es muy complicado y a
veces agotador para ellos manejar a la vez todos los grados
de primaria.
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Las condiciones de distancia desde los hogares a la institucion
educativa son favorables para la mayoria de los estudiantes,
dado que viven cerca, y en cuanto a quienes viven en zonas
alejadas, los padres tienen la posibilidad de transportarlos
en carro o moto; sin embargo, hay que anotar que la institu-
ci6n no dispone de transporte escolar como lo indica el Plan
Departamental.

En relacion con los recursos que le corresponde al gobierno
otorgar a la institucion, en ocasiones hacen faltan los servicios
de agua y energia; pero, en general, este ha cumplido con la
entrega de internet, libros, cartillas, elementos didacticos y
utiles escolares, elementos que han asegurado la permanencia
escolar de los nifos y jovenes. Aunque para la presentacion
de las Pruebas Saber 11 se presentaron inconvenientes por
la baja cobertura de internet, el desempeno fue bueno.

Con fundamento en su conocimiento sobre las caracteristicas
del propio territorio en cuanto a la produccién agricola y
recursos naturales, una de las docentes expresé que “podria
utilizarse como una herramienta para la formacién profe-
sional de los jovenes, y con apoyo del gobierno se podria
implementar un proceso de formaciéon agropecuaria que
apoye a los jévenes en su proceso de desarrollo profesional”.
Otro docente, por el contrario, manifiesta que “no se puede
considerar como herramienta de formacién porque hay poco
apoyo al campo. Si es una herramienta, pero en el momento
no es funcional, ya que el precio de los productos no da la
base necesaria”.

Actualmente, en cada una de las sedes de la institucion se
llevan a cabo proyectos productivos de caracter agricola como
la huerta escolar, con las docentes de Ciencias Naturales.

La mayoria de los docentes dijeron que se les han sumi-
nistrado los suficientes recursos didacticos conforme a las
diferentes areas para ejercer su labor, aunque piensan que
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seria ideal poder disponer de un laboratorio de inglés y cien-
cias naturales.

La institucion brinda el servicio gratuito de alimentacion; el
desayuno se ofrece a las nueve y treinta de la manana, y el
almuerzo a las doce del dia, debido a que es jornada tnica;
aunque no satisface las necesidades de los estudiantes.

La institucion ofrece formaciéon técnica agropecuaria en la
educacion media; no obstante, para asegurar la continuacion
de la formacién educativa de los estudiantes se desconoce
0 se conoce muy poco acerca de programas de becas a las
cuales puedan acceder los estudiantes en el nivel técnico,
tecndlogo y universitario.

Finalmente, entre las estrategias que han facilitado la
educacion a estudiantes pertenecientes a grupos étnicos, con
necesidades especiales o cuya ubicacién es de dificil acceso,
esta el PIAR. Ademas, un docente sefiala que “la institucion
siempre ha incluido a nifios y jévenes con dificultades y a
todos los que solicitan cupo en cualquiera de los niveles que
ofrece”.

Retos e historias de vida de maestros rurales

Los retos a los que se han tenido que enfrentar los docentes
a la hora de trabajar como educadores rurales se describen
a continuacién desde sus propias voces:

“La experiencia a lo largo de estos 14 afios es muy valiosa
y ha permitido el desarrollo de la practica pedagégica,
pese a las carencias de las nifnas, nifios y jovenes. La
falta de recursos de las familias de los nifios impide
su mejoramiento como estudiantes pues se alteran los
procesos de su desarrollo” (Docente 1).

“Hace 27 anios que laboro en esta sede de la Institucion
San Nicolas y en sus comienzos eran deficientes los
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recursos educativos. Con los afnos ha ido mejorando,
los alcaldes construyeron salones, comedor, y propor-
cionaron computadores para educar, los cuales han sido
actualizados. El colegio compré libros textos para cada
uno de los estudiantes. Los retos a los que me he enfren-
tado al trabajar como educador rural son la falta de
educacion de los padres de familia, la falta de recursos
para nutricién, servicios publicos e infraestructura en
los hogares de las familias” (Docente 2).

“Yo 1nicié como profesional, estuve trabajando dos afios
en el Espino, me correspondi6 la Institucion del Centro.
Eramos siete docentes de aula. La orientacién a los
estudiantes era por asignaturas, a mi me correspondid
Inglés, Espanol y Artistica; de ahi pasé a trabajar a
Tenza, y alla estuve en una sede unitaria también, pero
éramos tres docentes en total, y alla nos correspondian
de a dos grados, yo trabajaba con cuarto y quinto grado.
De ahi sali para Muzo, en donde el acceso hacia la zona
rural era supremamente complejo, porque teniamos que
cruzar dos quebradas y, como todo el tiempo llovia, se
desbordaba la carretera y no se podia pasar porque las
piedras que caian eran inmensas y se debian mover
con un buldécer. Alli tuve mi experiencia de vida mas
dificil. Cuando el rio se crecia, los padres de familia me
tenian que ayudar a pasar los nifos cargados, y en una
oportunidad casi me lleva el rio por el peso del agua;
gracias a un padre de familia que me ayudd, puedo estar
aqui ahora. Ademas, cuando me transportaba en mi
carro, podia llegar hasta cierto lugar, debia dejar ahi
el carro botado e irme caminando.

“Por otra parte, con respecto a los servicios publicos,
cuando llovia se iba la luz y nos quedabamos dos o
tres dias sin electricidad; a pesar de que los de la
electrificadora nos colaboraban poniendo la luz, mas
se demoraban en ponerla que en volverse a ir por las
lluvias constantes.
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“Con mi gestion e insistiéndole al alcalde logré que nos
arreglaran y pintaran las canchas de basquetbol, porque
al ser escuelas rurales y alejadas de la ciudad capital
son muy abandonadas... ni los mismos directivos van
por alla. El acceso a las sedes es muy dificil en algunos
lugares donde he estado, debido a que no hay conec-
tividad a internet, faltan algunos servicios publicos y
recursos educativos.

“Luego tuve la bendicion de llegar al municipio de Tuta,
en donde es totalmente diferente, debido a la cercania a
la ciudad capital, pues tenemos una excelente infraes-
tructura, computadores, sala de informatica, internet,
restaurante escolar, textos, transporte escolar.

“En total, llevo treinta anos en la labor docente, antes
tenia dieciocho estudiantes, pero tuvieron que irse poco
a poco porque no encontraron vivienda en el municipio.
Aqui, en cuanto a la agricultura, se siembra papa,
arveja, pero como estan tan costosos los insumos que
se tienen que aplicar a estos ‘siembros’, parece que no
les esta dando la base para poder emprender. Los nifios
aprenden la siembra, pero yo trabajo con ayuda de los
papitos para hacer la huerta casera; llevo tres anos
trabajando la huerta escolar cada seis meses mien-
tras se siembra y se cosecha. Antes yo trabajaba en
Muzo... hubiese sido muy chévere esta entrevista en
esa escuela rural. En estos dieciséis anos trabajando
como docente rural se notan las diferencias; cuando
trabajaba en Muzo, alla no habia servicios publicos y
la luz se iba cada vez que llovia, no habia ni acueducto
ni alcantarillado ni nada de eso, el agua la teniamos
por medio de una manguera que los mismos padres de
familia habian colocado. Esta se tenia que poner en
una quebrada naciente para poder acceder al recurso
del agua. Como no teniamos agua potable, con esa
teniamos que cocinar los alimentos. Considero que aca
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en el municipio de Tuta las condiciones son totalmente
diferentes” (Docente 3).

“Cambiar la mentalidad de padres y estudiantes. Se
han tenido muchos inconvenientes que son dificiles
de manifestar; los padres son una poblacién dificil de
manejar, especialmente cuando los nifos no tienen
recursos para la educacion como material de estudio”
(Docente 4).

“La pobreza de algunos estudiantes en algunas comu-
nidades, las distancias para llegar a sus aulas. Al
trabajar con nifios del area rural me he dado cuenta de
su humildad, amor y entrega a su docente. En algunas
comunidades no tienen suficientes recursos para propor-
cionarle lo necesario, antiguamente no contabamos con
tecnologia” (Docente 5).

Discurso de las politicas publicas frente ala
educacion rural

La pobreza rural es una de las causas de la migracion de
las comunidades campesinas a los centros poblados y, por
anadidura, la ayuda de los programas sociales para atender
esta problematica es muy precaria. Como se observé en una
de las experiencias de los docentes, la disminucién de los
ninos se debid principalmente a la migracién de las familias
por la falta de recursos. Pero este desplazamiento también es
consecuencia de uno de los mayores problemas, el conflicto
armado, que conlleva en el Ambito educativo la disminucién
de la asistencia escolar, la desercién, el dafo a la infraestruc-
tura escolar, el retiro del cuerpo docente de las instituciones
por amenazas, entre otras secuelas®®.

55 Mauricio Perfetti, Estudio sobre la educacidn para la poblacién rural en Colombia,
2003. www. red-ler. org/estudio_educacion_poblacion_rural_colombia.pdf
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Asi las cosas, la cercania del municipio y de las instituciones
a la ciudad capital si influye en la distribucién de los recursos,
pues los docentes entrevistados aseguran que al laborar en
zonas rurales remotas se evidencian las diferencias, toda
vez que, en términos generales, en la Instituciéon Educativa
San Nicolas (ubicada en Tuta, cerca de Tunja, la capital del
departamento) se cuenta con los elementos y herramientas
indispensables para ejercer su labor profesional y para que
los nifios tengan una educacién de calidad. Pero en otras
zonas totalmente alejadas de los centros poblados, los nifios
ni siquiera tienen acceso a los servicios basicos como el agua
potable y la electricidad. Por otra parte, el desplazamiento es
casi imposible; de ahi que ni siquiera los funcionarios de las
entidades gubernamentales visiten estas instituciones para
estar al tanto de sus problemas y tomar las medidas necesa-
rias para resolverlos. En este sentido, los docentes consideran
que hubiese sido muy importante que este tipo de estudios se
realizaran en municipios como Muzo, pues alli las condiciones
en las que los ninos aprenden no son dignas y vulneran uno
de sus derechos fundamentales; realidad que no se muestra
en ninguna de las cifras o planes departamentales.

Se observo que los ninos y ninas de las comunidades rurales
no alcanzan a superar las expectativas en la educacion que
tiene previstas el gobierno con la implementacion de sus
politicas publicas®®, pues las oportunidades no son iguales
para todos los ninos rurales del departamento de Boyaca.

Conclusiones

* Las politicas publicas dictadas con miras a una educa-
cién de calidad, se deben ir contextualizando de acuerdo
con los avances sociales, politicos, econémicos y, en
especial, con las realidades y condiciones de vida de

é'é".‘éé.r.igé..\‘/gié‘r'i'(;Echavarria et al. “La educacion rural ‘no es un concepto urbano”,
Revista de la Universidad de La Salle, 79(2019): 15-40.
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las comunidades, para lograr los objetivos de equidad
en la educacion.

* La cercania del municipio y de las instituciones a
la ciudad capital si influye en la distribucién de los
recursos, pues los docentes aseguran que al laborar en
zonas rurales remotas se comprueban las diferencias.

+ Las politicas publicas implementadas por el gobierno no
cumplen con las proyecciones en lo referente a la educa-
cién de los nifios y ninas de las comunidades rurales.
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todas: la de transformar y embellecer el alma de los
atenienses”.

Miguel Angel Santos Guerra®*

Introduccion

Esta investigacion se inscribe en el proyecto “Maestras rurales
e identidad profesional docente. Historias de vida desde los
territorios. (Regiones: Caribe, cundiboyacense y Amazonia
colombiana). Siglo XX y XXI”, ejecutado por los grupos de
investigacién Historia y Prospectiva de la Universidad
Latinoamericana (HISULA) de la Universidad Pedagoégica y
Tecnologica de Colombia, y Territorios Vulnerables, Desarrollo
Humano Sostenible de la Universidad de Cartagena. Tiene
como objeto principal analizar el desempeno y compromiso
de las maestras en la profesion docente rural, sus logros
y caracteristicas de la identidad profesional; ademas del
impacto social, cultural, educativo y politico en la regién
cundiboyacense en los siglos XX y XXI. Para ello, se reflexiona
sobre la historia de las ideas, la cultura, la educacion y
el desarrollo del rol de las maestras de los municipios de
Ciénega, Miraflores y Saboya.

Con este fin, desde la historia sociopolitica se identificaran
“maestras educadoras” que hayan impactado con su practica
educativa en la transformaciéon de la regién. Se utilizara
enfoque cualitativo, el cual, en palabras de Olga Lucia
Villamil, implica “un intento de aproximacion global de
las situaciones sociales para explorarlas, describirlas, y
comprenderlas de manera inductiva; es decir, a partir de los
conocimientos que tienen las diferentes personas involucradas
en ellos y no con base en hipdtesis externas”?. En cuanto
al método, esta investigacion empleara la metodologia de
historia comparada. Y el término “comparado” sera utilizado

81 Miguel Angel Santos Guerra, Ser docente, Universidad de Malaga.

62 Olga Lucia Villamil Fonseca, “Investigacion cualitativa, como propuesta metodo-
l6gica para el abordaje de investigaciones de terapia ocupacional en comunidad”,
Umbral Cientifico, n°. 2(2003).
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en la investigaciéon como parametro para el analisis de las
historias de vida como documentos de investigacion, que,
de acuerdo con Marc Bloch®, busca la explicacién de las
semejanzas y diferencias que ofrecen dos angulos de natu-
raleza analoga, tomadas de medios sociales distintos y que
por su propia naturaleza lleva a la ruptura de la singula-
ridad de los casos y procesos. De esta manera, las fuentes
y documentacion de la investigacién sobre la formacion de
maestras rurales se establecen desde dos contextos de estudio,
se buscara realizar una sintesis de caracter comparativo con
la finalidad de constituir visiones generales de las realidades
desde el territorio boyacense de Colombia, conforme a los
parametros de la metodologia de historia de la educacion
comparada.

La educacion, como proceso dinamico y humano, demanda
una resignificacion de las practicas pedagdgicas y reconocer
la complejidad de los escenarios rurales, que, por lo general,
estan conformados por multiples identidades, culturas, histo-
rias, organizaciones productivas, estados de bienestar, como
es el caso de los Montes de Maria; lo cual exige una educacién
situada, curriculos flexibles, pedagogias activas que inciten al
aprendizaje permanente, desde donde se genere pertenencia,
participacion y praxis en el territorio para apoyar procesos
de desarrollo colectivos. Procesos que deben ir acompanados
de gestion y liderazgo del maestro o maestra, para fortalecer
las identidades, las subjetividades y provocar cambios, en
algunos casos, de mentalidad.

En tal sentido, se establece la conexién entre el objeto de
estudio (“las historias de vida de maestras rurales”) y los
referentes abordados, construidos y apropiados por esta comu-
nidad académica. Ademas, se reconoce la historia social de la
educacion como perspectiva de analisis dentro del contexto
socioeducativo institucional, local y regional. Debemos indicar

63 Marc Bloch, “La preocupacion por el método historico”, en Historia y método en
el siglo XX, editado por Pilar Gilardi Gonzéalez y Martin Rios Saloma (Universidad
Nacional Auténoma de México, Instituto de Investigaciones Historicas, 2017), 200.
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que hay numerosas investigaciones sobre la ruralidad y la
escuela rural en Latinoamérica. Y en cuanto a la mujer en
Colombia, la mayoria de los estudios se pronuncian “sobre el
papel que desempenan en el hogar, la sociedad, el trabajo, la
cultura y la politica”, pero son muy escasos sobre la maestra
rural en el pais.

Esta investigacion se destaca como pionera al analizar y
dar visibilidad a un sector de la poblacién —las maestras
rurales— en su desempeno como educadoras, con énfasis
en los estudios comparados a partir de la reconstruccion de
sus historias de vida:

* Primero, como actores sociales en espacios de poder
local y nacional, en contextos vulnerables y de exclu-
s16n socioeducativa. De hecho, con la masificacion de la
educacion superior en el siglo XXI con la sociedad del
conocimiento, el grupo de maestras contintia correspon-
diendo a las poblaciones tradicionalmente vulnerables
respecto a la desigualdad socioeducativa.

* Segundo, considerando el hecho de que las maestras de
escuela, en su desempeno docente, en calidad de educa-
doras que impactan en unos espacios de poder local,
son invisibilizadas, discriminadas y autodiscriminadas,
como resultado de las mentalidades que se reproducen
en los contextos patriarcales (sociales, politicos, cultu-
rales, educativos), atravesados por el conflicto social y
armado, y las formas de violencia derivadas de diversos
fenémenos sociales.

* Tercero, como educadoras que se convierten en lideres,
ejecutoras de proyectos e ideas, y en transmisoras de
conocimiento que conlleva bienestar a la comunidad.

Finalmente, producto del analisis, pretendemos aportar a
la formacién de los futuros maestros para que su practica
pedagodgica investigativa responda a las necesidades dentro
del aula y trasciendan en dialogo con el entorno. La nueva
mirada que damos en este trabajo tiene el hilo conductor
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desde unos actores sociales que hemos denominado “maestra
educadora”, que ejercen una funcién docente con impacto
sociocultural, cuyo objeto de estudio se centra en la mujer
educadora en zonas rurales.

La identidad profesional como categoria de esta investigacion,
visualizada a través de las historias de vida de las maestras
rurales, permite no solo reconocerse a si misma en su rol,
sino también valorarla como proyecto de vida, en funcién de
sus experiencias en la practica, sus antecedentes personales,
creencias, valores, actitudes, conductas y aspiraciones®. En
este sentido, la 1dentidad profesional docente vista desde la
narrativa de las maestras rurales del territorio boyacense
pretende, con base en las diferentes voces del discurso,
analizar y comparar las representaciones, las vivencias y
las comprensiones respecto a como es asumida la profesién a
partir de una dimensién personal, en la que la autorreflexion
se asume como un elemento que genera un sentido de si
mismo y una dimensién contextual referida a la relaciones
con los otros y con el territorio en el que se encuentra inmerso
el docente.

Contexto de la ruralidad

Los cambios sociales del siglo XIX y los compuestos analisis de
pensadores clasicos, llevaron a tensar la cuerda de la critica
en materia de lo rural. Transportar el cambio de pensamiento
de una sociedad ampliamente urbanizada e industrializada,
a una sociedad que entendiera el valor tan importante del
sector rural no fue nada facil. Marx, Weber y Durkheim
fueron los arquitectos y artifices de este cambio. Mediante
sus producciones tedricas permitieron construir el marco
conceptual que hoy lo definen®.

64 Douwe Beijaard, Paulien Meijery Nico Verloop, “Reconsidering research on teachers'’
professional identity”, Teaching and Teacher Education 20, n.° 2(2004): 107-128.

https://scholarlypublications.universiteitleiden.nl/access/item%3A2728601/view

65 Juan Romero, “Loruralylaruralidad en América Latina: categorias conceptuales
en debate”, Psicoperspectivas 11, n.° 1(2012).
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La conceptualizacién de lo “rural” varia en cada pais de
América Latina y el Caribe. A lo largo de la historia, este
término ha estado intrinsecamente ligado, de manera logica,
a todo aquello que no forma parte de entornos urbanos. La
nocién de ruralidad ha sido delineada por caracteristicas
sociodemograficas, culturales y econémicas que, al no perte-
necer a contextos urbanos, se han utilizado para definir las
zonas rurales®®,

Los estudios e investigaciones que se han decantado a partir
de este marco conceptual formulado han permitido que el
tema de la ruralidad se extienda ampliamente, especialmente
en la rama de la educacion®’. La educacion rural histérica-
mente ha sido el mas grande desafio social de muchos paises.
En particular de los de América Latina, que cobijan a la
poblaciéon rural o rural dispersa, los cuales generalmente se
dedican a actividades agropecuarias. Tal como lo afirma la
embajadora de la Red de Planificacién para el Desarrollo de
América Latina y el Caribe, “La Organizacion de las Naciones
Unidas para la Alimentaciéon y la Agricultura (FAO) estimé
que en el ano 2020 el 24,5% de los habitantes en América
Latina correspondia a poblacion rural”®. Este porcentaje
significativo indica la relevancia de la ruralidad en la regién,
asi como la necesidad imperante de realizar inversiones y
dedicar atencién a las areas rurales para abordar los desafios
y potenciar el desarrollo sostenible en estas comunidades

66 Neisa Gomez Diaz, Alexander Montes Miranday Toma lzquierdo Rus, “Percepciones
sobre larelacion entre el clima laboral y las practicas pedagogicas en instituciones
educativas de lazonarural de Cartagena de indias”, en Experiencias de investigacion
educativa. Una apuesta por la transformacion escolar (Universidad de Cartagena,
2024).

67 Nubia Yaneth Gomez Velasco, Diana Elvira Soto Arango, Alba Lorena Ballesteros
Alfonsoy Sandra Liliana Bernal Villate, “La investigacion en la educaciéon rural colom-
biana. Elementos de contexto” en Diana Elvira Soto Arango, Nubia Yaneth Gomez
Velascoy Sandra Liliana Bernal Villate, Imaginarios escolares sobre el Bicentenario
de la Independencia Americana en Escuelas Normales cundiboyacenses (2009-2019)
(Editorial UPTC, 2022), 75.

68 Ledénika Méndez Gonzalez, Territorios rurales inteligentes(CEPAL, 2022), https://
comunidades.cepal.org/ilpes/es/grupos/discusion/territorios-rurales-inteligen-
tes#:~:text=La%200rganizaci%C3%B3n%20de %20las %20Naciones,Latina%20
correspond%C3%ADa%20a%20poblaci%C3%B3n%20rural.
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latinoamericanas. La importancia de estas inversiones se
evidencia en la contribucién vital que la poblacién rural ofrece
a diversos sectores como la agricultura, la alimentacion y la
economia en general.

En Colombia, la cuestion rural ha adquirido una enorme tras-
cendencia y ha permeado los ambitos politicos, econémicos
y sociales. De acuerdo con el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE), “Para el ano 2022, en las
zonas rurales de Colombia reside el 23,7% de la poblacion
total del pais, lo que equivale a 12,2 millones de personas”®.
Por una parte, esto indica que, debido a la composiciéon
geografica y el relieve del pais, aproximadamente una tercera
parte de la poblacién se encuentra en contextos rurales. Y
por otra parte, que Colombia cuenta con una extensa area
rural; como lo afirma la Sociedad de Agricultores de Colombia
(SAC), el pais posee una frontera agricola de 40 millones de
hectareas™, lo que implica un potencial considerable en el
ambito rural.

A partir de esto, tanto en América Latina como en Colombia,
se puede sostener que el ambito rural desempefna un papel
crucial en los aspectos econémicos y sociales. El impacto
es tan significativo que los paises industrializados han
reconocido la importancia del campo como un componente
fundamental para el desarrollo. Este reconocimiento ha
llevado a la implementaciéon de mecanismos de apoyo y
asistencia econdémica, con la conviccion de que es a través
del fortalecimiento del sector rural que se lograra alcanzar el
tan anhelado desarrollo, visiéon que ha sido planteada desde
hace un buen tiempo. Esta perspectiva resalta el alcance
estratégico que se atribuye al campo, no solo como un motor
econdmico, sino también como un elemento clave para abordar

69 Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, Situacion de las mujeres
rurales desde las estadisticas oficiales (DANE, 2022). https://www.dane.gov.co/
files/investigaciones/notas-estadisticas/oct-2022-nota-estadistica-mujer-ru-
ral-presentacion.pdf

70 Sociedad de Agricultores de Colombia(SAC)et al., Casos empresariales y gremiales.
Elagroy la agroindustria en Colombia (Consuelo Mendoza Editores, 2020).
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desafios sociales. La atencion a la ruralidad se ha convertido
en una prioridad tanto en el Ambito nacional como en el
internacional, hecho que evidencia la comprensiéon de que el
bienestar y progreso de las comunidades rurales son funda-
mentales para el desarrollo sostenible a escala global™.

No obstante, en lo que respecta a la educacién, la ruralidad
se encuentra notablemente rezagada. A pesar de que una
considerable poblacién reside en entornos rurales, el acceso
a una educacion de calidad ha experimentado un declive en
estos tiempos. En el caso de Colombia, la ruralidad enfrenta
diversas dificultades en relacion con el sistema educativo,
destacandose, entre ellas, la baja cobertura, la falta de calidad
y la carencia de una politica educativa que se ajuste a las
necesidades sociales de su entorno™.

La educacion en las zonas rurales se ve afectada por desafios
significativos, como la limitada disponibilidad de recursos,
la escasa infraestructura educativa y la falta de docentes
especializados. Estos obstaculos ocasionan un acceso desigual
y la disminucién de la calidad educativa en comparacion con
las areas urbanas. La necesidad urgente de abordar estas
deficiencias y de disefiar politicas educativas pertinentes
que respondan a las particularidades de las comunidades
rurales se convierte en un imperativo para cerrar las brechas
educativas y promover un desarrollo equitativo en todo el
pais. Durante un extenso periodo, la atencién de individuos y
gobiernos ha estado fuertemente concentrada en la educacion
urbana, olvidando en gran medida la seccién rural, donde la
educacion ha llegado y continta llegando de manera tardia,
por lo que se constituye en el mas explicito mecanismo de
exclusion social™.

71 Oscar Madoery, “Tres tesis para una re-interpretacién politica del desarrollo”, Temas
y Debates, n.° 26 (2013).

72 Gomez Velasco et al., “Lainvestigacion en la educacion rural colombiana...”, 76.

73 Alba Nidia Triana Ramirez, “Formacion de maestros rurales colombianos: 1946-1994",
Revista Historia de la Educacion Latinoamericana 14, n.° 18 (2012): 95.
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La escuela, ademas de escolarizar, favorece la integracion
social comunitaria y la oportunidad de progreso sostenible
en los territorios, mediante la valoracion de sus tradiciones
culturales, sociales y econémicas. Asi mismo, contribuye a
cerrar brechas de acceso y calidad entre territorios y grupos
poblacionales, en la medida en que ninos, ninas y adolescentes
logren tener trayectorias educativas continuas y completas,
lo que ayuda a potenciar la productividad y el desarrollo
econdmico de las regiones dispersas en la geografia nacional.

En este punto se manifiesta el auténtico valor, la determi-
nacion y el compromiso de las maestras rurales. Ellas, como
simbolos de perseverancia y dedicacion, han dejado dia a
dia su impronta en sus territorios. Son ellas quienes, con
mas empeno que nadie, han posibilitado que la educacion
rural y las escuelas, con todas sus problematicas, desafios
y retos pendientes, logren avanzar y brindar acceso a la
educaciéon a muchos de los profesionales mas destacados
que tiene el pais. Su papel se destaca como piedra angular
en la construccion del camino hacia la excelencia educativa
y contribuyen a superar las barreras que aun enfrenta la
educacion en entornos rurales.

Caracterizacion espacial del objeto de estudio

Colombia se encuentra en la regién noroccidental de América
del Sur y abarca una extension territorial de 1.141.748 kil6-
metros cuadrados. El pais tiene litorales en el océano Pacifico
y en el Atlantico™. Este se divide en regiones geograficas.
Se entiende como regién un espacio que ha sido construido
a partir de una larga intervencién del ser humano, que ha
dominado el marco natural. Solamente que con una exten-
si6n limitada e individualizada con respecto a su entorno™.

74 Oficina de Informacion Diplomatica del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién
Europeay Cooperacion, Ficha Pais Colombia, 2023. https://www.exteriores.gob.
es/Documents/FichasPais/COLOMBIA_FICHA%20PAIS.pdf

75 Cayetano Espejo Marin, “Anotaciones en torno al concepto region”, Nimbus, n.°
11-12(2003): 74.
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Un area que posee caracteristicas similares en cuanto a su
relieve, condiciones climaticas, geoldégicas, geomorfologicas
y de suelos, junto con las actividades socioculturales que
los habitantes llevan a cabo y donde los grupos humanos la
moldean. En otras palabras, la region geografica es aquella
que tiene una extension previamente definida y que, gracias
a las relaciones e interacciones sociales del ser humano, crean
o forjan su entorno. En este caso, el territorio colombiano se
divide en seis regiones: Caribe, Insular, Pacifica, Andina,
Orinoquia y Amazonia’.

Para precision de nuestro objeto de estudio, es importante
destacar que la regién Andina se caracteriza por su geografia
montanosa formada por tres cordilleras y porque ha sido
un lugar de gran relevancia en la historia del pais desde la
época precolombina. Las condiciones geograficas y climaticas
de esta regién han influido de manera significativa en la
concentracion de poblacion, en parte debido a su protecciéon
contra las enfermedades tropicales y otras razones clave.
Desde los primeros asentamientos humanos en esta zona,
los altiplanos andinos han ofrecido un entorno propicio para
el desarrollo de la vida econémica de sus habitantes. Hoy en
dia, aproximadamente dos tercios de la poblacién colombiana
reside en esta region, lo que subraya su importancia como
nucleo econémico y demografico del pais. Esta concentracion
poblacional en la regién Andina no solo tiene implicaciones
demograficas, sino también econdémicas, sociales y culturales,
que merecen un analisis en profundidad. Explorar la historia,
la economia, la cultura y otros aspectos de esta region nos
permitira comprender mejor su impacto en el desarrollo de
Colombia a lo largo del tiempo™.

76 Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, Regiones Geogrdficas
(DANE, 2023). https://geoportal.dane.gov.co/servicios/atlas-estadistico/src/
Tomo_I_Demografico/ %E2%80%A2regiones-geogr%C3 %Alficas.html#:~:tex-
t=El%20territorio%20colombiano %20se %20divide, %2C%20Andina%2C %20
Orinoquia%20y%20Amazonia

77 Ibid.
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Dentro de esta regién se encuentra Boyaca, uno de los
departamentos mas extensos de esta, con una superficie
de 23.189 kilémetros cuadrados. Esta ubicado en el centro
oriente del pais, atravesado por la cordillera Oriental, lo que
le otorga una topografia muy diversa, acompanada de una
variabilidad climatica muy grande. Por el norte limita con los
departamentos de Santander, Norte de Santander y parte de
la Republica de Venezuela. Por el sur, con el departamento
de Cundinamarca y una pequena parte del departamento
del Meta. Por el oriente, con los departamentos de Arauca
y Casanare. Por el occidente, con los departamentos de
Antioquia y Caldas.

El departamento se organiza en provincias, las cuales son
unidades territoriales especificas que desempenan un papel
estratégico en la administracion de la region. Estas provincias
se componen de municipios con caracteristicas similares,
arraigadas en su historia, y que, de manera organica o por
decision institucional, han designado una cabecera municipal
como el principal centro de servicios. Las provincias tienen
un papel fundamental en la estructuracién y gestién de la
region, pues posibilitan la distribucion estratégica de recursos
y servicios segun las necesidades y particularidades de los
municipios que las conforman. Esta organizacién territorial,
sustentada en la historia y la funcionalidad, contribuye a la
eficaz prestacion de servicios y a la gestiéon eficiente de los
recursos en beneficio de la poblacion™.

Boyaca se encuentra dividido en las siguientes 13 provin-
cias: Occidente, Ricaurte, Centro, Marquez, Oriente, Neira,
Lengupa, Sugamuxi, Tundama, Norte, Valderrama, La
Libertad y Gutiérrez. En este contexto, los municipios de

78 Gobernacién de Boyaca, Localizacién, 2012. https://www.boyaca.gov.co/locali-
zacion/#:~:text=Boyac%C3%A1%20cuenta%20con%2023.189%20Km2,de %20
la%20reqi%C3%B3n%20Andina%20Colombiana.&text=E|%20Departamento %20
de%20Boyac%C3%A1%20se,consiguiente %2C %20su%20latitud %20es%20norte

79 Lorena Andrea Estupifan Pedraza, “La provincia de Boyaca: unidad territorial,
historico-funcional de planificacion en la gestion del desarrollo regional endégeno”,
Apuntes del Cenes 33, n.° 58(2014): 166-167.
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Ciénega, Miraflores y Saboya, seleccionados como parte inte-
gral de esta investigacion, estan adscritos a estas provincias®.

Municipio de Ciénega, Boyaca

Ciénega se ubica en la provincia de Marquez en la cuenca del
rio Viracacha o Juyasia, dentro del cinturén de paramos del
Bijagual y Rastrojos®. Su nombre en lengua muisca significa
“sitio de agua”, tiene un entramado interesante, un entorno
natural excepcional y para muchos de sus habitantes es
simbolo de una cultura y tradiciéon que se ha acumulado
durante muchos periodos de la historia. Originalmente hizo
parte del cacicato de Hunza, sus tierras se incorporaron mas
tarde a la jurisdiccion del conquistador Gonzalo Jiménez de
Quesada. Posteriormente, estas tierras formaron parte de
la hacienda de la familia de Simén Vasquez, padre de José
Cayetano Vasquez, el ultimo gobernador de Tunja, quien fue
ejecutado en 1816 durante una de las épocas mas oscuras
de la reconquista espanola. Su viuda, la senora Maria de la
Luz Castro, hizo las gestiones para separarse de Ramiriqui
y constituir su propio territorio. El 14 de agosto de 1817,
ano siguiente a la ejecucion de José Cayetano Vasquez, una
vez obtenido el lote donde se erigiria la nueva parroquia, se
presento6 la solicitud de la separacion al virrey Juan Samano.
Esta fue aprobada mediante un oficio del 22 de octubre de
1818 expedido por el virrey, considerada como fecha oficial
de fundacién®?. Por lo tanto, nos permite vislumbrar tanto
la identidad de las personas como la calidad del territorio
en su conjunto.

80 Miryam Baez Osorio, Carmen Elvira Semanate Naviay Lina Adriana Parra Baez, “La
Escuela Normal Superior de Soatd, un aporte social y pedagoégico desde Boyacd”,
en Culturas politicas y resiliencia en la educacién, coordinado por Diana Elvira Soto
Arango, Marlén Rativa Velandia y José Pascual Mora Garcia, (Editorial UPTC, 2022):
103-131.

81 Sistemade Informacién Turistica de Boyaca, Municipio de Ciénega, 2023. https://
situr.boyaca.gov.co/municipio-de-cienega/

82 Liborio Eugenio Gonzalez Cepeda, Ciénega historia, cultura y tradicién (Fundacion
Vive Ciénega, 2018).
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Caracteristicas de la Institucion Educativa José Cayetano
Vasquez

El 1 de febrero de 1974, en una junta de ciudadanos, se
organiz6 una cooperativa especializada en educacion.
Gracias a esta cooperativa se fundé el Colegio Cooperativo
José Cayetano Vasquez, con 24 estudiantes y los grados 1.°
y 2.° de la basica secundaria, segtin la Resoluciéon 001039
del 31 de octubre de 1974, emitida por la Secretaria de
Educacién de Boyaca. Los fundadores de esta institucion
fueron Parmenio Guerra, José Pastor Gonzalez, Ricardo
Pulido, Rafael Cepeda y Luis Gabriel Jiménez. La plantilla de
personal inicial incluy6 a Adelma Asprilla como directora, a
Elizabeth Duitama como secretaria y a los profesores Antonio
Gomez, José Vicente Perdomo y Ligio Gomez.

En 1975 se legalizaron los grados 1.° y 2.° del ciclo basico
de Educacion Media del Colegio Cooperativo José Cayetano
Vasquez (CCJCV) segtin Resoluciéon n.” 9934 del 22 de
diciembre de 1975 del Ministerio de Educacion Nacional
(MEN), bajo la direccion del presbitero Abelardo de Jestus
Arias Coronado.

En mayo 12 de 1977 es asimilada la cooperativa por el depar-
tamento de Boyac4, segin ordenanza 33 y reglamentada por
el Decreto 842 del 31 de julio de 1978. Se convierte en una
Iinstitucién de ensenanza publica.

En 1983 se hace convenio con el Centro Auxiliar de
Servicios Docentes (CASD); se diversifica el bachillerato
en Contabilidad y Artes Aplicadas. Se gradia la tercera
promocién académica. Se inicia la modalidad en Ciencias
Naturales, Salud y Nutricion.

Mediante Acuerdo n.° 069 del 5 de agosto de 1986 se nacio-
naliza el Instituto Diversificado José Cayetano Vasquez del
municipio de Ciénega, centro. Se gradua la 6. promocion.
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En 1997 renuncia el Pbro. Abelardo Arias y en su reemplazo
llega el licenciado Luis Alberto Cortez. Se inaugura el aula
multiple y se abre la primera sala de informatica por convenio
con el MEN. Se encarga de ella el profesor Edilberto Ramos.

En 1999 se compra para la institucion el bus escolar para
los desplazamientos al CASD. En este mismo ano se celebra

el primer Festival de la Cancién en Inglés y en el 2000 se
inicia el proyecto CEDEBOY.

En el ano 2002, segtiin Resoluciéon n.° 02458 del 30 de
septiembre del 2002 y siendo la rectora la Lic. Zoraida Téllez
Trujillo, se agrupa la educacion preescolar, basica primaria y
secundaria urbana, bajo una sola institucion, y se conforma
la Institucion Educativa José Cayetano Vasquez.

En el afio 2008 comienza la formacion Técnica Empresarial
en convenio con el SENA y se cambia la modalidad a Técnica
Empresarial en Sistemas.

En el ano 2009, el Instituto Educativo Técnico José Cayetano
Viasquez gradud su primera promocion de técnicos empresa-
riales en sistemas.

En septiembre de 2011 renuncia la licenciada Zoraida Téllez
Trujillo. En diciembre, mediante Resolucién n.° 006851 de
15 diciembre 2011, se fusiona el IETEJCV con la Institucién
Educativa Técnica Eduardo Barajas Coronado de la vereda
Cebadal y las escuelas rurales de Tapias, San Vicente,
Guatareta y Espinal en una sola institucién que ahora se
llama Instituciéon Educativa Técnica José Cayetano Vasquez
del municipio de Ciénega. Esta queda bajo la direccion
de Gustavo Antonio Zuluaga Trujillo, antes rector de la
Institucion Educativa Técnica Eduardo Barajas Coronado.

La modalidad agroindustria se mantiene en la sede EBC de
Cebadal.

En el mismo ano, la Secretaria de Educacién del depar-
tamento de Boyaca, mediante Resoluciéon n.° 006851 de
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diciembre 15 de 2011, fusiona la Institucién Educativa
Técnica Eduardo Barajas Coronado del municipio de Ciénega
con la Instituciéon Educativa Técnica José Cayetano Vasquez
del mismo municipio y se otorga licencia de funcionamiento
a la nueva instituciéon educativa.

La Institucion Educativa Técnica José Cayetano Vasquez ha
establecido una serie de objetivos de formacién académica
y pedagogica para guiar su misiéon educativa. Su objetivo
general es promover el desarrollo integral de la comunidad
estudiantil, abarcando tanto el crecimiento de sus competen-
cias y desempeno cognitivo como la consolidaciéon de valores
humanos fundamentales. Esto se lograra mediante la imple-
mentacion del modelo “Ensenanza para la Comprension”
como piedra angular de su enfoque pedagdgico. En busca de
estos objetivos, la institucion ha definido una serie de metas
especificas que incluyen:

1. Buscar la excelencia académica a través de procesos
pedagodgicos de alta calidad que sean pertinentes en
un contexto social y educativo en constante evolucion.

2. Fomentar valores morales, éticos y civicos, para
contribuir a la formaciéon de una comunidad escolar
que promueva la convivencia y la interaccion social de
manera saludable y armoniosa.

3. Estimular la creatividad y habilidades de los estu-
diantes, respetando y apoyando sus inclinaciones y
talentos individuales.

4. Propiciar espacios de integracion e intercambio cultural,
religioso, académico, tecnolégico, deportivo, artistico y
recreativo tanto dentro de la institucién como en cola-
boracion con otras instituciones educativas.

5. Brindar orientacion y apoyo en los procesos pedagd-
gicos y de seguimiento a nifios y ninas con necesidades
educativas especiales y talentos excepcionales, de modo
que se garantice una educacion inclusiva y equitativa.

6. Desarrollar en los estudiantes capacidades criticas y
reflexivas que les permitan ampliar su visiéon y compren-
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si6n de la realidad que les rodea, y los impulsen a ser
agentes de cambio en su entorno.

7. Promover y orientar la educacién basica y media de
jovenes y adultos, incluyendo campesinos y trabaja-
dores, para brindar oportunidades educativas a diversos
grupos demograficos.

8. Realizar proyectos educativos especificos para grupos
étnicos, afrocolombianos, migrantes y poblacién despla-
zada, adaptandose a las necesidades y contextos parti-
culares de cada grupo®.

Municipio de Saboya

Las crénicas narran que Saboya era el nombre del valiente
cacique que gobernaba estas tierras en la época de la llegada
de los espanoles. Se relata también que la region estaba divi-
dida en tres asentamientos: uno en Mopora, otro en Mohanes
y el tercero en Tibista. En 1556, los dominicos arribaron a
este lugar y durante los siglos XVI y XVII Saboya se convirtio
en una encomienda. En 1832 fue elevada a la categoria de
parroquia, lo que la desligd de la provincia de Vélez. Aunque
no existen registros de la participacion de Saboya en la lucha
por la independencia, la historia cuenta que Simé6n Bolivar
visito este territorio en tres ocasiones: el 2 de enero de 1821,
el 6 de septiembre de 1827 y el 9 de junio de 1828.

Uno de los aspectos mas destacados del casco urbano del
municipio es la preservacion de sus construcciones coloniales.
Entre ellas, el templo erigido en el siglo XIX, dedicado a san
Vicente Ferrer, el patrono de la localidad. Aunque el rio
Suarez es el mas importante que atraviesa Saboya, la regién
se encuentra rodeada de manantiales que contribuyen a su
sostenibilidad y a la conservacion de su biodiversidad®.

83 Sistema de Informacién Turistica de Boyacd, Municipio de Ciénega, 2023.
84 Sistema de Informacion Turistica de Boyacd, Municipio de Saboya, 2023, https://
situr.boyaca.gov.co/municipio-de-saboya/
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Caracteristicas de la Institucion Educativa Escuela Normal del
municipio de Saboya

Un grupo de destacadas personalidades se congrego el 4 de
octubre de 1955 en la casa cural. Entre los presentes se
encontraban el sefior Rafael Buitrago, el padre Luis Augusto
Torres y el entonces alcalde, Pedro José Fajardo. La razon de
este encuentro era analizar la posibilidad de establecer una
escuela normal para senoritas en la localidad. En la reunion,
el inspector de Educacion resalté la importancia de contar
con una institucion de este tipo y aconsej6 a la comunidad
liderar la solicitud ante el gobierno departamental.

La idea tomé forma y la institucion comenzo6 a funcionar
exclusivamente para seforitas, ya que era tradicional que
fueran las mujeres quienes ejercieran la docencia. Mediante el
Decreto 018 anexo 23 de 1956 se creo oficialmente la “Escuela
Normal de Senoritas”. En ese momento, el coronel Olivo
Torres Mojica ocupaba el cargo de gobernador de Boyaca, y
Ricardo Rosillo Jacome era el secretario de Educacion.

La Escuela Normal comenzoé su labor con la contribuciéon
de cuatro profesoras internas. La seforita Elina Rodriguez,
quien ejercia como subdirectora, se destacé por su responsa-
bilidad y liderazgo. La seforita Leonor Salinas fue designada
para dirigir la cooperativa escolar, mientras que la seforita
Yolanda Medina, normalista superior, asumi6 la direccion
del grupo 1, y fue reconocida por sus excelentes aptitudes y
decidida vocacion para la ensefnanza.

Mas adelante, el Decreto 018 de 1956 incorporo la Escuela
Normal en el presupuesto de rentas departamentales. El 4 de
febrero de 1958 se establecié la Escuela Anexa a la Normal,
que funcionaria como un taller de formacién y practica para
los “normalistas rurales”.

Con el inicio de reformas educativas a partir de 1964, la

Escuela Normal de Senoritas en Saboya obtuvo la autori-
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zacion para expedir diplomas y certificados de “normalista
superior” con reconocimiento oficial el 4 de octubre de 1966.
A las egresadas de dicho ano se les otorgé este titulo.

Mediante el Decreto 027 de enero de 1967 se establecieron
ciclos basicos profesionales de caracter mixto. Posteriormente,
el 30 de octubre de 1967, con la Resolucion 3031, se cambid
la denominacion a “Escuela Normal Departamental Mixta de
Saboya” y se permitio la admision de estudiantes masculinos
y femeninos.

A partir de 1983, en concordancia con la normativa nacional,
la institucién comenzé a operar bajo el nombre de “Normal
Nacionalizada de Saboya”, a sus graduados les conferia el
titulo de bachiller pedagoégico. Durante este periodo se puso
un fuerte énfasis en la formaciéon pedagogica y cultural,
alentando a los maestros a expandir sus conocimientos en
diversos campos, incluyendo lo social, cultural, ético y peda-
gogico. Estos cambios reflejan la influencia de movimientos
pedagogicos en la formacion de maestros en la década.

Las reformas promovidas por el Ministerio de Educacion
Nacional llevaron a modificaciones en los planes de estudio
y en la propuesta de formaciéon normalista. La Ley 29 de
1989, la reforma de las escuelas normales y el proyecto de
Ley 114 de 1989 presentado por el Ministerio de Educacién
al Congreso de la Republica, extendieron en dos afios el ciclo
de formacién de maestros.

Posteriormente, a través del Decreto 2903 de 1994, el
gobierno nacional, en cumplimiento del articulo 216 de la
Ley 115 de 1994, estableci6 los procedimientos que debian
seguirse en los departamentos. Esto hizo necesario crear
condiciones especiales para que las escuelas normales en
proceso de reestructuracion pudieran ser aprobadas como
escuelas normales superiores.
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La comunidad educativa de la Escuela Normal de Saboya,
liderada por la rectora Nena Serena Pefia de Rivera, asumi6
este desafio. Siguiendo los requisitos de la Ley 115 de 1994
y su Decreto Reglamentario 3012 de 1997, la rectora esta-
blecié un convenio de cooperacién interinstitucional con la
Universidad Pedagoégica y Tecnolégica de Colombia. Este
acuerdo buscaba obtener asesoramiento y asistencia técni-
co-pedagdgica para el proceso de acreditacion previa, inclu-
yendo programas de actualizacién, innovacién e investigacion.
La universidad designé asesores para la elaboracién de la
propuesta, y todos los actores institucionales se comprome-
tieron a implementar cambios hacia la calidad educativa.

A través de la Resolucion 2566 del 29 de septiembre del afio
2000, el Ministerio de Educacion Nacional otorgé la acre-
ditacion previa para que la institucién se transformara en
la “Escuela Normal Superior de Saboya”. A partir de este
momento, se trabajoé en el desarrollo de la propuesta y se
1nicid el proceso de inscripcidon para el ciclo complementario.

Luego, el especialista Luis Alejandro Lancheros asumi6
funciones de manera interina hasta que se nombrara un
rector en propiedad. Para continuar con la verificacion de las
condiciones basicas de calidad del Programa de Formacion
Complementaria, la Secretaria de Educacion designo al espe-
cialista Luis Ignacio Bastidas como rector en propiedad. Su
gestion permitié que la institucion obtuviera la continuidad
del Programa de Formacion Complementaria otorgado por
el MEN, segtin la Resolucion 9198 del 8 de agosto de 2012.

Mediante el Decreto 2381 del 11 de diciembre de 2015, el
gobierno nacional amplié la autorizacién de funcionamiento
de los Programas de Formacion Complementaria para las
escuelas normales superiores de 6 a 8 anos. Asimismo, con el
Decreto 1075 de 2015, que reglamenta las condiciones basicas
de calidad del Programa de Formacion Complementaria de
las Escuelas Normales, se establecié un marco mas amplio
dentro del Horizonte Institucional Normalista. En 2017, con
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el Decreto 1421 del 29 de agosto, se reglament6 la atencién
educativa a personas con discapacidad en el contexto de la
educacion inclusiva y se abrieron nuevas posibilidades para
una educacion mas humanista, que ha sido promovida por
la Escuela Normal en los Gltimos afos.

Después de 62 anos de funcionamiento continuo, la insti-
tucién confia en la capacidad de su comunidad educativa
para enfrentar los desafios que la educaciéon aporta en la
construccién de un pais en paz. Ademas de cumplir con los
requisitos formales y legales exigidos por las autoridades
educativas y las necesidades actuales, se compromete a seguir
formando a los mejores maestros de la regién y el pais. La
Institucién aspira a crear y difundir conocimientos pedago-
gicos y a ofrecer a las generaciones futuras horizontes en los
que prevalezcan la igualdad, la equidad, la honestidad, el
liderazgo, la justicia y la paz social, que son caracteristicas
distintivas de la formacién humanistica, pedagogica, axio-
légica e investigativa de sus egresados.

La comunidad educativa de la institucién esta compuesta en
su mayoria por familias que residen en zonas rurales y se
dedican principalmente a actividades agricolas y ganaderas.
Estas familias pertenecen a diversos niveles socioeconémicos.
La Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Saboya
se compone de una sede central donde se imparten los niveles
de educacion basica secundaria, media y el Programa de
Formacién Complementaria. Ademas, consta de 17 sedes
rurales y una sede urbana, que ofrecen niveles de preescolar
y educacion basica primaria®.

Municipio de Miraflores

El municipio de Miraflores es la capital de la provincia de
Lengupa. Tiene una extensién cercana a los 258 kilometros
cuadrados, limita por el norte con el municipio de Zetaquira,

85 Institucién Educativa Escuela Normal Superior de Saboya, Proyecto Educativo
Institucional, 2018.
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por el sur con el municipio de Campohermoso, por el oriente
con los municipios de Paez y Berbeo, y por el occidente con
el municipio de Garagoa®.

El territorio de este municipio tiene una historia interesante.
En la antigiiedad fue habitado por los muiscas y teguas, en
la regién que conforma gran parte de la cordillera Oriental.
En 1537 llegan los primeros conquistadores a sus territorios.
Posteriormente, en 1598, las haciendas Berbeo y Lengupa
fueron centro de misiones jesuitas en la época. En 1777 se
da aval y legitimacion total a la parroquia de San Joaquin de
Miraflores. Entre los afios 1811 y 1816 se crean autogobiernos
e instauran las Provincias Unidas de Nueva Granada. La
provincia de Tunja reconoce la constitucion de Miraflores y en
1814 se incluye en el departamento del sur. Finalmente, en
1843 se integra Garagoa y en 1905 Miraflores es proclamada
capital de la provincia de Lengupa®’.

Caracteristicas de la Institucion Educativa Sergio Camargo del
municipio de Miraflores

En junio del afno 1942, la Asamblea del departamento de
Boyaca, mediante la Ordenanza 4 de 1942, creé el Colegio
Sergio Camargo como una institucion comercial. La casa del
general Sergio Camargo fue adquirida por el departamento
y entregada al municipio de Miraflores para albergar la
institucion. El colegio se fundé con el objetivo de formar
estudiantes competentes en la actividad econdmica, utiles a
su comunidad y familia. Se le asign6 el nombre del general
Sergio Camargo, quien fue parte de la generacion de los
radicales, defensor de principios como la independencia, la
soberania del Estado y la libertad politica.

86 Jenny Lorena Gonzalez Smith, “Arquitectura agroecolodgicay desarrollo rural soste-
nible. Centro Agroecoldgico de Producciony Tradicion Campesina. Nueva ruralidad
en el municipio Miraflores, Boyaca” (Tesis de pregrado, Pontificia Universidad
Javeriana, 2020).

87 Nelson D'Olivaresy Liliana Casteblanco, “Una caracterizacion sociolinguistica de
la comunidad de habla de Miraflores (Boyaca-Colombia)’, Revista Investigium IRE:
Ciencias Sociales y Humanas 12, n.° 1(2021): 43.
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En 1955, tras un periodo de violencia y convulsion, el colegio
se reorganizo bajo la direccion del presbitero Luis Gabriel
Avila. En 1961 se transformé en la Normal Superior de
Seforitas, en 1967 se fusioné con otro plantel para conver-
tirse en el Instituto Integrado Sergio Camargo, hecho con el
cual eliminé la segregacion de género. En 1969, una huelga
estudiantil provocé cambios en la direccién, y en 1975, bajo la
Ley 43, el colegio dejé de ser departamental para convertirse
en el Instituto Integrado Nacionalizado Sergio Camargo.
Desde 2002 es conocido como Institucién Educativa Sergio
Camargo, ha ampliado su oferta educativa y establecido
convenios con el SENA; a partir de 2012 se asocid con la
Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia.

A lo largo de su historia, el colegio se ha distinguido por sus
logros académicos, deportivos y tecnologicos, razon por la
cual es una de las instituciones mas destacadas en el depar-
tamento. Ha contribuido significativamente al progreso de la
region de Lengupa y de Boyaca con la entrega a la sociedad
de miles de egresados entre bachilleres y maestros.

En el ambito educativo rural del municipio de Miraflores
alcanza una cobertura del 89 % para ninos en edad escolar de
la zona, lo cual demuestra un buen acceso al servicio educa-
tivo. La desercién escolar ha experimentado una disminucién
en comparacion con la matricula inicial, siendo causada prin-
cipalmente por cambios de domicilio, limitaciones econémicas
y falta de interés parental en la educacion de sus hijos.

En el sector urbano del municipio de Miraflores, la cobertura
educativa es sélida, con estudiantes matriculados en diversas
instituciones como la Instituciéon Educativa Sergio Camargo,
la Escuela Rafael Uribe y el Colegio Privado Domingo Savio,
entre otros. La tasa de desercion en relacion con la matricula
inicial también muestra una disminucion.

En cuanto a la educacién no formal, el SENA ofrece programas
tecnoldgicos en el municipio de Miraflores. La educacién

M4



Maestras rurales. Una vision desde el territorio boyacense

informal es respaldada por la administracién municipal
y la Secretaria de Educacion Departamental a través del
programa de Talleres para Adultos, que ofrece capacitaciéon
en areas como modisteria, tejidos y bordados, panaderia,
artesanias, confeccidon y procesamiento de alimentos, asi
como la organizacién de cooperativas o microempresas.

Cabe mencionar que la misién de la Institucion Educativa
Sergio Camargo es ser una instituciéon educativa dedicada
a la formacidén integral de individuos, que cultiva valores
fundamentales como el amor, la justicia, la responsabilidad,
la solidaridad y el respeto. Busca desarrollar habilidades
investigativas y fomentar la defensa de los derechos humanos
entre sus estudiantes®.

Construccion de la identidad profesional docente,
los imaginarios de las practicas educativas y el
liderazgo comunitario

A continuacidn, se presentan los resultados y analisis de las
encuestas realizadas durante las misiones de retorno social,
organizadas y ejecutadas por el Doctorado en Ciencias de la
Educacion, de la Universidad Pedagogica y Tecnologica de
Colombia.

Municipio de Ciénega, Boyaca, Institucion Educativa Técnica
José Cayetano Vasquez

Las maestras de la Instituciéon Educativa Técnica José
Cayetano Vasquez del municipio de Ciénega, Boyaca, han
demostrado un compromiso constante con su desempeno
docente. Su enfoque esta en la mejora continua, educandose,
leyendo e informandose para implementar procesos educa-
tivos alineados con los principios de la Escuela Nueva. Su
sentido de responsabilidad y compromiso se refleja en su

88 Institucion Educativa Sergio Camargo, de Miraflores, Proyecto Educativo
Institucional, 2023.
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dedicacién a la actualizacién permanente, explorando nuevas
dinamicas y juegos para mantener la motivacién constante
de los ninos por aprender. Es destacable la importancia de
proporcionar a los docentes las herramientas necesarias, lo
que les ha permitido llevar a cabo eficientemente su labor
educativa, cumplir con los objetivos de la institucién y satis-
facer las necesidades educativas de los nifios en busca de una
educacién de calidad.

En relacion con el compromiso de las docentes rurales con su
ejercicio profesional, subrayan un alto nivel de compromiso.
Su objetivo principal es motivar a los nifos en su proceso de
formacién, generar confianza para que no se queden estaticos
y continten progresando académicamente. Ademas, aspiran
a formar seres humanos conscientes de su entorno, de si
mismos y con la capacidad de ser empaticos con los demas.
Para ellas, el ser docentes implica jugarse el futuro de las
generaciones, y consideran esencial su formacién continua
para impactar positivamente la educacion de los estudiantes.

En cuanto a los logros profesionales, el camino de estas
educadoras les ha brindado satisfacciones, incluyendo la fina-
lizacion de estudios de especializacion, becas para maestrias
y valiosos aprendizajes en el dialogo docente. Mas alla de los
titulos obtenidos, encuentran logros significativos al ver a
sus estudiantes convertidos en profesionales con empresas y
emprendimientos propios. Ademas, reciben reconocimientos
y agradecimientos de parte de sus alumnos, lo cual consi-
deran como un éxito importante. Han tenido la oportunidad
de trabajar con comunidades originarias, participar en
proyectos con sus estudiantes y adquirir experiencias en el
departamento, lo cual las enriquece y les ofrece una nueva
perspectiva. Estos logros reflejan no solo el impacto en su
propio crecimiento profesional, sino también en el desarrollo
y éxito de sus estudiantes a lo largo del tiempo.
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Municipio de Miraflores, Boyacd, Institucion Educativa Sergio
Camargo

Las docentes rurales de la Institucion Educativa Sergio
Camargo en el municipio de Miraflores muestran un compro-
miso total y una dedicacion plena a su labor docente, pues se
entregan por completo a la comunidad que sirven. Sienten
una profunda responsabilidad por guiar a los nifios hacia un
futuro en el que sean capaces de enfrentar los desafios de la
vida y se conviertan en individuos serviciales. Su enfoque
va mas alla de la ensenanza académica, ya que también se
preocupan por la formacién integral y por inculcar valores
ciudadanos y personales en sus estudiantes.

Los logros profesionales de estas docentes y su impacto en
la comunidad generan una gran alegria y satisfaccion. Ver
a los estudiantes culminar sus estudios y dejar una huella
afectiva en ellos es lo que mas las llena de regocijo. Este
1mpacto positivo en la comunidad se manifiesta al convertirse
en ejemplos de vida, que se destacan por su testimonio de
humildad y trabajo en equipo. Ademas, el continuo proceso
de preparacion académica de las docentes les permite tanto
compartir conocimientos con los nifios como aprender de ellos
en un constante intercambio que enriquece a educadores y
a estudiantes.

La contribuciéon de estas docentes va mas alla de la educacion
formal; su presencia y dedicacién influyen en la vida de los
estudiantes y dejan una impresién duradera que trasciende
el ambito académico. Su compromiso refleja el papel esencial
de las maestras rurales en la formacion integral de las nuevas
generaciones y en la construcciéon de comunidades fuertes
y cohesionadas.
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Municipio de Saboyd, Boyacad, Institucion Educativa Normal de
Saboya

Las docentes de la Institucion Educativa Normal de Saboya,
en lo que respecta a su desempeno como educadoras rurales,
valoran profundamente esta labor en su desarrollo tanto
profesional como personal. Han establecido vinculos signifi-
cativos con las familias con las que interactiian diariamente
y que consideran al docente como un lider en su contexto.
Este compromiso va mas alla de la simple transmision de
conocimientos, abarca la formacién integral de los estudiantes
y su orientacion hacia el liderazgo y la definicién de proyectos
de vida con metas claras y una vision proyectada hacia el
futuro.

En cuanto al compromiso de los docentes con su ejercicio
profesional, se consideran muy responsables, que buscan
constantemente mejorar para proporcionar herramientas
que guien el desarrollo de la nifiez en el sector. Su objetivo es
formar personas con liderazgo, capaces de trazar y alcanzar
metas definidas en sus proyectos de vida.

Los logros profesionales de estas maestras rurales incluyen
la obtencién de titulos de pregrado y posgrado, nombra-
mientos en concursos de primaria y secundaria, y ascensos
en el escalaféon. Ademas, resaltan las experiencias inolvi-
dables de trabajar con diversas comunidades y el orgullo
de contar con profesionales en distintas ramas formados
bajo su tutela. Haber cumplido con su deber es otra de las
grandes satisfacciones que mencionan. En cuanto a como
perciben los logros de las docentes rurales en la comunidad,
los consideran un estimulo para los proyectos de vida de los
alumnos. La mayoria de los estudiantes siguen el ejemplo
de estas maestras, y la comunidad adquiere la visién de
que la educacion superior es alcanzable y que cumplir este
sueno es una realidad tangible. La influencia positiva de las
maestras rurales se extiende mas alla del aula y contribuye

118



Maestras rurales. Una vision desde el territorio boyacense

a la construccién de aspiraciones académicas y profesionales
en toda la comunidad.

Impacto sociocultural, educativo y politico del
desempeiio profesional de las maestras rurales en
las comunidades del departamento de Boyaca

En relacion con el liderazgo de las docentes rurales del muni-
cipio de Ciénega y su capacidad para influir en los miembros
de la comunidad para el desarrollo de sus actividades, consi-
deran que esto es bueno para el progreso de la comunidad
debido al compromiso que se imprime al ejercicio docente,
la buena comunicacién, la escucha, empatia y confianza que
les tienen a ellas, pues uno de los mandatos de la Institucion
Educativa José Cayetano Vasquez es “Organizar la comu-
nidad y convocar por el bien comun, el trabajo comunitario sin
remuneracion”, lo cual les permite coordinarse para comprar
unos materiales faltantes para el arreglo de la sede y hacer
una “huerta en casa”.

Con base en lo anterior, los logros profesionales de las maes-
tras en la comunidad se consideran como algo positivo, porque
motivan a sus miembros, en especial a sus estudiantes, para
seguir el mismo camino y formarse como ciudadanos del
futuro con el reconocimiento dentro de la misma comunidad.
Ademas, las maestras, al tener una continua formacion, les
transmiten nuevos saberes a los estudiantes y los motivan a
salir a estudiar en diferentes partes, y quienes permanecen
intentan mejorar sus condiciones y las de su entorno.

El impacto que han tenido las maestras rurales en el contexto
local y regional con la comunidad es significativo, gracias
al respeto que le tienen al docente al ser figura de ejemplo
y liderazgo. Esto genera un apoyo de la comunidad en las
actividades culturales que proponen y conlleva actividades
como el embellecimiento de las sedes de la institucidon; el
estimulo a los estudiantes para desarrollar el proceso escritor;
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la ejecuciéon del proyecto de expresion oral, donde los nifios
preparan un tema que fortalece la expresion verbal, el manejo
del publico y donde se identifican talentos que incluso los
estudiantes desconocian de si mismos. Se destaca una de las
docentes quien fue pionera de la Escuela Posprimaria y aporto
en los procesos agroindustriales del municipio, promovié la
creacion de huertas en casa por secciones (frutas, verduras,
medicinales, plantas alelopaticas), establecié un criadero
de cerdos, desarroll proyectos ambientales con los nifios
de primaria sobre plantas nativas, arborizacién, abonos
organicos, medio ambiente, entre muchas mas actividades.

El liderazgo de las docentes rurales en el municipio de
Miraflores es alto, pero su capacidad para influir en los miem-
bros de la comunidad ahora es muy poca, porque el gobierno y
la politica les han limitado las herramientas para el ejercicio
de sus actividades. A pesar de esto, con la comunidad se ha
trabajado conjuntamente, pues son muy solidarios y se han
colaborado mutuamente, en especial para el desarrollo del
Proyecto Territorio mediante el cual se pretende rescatar las
tradiciones culturales no solo por medio oral sino también
ambiental.

Las docentes del municipio de Saboya consideran que hay una
buena capacidad de influir en los miembros de la comunidad
para el desarrollo de actividades como la Fiesta de la Familia,
la clausura, gracias a la demostracién de responsabilidad y
cumplimiento, que tienen un papel muy importante, pues
motivan a los padres de familia a acompanar a sus hijos y a
orientarlos en sus tareas.

Finalmente, el impacto de las docentes en el contexto local y
regional en la comunidad ha incidido de forma positiva en la
convivencia de estudiante-padre de familia-docente; ellas son
un ejemplo de vida y mantienen a la comunidad trabajando
cordialmente en beneficio general.
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Historia comparada de maestras boyacenses

Al hablar de la construcciéon de la identidad profesional
del maestro rural se hace referencia a algunos elementos
comunes que conectan la trayectoria personal y profesional
de cada maestro, y cuyas intersecciones forman una identidad
colectiva. El aprendizaje profesional ha sido reconocido en los
ultimos afos como una caracteristica clave de la educacion de
los profesores. A pesar de que se ha puesto mucho énfasis en
las dimensiones curriculares, académicas, organizacionales
y de funciones del docente, la identidad del docente no se ha
discutido a fondo®.

Por lo tanto, los relatos de maestros y maestras son indis-
pensables para hacer visible el sujeto detras del profesional,
pues la personalidad tiene un papel importante en la forma
en que los docentes construyen y desarrollan su trabajo.

En la historia de vida de la maestra Inés Sanchez de Gémez
se destaca el trabajo docente de las maestras de escuelas
rurales del departamento de Boyaca, quienes, a través de
la ensefianza de sus habilidades en artes, oficios y practicas
reflexivas, contribuyen a los proyectos de vida futuros de
los nifos, nifias y jovenes; también mejoran su calidad de
vida como miembros de una familia y de una comunidad. Su
trabajo docente se basa en el valor del respeto y el carino
hacia sus alumnos, la dedicacién y la perseverancia, lo que
contribuye al aprendizaje, la alfabetizacion y la convivencia
pacifica en la zona de Boyaca®.

89 Gerardo Montoyade laCruz et al., “Ruralidad, educacion rural e identidad profesional
de maestras y maestros rurales”, Praxis & Saber 13, n.° 34(2022): e13323-e13323.
https://doi.org/10.19053/22160159.v13.n34.2022.e13323

90 Luis Eduardo Molina Pacheco, “Inés Sanchez de Gémez, maestra que trascendioé en
Boyaca a mediados del siglo XX, en La maestra rural en Iberoamérica. Historia de
vida de maestras. Coleccion Educadores Latinoamericanos. Universidad Pablo de
Olavide. Espana, Universidad San Carlos de Guatemala, Universidad Pedagogicay
Tecnoldgica de Colombia. Tomo VIII(2015), 207-227", Revista Historia de la Educacion
Latinoamericana 17, n.° 25(2015): 259-274.
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Analizando el trabajo de las maestras rurales en el departa-
mento de Boyaca desde su entorno, familia, social y cultural,
podemos determinar como afecta directamente el contexto
educativo. En la historia de vida de la maestra rural Flor de
Orozco se revela que los docentes siempre se caracterizan por
su liderazgo y colaboracién en la comunidad; por ejemplo,
a través de la gestién de recursos ante los entes guberna-
mentales para mejorar los servicios basicos y satisfacer las
necesidades de la comunidad, de la institucion y sus propios
gastos®!,

En este sentido, el tema de la labor del maestro rural permite
reconocer un trabajo que implica, ademas de dinamizar cono-
cimientos, intentar aumentar la capacidad intelectual de sus
estudiantes, generar habilidades y formar sujetos integrales.
Para lograr lo anterior, el maestro debe tener un alto lide-
razgo que le otorgue la capacidad de influir e impactar en su
comunidad y asi poder trabajar activamente en la escuela y
asumir tareas complementarias con las familias para guiar
y dirigir al grupo durante su tiempo en las aulas®.

Para finalizar, la relacion entre la identidad profesional y
el ejercicio de la docencia de los maestros rurales es funda-
mental para encontrar respuestas a la pregunta de quién es,
qué hace y qué debe hacer un maestro en contextos rurales®.

Conclusiones

El presente capitulo nos permitié explorar el valor tan impor-
tante de las maestras rurales y la trascendencia que tienen

91 Monica Liset Valbuena Porras, “Historia de vida: la maestra Flor de Orozco”, Revista
Historia de la Educacién Colombiana 17, n.2.17 (2014): 263-280.

92 Pedro Benitezy Liliana Garzon, “Trayectorias de maestros rurales, desde sus narra-
tivas”, Educaciony Ciencian.® 26(2022): €12982.10.19053/0120-7105.eyc.2022.26

93 Amaranto Daniels Puello, “La educacion y la cultura politica como fundamentos
para la democracia en regiones afectadas por la violencia y el conflicto armado.
El caso Montes de Maria. 1990-2018" (Tesis de Doctorado, Universidad de
Cartagena, 2018). https://repositorio.unicartagena.edu.co/entities/publication/
c4b0ade9-8794-4dea-a7c2-e5ad3f9161d3
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en nuestro territorio, no solamente como educadoras, sino
como actoras y promotoras de un verdadero cambio social
y cultural. Colombia, como ya se menciond, posee en su
territorio un horizonte rural muy amplio; sin embargo, el
abandono ha sido significativo y diversas situaciones han
permitido que estas zonas se mantengan aun hoy marginadas
u olvidadas.

Pero estas mujeres son la definicién de determinacién y forta-
leza, su eje central es compartir su conocimiento, informarse
cada dia, dejar valores y habilidades que permitan el avance
de las futuras generaciones. Es por ello por lo que dia a dia
se esfuerzan por desempenar su rol como guias y lideres
de muchas ninas y ninos que residen en estos territorios.
Sus historias de vida son clara muestra de una entrega
total al servicio y a la labor de ser constructoras de futuros
ciudadanos de lo que hoy llamamos nacién y mundo.

La identidad de las maestras rurales esta estrechamente
ligada con la de las comunidades a las que sirven y el
territorio en el que se desenvuelven. Ya que es a partir de
estos contextos que se puede tener una repercusiéon mas
significativa en la labor docente, porque su compromiso
con el bienestar, el desarrollo integral de sus alumnos y la
transformacion del territorio va mas alla de las paredes del
aula. Su presencia, ademas de fortalecer los lazos sociales
dentro de la comunidad, demuestra en la actualidad el poder
que tienen los docentes en sus manos.

El aporte historiografico del presente capitulo permitié llenar
un vacio evidente de estudios empiricos desde una renovada
perspectiva interdisciplinaria entre la historia de la educacion
fundada en las relaciones entre sociedad y educacién, y la
pedagogia intercultural que incluye lo rural como elemento
fundante. El cruce de ambas lineas interpretativas permite
documentar y analizar el proceso de integraciéon y liderazgo
que han establecido las maestras rurales a lo largo del tiempo
en estos territorios. Por ello, la investigacion es una herra-
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mienta indispensable para comprender el territorio y su
relacion con la comunidad.

Finalmente, destacamos la importancia vital de que las poli-
ticas educativas actuales se orienten hacia las necesidades y
realidades especificas de las zonas rurales. Es imprescindible
que los estudios y la investigacion no solo reconozcan, sino
que también visibilicen las situaciones que obstaculizan el
progreso en estas comunidades. Solo al enfrentar de manera
directa los desafios y retos que caracterizan a Colombia,
especialmente en sus areas rurales, podremos avanzar hacia
una sociedad mas equitativa y prospera para todos. Asi las
cosas, la investigacion permitié llenar un vacio que aun se
acentua en la historia de la educacion y visibiliza compren-
sivamente la forma como el territorio moldea a sus maestras
y desarrolla unas actitudes propias heredadas desde y por
las comunidades en las que laboran.
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docente, a través de historias de vida desde los territorios. Nos
centramos en el desempeno de la maestra rural, las caracte-
risticas de la identidad profesional docente y el impacto social,
cultural, educativo y politico en las regiones colombianas:
Caribe, cundiboyacense y Amazonia, en los siglos XX y XXI.
La metodologia empleada nos permite revisar y analizar a
través de las historias de vida, la cotidianidad, los imaginarios
que inciden en las practicas educativas y culturales con la
comunidad, lo que hara posible establecer los cambios de
estructuras mentales y la influencia de las maestras en los
espacios de poder local y nacional, especialmente en contextos
vulnerables y de exclusion educativa.

El aporte historiografico del proyecto permiti6 llenar un
vacio explicito de estudios empiricos desde una renovada
perspectiva interdisciplinaria entre la historia de la educacion
fundada en las relaciones entre sociedad y educacién, y la
pedagogia intercultural que incluye lo rural como elemento
fundante®. El cruce de ambas lineas interpretativas permiti6
documentar y analizar el proceso de integracion y liderazgo
que han establecido las maestras rurales a lo largo del tiempo
en estos territorios®. Por lo tanto, este capitulo presenta
los resultados de la investigacion a lo largo de la historia y
prospectiva del desempeno docente, mediante el método de
las historias de vida con las maestras rurales en los siglos XX
y XXI, y con énfasis en los estudios comparados. El objeto es
resaltar y visibilizar su papel social, educativo y politico, en
la comunidad donde se desempenaron (las jubiladas o despla-
zadas) y desempenan, con el fin de establecer su incidencia
en el contexto local y regional. Lo relevante del estudio es
establecer la diferencia del desempeno docente y el liderazgo
en el contexto del grupo prosopografico de las jubiladas en el
siglo XX y las que estan ejerciendo en el siglo XXI.

98 Lorenzo Luzuriaga, Historia de la educaciény de la pedagogia, 7.2 ed. (Losada, 1967).

99 Diana Soto Arango, Diego Naranjo Patifo y Justo Cufio Bonito, “Historia de vida de
educadores: aproximacion historiograficay metodoldgica”, Revista Inclusiones 5,
(2018): 122-154.
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La pregunta que se plantea en la historia de vida de las
maestras rurales es: /cudles son los factores, del contexto
rural y del desempenio docente, que inciden en la identidad
profesional y en el impacto social, cultural, educativo y poli-
tico de las maestras en las regiones Caribe, cundiboyacense
y Amazonia colombianas en los siglos XX y XXI?

Esta investigacion se destaca como pionera al analizar y dar
visibilidad a un sector de la poblaciéon como son las maestras
rurales, en su desempeno de educadoras con énfasis en los
estudios comparados y a partir de la reconstruccion de sus
historias de vida. En primer lugar, como actores sociales
en unos espacios de poder local y nacional, en contextos
vulnerables y de exclusion socioeducatival®. De hecho, con
la masificacién de la educacion superior en el siglo XXI, en
la sociedad del conocimiento, el grupo de maestras continia
correspondiendo a las poblaciones tradicionalmente vulne-
rables respecto a la desigualdad socioeducativa. En segundo
lugar, otra razén importante es el hecho de que las maestras
de escuela, en el desempeno docente, en calidad de educadoras
que impactan en unos espacios de poder local, son invisibili-
zadas, discriminadas y autodiscriminadas, como resultado de
las mentalidades que se reproducen en los contextos social,
politico, cultural y educativo patriarcal, atravesados por el
conflicto social y armado, y las formas de violencia derivadas
de diversos fenémenos sociales!!. En tercer lugar, y tomando
en cuenta lo anterior, es imperioso visibilizar a estas educa-
doras que se convierten en lideres y ejecutoras de proyectos
e ideas, y en transmisoras de conocimiento que llevan el
bienestar a la comunidad. Y finalmente, producto del analisis,
pretendemos aportar en la formacion de los futuros maestros
para que su practica pedagogica investigativa responda a

100 Diana Soto Arango, Veronique Solange Okome Beka y Martha Luisa Corbett Baugh,
"Historias de vida de maestras africanas y afrodescendientes: reflexionesy
contextos” (Editorial UPTC, 2020).

101 Alba Nidia Triana Ramirezy Maria Cecilia Rodriguez Rueda, Sentidoy cultura. Realidad
de la escuela rural (Editorial UPTC, 2003).
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las necesidades dentro del aula y trascienda en dialogo con
el entorno.

Metodologia

La metodologia la entendemos como “la que proporciona los
procedimientos, clasificaciéon y organizacion de la informa-
cién, los ejes de analisis. El camino de la organizacién de los
datos, fuentes y otros aspectos relativos al procedimiento de la
busqueda de la informacion y desarrollo de la investigacion”.
Es importante indicar que la investigacion se realiza desde
diferentes disciplinas, es decir, de manera interdisciplinaria
y transdisciplinaria, con el fin de garantizar que los resul-
tados y los diversos problemas se conecten mas racional y
cientificamente.

El presente proyecto de investigacién tiene un enfoque
cualitativo!®?, que, en palabras de Torres, es “un intento de
aproximaciéon global de las situaciones sociales para explo-
rarlas, describirlas, y comprenderlas de manera inductiva; es
decir, a partir de los conocimientos que tienen las diferentes
personas involucradas en ellos y no con base en hipdétesis
externas”13,

En cuanto al método, es preciso aclarar que en esta inves-
tigacion se empled la metodologia de historia comparadat®.
Asi que el término “comparado” en esta investigacion sera
utilizado como parametro para el analisis de las historias de
vida como documentos de investigacion. Lo cual, de acuerdo
con Marc Bloch!®®, busca la explicacion de las semejanzas y

102 Steven Taylory Robert Bogdan, Introduccion a los métodos cualitativos de inves-
tigacion (Paidos, 1984).

103 Alfonzo Torres Carrillo, Enfoques cualitativos y participativos en investigacion
social. Aprender a investigar en comunidad II(Arfin, Facultad de Ciencias Sociales
y Humanas de la UNAD, 1999), 46.

104 Carlos Qliveira, Introduccion a la educacion comparada (UNED, 1986). Jiirgen
Schriewer, ed., Manual de educacién comparada (PPU, 1993). Jiirgen Schriewer,
Discourse formation in comparative education (Peter Lang, 2003).

105 Marc Bloch, “La preocupacién por el método historico”, en “Historia y método en
el siglo XX, editado por Pilar Gilardi Gonzalez y Martin Rios Saloma, (Universidad
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diferencias que ofrecen dos angulos de naturaleza analoga,
tomadas de medios sociales distintos y que por su propia
naturaleza llevan a la ruptura de la singularidad de los casos
y procesos.

De esta manera, las fuentes y documentacién de la investi-
gacion sobre la formacién de maestras rurales se establecen
desde dos contextos de estudio: se hizo una sintesis de caracter
comparativo con la finalidad de constituir visiones generales
de las realidades de las regiones y territorios en Colombia,
conforme a los parametros de la metodologia de historia de
la educacién comparadal®®. Se asume aqui la idea de que los
contextos sociopoliticos se definen, en gran medida, por los
modelos de formacién de las maestras para comprenderlos
como fenémenos sociales mas amplios. Este proyecto no se
distancia de la comprension y dificultades que implica ese
planteamiento, en especial, la critica acerca del método que
ha sido formulado sobre los estudios comparados, que sefiala
que estos no han conseguido definir un objeto preciso, pues
caminan en una ambivalencia entre la investigacion cientifica
y la intervencion politica de los gobiernos!’.

Sin embargo, la comparacion histérica se vuelve al caso
singular y posibilita ubicarlo en una amplitud y al mismo
tiempo hacer referencia a los demas fenémenos sin pérdida
de su categoria de unicidad. Segun los historiadores, es
posible comparar secuencias y estructuras del mismo tipo
en sociedades heterogéneas en su estructura sociohistérico e
interpretarlas analégicamente guardando lo que es especifico
de cada una.

Esta investigacion tiene la preocupacion mas hermenéutica
acerca de las dinamicas sociohistéricas de la experiencia

Nacional Autonoma de México, Instituto de Investigaciones Histéricas, 2017), 200.
106 José Ignacio Ruiz Olabuenaga, Metodologia de la investigacion cualitativa
(Universidad de Deusto, 2012).
107 Kaelble Hartmut, Hacia una historia social europea de la educacién en internaciona-
lizacién. Politicas educativas y reflexion pedagdgica en un medio global (Ediciones
Granica, 2011).
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de formacién de maestras y, en especial, de las rurales de
Colombia'®®, De manera que, con la intencion de que el objeto
se apoye claramente en el campo de la “historia”, el proyecto
opta por un recorte sociohistorico comparativo de experiencias
de desempeno docente de mujeres en los sectores rurales.

Ahora, la investigacion etnografica'® la entendemos desde
los aportes de Fals Borda!'®, como la que “reclama que el
investigador o investigadora base sus observaciones en
la convivencia con las comunidades, de las que también
obtiene conocimientos validos. Es inter o multidisciplinaria
y aplicable en continuos que van de los micro a lo macro de
universos estudiados, pero siempre sin perder el compromiso
existencial con la filosofia vital del cambio que la caracte-
riza”. Igualmente, nos sustentamos en el trabajo etnografico
que permite una reflexién sobre el entorno, en y desde este
mismo, construido culturalmente, y hace posible no solo una
descripcion, sino también una analisis e interpretacion de
la realidad de una comunidad, para conducir a una accién
social, es decir, aplicar para cambiar, visto esto desde la
concepcion de los nuevos pensamientos.

Consideramos que el papel de los docentes no esta muy lejos
de esta realidad de la labor etnografica'!, dado que la escuela
esta inmersa en la comunidad, en el proceso de aprendizaje
del conocimiento cultural; por lo tanto, el maestro esta en
la obligaciéon de conocer el contexto de su escuela, de sus
estudiantes y, sobre todo, de aprender a ver con los mismos
ojos de la comunidad; y para esto, tanto el docente como el
etnografo se desenvuelven y trabajan en torno a la cultura, la
estudian y necesitan conocerla. De esta manera, en nuestro

108 Alba Nidia Triana, “Historia de la educacién rural en Colombia. 1946-1994" (Tesis
doctoral, Doctorado Ciencias de la Educacion UPTC- RUDECOLOMBIA, 2010).

109 Martin Hammersley y Paul Atkinson, Etnografia. Métodos de investigaciéon (Paidds,
1994).

110 Orlando Fals Borda, “Participacion popular: retos del futuro”(Colciencias: 1998),
182.

111 Daniel Garcés Aragon, “Una experiencia a resaltar de etnoeducacion afroco-
lombiana”, Boletin Geim 1, n.° 3(1999): 1-11. Daniel Garcés Aragon, “Nueva opcion
pedagdgica: la etnoeducacion afrocolombiana”, Colombia Aprende, 1, n.° 1, 2007.
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estudio indicamos que la escuela es, por excelencia, un centro
cultural bastante rico, de encuentros y de intercambios de
conocimientos, valores, actitudes, comportamientos y codigos
de comunicacién de una comunidad, ya que el didlogo escuela-
comunidad es cultural, y el puente que estrecha las relaciones
y evita la marginalidad de la una con respecto a la otra,
es la cultura. De modo que todo lo que alli acontece es de
caracter colectivo e interés comunitario y, por tanto, cultural,
de importancia etnografica y didactica para el educador.

Descripcion de las participantes

Se aplicaron 26 encuestas a maestras rurales, de las cuales
18 fueron de la regién cundiboyacense y 8 de Amazonas. La
edad promedio del grupo de participantes es de 51 afos, con
una dispersion entre ellas de aproximadamente 8 anos, lo
que implica un coeficiente de variabilidad en edad del 15.62
%. El promedio de edad de maestras rurales de Amazonas
es de 44.5 anos con una desviaciéon de 17.5 anos; mientras
que las maestras cundiboyacenses en promedio tienen 51.2
anos y una desviacion de 8.8 anos.

En relacién con las etnias, solo cuatro indican pertenecer a
las etnias cocama, eiment*, maguta y matapi.

Con respecto al maximo nivel educativo, de las 24 maestras
que reportaron informacion, el 41.7 % cuenta con maestria,
37 % con especializacién, 12.3 % con pregrado y el porcen-
taje restante aproximadamente 9 % con otros estudios como
bachiller pedagdgico o profesional en otras areas diferentes a
la docencia. En el Amazonas, de las 8 maestras encuestadas,
3 tienen nivel de posgrados (maestria 2, especializacién 1) y
3 tienen nivel universitario.

Se concentra un mayor porcentaje de maestras en institu-
ciones de caracter oficial (59 %) con un menor porcentaje en
instituciones de caracter privado (41 %). El tiempo en anos de
experiencia del grupo en general es de aproximadamente 26
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anos. La diferencia en anos de experiencia entre las encues-
tadas de la regién cundiboyacense y las de Amazonas es de
aproximadamente 2 afnos!'2.

Origen e indicadores familiares
Nivel de formacion de los familiares

En cuanto al nivel maximo educativo del padre, de las 23
encuestadas, el 13 % respondid que este no tiene estudios,
el 65 % que tiene un nivel maximo de primaria, el 13 %
secundaria y el 8 % técnico o universitario.

Con respecto al nivel maximo educativo adquirido por la
madre, de las 24 encuestadas, el 4.2 % respondié que ella no
tiene estudios, el 75 % que tiene un nivel maximo de primaria,
el 17 % secundaria y el 4 % universitario o especializacion.
Lo anterior evidencia mejor formacién en los niveles basicos
por parte de la madre que del padre.

Respecto al nivel de formacién maximo adquirido por sus
hermanos y/o hermanas, el 58.3 % alcanz6 un nivel universi-
tario, el 17 % de posgrados, 17 % secundaria y el 5 % ningtn
nivel de formacion.

Comparando el nivel de formacién maximo de los hermanos
respecto al que tienen su padre o su madre, se manifiesta
un interés por parte de los padres de impulsar la formacién
en sus hijos.

Ingreso ala docencia

Respecto al ingreso a la docencia, hubo diferentes momentos o
procesos para vincularse por parte de las encuestadas, lo que
finalmente condujo a vincularse a partir de un concurso (58

112 Juan Mansilla Sepulveda y Claudia Huaiquian, Logos y Techné. Metodologia de la
investigacion (Imprenta América, 2015), 127.
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%) o de un nombramiento (42 %). El 25 % de las participantes
ingresaron entre los afios 1980 y 1990, el 30 % entre 1991
y 2000, el 35 % entre 2001 y 2010, y el porcentaje restante
después del 2011.

Motivacion de ingreso a la docencia

En el siguiente grafico radial (Figura 1) se identifican los
principales motivos por los que las maestras rurales ingre-
saron a la docencia. El valor corresponde al porcentaje de
mencion que tuvo cada término por las participantes.

50 .
VOCACION
INTERACCION ESTUDIOS-PROGRAMA
27
META AGRADO
23
4
4
IDENTIDAD 4 23 ESTABILIDAD-LABORAL
8
15
12 12
NECESIDAD 12
TRANSFORMAR SERVICIO
FORMACION MOTIVACION

NECESIDAD

Figura 1. Valores porcentuales de las principales
motivaciones de ingreso a la docencia

Fuente: las autoras.

Se comprueba que la mayor parte de las maestras encues-
tadas se vincularon por vocacién (50 %), el 27 % debido a
que fue a los programas que tuvieron acceso de estudiar, el
23 % por la categoria agrado.

Se escriben a continuacion algunas respuestas textuales de
las participantes:

“Ingreso por vocacion, llamoé la atencién el trabajo por los
ninos, aporte y saberes de ellos y sus familias por mejorar
la vida”.
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“(...) vocacién, me gusta ensenar, contribuir a la formacién
de nuevas generaciones y aportar al cambio social desde la
formacion”.

“(...) continuar con la formacién de mi comunidad y luego
de una formacién y adquisicion de experiencia desde otros
ambientes”.

“Me agrada esta profesion. Tuve la oportunidad de ingresar a
la UPTC para el pregrado, aprobacion del examen de ingreso
a la carrera docente”.

Remuneracion salarial

En relaciéon con el salario, se observa que en el tiempo que
llevan laborando, existe la tendencia de haber duplicado
o triplicado el ingreso, entre el primer salario y el salario
actual''?; asi, por ejemplo, si inici6 con 1 millén de pesos en
su salario, actualmente esta recibiendo aproximadamente
de 2 a 3 millones de pesos.

Motivacién de trabajar en la zona rural

Frente a la pregunta: /por qué trabaja en la zona rural? las
encuestadas manifiestan cuatro razones principales: agrado
por el campo, al tener contacto en su nifiez o juventud, y por
buenas experiencias; liderazgo, al intentar ejercer un mayor
apoyo y acompanamiento en esta zona; fuerza mayor, no hay
otras opciones de trabajo viables para sus condiciones; salario,
al tener algunos beneficios por trabajar en las zonas rurales.

En la Figura 2 se sintetizan las motivaciones centrales; el
énfasis se manifiesta de manera proporcional al tamano del
recuadro.

113 Juan Guillermo Mansilla Sepulveda, Diego Eduardo Naranjo Patifio y Diana Soto
Arango, “Instruccion Popular, misiones catolicasy territorios escolares en Colombia.
1870-1907", Opcion 35, n.° 89-2(2019): 277-313. https://produccioncientificaluz.
org/index.php/opcion/article/view/27492.
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Figura 2. Cuatro elementos motivacionales
de trabajo en la zona rural

Fuente: las autoras.

Se escriben a continuacion algunas respuestas textuales de
los participantes:

“Porque el contexto permite tener una mejor relaciéon con
estudiantes y comunidad, al igual los estudiantes estan
motivados por el conocimiento”.

“(...) soy del campo; por motivo de oferta de traslados
ordinarios”.

“Me gusta trabajar en zona rural porque los nifos son mas
nobles, sensibles”.

“(...) porque no habia otras plazas disponibles y era la mas
cercana al lugar de la residencia”.

Percepcion de herramientas recibidas para su desempeno en la
zona rural

Del total de encuestadas, solo 11 respondieron esta pregunta.
De las cuales 10 manifestaron que si consideran que la forma-
cién recibida en la institucion les brind6 herramientas para
desempenar su labor en zonas rurales. Enfatizan, entre otros
aspectos, la formacion, el uso de recursos del medio, prepa-
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raciéon, compromiso, metodologias didacticas. Sin embargo,
dentro de los aspectos negativos destacan: la poca contextua-
lizacién y la amplitud de conocimientos generales, varios de
ellos no abordados en las zonas rurales; y consideran que un
medio para solucionar tal problema fue su propia experiencia
y sus ganas de seguir aprendiendo!!*.

En la Figura 3 se sintetizan las sugerencias mas relevantes
que consideran que podrian implementar las instituciones
o programas que son formadores de formadores (universi-
dades, escuelas normales, entre otros), a fin de que los futuros
docentes cuenten con mejores herramientas y pedagogias
para ensenar en las zonas rurales.

Metodologias
Especificas

Practicas en
Mayor formacién
Zonas Pedagégica
rurales

en Contexto

Figura 3. Sugerencias para formacién de
formadores en zonas rurales

Fuente: elaboracion autoras.

Nivel de convencimiento y agrado de trabajar como docente en
zonas rurales

El161.1 % de las encuestadas manifestaron tener un nivel de
convencimiento muy alto de trabajar como docentes en zonas
rurales, el 28 % un nivel alto, el 6 % aproximadamente un
nivel medio y el 6 % un nivel bajo.

114 John Dewey, Mi credo pedagdgico, 2.2 ed. (Losada, 1948), 59.
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Se indican enseguida algunas razones expresadas por las
docentes:

“Se tiene la oportunidad de aprender y contribuir a la forma-
ci6on de ninos y jévenes”.

“Me agrada trabajar con mis nifos en el campo, siento que
hay una conexién especial con el entorno”.

“(...) se pueden desarrollar actividades de manera auténoma
y la comunidad es mas receptiva”.

“(...) se trabaja a conciencia, con ética profesional, con las
herramientas que da el medio”.

Suplemento salarial por trabajar en zona rural

El 85 % de las encuestadas manifiestan no recibir suple-
mento salarial por trabajar en zona rural. Solo el 15 % de las
encuestadas responden que si reciben suplemento salarial,
el cual corresponde a un porcentaje de incremento del 15 %.

Practicas pedagogicas

En lo atinente a la actividad del desempeno docente (procesos
de ensenanza-aprendizaje que utiliza para transmitir las
tradiciones culturales en el aula de clase o fuera de ellas), en
la Figura 4, a través de una nube de palabras, se expresan los
énfasis de las maestras rurales encuestadas en su quehacer
relativo a las practicas pedagogicas y su desempeno docente!'.

115 Justino Pereira de Magalhaes, Tecendo Nexos: historia das instituigdes educativas,
(Editora Universitaria Sao Francisco, 2004), 58.
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Figura 4. Actividades relativas a las practicas
pedagodgicas de las maestras rurales
Fuente: las autoras.

Se visualiza énfasis en palabras como tradiciones, social,
oral, comunidad, culturales, recursos, actividades, coplas,
proyectos, expresion, escuela nueva, region, entre otras. Lo que
comprueba un fuerte interés en respetar las tradiciones y unir
los procesos de ensefianza y aprendizaje a ellas. Asimismo,
fomentar las actividades culturales con las comunidades y
descubrir los recursos propios de cada region.

Las siguientes son algunas respuestas de las encuestadas:

“El rescate de las costumbres, los valores y la riqueza cultural
a través de la produccion escrita”.

“(...) motivar al estudiante a construir texto enfocado en su
cultura y tradicion”.
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“Por medio del proyecto territorio se pretende rescatar
las tradiciones culturales no solo orales, sino también
ambientales”!S,

“(...) trabaja actividades lidicas, donde el nifno desarrolla
capacidades cognitivas suficientes para entender las tradi-
ciones culturales de la region... mediante el trabajo de los
estudiantes para la indagacién de informacién cultural,
por medio de la expresion oral como medio de enfrentar la
timidez”.

Relacion de la maestra con la comunidad

Costumbres y practicas cotidianas en el contexto rural

En relacion con las costumbres y practicas cotidianas en el
contexto rural, las maestras encuestadas destacan elementos
relevantes como las reuniones con los padres y familiares
basadas en la cordialidad, la participacién en festivales de
cultura (dia de la familia, del idioma, festival del viento,
dia del estudiante) que con el respeto de sus costumbres
posibiliten un mayor arraigo de tradiciones, el trabajo con
la comunidad, la territorialidad, la integracién comunitaria,
entre otros. Manifiestan estrategias de apoyo a partir, por
ejemplo, de las guias de grado, labores agropecuarias con
fines educativos, compartir experiencias vividas.

Impacto como maestra de la comunidad en el contexto local y
regional

Las maestras participantes manifiestan que han influido en
un mayor acercamiento a la comunidad, ejerciendo procesos
de liderazgos, estimulando diferentes procesos educativos
de progreso escolar como la escritura, el habla, la argumen-
tacion. Asi mismo, han tenido impactos positivos en cuanto
al interés de los padres por la importancia de la educacion,
un trabajo conjunto con padres de familia, reconocimiento y
apropiacion de la cultura y conocimientos ancestrales.

116 Miguel Teubal, “Globalizacion y nueva ruralidad en América Latina", en ;Una nueva
ruralidad en América Latina?, editado por Norma Giarracca(Clacso, 2001).
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Estos elementos, entre otros, han permitido una mayor inte-
raccion maestro-estudiante, y maestro con padres de familia,
lo cual ha generado mayor conciencia sobre las problema-
ticas en su contexto y ha hecho posible un ambiente mas
agradable, con mejores niveles de convivencia, solidaridad
y participacion. Se vislumbran proyectos especificos sobre el
mejoramiento del medio ambiente, trabajo en lugares comu-
nitarios, proyectos transversales en democracia, proyectos
con la Corporacién Alianza Educativa para Colombia, entre
otros.

Identidad profesional, imaginarios en las practicas
educativas

En la Figura 5 se identifican algunos desencadenantes de
1dentidad profesional, los imaginarios en las practicas educa-
tivas y el liderazgo comunitario en torno a cuatro elementos
centrales: desempeno, compromiso, logros e impactos.

DESEMPENO COMPROMISO LOGROS IMPACTO

-Valoracién Entorno ~Superacidn / -Crecimiento y

-Difusion Cultura Posgrados .,
-Aprendizaje Mutuo : Bienestar
-Impulsar metas -Ascenso Escalafon . -
Aot Diversos - -Mejorar Educacion
He -Compromiso Social -Nuevas visiones S
incul 5 -Progreso Comunidad
~Vinculos mas -Formacion de Valores -Estudiantes S e
estrechos profesionales rans

Figura 5. Desencadenantes identidad
Fuente: elaboracién autoras.
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Se observa en general la percepcion de las maestras rurales
sobre su desempeno en su profesion en el sentido de que
este ha sido bueno, a pesar de las diferentes limitantes de
tipo técnico, profesional o personal que se pueden presentar.
Destacan la importancia de valorar cada entorno donde
ejercen, de tener una actitud de aprendizaje mutuo y de
interés por aportar desde diferentes ambitos, asi como de
construir mayores vinculos con la comunidad.

Respecto a los compromisos con el ejercicio profesional, las
maestras rurales destacan una mayor responsabilidad en
la formacién de valores, conectar y difundir la cultura de la
region con compromiso social, y contribuir a impulsar las
metas e imaginarios de los estudiantes frente a su futuro.

Frente a los logros profesionales de las maestras rurales,
ellas mencionan con mas frecuencia la superaciéon académica,
por haber obtenido sus titulos de especializaciéon o maestria,
aspectos que van relacionados con los logros en el ascenso
de escalafon docente. Desde otra 6ptica, las maestras se
sienten orgullosas de ver a alguno de sus estudiantes hoy
dia como profesionales en diferentes disciplinas o areas de
conocimiento.

Finalmente, respecto al imaginario de las maestras rurales
sobre los impactos profesionales en su comunidad, mani-
fiestan que han contribuido al desarrollo de esta en su entorno
inmediato, a mejorar la educacién de sus estudiantes tanto
en el aspecto académico como cultural, y desde el sentido de
responsabilidad y compromiso, lo que les brinda fundamentos
para considerar que han generado trasformaciones sociales
en los estudiantes y en la comunidad!'’.

117 José Pascual Mora Garcia, Diana Soto Arango y José Rubens Lima Jardilino, “La
historia de la educacion en América Latina: contribuciény aportes de la Sociedad
de Historia de la Educacién Latinoamericana SHELA (1994-2015), Revista Historia
de la Educacion de Brasil 21, n.° 51(2017): 351-375. http://seer.ufrgs.br/index.php/
asphe/index http://www.scielo.br/heduc
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Imaginarios en las practicas educativas

Reconocimiento respecto a significaciones simbdlicas,
articuladas con las creencias y percepciones en la educacion y
su ejercicio

El 30 % de las maestras indican no haber recibido algun
reconocimiento. El porcentaje restante manifiesta reconoci-
mientos desde diferentes representaciones simbolicas, entre
ellas: por parte de la misma comunidad con agradecimientos
por su labor (30 %), a través de algtin diploma emitido por la
misma rectoria del colegio (13.0 %), reconocimientos a partir
de un proyecto o foros educativos (8.6 %) y, en igual porcen-
taje, reconocimientos o estimulo econémicos por entidades,
como un premio econémico por participacion en el concurso
“La Pera de Oro”.

Liderazgo comunitario

Capacidad de influir en los miembros de la comunidad para el
desarrollo de sus actividades

En la siguiente figura se sintetiza la percepcion de las maes-
tras rurales sobre su capacidad de influir en los miembros de
la comunidad. Se confirma mayor énfasis de contribucién en
los trabajos comunitarios con diversas actividades en las que
se involucran los estudiantes y padres de familia. A través
de procesos de liderazgo y confianza con la comunidad se
desarrollan proyectos que implican comunicacién, compren-
sién y cumplimiento por parte de los diferentes miembros!'®.

118 Juan Camilo Escobar Villegas, Lo imaginario, entre las ciencias sociales y la historia
(EAFIT, 2000), 115. El profesor Escobar es director del Grupo Sociedad, Politica e
Historias Conectadas de la Universidad EAFIT, y miembro de VENDIMIA.
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Figura 6. Percepcién sobre liderazgo comunitario
Fuente: elaboracién autoras.

Percepcion sobre la profesion docente
Nivel de convencimiento inicial y actual

El nivel de agrado al inicio de la profesiéon docente obtuvo
una calificacion promedio de 8.3 puntos, con un coeficiente
de variaciéon del 21.7 %. Mientras que el nivel de agrado o
convencimiento manifestado actualmente por la profesion
docente obtuvo un puntaje promedio de 9.4 con un coeficiente
de variacion del 10 %. Frente a lo anterior, al considerar que
el maximo puntaje teodrico era de 10 puntos, se evidencian
puntajes altos respecto al nivel de convencimiento por la
profesién. Asi mismo, hay un incremento positivo de 1.1
puntos entre el nivel convencimiento actual y el nivel de
convencimiento inicial.

Se demuestra, con base en lo expresado por las maestras,
que las limitaciones de las zonas rurales son elementos que
preocupan y desmotivan en algunos momentos:
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“Me esfuerzo por dar mi ensefianza a los estudiantes con
amor y dedicacién. He tenido altibajos, pero he sobrellevado
el rol de una docente que quiere salir adelante mostrando a
sus estudiantes compromiso de superacion”.

“(...) profesion donde ha venido cayendo el perfil y la imagen
de ser docente... el salario y la generacion de cristal a la que
no se le puede exigir como antes”.

“En este momento, el agotamiento de esta profesion es grande,
pero aun tengo mucha dedicacion”.

Conclusiones

Esta investigaciéon revela elementos fundamentales que
permiten una mayor comprension del contexto rural, de
las condiciones socioecondémicas y el desempeno docente
de las maestras en las regiones Caribe, cundiboyacense y
Amazonia. Los resultados expresan la interseccion entre
educaciéon y ruralidad, y muestran que las maestras rurales
no solo educan, sino que también participan activamente en
el liderazgo comunitario y en la preservacion de la cultura
local. En las entrevistas a las educadoras se manifiesta
que las diferentes situaciones vivenciadas en su desarrollo
profesional se constituyen en figuras centrales en la promo-
cion del desarrollo educativo y cultural, lo cual indica un
compromiso que trasciende los limites tradicionales de un
quehacer profesional cotidiano.

La investigacion demuestra que, a pesar de los desafios inhe-
rentes al trabajo en zonas rurales, las maestras tienden a
tener una alta motivacién y compromiso con su profesion,
1impulsadas por vocaciones profundas y la necesidad de servir
a sus comunidades. Sin embargo, la investigaciéon también
revela ciertas brechas en la preparacion y apoyo que reciben
estas maestras, especialmente en lo que respecta a la forma-
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cién especializada y el acceso a recursos didacticos adaptados
a sus contextos especificos.

Dentro de las limitaciones de esta investigacion se puede
indicar que, considerando que la muestra abarca tres regiones
importantes de Colombia, los resultados no necesariamente
representan la diversidad de todos los contextos rurales del
pais. Por lo que se requiere ampliar la muestra y emplear otros
disenos metodologicos que puedan contribuir a comprender
con mayor profundidad las diversas y complejas interacciones
entre las maestras y sus comunidades.

Con base en lo anterior, se propone continuar en la linea de
investigacion y ampliar la investigacion sobre otras regiones
de Colombia e incluso llevar a cabo estudios comparativos
con otros paises latinoamericanos.

Desde otra Optica, también se podria considerar realizar
estudios longitudinales que posibiliten indagar sobre las
trayectorias educativas de las maestras, su desempeno y su
incidencia en procesos educativos de sus estudiantes.

Finalmente, con los cambios que nos dejé la pandemia®??,
se podria seguir explorando el papel de la tecnologia en la
mejora del acceso a recursos educativos y en la facilitacién de
redes de apoyo profesional para maestras en zonas rurales.
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Introduccion

A partir del relato de las vivencias de una mujer afrocolom-
biana, habitante de la zona rural de los Montes de Maria, en
el Caribe colombiano, se exploran las experiencias de vida
como maestra rural en un contexto de violencia generado
por el conflicto armado en Colombia. El objetivo es construir
significados e interpretaciones que destaquen su notable
capacidad de resiliencia y el papel activo como maestra rural
y lideresa social.
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El capitulo describe como una mujer campesina, rural, revestida
de fuerza y esperanza, utiliza el arte y la cocina como herra-
mientas para superar sus propios traumas y empoderar a sus
estudiantes, asi como a otras mujeres desplazadas que, al igual
que ella, han enfrentado ciclos de violencias.

Se utilizaron la metodologia cualitativa y la historia de vida
como formas de investigacion biografica en la que el sujeto
investigado narra un conjunto de experiencias vividas enfati-
zando en las diferentes etapas de vida: infancia, adolescencia,
adultez, escritas en una cronologia, o de experiencias tales
como educacién, matrimonio, trabajo, entre otras'??, teniendo
en cuenta al mismo tiempo la dinamica del contexto en cada uno
de estos momentos, lo cual permite interpretar los discursos y
las practicas que dan forma a la experiencia vital de la maestra.

Se empled la entrevista semiestructurada como técnica prin-
cipal para la recopilacion de datos. Ademas, se llevo a cabo la
revision de documentos, grabaciones y la observacion in situ, lo
que contribuy6 a una aproximacién al mundo de la vida de la
maestra, que permite analizar conceptos claves como ruralidad,
construccion de paz, violencias y educacion, entre otros!?3,

Para Betancur et al.'?*%, 1a narrativa de historias de vida cons-
tituye dos escenarios de articulacion de la experiencia humana;
por un lado, el plano de la conciencia involucra la subjetividad

122 John W. Creswell, Investigacion cualitativa y disefo de investigacion: eleccién entre
cinco enfoques(Sage, 2013).

123 John Gregory Belalcazar Valencia y Nelson Molina Valencia, “Los tejidos de las
mujeres de Mampujan: practicas estético-artisticas de memoria situada en el
marco del conflicto armado colombiano’, Andamios 14, n.° 34(2017): 59-85. http://
dx.doi.org/10.29092/uacm.v14i34.563
Héctor Betancur Giraldo et al., "Experiencias pedagogicas para la memoria histérica
y la construccion de la paz. Repensando la escuela rural en medio del conflicto
armado colombiano”, Encuentros 19, n.° 2(2021): 74-90. https://doi.org/10.15665/
encuen.v19i02.2707
Elvira Sanchez Blake, “La narrativa del conflicto en textums de resistencia: las
tejedoras de Mampujan”, en Narrativas artisticas del conflicto armado colombiano.
Pluralidad, memorias e interpelaciones, editado por Maria Emma Wills Obregon
(Universidad de los Andes, 2021).

124 % Betancur Giraldo et al., "Experiencias pedagogicas para la memoria histéricay
la construccion de la paz”.
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de la que emergen las emociones que se suscitan al recordar y
evocar ciertos sucesos o pasajes de vida; y por otro lado, en el
plano de la accién, que enfatiza lo que hacen los sujetos (praxis)
en situaciones particulares y contextuales. Dicha narrativa
evidencia una trama dialéctica entre la persona que narra y
la manera como los eventos reflejan tanto el entendimiento
como las expectativas que se desprenden de la participaciéon en
el plano sociocultural especifico al que pertenecen los sujetos.
Para el autor, los discursos del lenguaje y su poder creativo
constituyen la bandera de los sujetos emancipados.

El capitulo es resultado del proyecto de investigacion
“Maestras rurales e identidad profesional docente.
Historias de vida desde los territorios. Regiones: Caribe,
Cundiboyacense, Amazonia y Orinoquia colombiana. Siglo
XX y XXI”, desarrollado por los grupos de investigacion
HISULA de la UPTC, y Territorios Vulnerables y Desarrollo
Humano Sostenible TVDHS de la Universidad de Cartagena.
Pretende, a partir del relato de una mujer afrodescendiente,
maestra campesina residente en Maria La Baja (zona norte
del departamento de Bolivar), reconstruir las experiencias
fundamentales que han contribuido a formar la identidad
profesional de la maestra. Por lo tanto, implicé examinar sus
vivencias en relacion con las experiencias de vida, creencias,
valores, actitudes y aspiraciones!?5%,

Este proceso de construccion de identidad profesional abarca
tanto una dimension intrapersonal, centrada en la persona y
sus propias experiencias de vida, como una dimension contex-
tual que involucra las relaciones con los demas y la conexion
con el entorno en el que se encuentra inmersa. Las autoras
se orientan a desentranar en la narrativa, mas alla de una
construccién tedrica y una modalidad de pensamientos, para
entender los contextos de una experiencia humana compleja
y dinamica donde interactian sujetos, intenciones y hechos.

125 ® Douwe Beijaard, Paulien C. Meijer y Nico Verloop, “Reconsidering research on
teachers' professional identity”, Teaching and Teacher Education 20, n.° 2(2004):
107-128. https://doi.org/10.1016/j.tate.2003.07.001
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La historia de vida de Juana Alicia Ruiz Hernandez, maestra
rural y lideresa del colectivo de las Tejedoras de Mampujan,
procura rescatar la voz de una mujer que ha vivido las
incidencias de la guerra y los desafios de haber crecido en
entornos de pobreza, para comprender a través de sus narra-
tivas el ejercicio de la pedagogia en contextos de ruralidad.

Desde el punto de vista epistemoldgico!?é, se trata de una
biografia interpretada que pretende profundizar en aspectos
sociales relacionados con el papel fundamental de las mujeres
rurales como agentes de cambio social en el contexto del
conflicto armado en Colombia de las Gltimas décadas. Las
dinamicas expuestas en la narrativa brindan la oportunidad
de reflexionar sobre la vulnerabilidad histérica de la mujer
rural y el papel destacado que ha desempenado como prota-
gonista en la transformacién social de las comunidades.

¢Quién es Juana Alicia Ruiz Hernandez?

Figura 1. Fotografia de Juana Alicia Ruiz Hernandez
Fuente: archivo personal Juana A. Ruiz. 27 de abril de 2022.

Juana Alicia Ruiz Hernandez nacié el 30 de marzo de 1973
en los Montes de Maria en un cerro llamado Cativa, ubicado
entre San Basilio Palenque en el municipio de Mahates y

126 Ibid.
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la vereda de Mampujan en el municipio de Maria La Baja.
Hija de Carmen Alicia Hernandez y Miguel Ruiz Venera (q.
e. p. d.), la menor de once hermanos, quienes solo cursaron
los primeros niveles de primaria en la Escuela de Cativa.
Algunos de sus hermanos hoy son albaniles, maestros de
obra, campesinos, y sus hermanas son amas de casa y comer-
ciantes. Proveniente de una familia campesina, desde muy
temprana edad ella y sus hermanos aprendieron las labores
propias del campo. Esta casada con Alexander Villareal con
quien tiene dos hijas: Elizabeth de diecisiete afos y Saray
de dieciocho anos.

Esta mujer, que se autorreconoce como afrocolombiana,
labora desde el afio 2024 en la Institucién Educativa Rafael
Uribe Uribe en el municipio de Maria La Baja, Bolivar, como
coordinadora. También trabajo por mas de quince anos como
docente etnoeducadora en la Instituciéon Educativa Técnica
Agroindustrial de San Pablo en el area de ciencias naturales
y educacion ambiental en los niveles de basica secundaria vy,
docente en el nivel medio en el area técnica agroindustrial
en la asignatura Procesamiento de Alimentos y Diseno de
Proyectos Agroindustriales, en la cual ha dejado su legado.
Se encuentra en el nivel de escalafén docente 3B'?7.

De igual modo, se desempena como lideresa social en la
comunidad, en la cual representa al colectivo de mujeres
Tejedoras de Mampujan; ademas es consejera en asuntos
de Cultura y de Paz a nivel municipal y representante de la
Asociacion para la Vida Digna y Solidaria (ASVIDAS) en el
municipio de Maria La Baja.

127 Niveles escalafonarios en la carrera docente que rige a los maestros en Colombia
en el contexto del Decreto 1278.
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Figura 2. Familia de Juana Ruiz, hijas y esposo
Fuente: 4lbum familiar Juana A. Ruiz. 1 de mayo de 2022

Curs6 basica primaria y secundaria hasta el grado noveno en
la IETA San Pablo, en el corregimiento de San Pablo, zona
rural de Maria la Baja, y estudi6 el grado décimo y once en el
extinto Colegio Central de la ciudad de Cartagena. Sus estu-
dios universitarios los realizé en la ciudad de Barranquilla,
donde estudié Nutricién y Dietética en la Universidad del
Atlantico en el afio 2000; posteriormente, en el 2009, hizo
una especializacién en Investigacion aplicada a la Educacion
en la Corporacién Universitaria del Caribe CECAR en la
ciudad de Sincelejo, e hizo una Maestria en Construccién de
Paz y Resolucién de Conflicto Social en la Universidad de
Cartagena, donde se tituld en el 2019.

Ha estudiado varios diplomados que han sido de gran impor-
tancia en su desempeno como educadora y lideresa; entre
estos, el Diplomado para Maestros en Zona de Conflicto, de
la Fundacion Universitaria Seminario Biblico de Colombia en
la ciudad de Medellin en el 2009; el Diplomado en Educacion
e Interculturalidad por la Corporacién para el Desarrollo de
las Comunidades Afro Caribe Jorge Artel en Convenio con
la Universidad de la Guajira, en el 2006.
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Trazando caminos: de la naturaleza a la ciudad, una
vida de superacion y resiliencia

La maestra relata que vivid su infancia en el campo, a pesar
de las carencias econémicas de su familia. Recuerda con
nostalgia el lugar donde transcurrieron sus primeros seis
anos de vida, un sitio en el que, segin ella narra, no habia luz
eléctrica ni tecnologia moderna, y donde ademas habia muy
pocos vecinos. Sin embargo, era delicioso vivir en el campo
rodeada de la naturaleza, banarse en los arroyos, disfrutar
en familia de las delicias del monte, de las comidas organicas,
naturales y frescas que preparaba su mama.

Recuerda que cuando su papa salia a cultivar, al regresar
traia conejo, guartinaja, armadillo o cualquier animal de
monte para que su mama lo ahumara, después lo guisaba o
lo metia entre el arroz. Para ella, esos alimentos eran una
delicia. Cuenta que en esa época se rayaba la fruta para
preparar los jugos, debido a que no habia licuadora; todo era
muy rico, no usaban azucar, su mama endulzaba con cana
de azucar y todo lo que utilizaban era natural. Sus padres
bajaban al pueblo de vez en cuando para comprar la sal
porque casi todo lo necesario lo tenian en el campo, incluso
el jabon, pues la ropa se lavaba con hojas de carito!?®. Para
ella, remembrar estas escenas le permite hacer alusiéon a los
momentos mas felices de su infancia.

Sin embargo, a los seis afios se separa de su padre y hermanos,
y su madre la lleva a vivir a Caracas, Venezuela'?®, lo que
produjo un impacto muy fuerte en ella, debido a que tuvo

128 Arbol de carito u orejero: nombre cientifico Enterolobium cyclocarpum, cuya pulpa
del fruto se emplea como sustituto del jabon para lavar la ropa.

129 El proceso migratorio de colombianos hacia Venezuela se dio en las décadas de
1950, 1960 y 1970 del siglo pasado, impulsados por el auge petrolero del pais, que
mejoro las condiciones de vida de los venezolanos en general y aumentd la renta
per capita. Los colombianos emigraron, primero, debido a las duras condiciones
econdmicas de su paisy, en algunos casos, al conflicto armado; los colombianos
proporcionaron mano de obra para numerosos oficios que los venezolanos no
estaban dispuestos a realizar o para los que carecian de las habilidades necesarias.
Los profesionales colombianos empezaron a establecerse en Venezuela en la
décadade 1980, y a principios de la década de 1990 varias empresas colombianas
relacionadas con la alimentaciéon empezaron a hacer lo mismo, con lo cual se
aumenté la poblacion del pais.
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que cambiar de manera abrupta de un contexto rural a uno
urbano en el que todo era raro y desconocido; el ruido, los
olores de la ciudad, la actitud acelerada de sus habitantes y
la indiferencia de la gente, las bromas pesadas que los nifios
hacian a los adultos. Para ella, todo era extrano y aterrador,
la luz eléctrica, la tecnologia, pero, sobre todo, extraniaba las
delicias de la comida del campo.

A la llegada a Caracas, su madre empezo a trabajar como
empleada doméstica interna en una casa de familia, y retor-
naba cada quince dias al hogar donde vivian, asi que Juana
debia quedarse con sus familiares en casa. Comenta que,
aunque esas personas eran parte de su familia, la hacian
sentir sola y totalmente extrana. No iba a la escuela por ser
indocumentada, por lo que su mama le consiguié una maestra
particular para recibir las clases en casa; sin embargo, cons-
tantemente era maltratada porque no aprendia a leer.

Alli vivié tres anos, fueron tiempos dificiles que para ella
significaron una eternidad, pues recordaba con nostalgia
las experiencias de infancia vividas en su natal Mampujan,
ademas no lograba tener tranquilidad debido a los abusos
sexuales a los que fue sometida durante su estancia en esa
ciudad.

“No quiero decir quiénes fueron; lo oculté durante muchos
afios, pero tuve que contarlo para mostrarle a mi hija cémo
abusan de uno, aprovechandose de la inocencia y recurriendo
a las amenazas. Eso queda oculto ahi, entonces si uno no
lo dice, pues los nifios y jévenes no aprenden, no toman
las medidas. Esos tiempos para mi fueron duros y me toco
avisparme a la fuerza, por eso me volvi acelerada. Con ese
tipo de cosas que le pasan, queda uno con traumas de toda
clase. Algo le dijo a mi1 mente que, si yo me apuraba, el
tiempo 1ba a pasar mas rapido, y eso hice, me volvi hipe-
ractiva; entonces yo hacia todo rapidito porque me hacia
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sentir que pronto iba a volver al campo con mi papa y con
mi familia y todo iba a pasar”*?°,

A los nueve anos, Juana regreso a su pueblo natal, Mampujan,
en Maria La Baja, y comenzé a estudiar en San Pablo, un
corregimiento cercano. Seguin cuenta, en las primeras etapas
de su escolaridad no le iba bien académicamente; ademas, su
comportamiento tampoco era el mas adecuado. Se peleaba
con sus companeros, las maestras la castigaban porque se
portaba mal y no sabia leer. Si intentaba defenderse, su
madre la reprendia atin mas en casa, por lo que preferia
guardar silencio y ocultar su malestar.

Cuando Juana tenia doce anos, fallecié su padre, quien era
el principal proveedor del hogar. Esta pérdida desencadend
una dificil situaciéon econémica para su familia: el hambre
y las penurias se apoderaron de la casa. Su madre, sumida
en la amargura y sin apoyo para sostener el hogar, se volvid
mas severa. Estas circunstancias generaron en Juana senti-
mientos de profundo enojo y desesperanza, a tal punto que
intenté quitarse la vida, pues no encontraba sentido a su
existencia ni comprendia por qué debia cargar con tanto
sufrimiento.

Al iniciar el grado octavo, la madre de Juana, en respuesta
a la dificil situacién econémica que atravesaba la familia,
decidi6 regresar a Venezuela para trabajar. Este hecho marco
un punto de inflexién en la vida de Juana, quien percibid por
primera vez un gesto de cercania y reconocimiento afectivo
por parte de su madre, al explicarle que su partida tenia como
propésito contribuir al sostenimiento del hogar, mientras la
instaba a continuar con sus estudios y mantener una conducta
adecuada.

A partir de este suceso, se evidencié un cambio significativo
en su trayectoria escolar: pas6 de ser una estudiante con

130 Juana A. Ruiz Hernandez, entrevistada por Rina del Carmen De Ledn Herreray
Claudia Patricia Florez de la Rosa; Maria la Baja, 27 de abril del 2022.
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matricula condicional, debido a problemas de disciplina
y bajo rendimiento académico, a destacarse como una de
las mejores estudiantes de la institucién. Este proceso le
permitié resignificar el valor del estudio como una via de
superacion personal y social. Asimismo, comenzd a asumirse
como referente para sus hermanos y otros jovenes, ademas
inici6 un liderazgo orientado a la defensa de los derechos
de sus pares, particularmente en situaciones de maltrato o
estigmatizacion.

Las condiciones de pobreza en las que se encontraba su
familia, sumadas a la escasez de oportunidades laborales en
su territorio de origen, llevaron a Juana, una vez culminados
sus estudios de bachillerato, a migrar hacia Venezuela. Alli
desempend inicialmente labores como empleada doméstica
en una casa de familia, posteriormente trabajé en una pelu-
queria en el oficio de poner cabello sintético y arreglar unas.
No obstante, dichas experiencias laborales no respondieron
a sus expectativas personales ni a sus intereses formativos,
lo que la motivé a retornar a Colombia con el proposito de
continuar su proceso educativo.

Ingresé a la Universidad del Atlantico en el programa
de Nutricion y Dietética, carrera que, segin sus propias
palabras, le ofrecia la posibilidad de conocer y transformar
productos alimenticios, ademas de recuperar y resignificar
los saberes de la cocina ancestral de su regién, aspecto que
constituia un fuerte vinculo con su identidad cultural. Este
proceso culminé con la obtencién de su titulo profesional
como nutricionista dietista el 12 de diciembre del afio 2000.

El conflicto armado en los Montes de Mariay la
migracion forzada de la comunidad

Unos meses antes de que Juana se graduara como profesional se
presenta el desplazamiento de su familia y de toda la poblacién de
Mampujan, una pequena vereda situada en zona rural dispersa
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del municipio de Maria La Baja en el norte del departamento de
Bolivar, que hace parte de la zona de montana de los Montes de
Maria'®!, territorio afectado por el conflicto armado colombiano.
Este lugar, aunque no tuvo la ocupacién y el dominio de un grupo
armado en particular, se convirtié en un escenario de pugna entre
los frentes 35 y 37 de las Fuerzas Armadas Revolucionarias de
Colombia (FARC) y los grupos paramilitares que se disputaban
el control militar, politico e ideoldgico en la zona'®?,

El 10 de marzo del anno 2000, hombres del grupo paramilitar
“Héroes de los Montes de Maria”, comandados por Edwin Cobos
Téllez, alias Diego Vecino, Rodrigo Mercado Pelufo, alias Cadena,
y Uber Banquez, alias Juancho Dique, ingresaron al pueblo
con intimidaciones y amenazas de muerte a sus pobladores,
por considerarlos auxiliadores de la guerrilla. Las amenazas
de muerte resonaron en el aire mientras los paramilitares, con
la orden de “matarlos a todos”, planeaban una masacre similar
a la ocurrida en El Salado, un corregimiento del municipio del
Carmen de Bolivar.

Hombres armados reunieron a los campesinos en la plaza del
pueblo, los intimidaron con amenazas de muerte. Sin embargo,
en un giro inesperado, el comandante a cargo recibié una llamada
que modifico el curso de los acontecimientos. La accion de muerte
se suspendio, pero la poblacion no estaba exenta de sufrir las
consecuencias, dado que se ordena a la poblacién salir inmedia-

131 Los Montes de Maria lo conforman 15 municipios ubicados en la parte central de los
departamentos de Sucre (San Onofre, Morroa, Los Palmitos, Coloso, Chalan, Ovejas,
San Antonio de Palmito y Toluviejo)y Bolivar (Maria La Baja, San Juan Nepomuceno,
El Guamo, San Jacinto, EI Carmen de Bolivar y Zambrano). Su poblacion es diversa:
mestizos, blancos, indigenas, afrodescendientes, campesinos. Su economia esta
basada en actividades agropecuarias con tradicion bovina y cultivos de diversa
indole debido a la calidad de su suelo; Ultimamente se ha adicionado el cultivo de
la palma de aceite y también la explotacion minera. Con una larga trayectoria de
conflicto armado que ha dejado mas de 158.000 victimas de desplazamiento masivo
ocasionado por la guerrilla(FARC, ELN, EPR) paramilitares, narcotrafico, y en los
ultimos anos por grupos delincuenciales, con mas de 70 masacres, con usurpacion
de tierra, que la han convertido en una de las zonas con mayor derramamiento de
sangre y violacion de derechos humanos en el pais.

132 Centro Nacional de Memoria Historica, Montes de Maria, 2018, https://centrode-
memoriahistorica.gov.co/micrositios/recorridos-por-paisajes-de-la-violencia/
montes-maria.html
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tamente del pueblo, dirigirse al casco urbano en Maria La Baja
y resguardarse en la alcaldia.

Aunque la masacre fue detenida en Mampujan, el grupo armado
retuvo por la fuerza a siete campesinos. Estos fueron obligados
a servir de guias hacia la vereda de Las Brisas, ubicada en el
cercano corregimiento de San Cayetano, jurisdicciéon de San
Juan Nepomuceno. En Las Brisas, la tragedia se desat6 con
brutalidad: doce campesinos fueron masacrados, sus viviendas
saqueadas y quemadas!®,

Este tragico episodio revela la ferocidad de la violencia parami-
litar en la regién y como la poblacion de Mampujan fue victima
de un desplazamiento forzado que marcé un capitulo dificil en
la historia de Juana y de su comunidad.

Tras estos tragicos eventos, Juana regresa a su pueblo y
se enfrenta a un panorama desolador: ni ella ni1 su familia
tienen un lugar donde vivir. Ante esta situacion, solicita
alojamiento a unas amigas de la iglesia. Sin embargo, su
solidaridad la lleva a visitar a las familias desplazadas que
se refugian en los albergues temporales proporcionados
por la alcaldia municipal de Maria La Baja. Durante estas
visitas, Juana queda impactada al observar las condiciones
en que las personas vivian en estos refugios. Especialmente,
la conmueve la inhumanidad del hacinamiento, la falta de
privacidad y los escasos recursos econémicos que afectaban
a las familias!®,

133 Juana A. Ruiz Hernandez, Vivencias: Construccion colectiva de Mampujdn.
(Publicacion realizada con el apoyo de la Embajada de los Estados Unidos en
Colombia, 2013), 14-20.

134 Mas de dos millones de nifos y adolescentes se vieron afectados por el conflicto
armado en Colombia entre 1985y 2021, segun informe de la Unidad de Victimas.
Entre estas victimas se incluyen aquellos que fueron desplazados, encarcelados,
alistados, abusados y agredidos sexualmente. Aunque se produjo un descenso de
la violencia tras la desmovilizacion de las Fuerzas Armadas Revolucionarias de
Colombia(FARC-EP)en 2016, los intentos de otros grupos armados de hacerse con el
control de zonas que anteriormente habian controlado las FARC-EP han dado lugar
amayores niveles de conflicto. Se espera que el numero de nifos y adolescentes
afectados por el conflicto y el nUmero de ninos y adolescentes reclutados por
los grupos armados para reforzar sus efectivos aumente en un 88 % entre 2020
y 2021. Debido a todos estos problemas, se necesitan iniciativas educativas que
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La maestra rural artesana de sueinos y sabores de
paz

Juana no se formo como licenciada ni pedagoga; a pesar de no
tener una formacién especifica en una licenciatura, contaba
con algo de conocimientos pedagoégicos que le fue propor-
cionando su carrera como nutricionista dietista. Gracias
a ello, pudo comenzar a impartir charlas nutricionales a
las madres y nifos de la comunidad, que experimentaban
una carencia significativa que se habia generado durante
el desplazamiento, donde la falta de recursos educativos
era evidente. Asi, Juana recuerda sus primeros pasos como
educadora, marcados por la ensenanza de conocimientos
nutricionales a la comunidad de Mampujan tras la expe-
riencia del desplazamiento.

“Yo me gradué el doce de diciembre del dos mil y el once
de marzo de ese mismo ano, es decir, unos meses antes,
habian desplazado a Mampujan. Entonces, cuando salgo
de la universidad, de una me voy para mi pueblo y alli en
medio de la situacién del desplazamiento comencé a darle
clases a los chicos en mi comunidad”!%.

En el afio 2002, el entonces alcalde de Maria La Baja, Silfredo
Morales Altamar, al ver que a Juana y a las mujeres de
Mampujan les estaba yendo mal en un negocio de restau-
rante que habian instalado en la plaza del pueblo para
poder conseguir recursos y ayudar a la comunidad, le ofrece
a Juana la oportunidad de trabajar como docente de aula en
el area técnica, especificamente impartiendo la asignatura
de Procesamiento de Alimentos en la Institucién Educativa
Técnica Agroindustrial de Flamenco, ubicada en un corregi-

centren la atencidén a corto y mediano plazo en la salud mental de este grupo
demogréfico y de sus familias. ACAPS, Colombia. Impacto del conflicto armado
en los nifos, ninas y adolescentes, 2022, 20220331_acaps_mire_informe_tema-
tico_impacto_del_conflicto_en_ninos_ninas_y_adolescentes.pdf

135 Juana A. Ruiz Hernandez, entrevistada por Rina del Carmen De Leon Herreray
Claudia Patricia Florez de la Rosa, Maria, 4 de mayo de 2022.

167 Maestras rurales e identidad profesional.
Historias de vida en territorio colombiano



Rina del Carmen De Leon Herrera,
Claudia Patricia Florez de La Rosa

miento disperso del mismo municipio. Pese a la distancia y
las dificultades para el acceso a esta escuela, Juana decidid
aceptar la oferta. Ella manifiesta que se identificaba con
la comunidad y su motivacion radicaba en la conviccion de
trabajar por los menos favorecidos.

“A pesar de que estabamos en el marco de la plena guerra
debido a que la zona era asediada por los grupos armados
al margen de la ley y de que no era tan facil ejercer la labor
de maestra porque habia momentos de peligro en los que
uno no queria ir por alla, pero la amistad con los pelaos
y el carifio de la gente hacian que me conectara con ellos,
veia que tenian tan poquito y yo podia ofrecerles algo de
mi compania y mis conocimientos” !,

Afronté el desafio de trabajar en una zona de dificil acceso
que, ademas, estaba marcada por la presencia de grupos
paramilitares. Juana no dudo6 en asumir la responsabilidad.
A pesar del entorno amenazante, ella consideré que estas
escuelas demandaban mayor compromiso. La valentia de
Juana quedo patente al enfrentar el miedo y comenzar a
trabajar en este contexto desafiante. Desde una mirada
retrospectiva, Juana destaca que la experiencia fue enri-
quecedora, debido a que logré convocar a otros jovenes que
vivian en los corregimientos cercanos, quienes se sumaron
a su grupo de estudiantes: “(...) con los jévenes de Correa,
por ejemplo, sembrabamos pescado y haciamos embutidos
de pescado, butifarra y chorizos. Los estudiantes hacian los
pozos en los patios de las casas, sembraban sabalos, cachama,
entre otros peces”?.

Alli trabaj6é durante cinco anos. En el primer afo, que estaba
soltera, se quedaba a dormir y regresaba con su familia a
Maria La Baja los fines de semana. Una vez que contrae
matrimonio empieza a viajar todos los dias desde la escuela
ubicada en zona rural al casco urbano. En el afnio 2007 se

136 Ibid.
137 Ruiz Hernandez, entrevista, 27 de abril del 2022.
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celebra en Colombia el concurso de méritos docentes para
docentes y directivos etnoeducadores. Juana, por su perfil
profesional, concursa por una plaza, logra ganar el concurso
y es nombrada docente de aula en propiedad en la IETA
San Pablo. Sin embargo, por su experiencia en gastronomia
y por su perfil como nutricionista, el rector del estableci-
miento educativo en ese entonces la asigna como docente
de Procesamiento de Alimentos en el area técnica con estu-
diantes de los grados décimo y undécimo.

Este rol le permitié continuar poniendo en practica el amor
por su tierra y el gusto por la cocina ancestral. Para ella,
el territorio es el escenario y el elemento principal para
la ensenanza-aprendizaje; por eso, retoma las raices y los
elementos identitarios de la comunidad para disenar apuestas
pedagogicas para la vida, en las que los estudiantes desa-
rrollan emprendimientos o proyectos productivos tomando
los alimentos del medio como materia prima para innovary
convertirlos en productos comercializables. Un ejemplo de
esto es el proyecto para el procesamiento de frutos nativos
enriquecidos con moringa, una planta medicinal que se
cultiva en la zona.

Las distintas situaciones de vida que ha enfrentado la
maestra han forjado en ella un caracter fuerte, impreg-
nado de una lucha constante por defender y ayudar a los
demas. El ambito educativo se convierte en el espacio donde
encuentra la via para canalizar su impulso resiliente.

Ante la desigualdad arraigada en el contexto econémico y
social de la zona de Montes de Maria, la maestra advierte
que los jovenes estudiantes de la IETA de San Pablo tienen
escasas oportunidades para continuar estudios técnicos o
universitarios. Esa carencia de horizontes educativos los
pone en una situaciéon de extrema vulnerabilidad: pobreza,
desempleo y la amenaza del hambre, problemas persis-
tentes en la regién. Este escenario se convierte en una
realidad inquietante para la maestra, cuyo compromiso va
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mas alla de la ensefianza académica, pues se ha constituido
en faro de esperanza y orientacién para estos jovenes.

Como alternativa de solucion desarrolla en el aula proyectos
productivos que les posibilitan escapar de las trampas de la
guerra, la desigualdad y la delincuencia. De esta manera, la
maestra, ademas de compartir conocimientos, se convierte
en una guia esencial para que los estudiantes construyan
un futuro mas prometedor y superen las adversidades que
enfrentan en su entorno.

Ademas, los grupos al margen de la ley en el territorio
ven en estos jovenes una oportunidad para reclutarlos
en sus organizaciones delictivas. Este entorno adverso
anade una capa de complejidad al panorama, que genera
un circulo de desafios que Juana busca enfrentar a través
de su labor educativa. Su carisma y experiencia le han
permitido realizar alianzas comerciales con la Asociacién
para la Vida Digna y Solidaria (ASVIDAS) que ella misma
lidera; consigui6 equipos y herramientas para la dotacién
del laboratorio de alimentos de la comunidad estudiantil
del corregimiento de San Pablo, municipio de Maria La
Baja, Bolivar.

En la actualidad, gestiona los registros sanitarios y de
control de calidad ante el Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos (INVIMA), para la comercia-
lizacién de alimentos y bebidas; concretamente, procesa-
miento de frutas, hortalizas, panificacion y procesamiento
de lacteos, en busca de crear unidades productivas auto-
sostenibles que favorezcan a la comunidad educativa en
general.
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Figura 3. Juana A. Ruiz en el aula de clase
con estudiantes de la IETA San Pablo

Fuente: archivo personal Juana A. Ruiz, octubre del 2020.

Juana no solo ha procurado generar oportunidades y empo-
derar a los estudiantes para que se conviertan en agentes de
cambio en la comunidad, sino que ademas ha liderado en la
escuela del corregimiento de San Pablo y en la comunidad de
Mampujan procesos de reivindicacion y rescate de los saberes
locales propios de la identidad cultural'®® afrocolombiana. Su
apuesta formativa se centra en promover el reconocimiento
de la diversidad cultural y la validacién del saber ancestral,
como una manera de construir paz.

La actividad democratica de la maestra conduce a toda una
comunidad estudiantil a entrar en dialogo con la historia
local, a narrarse a si misma y construir una visién de futuro,
buscando sembrar la esperanza en el territorio. El acto de
ensenar a otros a reconocerse como sujetos de derecho y
a confirmar la importancia del otro, no solo es un proceso
educativo, sino una contribucién directa a la construcciéon
de la paz.

138 Laidentidad cultural abarca el conjunto de elementos culturales utilizados por
diversos grupos humanos para interactuar entre siy con otros, englobando aspectos
como creencias, valores, rituales, tradicion oral, costumbresy otras caracteristicas
que establecen la pertenencia a un grupo étnico particular.

17 Maestras rurales e identidad profesional.
Historias de vida en territorio colombiano
A



Rina del Carmen De Leon Herrera,
Claudia Patricia Florez de La Rosa

Juana Alicia Ruiz, la hija grande de Mampujan,
ejemplo inspirador de liderazgo comunitario

Tras el desplazamiento, la situacion que enfrentaba la comu-
nidad, especialmente lo que vivian las mujeres de Mampujan,
marcé un punto de quiebre donde se pudo evidenciar que
el papel de la mujer campesina experimentaba cambios
significativos. En este contexto, el machismo y la violencia
intrafamiliar constituian lamentablemente una realidad
cotidiana. Estos desafios constantes fueron el catalizador
que la impulsé a asumir un protagonismo fuerte y concebir
una iniciativa destinada a beneficiar a la comunidad.

En el ano 2001 tomo la decisién audaz de liderar, junto con un
grupo de mujeres, la gestion de un restaurante especializado
en comida afrocaribena. Su visién sobre este emprendimiento
era tener un espacio para ofrecer delicias culinarias y también
poder contar con una fuente de ingresos, esencial para garan-
tizar la subsistencia de los hogares locales. De esta manera,
buscaba empoderar a las mujeres y contribuir al bienestar
econdémico de la comunidad en su conjunto.

Aunque el emprendimiento gastrondémico contribuia en cierta
medida a aliviar momentaneamente la situacién econémica
que padecian las familias, por otro lado, el desarraigo y la
carencia de un hogar propio generaban una profunda tristeza
que resultaba dificil de superar para los habitantes locales.
La comunidad se veia enfrentada a desafios mas profundos
que requerian atencion y soluciones integrales para sanar
las heridas emocionales y fortalecer el tejido social. En este
sentido, Vargas Rodriguez'® sostiene que la pérdida no solo
se asociaba a la tierra y al trabajo organizativo en el campo,
sino también a las formas relacionales cotidianas y los roles

139 Maria del Pilar Vargas Rodriguez, “Hombres y mujeres en la construccion de una
cultura de paz: aportes desde la Asociacion Sembrando Semillas de paz. Sub region
Montes de Maria(Sucre y Bolivar). Estudio de Caso”, (tesis de pregrado, Pontificia
Universidad Javeriana, 2017), 51.
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desempenados en la vida diaria, asi como a los estilos de vida
propios de la comunidad.

La cotidianidad especifica de la cultura campesina se rompid,
los hombres y mujeres asumieron nuevos roles, ya no salian
en las mananas a sembrar, no habia dinero para comprar
alimentos y elementos basicos del hogar, situacion que
generaba conflictos entre las familias. Ante dicha situacién,
Juana notaba que las mujeres empezaban a demostrar una
tristeza profunda y autoestima baja. En agosto del afio 2003
Juana contrae matrimonio con Alexander Villarreal y, aunque
amaba a su pareja, la violencia de género y la falta de dinero
gener) conflictos entre la pareja:

“Me casé con Alex en el peor momento, cuando no habia
dinero, no teniamos empleo y la situacién econémica de
alla era tan terrible que empezé a afectar la paz y la tran-
quilidad intrafamiliar. Estadbamos pasando tanta hambre
y yo embarazada, mas todos los maltratos, entonces tenia
que decidir, si salir e irme a trabajar fuera de mi territorio
o intentar superar eso junto con las demas mujeres que
también estaban alli sufriendo. En aquel momento decidi
quedarme y tratar de superar mi situacién y ayudar a
otras mujeres que, como yo, también estaban padeciendo
el desarraigo y la violencia en el hogar. Para mi era cosa
de mucho dolor porque decia jcaramba! la mujer de aqui
no es productiva no vale nada para los hombres, entonces
me quedé intentando hacer cosas con ellas”40,

Ese mismo ano Juana conoce a Ricardo Esquivia Ballestas,
un abogado de la Asociacion Sembrando Semillas de Paz!*!
proveniente de la ciudad de Sincelejo, quien le aconseja
organizar a la comunidad para lograr la reparacion de las

140 Ruiz, entrevista 27 de abril del 2022.

141 La Asociacién Sembrando Semillas de Paz es una organizacién comunitaria sin
animo de lucro que promueve la construccién de una cultura de paz mediante el
empoderamiento y la capacidad organizativa de los territorios afectados por el
conflicto armado en los Montes de Maria, cuyo presidente es el doctor Ricardo
Esquivia Ballestas.
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victimas con el Estado y poder transformar la vida de la
poblacion; es asi como conforman la Asociacién para la Vida
Digna y Solidaria ASVIDAS, de la cual Juana es lider y

representante legal.

Mediante esta gestion consigue la compra de un terreno para
reubicar a la comunidad con la ayuda del sacerdote jesuita
Salvador Mura y otros donantes italianos, quienes hicieron
aportes en dinero para la compra del terreno donde hoy
esta ubicada la comunidad de Mampujan, a la que llaman
Mampujancito o Mampujan Nuevo. Ademas, junto a otros
lideres sociales, lidero la gestion de subsidios para la cons-
truccion de las viviendas, acceso a servicios publicos como
luz eléctrica, gas natural, acueducto y alcantarillado.

Por intermedio de Ricardo Esquivia Ballestas, Juana conoce
a la doctora Teresa Geisser, una psicéloga menonita, artista
textil y quien les ensena a las mujeres de Mampujan la técnica
de arte del quilt (tela sobre tela) como una herramienta tera-
péutica para la sanacion colectiva que les permitiria plasmar
sus vivencias, evocar el pasado, costumbres y tradiciones,
pero también su vision de futuro. Para Juana y las demas
mujeres mampujanas, coser era, y sigue siendo, una forma
de expresion publica que les permite contar sus historias
a través de las representaciones textiles. Este arte se ha
convertido en una terapia que les ayuda a recordar sin sufrir
y en la que también los conocimientos ancestrales, las raices,
los recuerdos y los deseos de sus antepasados recobran sentido
y se expresan de este modo:

“Empezamos alrededor de cuarenta mujeres, luego el grupo
disminuy6 a treinta y cinco, mas tarde a veinticinco, hasta
que quedamos quince. Cuando las personas se dieron cuenta
de que eran solo ensefianzas y no era una ayuda econémica
en medio de la situacién de carencias y dificultades que
habia por desplazamiento masivo, decian: — jNo! Esa gringa
no va a dar ddélares sino capacitaciones— y se iban. Nosotras
nos mantuvimos como unos cinco anos fortaleciéndonos

174



Juana Alicia Ruiz: maestray lideresa,
tejedora de sueiios con sabor a paz

entre nosotras mismas y posteriormente comenzamos a
hacer intercambios y a compartir nuestra experiencia de
sanacién con otras familias y comunidades desplazadas
del pais”i42,

Al respecto, Belalcazar y Molina'*? consideran que los telares
son un recurso narrativo estético y artistico terapéutico que
les permite expresar las multiples formas de agresion fisica
y simbdlica a las que fueron sometidas durante el desplaza-
miento; de modo que el ejercicio sirve como catarsis para la
elaboracion del duelo por los hechos victimizantes vividos y,
al mismo tiempo, les ofrece la posibilidad de recuperacién
individual y del tejido social.

Actualmente, Juana lidera el colectivo “Mujeres tejiendo
Suenos y Sabores de Paz”, o Tejedoras de Mampujan, que
ofrece talleres a comunidades afectadas por el conflicto
armado interno como estrategia de sanacion, de reparacién
y rescate de la memoria histoérica.

Para ello, requieren telas, agujas, barro volcanico, masajeador
y aceite. Se inicia con una oracién y la explicaciéon de los
objetivos del taller; luego, la persona expresa a través de
la palabra y del llanto todo su dolor e ira. “Se escucha sin
discursos religiosos”, dice la maestra. Después se abrazan,
hacen una oracién y escuchan musica para permitir la sanidad
espiritual y emocional. El desahogo se logra dibujando las
experiencias dolorosas que afectan a las personas. A conti-
nuacion, inician el proceso de bordado sobre tela. Cada mujer
u hombre dibuja su propio caso, en el tapiz se coloca lo que
cada uno decida, respetando la confidencialidad del autor.
El tapiz contiene un titulo acorde con los acontecimientos y
la fecha del suceso'*.

142 Ruiz, entrevista 4 de mayo de 2022.

143 Belalcazar Valenciay Molina Valencia, “Los tejidos de las mujeres de Mampujan...”,
59.

144 Ruiz, Vivencias, Construccion colectiva de Mampujan, 214-215.
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Por otro lado, con el objetivo de generar ingresos para su
comunidad, Juana A. Ruiz lidera el proyecto “Sabores de
Paz”, iniciativa que nace con la idea de transformar y procesar
alimentos de la regién, y de utilizar el vinculo con los sabores
y olores de la comida tipica como otro recurso que acompana el
proceso de elaboracion de tapices y configuracion de los espa-
cios de encuentros de las mujeres Tejedoras de Mampujan:

“Gracias a Dios nos hemos convertido en un referente para
las nuevas generaciones. Hace poco que estuve en Estados
Unidos me encontré con que muchas mujeres nos toman
como ejemplo para sus luchas, representamos esperanza
para otros. Lo importante es la esperanza que se genera al
ver que vale la pena luchar y tener la trasformaciéon como
la obtenida por nuestra comunidad”45.

Figura 4. Juana A. Ruiz y las Tejedoras
de Mampujan elaborando tapices

Fuente: archivo personal, 4 de mayo de 2022

Juana cuenta con el reconocimiento social de su comunidad,
que la llama “su hija grande” en alusién a su compromiso
social y a la capacidad de liderazgo que ha demostrado.
Entre los logros alcanzados junto con los miembros de su
comunidad, sobresale la gestion de la sentencia de restitucion
de tierras y de reparacion colectiva en el marco de la Ley

145 Ruiz, entrevista 4 de mayo de 2022.
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975 de 2005*¢, impulsada por el Estado colombiano en la
busqueda de la paz. Dicho proceso permitié el reconocimiento
de la comunidad como victima, lo cual se constituy6 en un
acontecimiento sin precedentes en Colombia, al tratarse del
primer reconocimiento colectivo de esta naturaleza en el pais.

Este hecho, ademas de posibilitar que la comunidad iniciara
procesos de reparacion y perdon, ha servido como inspiracion
para otras comunidades. El resultado de este proceso de
reparacién simbdlica fue la implementacién por parte del
Estado de medidas de resarcimiento, tales como la restitu-
cion de tierras, la reparacion de lugares simbdlicos para la
comunidad y la creacién del Museo de Arte y Memoria de
Mampujan, como espacio dedicado a la reconstruccion de la
memoria histérica y la promociéon de la paz.

Toda una vida de servicio a la comunidad le ha permitido
a Juana Alicia obtener los siguientes reconocimientos: en
el ano 2015 obtuvo el Premio Nacional de Paz Artesana de
la Vida, por su trabajo con las Tejedoras de Mampujan que
convoca procesos organizativos que construyen paz no solo
en la comunidad de Mampujan, sino a nivel nacional; el
Premio Colombo Suizo Creatividad en la Vida de la Mujer
Rural, por el trabajo con mujeres rurales en el afio 2015 y,
la condecoracion Carlos Mauro Hoyos Jiménez por parte de
la Procuraduria General de la Nacion en el ano 2018, por
el trabajo de sanacion realizado con mujeres victimas del
conflicto armado en Colombia y con mujeres afectadas por
violencia de género en paises como Estados Unidos, Nicaragua
y Peru. De igual modo, los tapices de este colectivo han sido
ampliamente difundidos a través de espacios universitarios,
bibliotecas, museos, centros culturales, instituciones publicas

146 Ley 975 de 2005, Por la cual se dictan disposiciones para la reincorporacion de
miembros de grupos armados organizados al margen de la ley, que contribuyan de
manera efectiva ala consecucién de la paz nacional y se dictan otras disposiciones
para acuerdos humanitarios, Diario Oficial n.° 45.980 de 25 de julio de 2005, http://
www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0975_2005.html
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a nivel nacional e internacional, en los cuales ha participado
como conferencista.

La trayectoria vital de Juana Alicia Ruiz manifiesta una
1dentidad profesional sustentada en la capacidad humana
de enfrentar y superar la adversidad. En consonancia con lo
planteado por Garcia Vesga y Dominguez de la Ossa'?’, sus
acciones se inscriben en una praxis resiliente orientada a la
resolucion de problematicas sociales, mediante la generacion
de procesos de transformacién comunitaria fundamentados
en la esperanza, incluso en contextos atravesados por el dolor
y el sufrimiento.

La narrativa proporciona un punto de partida esencial para
reflexionar acerca de la complejidad de desempenar el rol
docente en entornos rurales afectados por el conflicto armado.
Por un lado, las vivencias asociadas a las desventajas estruc-
turales propias de contextos marcados por la exclusiéon y la
pobreza; y por otro, los desafios inherentes a las intersec-
ciones de multiples violencias que convergen en el contexto
sociopolitico colombiano. Dichas experiencias no solo estan
ligadas a las dimensiones politicas y socioecondémicas, sino
también al racismo y a la violencia de género.

En este caso, dichas relaciones de violencia se entretejen, se
imbrican y actian como el motor que la impulsa a encarar
los desafios a través de su papel como mujer, educadora y
lider social. Como una persona resiliente con una capacidad
de ajuste personal y social a pesar de vivir en un contexto
desfavorable, de alto riesgo, donde ha tenido experiencias
traumaticas, situaciones de estrés prolongado, maltratos,
abusos, y a pesar de todo esto hace frente a estas situaciones,
resiste y al mismo tiempo sale fortalecida e incluso las trans-
forma positivamente!'*®. Desde la educacion, algunos autores

147 Maria Cristina Garcia-Vesgay Elsy Dominguez-de la Ossa, “Desarrollo tedrico de la
resilienciay su aplicacion en situaciones adversas: unarevision analitica”, Revista
Latinoamericana de Ciencias Sociales, Nifiez y Juventud 11, n.° 1(2013): 63-77. https://
doi.org/10.11600/rlcsnj.11.1.833

148 Uriarte Arciniega, Juan de D., “La resiliencia. Una nueva perspectiva en psicopa-
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han denominado estas actitudes como pedagogias de la resi-
liencia, de la alteridad, de la tolerancia, de la diversidad'*.

En ella emerge la resiliencia como la fuerza interior autopoié-
tica'® en la que asume acciones para su propio bienestar y el
de los otros, y esa misma motivacion la utiliza como elemento
clave en su quehacer como maestra, en el que su relaciéon con
la naturaleza, las raices y los elementos identitarios de la
comunidad le permiten desarrollar apuestas pedagogicas para
la paz y la vida, al concebir que la escuela rural demanda la
comprension del contexto y el uso de metodologias distintas
a las tradicionales, es decir, la utilizacién de las centradas en
la conservacion y el uso responsable de los recursos naturales
y la reivindicacion de las practicas culturales de los pueblos:

“Yo pienso que el maestro primero debe ser humano, estar
contextualizado y amar el territorio y a su gente, porque si
el docente no ama lo rural va a estar desesperado por irse
y saldra corriendo apenas suena el timbre, porque no esta
conectado con la gente y con sus necesidades. Conocer el
contexto, las vivencias, las carencias de los estudiantes y
las familias con los que uno esta trabajando. Cuando uno
conoce eso, entiende muchas cosas que pasan en el aula”®..

La maestra establece relaciones solidarias con la comunidad,;
como portadora de un discurso pluralista, tiene fe en su gente
y genera altas expectativas en sus estudiantes y la comunidad
educativa:

tologia del desarrollo”, Revista de Psicodiddctica, 10, n.° 2 (2005): 61-79, https://
www.redalyc.org/pdf/175/17510206.pdf

149 Mora Garcia José Pascual, Diana Soto Arango, Nubia Gomez Velasco y Sandra
Bernal Villate, "“Pedagogias de laresilienciay la construccién de una paz sostenible.
Una mirada desde la Reforma de Coérdoba a las tendencias actuales de las peda-
gogias de la alteridad”, en Cultura politica y resiliencias en la Educacion, Coleccion
Investigacion (Editorial UPTC, 2022).

150 Irene Comins Mingol, “De victimas a sobrevivientes: la fuerza poiéticay resiliente
del cuidar”, Convergencia 22, n.° 67(2015): 41. http://dx.doi.org/10.29101/crcs.
v0i67.2181

161 Ruiz, entrevista 4 de mayo de 2022.
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El maestro rural como agente social y politico puede
empoderar comunidades desde la escuela, siendo ésta una
caracteristica de su identidad profesional (...) la identidad
profesional del maestro rural se va construyendo a lo largo
del ciclo vital, de acuerdo a las situaciones que influyen
en la vida personal. Los logros que alcanza un maestro
rural en su escuela o vereda, generalmente le permiten
fortalecer lazos de trabajo comunitario que hacen percibir
esa identidad institucional en el registro autobiografico
como participante de una identidad intelectual induciendo
a la reflexién de su accidén pedagdgica y social'®?,

Conclusiones

Juana es un agente social y politico por naturaleza, que forja
procesos de transformacion desde su propio ser y lo extiende
hacia los demas, creando una red de empoderamiento tanto
en los estudiantes como en la comunidad. El desplazamiento
le ocasion6 pérdidas como el hecho de tener que salir de su
hogar y territorio, y empezar una nueva vida en otro lugar;
pero, a su vez, este hecho le permitié una nueva experiencia
en los planos politico y personal como se ha visualizado en
su historia de vida como lideresa montemariana.

Ella ha influido significativamente en la conciencia de mujeres
victimas del conflicto armado y de otras violencias, para que
encuentren sentido a sus vidas, se valoren como sujetos de
derechos, trasciendan, luchen, participen y se organicen.
Su liderazgo en el territorio le ha permitido participar en
diferentes organizaciones de base en funcién de la reivindi-
cacion de derechos y oportunidades para diferentes grupos
de poblacidn, y por estas gestiones comunitarias ha recibido
reconocimientos locales, regionales e internacionales.

152 Libia Consuelo Buitrago Rincon, Andrés Arguello Parray Conceigao Leal da Costa,
“La maestrarural y el saber pedago6gico, construccion social desde un enfoque
biografico-narrativo”, Revista Brasileira de Pesquisa (Auto)Biogrdfica 3, n.° 9(2018):
945. https://doi.org/10.31892/rbpab2525-426X.2018.v3.n9.p943-965
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La narrativa de vida de Juana Alicia Ruiz permite reconocer
la voz de una mujer afro, maestra rural y lideresa social que
con fuerza y templanza logra superar las multiples violencias
de las que fue objeto. Su relato contribuye a comprender las
dinamicas que configuran la vulnerabilidad histérica de la
mujer rural, la cual se manifiesta en la invisibilizacién de
sus acciones de resistencia frente a la violencia de género y
la violencia politica derivada del conflicto armado interno, asi
como en las condiciones estructurales de pobreza e inequidad
propias de una sociedad cimentada en la exclusién y los
prejuicios sociales.

Al respecto, Ananos et al.'?® senalan que la misma violencia
estructural perpetua de manera sistémica estas otras formas
de violencia, cuya manifestacidon crea entornos donde la
vulnerabilidad de ciertos grupos, como las mujeres, se ve
exacerbada por la estructura misma de la sociedad y sus
sistemas.

Albarracin Cerquera y Contreras Torres!* plantean que la
violencia contra las mujeres dentro del contexto del conflicto
armado no se limita inicamente a una manifestacion de
violencia politica, pues también esta arraigada en cuestiones
de género. Argumentan que esta violencia se sustenta en
practicas y percepciones socioculturales establecidas en la
desigualdad de género, que las posicionan como objetivos
dentro de una estrategia de guerra.

En otras palabras, la violencia contra las mujeres no es
simplemente un subproducto del conflicto armado, pues
también se nutre de normas y valores que prolongan la
subordinacién de las mujeres en la sociedad. Este enfoque

153 Fanny Tania Ananos, Maribel Riveray Ana Amaro, “Foundations of Culture of Peace
and Peace Education as a means of Social Inclusion”, Revista Historia de la Educacién
Latinoamericana 22, N° 35(2020): 13-34. https://doi.org/10.19063/01227238.11916

154 Luz Angela Albarracin Cerqueray Karol Andrea Contreras Torres, “La fuerza de
las mujeres: un estudio de las estrategias de resiliencia y la transformacion en
la ocupacién humana de mujeres victimas del conflicto armado en Colombia”,
Ocupacion Humana 1, n.° 1(2017): 25-38. repository.udistrital.edu.co/bitstream/
AlbarracinCerqueralLuzAngela2016.pdf
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amplia la comprensién de como la violencia de género y la
violencia politica estan entrelazadas en el contexto especifico
del conflicto armado colombiano, lo que subraya la necesidad
de abordar tanto las causas estructurales como las dina-
micas especificas de género para combatir eficazmente esta
problematica.

Cabe destacar que, ante la necesidad de supervivencia,
Juana no se percibe simplemente como una victima de las
circunstancias, sino como una figura activa y transformadora
tanto a nivel personal como comunitario. Su papel trasciende
las paredes del aula para convertirse en una lider social
que aborda las raices profundas de los desafios que enfrenta
su comunidad. Su capacidad para inspirar a otros y movi-
lizar recursos en entornos afectados por el conflicto armado
demuestra un liderazgo fundamentado en la resiliencia y la
determinacion.

La maestra rural se convierte en parte importante de la
historia local de la comunidad, en la voz de un pueblo deses-
perado por tejer su historia, en la luz que alumbra el camino
de muchas mujeres violentadas en todas sus formas. Para
Rojas y Gaspar'®®, los lideres parecen dar sentido a sus vidas
durante los momentos mas dificiles, cuando las condiciones
de vida son dramaticas o desesperadas y la poblacién esta
sin rumbo, desanimada, deprimida y decepcionada de su
existencia y condiciones de vida. Son observadores de una
busqueda colectiva del final de un tinel oscuro e interminable
y, como tales, son especialmente sensibles al desaliento de
sus comunidades.

En lugar de sucumbir en la desesperacion, Juana utiliza
estas dificultades como catalizadores para el cambio. Su
historia narra tanto las pruebas superadas como las solu-
ciones creadas y las comunidades fortalecidas gracias a su
compromiso constante. Su experiencia sirve como testimonio

155 Alfredo Rojasy Fernando Gaspar, Bases del liderazgo en educacion (Unesco, 2006),
http://unesdoc.unesco.org/images/0014/001470/147055s.pdf
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de la valentia requerida para enfrentar la violencia y la
vulnerabilidad, mientras busca implementar acciones que
aportan a la generacién de una cultura de paz en el territorio.

En sintesis, la historia de vida de Juana Alicia revela que la
1dentidad docente va mas alla del dominio de competencias
técnico-pedagdgicas adquiridas en la formacién universitaria.
Esta se configura en una dimension relacional y personal,
entretejida con las vivencias del entorno y modulada por
caracteristicas individuales como los valores y las emociones,
las cuales desempenan un papel fundamental en la construc-
ci6n de la identidad profesional.

Desde esta perspectiva, y en consonancia con los plantea-
mientos de Bozu y Canto'®, la formacion del sujeto pedagdgico
debe ser comprendida como un proceso inacabado, abierto
y en permanente transformacién. Esta visién promueve
nuevas lineas de reflexion en torno al disefio de programas
de formacién docente que, mas alla de los saberes académicos,
integren el desarrollo de competencias y cualidades humanas
orientadas al crecimiento personal. En particular, se destaca
la necesidad de fortalecer herramientas psicoldgicas que
permitan a los educadores enfrentar de manera critica,
practica y resiliente las problematicas que atraviesan la
vida escolar, especialmente en contextos marcados por la
desigualdad y la exclusion.
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Introduccion

Una vez mas, la region de los Montes de Maria es testigo de
las incesantes actividades de mujeres que con su empeno y
empuje transforman las realidades de comunidades a pesar
de la adversidad. La historia de vida que se presenta en este
capitulo es resultado del proyecto de investigacion “Maestras
rurales identidad profesional, en territorios Caribe, cundibo-
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yacense y frontera amazonica colombiana siglos XX y XI”, y
fue realizada por los grupos de Investigaciéon: HISULA UPTC,
Territorios Vulnerables, Desarrollo Humano Sostenible de
la Universidad de Cartagena. Tiene como protagonista a la
maestra Efigenia Blanco Silgado, quien centra su actividad
educativa en Pajonal, zona rural del municipio de San Onofre
en el departamento de Sucre. Su trabajo inicia como una
oportunidad para sacar la familia adelante y con el paso de
los afios va fortaleciendo su vocacién docente.

En este capitulo se asumen como categorias de analisis:
la identidad docente, la educaciéon rural y el liderazgo. La
1dentidad profesional visualizada a través de la historia de
vida de una maestra, que permite no solo reconocerse a si
misma en su rol, sino también visualizar su ejercicio docente
como proyecto de vida, en funcién de sus experiencias en la
practica, sus antecedentes personales, creencias, valores,
actitudes, conductas y aspiraciones®®,

En este sentido, observar la identidad de una maestra desde
las diferentes voces del discurso permite analizar y comparar
las representaciones, las vivencias y las comprensiones
respecto a como es asumida la profesiéon desde una dimension
personal, en la que la autorreflexion se constituye en un
elemento que genera sentido de si misma y una dimension
contextual referida a las relaciones con los otros y con el
territorio en el que se encuentra inmersa. El marco sociopo-
litico en que ejerce la labor la maestra rural, la convierte en
parte de la historia local de la comunidad, en una lider, que
teje una historia colectiva en la cotidianidad de su practica
social, politica y pedagogica'’. Cada escuela o comunidad
rural esta construida por unos imaginarios y una historia
que la hace tnica y particular.

160 Douwe Beijaard, Paulien C. Meijer y Nico Verloop, “Reconsidering research on
teachers’ professional identity.” Teaching and Teacher Education 20, n.° 2(2004):
107-128.

161 Alfredo Rojasy Fernando Gaspar, Bases del liderazgo en educacién(Unesco, 2008).
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En este capitulo se muestra el transcurso de la vida de esta
maestra, su ejercicio docente desde los inicios de los anos 70,
hasta nuestros dias; un camino lleno de dificultades, pero
que con amor, pujanza y resistencia ante los avatares que
1mpuso la violencia en el territorio, fue forjando oportuni-
dades educativas en las comunidades con metodologias de
trabajo pertinentes para la ruralidad.

Se aborda la infancia de la maestra Efigenia, afrodescen-
diente, y el impacto que tuvo esta parte de su vida en su
practica pedagobgica, como se profesionalizd, los logros
obtenidos y las estrategias comunitarias y pedagogicas que
han contribuido a la formacién de una cultura de paz en la
institucion educativa. La discusion girara en torno a la proble-
matica de la educacion rural y el liderazgo de la maestra en
la comunidad, las practicas de aula en medio de la opresion.

La historia de vida como metodologia de investigacion cuali-
tativa nos permite acercarnos a través de las narrativas
personales a la comprension de la identidad e imaginarios de
la maestra rural montemariana, a la historia social y local
de una region por medio de entrevistas semiestructuradas,
registros documentales, fotograficos y observacion in situ.
Dedicar la vida a una poblacién, primero como docente y
después como directiva docente y lider comunitaria, supone
una relacion fraternal directa con las familias de los estu-
diantes, lo cual conduce a la maestra rural a tejer una historia
en la comunidad y a constituirse en parte de la cotidianidad
de sus habitantes como agente social.

La mama de Pajonal que educa para la paz

“El amor de mama para mi es como el agua para las plantas”.

Efigenia Blanco es una maestra rural montemariana de raices
afrodescendientes, originaria de San Onofre. Su infancia
transcurrié en el campo, criada en una finca llamada
Filadelfia en jurisdiccion del municipio de Tola Viejo; hija
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de Julio Manuel Blanco Baena, hombre campesino dedicado
a conducir un tractor para llevar el alimento a sus hijos,
quien aprendié a leer y escribir en la escuela primaria, en
la cual cursé hasta tercer grado, y de Gualdina Silgado Julio,
ama de casa, no asistié a la escuela. Cuenta la maestra que
su progenitora no aprendi6 a leer ni a escribir, un dia ines-
peradamente se vio obligada a dejar el hogar, emigrar hacia
la republica de Venezuela y dejar a sus hijos a cargo del
padre.

Efigenia fue la tercera de siete
hermanos, con tan solo seis anos
vivio el abandono, la ausencia del
amor maternal, que posterior-
mente seria el detonante de su
labor social y humana. La abuela
paterna siempre les inculcé la
necesidad de formarse para salir
adelante; asi, con mucho esfuerzo
cuatro de los siete hermanos
lograron profesionalizarse,
Efigenia y uno de sus hermanos
son docentes, otros dos se dedican
al campo de la medicina, el resto
de los hermanos deciden ocuparse
en las labores del campo.

Cuando termina el bachillerato
en el Centro Experimental Piloto
de Sincelejo, Sucre, en 1978,

Figura 1. Efigenia Blanco

Fuente: Archivo Grupo de
Investigacién Territorios

Vulnerables Desarrollo emprende la noble tarea de buscar
Humano Sostenible, 9 empleo para sacar adelante a su
de octubre de 2023. familia. Ingresa a laborar como

maestra bachiller en 1980 en
el corregimiento Las Brisas, jurisdiccién del municipio de
San Onofre, con el fin de suplir las necesidades basicas de
alimentaciéon y vestido. En ese entonces comienza con un
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salario de diez mil pesos, que muchas veces dependia del
politico de turno en la Secretaria de Educacién Municipal.

En el ano 1990 es nombrada docente nacional, lo que mejora
sus condiciones econémicas, debido a que el salario de la
Secretaria Municipal no era pagado a tiempo, lo cual le signifi-
caba largos meses de espera mientras tenia que resolver como
sobrevivir sin dinero para alimentarse y transportarse. El
acceso al lugar de trabajo era un desafio diario para Efigenia,
lloraba mientras caminaba por una trocha destapada durante
mas de una hora para llegar a la escuela:

“No queria ser docente, era muy dificil llegar a Las Brisas,
debia caminar mas de una hora para acceder a la escuela,
pero después el amor que me daban los nifios me hacia
regresar’ (entrevista Efigenia Blanco, 9 de octubre 2023).

Efigenia manifiesta que no tenia conocimientos pedagdgicos
para ejercer como maestra: “Yo no sabia ser maestra, lo que
yo aprendi en la primaria era lo que yo ensefnaba a los nifos”.

La falta de oportunidades, el dificil acceso y la situacion de
precariedad en la que habita la maestra rural, la conducen a
Imitar practicas pedagogicas aprendidas desde la infancia y
que forjaron la construccion de un imaginario. La influencia
de un maestro permanece por siempre en la formulacién de
una visién de mundo. “La forma como las personas ensefian
se encuentra fuertemente anclada en creencias sobre como
se aprende y como se ensefna, creencias construidas desde
los primeros anos de escolaridad”!62,

La presentacion de un modelo de buenas practicas pedago-
gicas es considerado por Duque et al., uno de los diez pilares
fundamentales para el desarrollo de programas de profesio-
nalizacion docente. De manera innata, Efigenia Blanco a sus

162 Mauricio Duque, Jorge Celis, Bibiam Diaz y Margarita Gomez, “Diez pilares para
un programa de desarrollo profesional docente centrado en el aprendizaje de los
estudiantes”, Revista Colombiana de Educacion n.° 67(2014): 111. https://doi.org/
10.17227/0120391.67rce107.124
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cortos veinte afnos recurre a imitar las buenas practicas y
de esta manera inicia un proceso de autoformacién; buscaba
trabajar con pares y aprender de todo aquel que le pudiera
aportar a su labor docente. Aprendié de una maestra vecina
que le prestaba las guias alemanas que venian por colores,
cada color estaba asignado a un grado especifico, lo cual le
facilitaba la preparaciéon de clases, ya que debia orientar
varios grados a la vez porque trabajaba en aulas multigrados.

La empatia con los companeros, de los cuales aprendié mucho,
la llevé a enamorarse de la profesiéon docente, los observaba
y trabajaba colaborativamente con ellos: “La metodologia de
los docentes normalistas me ensendé mucho, yo me sentaba
en el aula de ella a observarla y la imitaba” (entrevista
Efigenia Blanco, 9 de octubre del 2023). Por otra parte, la
maestra Efigenia asistia en sus vacaciones a los encuentros
de formacién impulsados por la Secretaria Departamental
de Sucre: “En las vacaciones a los docentes se les brindaba
capacitaciones, yo no me las perdia, pues daban crédito para
ascenso; las ofrecia la Secretaria de Educacion” (entrevista
a Efigenia Blanco, 9 de octubre del 2023).

En 1995 se vincula como docente de aula en la Institucion
Educativa de Pajonal; en el afio 2004, con el titulo de licen-
ciada en Supervision Educativa, es asignada como rectora
provisional de esta instituciéon. En 2006 ingresa por concurso
de etnoeducadores como rectora en propiedad de la misma
Institucion.

Para Efigenia, el trabajo en la zona rural la ha fortalecido
como ser humano. Manifiesta que en la ruralidad se conservan
las costumbres ancestrales, los valores y el respeto; nunca le
llamo6 la atenciéon trabajar en la zona urbana. Sin embargo,
considera que a la educacion rural le hace falta mas inter-
vencion del Estado, “estamos muy abandonados”, afirma.

El abandono estatal es otra forma de violencia en el territorio,
la educacién rural es una victima mas de la guerra politica

192



La mama de Pajonal: amor, liderazgo, resistencia e
identidad de una maestra rural montemariana

entre las hegemonias del poder que buscan aduenarse del
territorio, de la riqueza cultural, fisica, ambiental y social,
en otras palabras, del discurso.

En un Estado de derecho, como lo declara Colombia en su
Constitucion Politica, lo ideal seria contar con docentes bien
formados que generen impacto social, docentes innovadores
con competencias cientificas que promuevan la investigacion
y el didlogo en el aula, lo cual permitiria formar una visién
de futuro en las comunidades rurales; pero la realidad es
otra, el intercambio de argumentos, que seria la base de la
libertad, esta coartada, silenciada en algunos casos por las
armas, situacion que impide el acceso al conocimiento .

La respuesta del hombre oprimido es el amor!'®® como un
acto liberador, de perdon; es ahi donde observamos docentes
sin formacién cientifica, pero con un alto espiritu de lide-
razgo, conocedores del saber ancestral e identificados con
su territorio, que movilizan voluntades y liberan cadenas
como experiencias de sentido. Un reconocimiento del sujeto
y sus potencialidades de transformacion, fundamentado en
el respeto por la vida, en un pensamiento critico como ser
de relaciones, aperturas y liberaciones abierto al mundo. En
las dinamicas de la lucha y la resistencia, la vision de futuro
y la esperanza cobran un gran valor para la maestra rural
ante las fuerzas opresoras.

Abandono, amor y perdén fueron las primeras lecciones de
vida que recibi6 Efigenia Blanco a muy temprana edad, iden-
tificé en la poblacion de Pajonal esa carencia que ella alguna
vez experimentod, empezod a prepararse para liderar procesos
en la comunidad con la cual se identificaba por compartir el
acontecer histérico y cultural, como el miedo generado por
la violencia estructural ejercida por los grupos armados,
a la cual respondi6 con amor y resistencia, como accién y
proceso reflexivo y ético para proteger la vida y transformar

163 Paulo Freire, Pedagogia del oprimido, 2.2 ed., (Siglo XXI Editores, 2005).
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el conflicto vivenciado a través de estrategias no violentas de
convivencia y de promocién humana en el contexto escolar.

Hoy dia lleva 45 anos ejerciendo la labor docente en el terri-
torio que la vio nacer, casada con un licenciado en artes
platicas, su coequipero, como ella lo llama, en el fortaleci-
miento de la cultura afrodescendiente del corregimiento de
Pajonal, y con un hijo universitario fruto de dicha unién.

Efigenia Blanco es guardiana de las tradiciones culturales
afro del corregimiento de Pajonal, Sucre; ha dedicado su
vida y gestion administrativa a fortalecer la cultura y el arte
afrodescendiente de la comunidad como una forma de resarcir
el abandono estatal y contribuir con la formacién integral de
cada uno de los nifios, jovenes y adultos de Pajonal, quienes
ven en Efigenia Blanco, mas que una directiva docente, una
madre.

La mama de Pajonal presta arrullo, cobija, genera seguridad y
confianza en sus hijos, son esos los sentimientos que Efigenia
ha engendrado en los estudiantes, docentes y personas de
la comunidad: “La sefio Efigenia lleg6 a esta comunidad y a
ella le dicen la mama porque ella con todo padre de familia
y estudiante tiene muy buena comunicacion (...) porque
ella entrega amor, carifio, es comprensiva, entiende a la
comunidad, interactia con ellos, participa, es solidaria con
la comunidad” (entrevista al profesor Alvaro Berrio, 9 de
octubre de 2023).

Dar amor maternal es una forma de subsanar, hacer catarsis
ante el abandono de su progenitora en la infancia: jcomo fue
esa infancia sin mama?

“Dura, dura en el sentido del apego de madre e hijo, el amor
de mama para mi es como el agua para las plantas, a nosotros
nos puede querer la abuela, el tio, el papa, todo el mundo,
pero como la mama, es como la plantica que usted la riega
con lo que quiera, pero el agua lluvia la revive... mi mama se

194



La mama de Pajonal: amor, liderazgo, resistencia e
identidad de una maestra rural montemariana

fue para Caracas y venia de tiempo en tiempo... mi papa no
queria que nosotros fuéramos a visitarla” (entrevista Efigenia,
9 de octubre 2023).

Desde los siete anos sintié la ausencia de su madre, vivid
toda la vida con su tia, una ama de casa que se dedico a
cuidarlos, tenia cinco hijos, mas los seis hermanos de Efigenia
con los cuales convivia en unién y apoyo mutuo. Se crio en
una casa pequena de bareque, con piso de tierra y muchas
necesidades, pero eso no fue un inconveniente para educarse y
profesionalizarse. “Algo que nos inculcé la mama de mi papa,
mi abuelita: ustedes tienen que estudiar para que recojan a

su mama cuando ella los necesite” (entrevista 9 de octubre
de 2023).

El arbol cobija a los pajaros en la noche oscura, mientras que
la madre arrulla a sus hijos para espantar el miedo. Como
un brebaje utilizé la maestra Efigenia, la mama de Pajonal,
el amor para subsanar en sus estudiantes y comunidad
educativa las huellas que dejo la violencia: “lo que mas he
aportado es amor maternal, esa carencia de amor maternal
me ha servido para darsela a los demas” (entrevista 9 de
octubre 2023).

El arquetipo de la madre se ve reflejado en la bondad protec-
tora hacia la comunidad, cual diosa Deméter, ser divino que
transmite paz, protege el legado sociocultural, las creencias,
valores y el buen camino por donde deben andar sus hijos;
asi lo expresa uno de sus estudiantes al preguntarle sobre
lo que destaca de Efigenia:

“La forma como nos habla, como nos hace comprender las
cosas, el carifio que nos demuestra, siempre trata de que
nosotros no cojamos el camino del mal... Ella es como una
madre para nosotros, ella nos dice mis hijos, algunos le
decimos abuela y asi, sefio; la gran mayoria de los papas
también le dicen madre, y asimismo a la gran mayoria de
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ellos les ha dado clases, los ha orientado” (entrevista a Luis
Antonio, estudiante 10.° e integrante del grupo folcldrico).

La relacion maternal de la maestra rural con la comunidad
esta guiada por la buena comunicacion, su liderazgo y los lazos
de afecto que le permiten cohesionar e integrar la escuela. El
contexto historico local y las situaciones que surgen alrededor
de la escuela rural conducen a las maestras a tejer lazos de
solidaridad, cohesionar equipos, promover la participacion,
motivacion y accién de las poblaciones rurales donde laboran.

El liderazgo, segiin Antonio Bolivar, es “inevitablemente
politico”, ya que permite la confrontacion a través del dialogo,
en esa pugna de intereses opuestos se llega al consenso, y
en este sentido suele ser un medio positivo para lograr la
cohesién e integracion'®. Esa cohesion e integracion de la
escuela con la comunidad es la que hace el desempeno social,
politico y pedagdgico del docente. La mejora en la calidad de
educacion y las comunidades escolares se visualiza cuando
se ejerce liderazgo por parte de docentes y directivos.

Comunicacién, armonia y confianza son las estrategias de
gestion directiva que le han permitido a la maestra Efigenia
cohesionar equipos de trabajo y alcanzar los logros propuestos:
“ella ha sacado tanta gente profesional de esta comunidad
que a veces no se alcanza a vislumbrar... los logros son los
proyectos que ella gestiona con las fundaciones que han
procurado que este colegio esté como esté” (entrevista al
profesor Alvaro Berrio, 9 de octubre de 2023).

En el contexto historico colombiano, las comunidades rurales,
afrodescendientes e indigenas han sido violentadas por el
conflicto armado y, en esta realidad, la escuela se ve en la
necesidad de adaptarse y empezar a construir en el territorio
un horizonte comun, atendiendo a los imaginarios y necesi-
dades de la poblacién. Esta accién se realiza en consenso con
la comunidad, el docente ejerce un liderazgo democratico,

164 Antonio Bolivar, Liderazgo, mejora y centros educativos (UNED, 1997).
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“Inevitablemente politico”, que conduce a una transforma-
cién en pro de una mejor calidad de vida, que es una de las
finalidades de la educacion y de la escuela como ente social.

Las instituciones educativas deben estar en didlogo perma-
nente con la comunidad, implementar estrategias que
permitan la participacion colectiva, sobre todo en las comu-
nidades rurales en condicién de vulnerabilidad, para estruc-
turar y poner en marcha proyectos de desarrollo humano en
beneficio de todos'6?.

Las maestras rurales que ejercen el rol de lideres comuni-
tarias son una pieza clave para el ejercicio democratico en
el territorio. El liderazgo comunitario surge del consenso!%¢
y se entiende como la conduccién de acciones originadas de
una necesidad compartida por el grupo y que son avaladas
de comtun acuerdo. El liderazgo comunitario es participativo,
“tiene un caracter politico al buscar el bienestar colectivo”; el
lider comunitario es solidario, comparte el acontecer historico
con el pueblo, se identifica, motiva y crea lazos de afectividad
que lo impulsan a lograr los propdsitos colectivos por encima
de los intereses personales, ejerciendo un liderazgo transfor-
macional. La autora considera que la mayoria de los lideres
comunitarios en Latinoamérica son mujeres'®’.

Por otro lado, entendido el liderazgo “como un proceso de
construccion sociohistérico en constante transformacion”'%,
ligado o concebido desde la situacion o contexto en el que se
genera, se cuestiona la falta de caracter transcultural y trans-
historico que se les ha dado a las concepciones de liderazgo,
en particular desde la perspectiva feminista, considerando
que los estudios en este campo han invisibilizado el liderazgo

165 Diana Elvira Soto Arango, La escuela rural en Colombia. Historia de vida de maestras.
Mediados del siglo XX, tomo VI(UPTC, FUDESA, 2014).

166 Maritza Montero, Teoria y practica de la psicologia comunitaria. La tension entre
comunidad y sociedad (Paidos, 2003).

167 Ibid.

168 Reyes Espejo, “El liderazgo comunitario y el capital social, una aproximacién desde
el campo biografico”(Tesis doctoral, Universidad Auténoma de Barcelona, 2013).
https://ddd.uab.cat/pub/tesis/2013/hdI_10803_-129380/mirelde]l.pdf
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femenino, el sesgo invisible (techo de cristal) que impide el
acceso y reconocimiento de la mujer en los diversos campos
o hegemonias del poder institucionalizado.

Aludiendo a lo anterior, Reyes'®® plantea que el estilo de
liderazgo transformacional por lo general se asocia a la mujer,
por su caracter participativo y cooperativo con las comuni-
dades. Senala ademas que, a la mujer, por ese mismo caracter
democratico, la asocian a un estilo de liderazgo comunitario:

De hecho, como sefialan Garcia-Retamero y Lépez-Zafra
(2006), las mujeres lideres son menos jerarquicas, se
inclinan mas hacia la cooperacién y estan dispuestas a
reconocer el mérito de otras personas, cualidades todas que
favorecen —en teoria— el liderazgo. Pero esta claro que sus
oportunidades para acceder al poder son menores que las
de los hombres y esto ocurre en culturas distintas (Ramos,
2005; Garcia-Retamero y Lopez-Zafra, 2009).

El poder otorgado a la maestra rural, primero, legitimado
por un cargo estatal; segundo, otorgado por la comunidad
que deposita la fe en ella como lider; y tercero, el poder del
saber popular ancestral que comparte con los miembros de
la comunidad afrodescendientes, convive, pero no compite
con el poder de los grupos armados. El amor y la fe en el otro
salvaguardan una cultura, la vida y la educacién a través del
arte y la musica, en un acto de resistencia y resiliencia a la
vez. La maestra Efigenia sin madre, crece paraddjicamente
en un matriarcado que la orienta desde la infancia a ejercer
un liderazgo “maternalista”, de ahi el apelativo de la “madre”,
como la nombra cada miembro de la comunidad educativa
de la institucién donde labora.

La mama de Pajonal lidera el PEC (Proyecto Etnoeducativo
Comunitario) avalado por la Secretaria de Educaciéon del
departamento de Sucre el 24 de mayo del 2023, que establece
la Institucién Educativa de Pajonal como una institucién de

169 Ibid.
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caracter etnoeducativo, la cual tiene como misién “formar
integralmente estudiantes creativos, tolerantes, emprende-
dores, con valores éticos, culturales y ciudadanos, compro-
metidos con la diversidad, el medio ambiente, los derechos
humanos, respetuosos de lo publico, de los valores ancestrales
y de las diferencias”'”.

L . e S = R =]

Figura 2. Plaza de Pajonal.

Fuente: Archivo Grupo de Investigacion Territorios Vulnerables,
Desarrollo Humano Sostenible, 9 de octubre de 2023.

Protectora de los valores y el legado sociocultural de su
escuela y comunidad, Efigenia Blanco decide, junto a su
equipo de trabajo, fortalecer los proyectos pedagoégicos y
comunitarios que se han venido desarrollando desde antes
del 2009 con su ingreso a la rectoria hasta la fecha: “En el afio
2000 que se fusionan las escuelas, y por mi perfil, porque yo
soy supervisora, me nombran como directora, y en el ano 2009
concursé por la rectoria y me gané el concurso afro (...) me
dediqué a que las cosas que estaban aqui no desaparecieran”
(Efigenia, entrevista 9 de octubre del 2023).

170Inst|tu0|onEducat|va de Pajonal, Sucre, Proyecto Etnoeducativo Comunitario (PEC),
2023.
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Los proyectos transversales, estrategia parala
consolidacion de paz y resiliencia desde la escuela

La cultura afrodescendiente lleva en sus venas el ritmo del
tambor que hace latir el corazon con cada golpe y devuelve
el alma al pueblo, y eso lo sabe Efigenia. Ella, con sabiduria,
reconoce que el arte y la musica podrian liberar a su pueblo de
la opresion. Las palabras —que no se atrevieron a pronunciar
contenidas por el miedo— y el llanto —que se quedé atrapado
en la garganta— brotan en el grito de libertad de un bulle-
rengue o de un fandango de lengua’™.

Desde los inicios, el pueblo afrocolombiano ha llevado en sus
venas y en su piel la marca de la opresién; ha sido abusado
y violentado, pero esta situacion jamas ha sido un llamado
a la sumisién, ha resistido, y el arte es la ruta de escape,
el camino a la liberacién. Los peinados de las mujeres afro
eran mapas, los cantos y bailes eran una forma de alabar
a su Dios y disimular ante el opresor que imponia un dios
propio, el pueblo afro se sigue rebelando mientras resiste.
Pajonal, Sucre, no es la excepciéon, es una poblaciéon que ha
resistido los avatares de la violencia, que llevaron a silenciar
las manifestaciones artisticas y culturales, pero no lograron
sucumbir ante el ataque, el tambor resuena con mas fuerza
y traspasa las fronteras del departamento de Sucre.

El Fondo Mixto de Cultura del Departamento de Sucre hace
un reconocimiento a la lucha por fortalecer las tradiciones
artisticas y culturales a la profesora Efigenia Blanco y a
su equipo de trabajo en la Institucién Etnoeducativa de
Pajonal'™, pues con esfuerzo y pujanza la institucién ha ido
alcanzando grandes logros para la mejora de la calidad educa-

171 Elfandango de lengua es una expresién musical propia de las comunidades negras
y mulatas mestizadas del Caribe colombiano. http://documentacion.cidap.
gob.ec:8080/bitstream/cidap/377/1/EI%20Bullerengue-Enrique %20Luis %20
Mu%C3%Bloz.pdf.

172 https://fb.watch/nEavwG-AMt/

Fondo Mixto de Promocién de la Culturay las Artes de Sucre
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tiva y la construccion de una cultura de paz. Desde hace 22
anos cuenta con el grupo de danza “Al son de Celia Extremor
Rubio”, nombre de una cantadora de este corregimiento, como
una de las estrategias de permanencia en la escuela de los
nifos y jovenes.

“La paz esta en cada una de las personas que habitan el
territorio. La sefio Efigenia como directora genera paz,
porque ella contribuye a crear un buen ambiente entre
los companeros y dentro y fuera de la institucion. Ella
siempre es gestora de buenas acciones que contribuyen a
ese ambiente. Para mi, esa es una buena accién que suscita
paz... tolerancia, escucha” (entrevista a Alvaro Berrio, 9
de octubre del 2023).

Con el proyecto educativo “Encuentros comunitarios disefia
el cambio formando en valores para erradicar la violencia!™”
logra la Instituciéon Educativa de Pajonal la participacion en
el Foro Educativo Nacional 2019. El proyecto busca a través
del arte explorar el talento de los estudiantes, fortalecer las
raices de la cultura afrocolombiana y educar en valores para
contribuir a la formacién de una cultura de paz. Vincula
a toda la comunidad educativa mediante encuentros con
ninos, jovenes, padres, adultos mayores, y logra cambios en
comportamientos, asi como mayor sentido de pertenencia
entre sus habitantes.

Los proyectos educativos han permitido mejorar el clima
escolar, la sana convivencia, y de igual forma han ayudado a
disminuir la desercion estudiantil: “han facilitado la perma-
nencia de nuestros nifos, el empoderamiento de los nifios,
de los docentes, de nosotros como directivos, de los padres
de familia, esa empatia, esa union de la escuela-comunidad,;
a la hora que llamamos a nuestros padres de familia, aqui
estan” (entrevista a Efigenia, 9 de octubre de 2023).

173 https://contactomaestro.colombiaaprende.edu.co/experiencias-significativas/
encuentros-comunitarios-disena-el-cambio-formando-en-valores-para-er
https://youtu.be/8H7P0b8mRes?feature=shared
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Por otro lado, la maestra Efigenia recibe un reconocimiento en
La Noche de los Mejores por parte el Ministerio de Educacion
Nacional en el ano 2019, en la categoria Entornos Escolares
para la Vida y la ciudadania, subcategoria I. E., porque
promueve el desarrollo socioemocional de estudiantes, como
representante de la Instituciéon Educativa Pajonal de San
Onofre Sucre!™.

Confianza y apoyo de las organizaciones a su gestion
directiva

Con estos proyectos educativos y comunitarios se ha logrado el
mejoramiento de la infraestructura de la instituciéon a través
de la gestion de la directora Efigenia con organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales. La pujanza y el
amor por su comunidad han llevado a los lideres de empresas
como Ecopetrol a confiar su inversiéon millonaria en Efigenia
Blanco:

Entre tanto, el presidente de Ecopetrol, Amaury de la
Espriella, expres6 que solo fue suficiente con ver la loable
labor, esfuerzo, entrega y compromiso de la rectora Efigenia
Blanco para respaldarla en lo que ella y sus docentes han
venido trabajando durante mucho tiempo. La obra de
Ecopetrol asciende a mas de 600 millones de pesos y fue
un aporte al Programa de Desarrollo con Enfoque territorial
(PDET) de la regién de los Montes de Marial!™.

La gobernacion de Sucre y Ecopetrol entregan las obras a la
directora, la mama de Pajonal, quien con humildad dedica su
tiempo y esfuerzos a la comunidad. Otro de los grandes logros
de la maestra Efigenia Blanco en su actividad directiva ha
sido constituir la escuela como una Instituciéon Etnoeducativa,

174 https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-390873_lista_pdf.pdf

175 Alcaldia municipal de San Onofre, Ecopetrol se enamord del trabajo incan-
sable de la comunidad educativa de Pajonal y aporté para mejoramiento de
su infraestructura, 2020. http://www.sanonofre-sucre.gov.co/noticias/
ecopetrol-se-enamoro-del-trabajo-incansable-de-la-comunidad
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lo cual le va a permitir seguir fortaleciendo el arte, la cultura
y tradiciones del pueblo afrodescendiente desde una mirada
intercultural.

Durante la celebracién, que se llevé a cabo en el polidepor-
tivo del barrio Madre Bernarda, de San Onofre, se le entregd
una exaltacién a la rectora de la Institucién Educativa
Pajonal, Efigenia Blanco Silgado, por convertir su colegio,
en un plantel de etnoeducacion en el departamento, ella
reconociendo el apoyo de la comunidad escolar expreso (...)
“Somos un equipo, que estamos liderados por Dios, que es
quien nos dirige para ensefiarle a los estudiantes que lo
mas importante es el territorio!™.

Efigenia, en compania de la representante legal de Asoafro,
la profesora Lina Marquesa Rodriguez, ha conseguido en
San Onofre la formacion integral para los estudiantes en
musica, danza, teatro y la formacion en valores que, para
ella, no puede faltar: “Asoafro de Lina Marquesa Rodriguez
Meléndez, nosotros somos enamorados de la etnoeducacion,
Asoafro nos beneficia con capacitaciones, siempre nos han
capacitado a nuestros ninos en danza, musica, teatro, “ella ha
sido ese arbol grande que nos ha cobijado siempre” (entrevista
a Efigenia Blanco, 9 de octubre del 2023).

La loable labor de Efigenia Blanco ha permitido también
contribuir a la formacién de una cultura de paz en su insti-
tucion, ha impactado con su amor maternal en la comunidad
que, a ritmo de tambor, despierta de una noche triste.

El 12 de octubre del 2023, la Institucién Educativa de Pajonal
fue reconocida por el MEN en el marco del Foro Educativo
Nacional: Convivencia Escolar, Buenas Practicas, como una
de las 25 experiencias exitosas presentadas a este encuentro
anual con la ponencia titulada “En la ruta del bullerenque

176EnSanOnofre se celebrd el Dia de la Afrocolombianidad”, El Sucreno,
28 de mayo de 2023. https://www.elsucreno.com/2023/05/28/
en-san-onofre-se-celebro-el-dia-de-la-afrocolombianidad/
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baile cantao y noches de tambores: diversidad sin perder
la identidad”, en la linea Equidad e Interculturalidad en el
marco de la diversidad, y en esta ocasiéon se destacé como
lider a Eunice Ocan Ramos!™".

Entre la tragedia y el cambio/violencia y resistencia,
las practicas de aula en medio de la opresion

La Instituciéon Educativa de Pajonal, lugar que Efigenia consi-
dera su casa, ha vivido momentos muy dificiles, la tragedia
y la violencia han sido las huellas que se mantienen en la
memoria de la comunidad educativa. El 16 de noviembre
de 1996, los medios de comunicaciéon registraban una de las
tragedias que enlutaban a toda una regién. Segun lo regis-
trado por el diario El Tiempo, 25 estudiantes viajaban en un
camién que se accidentd, y 16 estudiantes en edades entre
13 y 15 anos fallecieron en el siniestro; segtn los relatos de
la comunidad, 5 de estos ninos pertenecian a la comunidad
de Pajonal.

“Por no haber el bachillerato aqui tenian que trasladarse
a San Onofre y hubo ese accidente aqui donde murieron 5
estudiantes de 15y 16 afos (interrumpe la docente) eso fue
en el ano 1996, hubo necesidad de traer unos docentes que
estaban en Las Brisas para unificar y aprobar el bachillerato
hasta noveno” (entrevista a docente de la institucion, 9 de
octubre de 2023).

La falta de instituciéon educativa de basica secundaria en
estos anos produjo el desplazamiento de los nifios y nifias que
terminaban la primaria en el centro educativo de Pajonal a
otras instituciones del municipio; las dificultades de acceso
al territorio, la lejania de las escuelas que ofrecian el bachi-
llerato, la falta de transporte escolar como problema que se

177 Gobernacion de Sucre, Orgullo sucrenio por el reconocimiento del Ministerio
de educacién Nacional, 2023. https://www.sucre.gov.co/noticias/
orgullo-sucreno-por-el-reconocimiento-del-ministerio
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mantiene en el corregimiento hacian que los estudiantes se
trasportaran en cualquier vehiculo sin ninguna garantia.

Fue tanto el impacto originado en el municipio por este acci-
dente que de inmediato se empieza a gestionar la fusién de
los centros educativos existentes en el corregimiento, para
convertirse en institucion educativa en concordancia con lo
dispuesto en la Ley General de Educacion, especialmente en
el articulo 138, cuyo paragrafo establece que el Ministerio de
Educacion Nacional junto con las Secretarias de Educacion
de los entes territoriales certificados fijaran un plazo para
que cumplida la fecha no existan establecimientos educa-
tivos que ofrezcan unicamente educacidon basica primario o
secundaria'®,

Esto fue ratificado por la Ley 715 de 2001, que define las
particularidades de las instituciones educativas, ademas
de los niveles de educaciéon minimos que se deben ofrecer
en estas. También exhorta a aquellas que no ofrezcan los
ciclos de preescolar, basica primaria y basica secundaria
hasta noveno como minimo, a que se fusionen con otras,
para garantizar la continuidad del servicio educativo. A las
que solo brindan parcialmente los niveles de educacion, a
partir de la promulgacion de esta ley se las denomina centros
educativos, lo que implica asociarse con otras instituciones
educativas con las cuales comparten un proyecto educativo
institucional (P.E.I.) y todas las disposiciones inherentes al
servicio educativo (art. 9).

En el afio 2000 se fusionan la escuela rural N.° 1 y escuela
rural N.° 2 de Pajonal y se convierten en institucién educativa.
En este momento, Efigenia, que contaba con el perfil para ser
la rectora, asume el reto no muy convencida de que pudiera
llevar las riendas de un cargo con tanta responsabilidad.

“Habia dos escuelas y por mi perfil me ubicaron como
directora de esa escuela que fusionaron, debido a que era

178 Ley 115 de 1994, por medio de la cual se expide la Ley General de Educacion.
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licenciada en supervisién educativa... cargo muy grande,
pero mi familia me dio Animos y fuerzas para aceptar ese
cargo, siempre me apoyaron” (entrevista Efigenia Blanco,
agosto de 2023).

En el relato de la profesora se dejan ver las dificultades de
esos primeros anos, las condiciones econémicas a las que se
enfrentan a diario los habitantes de Pajonal, las cuales son
trasladadas a la escuela o a su familia, como ella considera
a sus alumnos. Esta situacién la perturba y asume las difi-
cultades como propias, lo cual refleja las preocupaciones
y sentimientos de los maestros rurales, pero también la
esperanza de sacar la comunidad adelante que los lleva a
entregarse de corazon a su labor.

“Los primeros anos fueron muy dificiles porque mi caracter
no era muy fuerte y me conmovia mucho la situacién
econdémica y emocional de los estudiantes. El abandono
que sufrian mis estudiantes por no tener a su madre al
lado hacia que me diera cuenta de que era mi historia y fue
demasiado fuerte, lloraba porque veia reflejada mi historia
personal en mis estudiantes” (entrevista a Efigenia Blanco,
agosto de 2023).

Ese caracter amoroso que la lleva a convertirse en la mama de
Pajonal, también la guia a recibir el apoyo de los companeros
y amigos que la motivan a aceptar la direccion de la escuela
y ha sido esencial para consolidar un Proyecto Educativo
Institucional y mas recientemente avanzar hacia la conso-
lidacién de un Proyecto Educativo Comunitario (PEC).

“Me contacté con la hermana Maria de los Angeles'”™ para

decirle que era muy duro ese cargo por las vivencias de sus
estudiantes y ella me llamo la atencién y me aconsej6 para
que no me retirara y le ayudara a la comunidad, porque

179 Lahermana Maria de los Angeles, directora del colegio Santa Clara, escuela donde
termind los estudios de secundaria.
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Dios la habia colocado ahi, para que dirigiera un plantel
educativo” (entrevista a Efigenia Blanco, agosto de 2023).

Los procesos institucionales empezaron a mejorar de la mano
de Efigenia, la escuela comienza a crecer y a consolidar sus
procesos a pesar de que durante esos anos se recrudece la
violencia en el territorio, y las vivencias de forma particular
de la comunidad retrasan la proyeccion de la institucion y,
por ende, el desarrollo social, cultural y humano.

El municipio de San Onofre fue uno de los escenarios maca-
bros de violencia y opresion, grupos paramilitares se apode-
raron del territorio y obligaron a sus habitantes mediante
la intimidacidn, las masacres y los asesinatos selectivos a
configurar un territorio en los Montes de Maria doblegado
ante la violencia, puesto que, segin el Centro de Memoria
Historica, entre los anos 90 y comienzo del presente siglo
los paramilitares fueron los duenos y senores de San Onofre
Sucre y sus veredas aledanas:

No habia otra opcién de justicia o de orden social dife-
rente a la que los hombres de las Autodefensas Unidas de
Colombia imponian a fuerza y fuego. Alrededor, en el area
de los Montes de Maria, cometieron mas de 40 masacres.
Las léogicas eran simples: si no gustabas de los paras, te
mataban, te desaparecian y te desterraban, y si gustabas
de ellos, a la larga también hacian lo que querian contigo,
tu familia y tus vecinos®°.

La localidad de Pajonal vivi6 de forma particular la violencia
de los grupos paramilitares en cabeza de alias Cadena,
sanguinario comandante del bloque Dique de las AUC, y
de alias el Oso, quien, segun el peridédico El Universal, “se
encuentra recluido en la Carcel de Maxima Seguridad de
Combita, Boyaca, donde paga una condena de 38 afios y 6

180 Centro de Memoria Histdorica (CNMH), San Onofre conmemora a las victimas
de las AUC, 13 de abril de 2015, https://centrodememoriahistorica.gov.co/
san-onofre-conmemora-a-las-victimas-de-las-auc/
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meses de prision”!®! por multiples hechos entre los que se
encuentran desplazamiento forzado, extorsion, parapolitica,
asesinatos. Estos grupos se establecieron en el territorio
para hacer parte de la dolorosa historia de violencia que ha
quedado impregnada en la memoria de la comunidad.

Con la violencia, las oportunidades de progreso de la comu-
nidad se vieron truncadas'®?. En esta comunidad no solo se
coarto la posibilidad de desarrollo econdmico, sino que las
presiones recibidas ocasionaron una masacre cultural, las
expresiones artisticas fueron minimizadas: “Las fiestas que
se hacian aqui eran de ellos, las que se podian realizar en
la comunidad eran las que organizaban ellos, se encargaban
de todo, vendian las cervezas, las gaseosas, de todo se encar-
gaban ellos” (docente entrevistado 9 de octubre de 2023)

De lo acontecido en Pajonal se puede afirmar que fue un
secuestro del territorio, todas las dinamicas comunitarias
y escolares dependian de los deseos de los grupos armados,
los habitantes fueron obligados a hacer trabajos en contra
de su voluntad; en la escuela el panorama no era distinto de
esta realidad; habia vigilancia permanente a los docentes,
a quienes amenazaron con matarlos y no podian renunciar
porque serian perseguidos a donde fueran.

“Hasta a nosotros nos ponian a barrer las calles, a montar
a caballo... Nos hacian montar a caballo (interrumpe la
docente 2), eso fue horrible y sin manera de poder renunciar
porque nos mataban, constantemente los teniamos en las
ventanas de los salones.

Ellos nos reunian y nos decian que teniamos que cumplirle
a los pelaos, en esa época hasta las matriculas —en ese

181 “Otra condena mas sobre alias ‘El Oso’, exjefe paramilitar de las AUC”, El Universal,
24 de noviembre de 2022.

182 “"Una definicidon genérica de la violencia podria corresponderse a todo aquello
que, siendo evitable, impide, obstaculiza o no facilita el desarrollo humano o el
crecimiento de las capacidades potenciales de cualquier ser humano”. Francisco
Jiménez, Antropologia de la violencia: origen, causasy realidad. Revista de Cultura
de Paz, n.° 3(2019): 9-51. file:///D:/Downloads/3-4-PB.pdf
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tiempo se cobraba matricula— tenian que darle el 50 % de
la matricula y cuidado el director decia algo, porque era un
acabado” (entrevista a los docentes 1y 2 el 9 de octubre
de 2023).

Las situaciones vividas en la comunidad de Pajonal tocaron
los puntos mas sensibles de la conciencia humana: las
desapariciones forzadas, asesinatos selectivos y todas las
atrocidades que se les ocurrieran a “los duenos del territorio”
para doblegar a través del miedo a sus habitantes.

“Empez6 el temor, anoche se fue Fulano, anoche vinieron
por Fulano, se lo llevaron, lo desaparecieron, y después
se fue recrudeciendo tanto la violencia que yo recuerdo
que durante un buen tiempo encontrabamos muertos en
el camino, si no era de venida era de regreso” (entrevista
a Efigenia Blanco, 9 de agosto de 2023).

Aunque muchas familias de la comunidad migraron a otras
regiones, la mayoria de los pobladores resistieron los abusos
de sus verdugos, permaneciendo en el territorio. Algunas
poblaciones aledanas se desplazaron completamente, pero
el silencio en esta etapa de la violencia fue el aliado de los
habitantes que los llevo a adaptarse a las condiciones hostiles
que les impusieron sus opresores.

“Nos fuimos adaptando a esa gente, no hubo desplazamiento
masivo, Unicamente hubo desplazamiento en el caserio “Si te
gusta”, en la escuela que se llama “El Pefiéon” se desplazaron
los estudiantes que tenia esa institucidn, desaparecieron, se
fueron. El pueblo desaparecid, los estudiantes que tiene el
docente que esta en esa region son de las fincas aledanas,
esas casas las quemaron todas” (entrevista a docente, 9 de
octubre de 2023).

Como se ha visto en esta seccidn, la historia de San Onofre,
Sucre, refleja la triste realidad de muchas regiones que
han sufrido la violencia, por lo que es fundamental que la
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comunidad canalice los esfuerzos para abordar las causas
subyacentes de este problema y trabajar en la construccién
de la paz desde los entornos educativos, de modo que se
minimice el riesgo de repeticién de la violencia, se construya
un entorno mas pacifico y equitativo, donde la violencia deje
de ser la Unica respuesta a las dificultades que enfrenta la
comunidad.

La construccion de paz desde la escuela debe convertirse en
el ideal de educaciéon, como eje de inicio de la reconstruccion
del tejido social, como una oportunidad para sanar y pros-
perar; en otras palabras, la paz del territorio puede ser la
herramienta que transforme su realidad. En este sentido,
en la reconfiguraciéon del conflicto desde la escuela rural es
importante combinar las innovaciones pedagdgicas con la
atencion emocional, para desarrollar habilidades socioe-
mocionales, competencias comunicativas que faciliten la
convivencia, y en este proceso una alternativa podria ser
la educomunicaciéon a fin de hacer mas comprensibles los
procesos educativos con el uso de diferentes herramientas
de comunicaciones'®?,

Estas concepciones se han expresado en la escuela de Pajonal
al frente de la profesora Efigenia, donde quizas la primera
etapa del estar inmerso en la guerra es la resistencia, que
se manifiesta de diferentes formas como respuesta para
preservar la vida, aunque finalmente, ante las presiones y
amenazas, algunos eligen el desplazamiento.

Se considera como desplazados a los sujetos que han
desarrollado un mecanismo de defensa ante las presiones
psicoldgicas originadas del miedo a causa de actos violentos,
que provocan en estos, situaciones traumaticas que afecta
la estabilidad de todo el ntcleo familiar y social, originan-

183 José Edison Soler Rocha y Oscar Hugo Lopez Rivas, “Educomunicagao e radio
escolar nos campos de Boyaca. Uma perspectiva a partir da hermenéutica de
Gadamer”, Revista Historia de la Educacion Latinoamericana 23, n.° 37(2021):
207-231.
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dole incertidumbre, por lo que en su estabilizacién requiere
acompanamiento permanente y una atenciéon integrall®.

En Pajonal, algunas familias decidieron abandonar el pueblo
como forma de protegerse de la violencia, pero la mayoria de
los pobladores resistieron a los hechos de violencia. En este
punto fue muy importante el apoyo emocional brindado por
los docentes de la institucion de Pajonal, especialmente de la
profesora Efigenia, quien alentaba a profesores y estudiantes
a seguir con la firme esperanza de que todo tenia que mejorar.
“Les decia todos los dias a mis estudiantes que habia que
soportar mis hijos, qué vamos a hacer” (entrevista a Efigenia,
agosto de 2023).

Uno de los pilares fundamentales para mantener una comu-
nidad en medio del conflicto es garantizar la permanencia
institucional. La escuela, como espacio de reunién y socia-
lizacion de las vivencias de los pobladores, se convierte en
escenario de fortalecimiento de las capacidades de resiliencia
de las personas en medio del conflicto, por lo que la perdura-
cion de la escuela y del personal que en ella labora es esencial
para soportar la opresion y violaciones de los derechos de
las personas.

“,Qué hicimos para mantenerla? (la escuela). Bueno, Dios
que se apiado6 de nosotros, y la resiliencia; ahi estuvimos,
ahi estuvimos, que llegaban ellos, que necesitamos hablar
con ustedes, mandabamos: —jcorran mis hijos, vdyanse,
vayanse! Porque a mi personalmente me daba miedo, y si es
verdad que por aqui hay guerrilla... y un enfrentamiento...
Aferrados a Dios y la resiliencia de la comunidad que se

184 Amer Estrada Castroy Claudia Florez, “Factores psicosociales que afectan el
rendimiento escolar de ninos, ninas y jévenes en situacion de desplazamiento
residentes en el sector La Pista, corregimiento de San Pablo, municipio de Maria La
Baja, Bolivar'(Trabajo de grado de Maestria en Educacion, Universidad de Cartagena,
2012), 67.

https://repositorio.unicartagena.edu.co/handle/11227/9332# :~:text=E|%20prop %-
C3%B3sito%20del%20presente%20trabajo %20de %20investigaci%C3%B3n %20
es,en%20el%20municipio%20de%20Mar%C3%ADa%20La%20Baja%20
Bol%C3%ADvar
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mantuvo, muchos padres de familia se llevaron a sus nifos”
(entrevista a Efigenia, 9 de agosto de 2023).

Que una persona sea uno de los pilares que sostiene a una
comunidad, no la exime de soportar las tensiones y actos
violentos que terminan por doblegar la voluntad de quienes
resisten a las presiones e imposiciones de aquellos que con
las armas y el poder minimizan a grupos humanos en contra
de su voluntad, para mantener un poder politico o el control
del territorio. Efigenia también fue tocada en las fibras mas
profundas de su corazén; la desaparicién de personas de sus
circulos cercanos la llevé a sufrir depresiones y situaciones
de estrés postraumatico, pero ese convencimiento de ser la
mama de Pajonal la impulsé para seguir sosteniendo los
pilares de la comunidad.

“Una de las cosas que mas me marcé es porque habia
un muchacho, se llamaba Emilio, él era bachiller, pero
de San Onofre, y cuando no habia bachillerato completo
salian a hacerlo en la cabecera municipal. La familia de
ese muchacho Emilio estaba en Caracas, esa fue el primer
desplazamiento que hubo en Pajonal. Elera muy amigo de
los docentes, él mismo me decia: —cuando le falte un docente
de primaria me manda a llamar que yo le colaboro. El me
decia: —Sefio, vamos a organizar un campeonato para que se
entretengan (los estudiantes). Se fue para Caracas y regreso
cuando estaba la violencia en su furor. EI tenia un equipo
de sonido, que sonaba duro... En cada comunidad habia
dos paras, y donde llegaban habia que darles la comida,
ellos comian donde Emilio y se ponian a beber. Esa vez,
llegd el para por la tarde, ese dia cogieron un cerdo que
andaba por la calle, lo mataron y repartieron su carne.
Emilio era un muchacho muy espontaneo, y él mismo me
cuenta” (entrevista a Efigenia, 9 de agosto de 2023).

Pero los abusos a los que fueron sometidos los habitantes de
la region superan los imaginarios de la barbarie cometida
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contra la poblacion civil'®>. Hecho que fue vivido de manera

particular por Efigenia. El amor maternal por sus estudiantes

la llevo, por ejemplo, a crear un cerco de proteccién alrededor

de una jovencita que, en representacion de su comunidad,
M

participaria en un reinado organizado por los paramilitares.

“La responsabilidad que era esa... me tocé llamar a los
papéas para pedirles el permiso. Nos vamos con la nifia para
Libertad, todos los docentes, duramos 8 dias, alquilamos
una casa, acompanamos a la nifia a todos los actos, con la
responsabilidad que sentiamos de protegerla. Gand otra
nifia. Ella hizo una buena participacion, pero quedé muy
nerviosa” (entrevista a Efigenia, 9 de agosto de 2023).

El sentimiento de responsabilidad y fraternidad de Efigenia
por su comunidad, el sentirse parte de las familias, la llevan
a actuar como tal en situaciones que han puesto en riesgo
su integridad. Y a veces actiia de manera silenciosa. Lo cual
nos remite a lo dicho por Gandhi: “La no-violencia no es una
virtud de los cobardes, sino de los valientes”®, virtud que ha
practicado la maestra y que ha servido para llenar de valor
y paciencia a una poblacién necesitada de paz.

Retomando el reinado organizado por los paramilitares en
el territorio, expresa la maestra Efigenia:

“Ahi yo ignoré nuevamente el consejo que me dio la psicé-
loga, que no deberia traer los problemas del trabajo para
mi casa; pero yo todos los fines de semana me traia esa
nifia para mi casa. Me la traia el viernes en la tarde y la
regresaba el lunes en la manana. Porque como quedd muy
nerviosa... Y como era verdad que ellos andaban abusando
de esas ninas, yo me la llevaba para mi casa. Por todas

185 “El Oso, Marco Tulio Pérez’, Verdad Abierta, 29 de diciembre de 2008. https://
verdadabierta.com/perfil-marco-tulio-perez-alias-el-oso/

186 Gaspar Rul-lan Buades, “El pensamiento de Mahatma Gandhi (1), Proyeccion:
Teologia y Mundo Actual n.® 218, (2005): 281-299. dialnet.unirioja.es/servlet/
articulo?codigo=1387524
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esas cosas tuvimos que pasar’ (entrevista a Efigenia, 8 de
agosto de 2023).

Conclusion

Investigar y analizar la historia de vida de la maestra rural
nos permite ahondar en el saber cientifico y ancestral de la
mujer. Vemos en esta historia que la maestra se va formando
profesionalmente en el desarrollo de su labor docente,
que emprende una lucha por posesionarse dentro de una
comunidad y un sistema. Trabaja por y para la comunidad,
por encima de sus intereses personales. Como lo expresan
Buitrago y Argtiello: “la ventaja de los maestros rurales
que viven en condiciones de dificil acceso para el desarrollo
de su labor permite que esas mismas circunstancias se
conviertan en oportunidades que a través del dia a dia, logran
empoderarse en su comunidad y liderar una pedagogia del
contexto’187,

Asi las cosas, es imprescindible que las politicas educativas
estatales atiendan sin tardanza la educacion rural, pues
las actuales se encuentran aisladas del contexto y de las
necesidades del territorio, lo cual abre cada dia mas la brecha
de inequidad entre la educacién rural y la urbana®®®,

La maestra rural requiere oportunidades de formacién perma-
nente que le permitan enriquecer su practica pedagogica en
contexto. Pero, ademas, es fundamental que pueda transitar
de forma segura por las veredas y corregimientos a donde se
desplaza diariamente, sin miedo a ser violentada.

187 Libia Consuelo Buitrago Rincony Andrés Arglello Parra, Conceigao Leal da Costa.
“La maestrarural y el saber pedago6gico, construccion social desde un enfoque
biografico-narrativo”, Revista Brasileira de Pesquisa (Auto) Biogrdfica 3, n.° 9(2018):
19.

188 Diana Soto Arango, La escuela rural en Colombia. Historia de vida de maestras.
Mediados del siglo XX. Tomo VI. UPTC, FUDESA, 2014.

https://repositorio.uptc.edu.co/bitstreams/89cfd9cc-619c-4b3c-9531-21ff352965ec/
download
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Educar en el territorio rural exige reconocer las diferentes
ruralidades y, al mismo tiempo, fortalecer las costumbres,
creencias, tradiciones, el arte y la cultura, de manera que se
vaya forjando un mejor futuro para ninos y jévenes. Formar
mejores seres humanos es un desafio para la maestra rural
montemariana que tiene que ayudar a sanar en sus estu-
diantes las secuelas psicosociales que ha dejado la violencia,
mientras combate la desercién escolar o la poblacion flotante
a causa del hambre, el desempleo y demas carencias con las
que se vive en el territorio.

La educacion para la paz en los territorios violentados por el
conflicto armado y por otras violencias como es el caso de los
Montes de Maria, no es una opcién mas, sino una necesidad
que toda institucion educativa debe asumir; en otras pala-
bras, se debe constituir en una de las herramientas de mayor
importancia para alcanzar la anhelada paz. Ello implica
estimular la reflexiéon permanente sobre esta, para lograr
formas de convivencia en todos los niveles y con todos los
actores, como una reciprocidad estudiantes-docentes-padres
de familia y comunidad en general.

Por otro lado, los contextos rurales en Colombia representan
un desafio permanente en materia social y educativa. Los
grandes retos educativos estan estrechamente relacionados
con el acceso a la escuela, las migraciones que originan las
zonas de conflicto, las dificiles condiciones economicas que
atraviesan estas comunidades, que obligan a la poblacion
infantil a formar parte de la fuerza de trabajo de las fami-
lias, en su mayoria campesina, entre otros factores. En este
sentido, se visualiza la escuela rural no solo como fuente de
escolarizacion, sino como un espacio que favorece la integra-
cién social y comunitaria, donde las oportunidades de lide-
razgo desde la escuela auspician el desarrollo del territorio.

Desde esta perspectiva, se convierte la escuela en un esce-
nario de transformacion de las comunidades a través de los
proyectos educativos institucionales contextualizados, en los
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que se manifieste el sentir de los pobladores, con voluntad
para generar mejores condiciones educativas para los ninos,
ninas y adolescentes, traducidas en condiciones de vida digna,
donde la productividad del campo se fusione con la educacion.

La discusion plateada en este capitulo guia la reflexién hacia
el contexto de los Montes de Maria, un territorio con una
tradiciéon multicultural, pero también escenario de conflicto
armado historico, que relega a los habitantes a condiciones
de violencia estructural; sin embargo, a su vez es una region
de oportunidades, donde yace el liderazgo de maestras y
maestros que han expuesto su vida por defender el territorio,
y con su accién educativa inspiran a seguir luchando por
hacer de estos paisajes un remanso de paz.

Podemos concluir que la educacion rural histéoricamente ha
sido el gran desafio social de muchos paises, en especial de
los de América Latina, y cobija a la poblacion rural o rural
dispersa, que generalmente se dedica a actividades agrope-
cuarias. La escuela rural, ademas de escolarizar, favorece la
integracion social comunitaria y la oportunidad de progreso
sostenible en los territorios mediante la valoraciéon de sus
tradiciones culturales, sociales y econdmicas.

Asi mismo, contribuye a cerrar brechas de acceso y calidad
entre territorios y grupos poblacionales, en la medida en
que ninos, ninas y adolescentes logren tener trayectorias
educativas continuas y completas, lo que contribuye a poten-
ciar la productividad y desarrollo econémico de las regiones
dispersas en la geografia nacional. Es el caso de los Montes
de Maria, escenario intercultural, con historia reciente de un
conflicto armado que ha dejado huellas en sus habitantes y
demanda una educacién situada con visioén global que contri-
buya al desarrollo integral de nifios y jovenes'®.

189 Amer Estrada Castro, Rina De Le6n Herreray Berlinda Cassiani Molina, “Mi tierra,
mi paz. Luz Nellis Camacho, el faro de una educacion para la paz en la ruralidad”,
Ponencia presentada en VI Simposio Internacional de Maestras de Pueblos
Originarios, Rurales, Afrodescendientes y Africanas, Universidad de La Guajira,
Riohacha, 2022.
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Introduccion

Este capitulo tiene como objetivo develar la historia de vida
de una maestra de la Instituciéon Educativa Normal Superior
Montes de Maria (IENSMM) con sede en el municipio de San
Juan Nepomuceno en la subregion de los Montes de Maria
en el departamento de Bolivar.
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Se escoge la historia de vida de la maestra Dilia Mejia
Rodriguez, coordinadora académica de la IENSMM, para
visibilizar su ejercicio profesional y destacar tanto su trayec-
toria investigativa, liderazgo, responsabilidad social y sus
aportes pedagdgicos en la formacién de maestros rurales
como gestores de paz en un territorio violentado por el
conflicto armado colombiano, como los reconocimientos que
ha merecido.

Cabe anotar que la Institucion Educativa Normal Superior
Montes de Maria desde 1950 ha venido formando educadores
con bases sélidas en investigacion, didacticas e identidad
profesional, lo que la ha constituido en un referente regional
y nacional en favor de la paz, la convivencia y la resolucién
de conflictos.

La investigacion se enmarca en el paradigma cualitativo;
es una investigacion biografico-narrativa con metodologia
historia de vida que permite la identificacién de aconteci-
mientos significativos y sistematizar la informacion de una
vida'®? en un contexto sociocultural, la cual esta colmada de
1diosincrasia que nos remite a circunstancias especificas e
irrepetibles del sujeto.

Se realizaron entrevistas virtuales; las preguntas orienta-
doras se agruparon en cuatro categorias: su vida personal y
familiar, formacion profesional, practica pedagégica, premios
y reconocimientos.

La revisién documental, por su parte, se centr6 en la dinamica
del conflicto armado que se gesté en los Montes de Maria,
su impacto en la poblacion y en el sector educativo, a través
de articulos de investigacion, informes de entidades oficiales
del orden nacional y regional, de algunas ONG, estadisticas
oficiales, y también en documentos de la IENSMM, en espe-

193 Martin Gielman, “El método biogréafico en las ciencias sociales”, Empiria. Revista
de Metodologia de Ciencias Sociales n.° 60(2023): 95-116.
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cial el curriculo y su papel en la construccién de la paz en
la region.

El capitulo se estructuré en cuatro partes: en la primera, se
explicitan aspectos relevantes relacionados con la metodologia
de historias de vida; en la segunda, se exponen los resultados
de la investigacion: el contexto la subregion Montes de Maria,
su dinamica y la IENSMM,; la tercera parte se centra en la
historia de vida de la maestra Dilia Mejia Rodriguez; y la
cuarta parte presenta las conclusiones.

La historia de vida como método y medio para
resignificar la labor de un docente

La metodologia cualitativa aglutina diversas formas inves-
tigativas y abre un abanico de posibilidades hasta encontrar
la mejor alternativa o la pertinencia al proceso. Se refiere a
la investigacion que busca descubrir la relacién dialéctica, la
vida cotidiana entre aspiracion y posibilidad, entre utopia y
realidad, entre creacion y aceptacion'®’. En ese sentido, las
historias de vidas son investigaciones que generan datos
descriptivos e interpretativos, provenientes de la cotidianidad
del sentido comtn, de las explicaciones y reconstrucciones que
efectiia el individuo para vivir y sobrevivir diariamente!®.

Las historias de vida se estudian desde una perspectiva
fenomenolbgica que manifiesta la conducta humana como
resultado de la definicion de su mundo!'®. Algunos investiga-
dores sefialan que la perspectiva fenomenoldgica se posiciona
como el enfoque medular en el sistema de la metodologia
cualitativa por cuanto explica los significados en los que

194 Rafaela Macias Reyes, “Historia de vida. Reflexiones tedricas y metodolégicas desde
la practica en la maestria en desarrollo cultural comunitario”, Revista Didasc@ lia:
Diddcticay Educacion 11, n.° 3(2020): 185-205.

195 José Ignacio Ruiz, Metodologia de la investigacién cualitativa, 5.2 e. (Universidad
de Deusto, 2012).

196 Mayra Charriez, "Historias de vida: una metodologia de investigacion cualitativa”,
Revista Griot 5, n.° 1(2012): 50-67.
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estamos Inmersos en nuestro diario vivir, la influencia de
una u otras opiniones sociales, o la frecuencia de algunos
comportamientos!®’.

Haciendo un ligero recorrido teérico del método biografico
materializado en historia de vida, es esta tal vez la mejor
estrategia que permite al investigador conocer como las
personas elaboran y transmiten el mundo social que los
circunda; ademas, se considera que es la mas representativa
de la metodologia biografica'®.

Otros investigadores la catalogan como método de investiga-
cion e instrumento insignia de reflexién y analisis social, y de
construccion tedrica de historiadores, socidlogos, antropélogos,
psicélogos sociales, escritores. En este sentido, el término
se refiere no solo al relato en si, sino a toda la informacién
acumulada sobre la vida objeto de estudio desde diferentes
disciplinas y enfoques.

Existen tres tipos de historias de vida: completa, tematica y
editada. Las historias de vida completa corresponden a las
investigaciones que cubren la vida o la trayectoria profesional
del sujeto, y destacan con gran relevancia aspectos claves
del sujeto. Las tematicas tienen estrecha relacion con las
completas; sin embargo, se enfocan en un tema, asunto o
periodo del sujeto y de gran interés para el investigador.
Y las historias de vida editadas pueden ser tomadas de las
completas o tematicas, se caracterizan por la intercalacion
de comentarios y explicaciones de otra persona que no es el
sujeto principal. En el caso que nos ocupa se utiliza la historia
de vida tematical®.

Ahora, mirando la historia de vida como componente metodo-
l6gico, ante todo hay que tener respuesta a los interrogantes:

197 Gregorio Rodriguez, Javier Gil Flérezy Eduardo Garcia Jiménez, Metodologia de la
investigacién cualitativa, Aljibe, 1996. https://doi.org/: GR-847-1996

198 Miguel Valles, Técnicas cualitativas de investigacion social. Reflexién metodoldgica
y practica profesional, 1.2 ed. (Sintesis, 1999).

199 James Mckernan, Investigacion-accion y curriculum, (Ediciones Morata, 1999).
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,qué son y como son las historias de vida? Y esta respuesta
es un avance para la delimitacién del jpara qué?, es decir,
los objetivos que justifican su uso, que pueden estar enca-
minados a capturar al maximo una experiencia biografica,
en un tiempo y espacio; por ejemplo, desde su ninez hasta el
presente; comprender la ambigiiedad del cambio; entender
la mirada critica con la que uno mismo se ve a si mismo y
al mundo; descifrar los cddigos de interpretacion de hechos
sociales de tipo general e histérico, e igualmente la explicacién
y el sentido de las vivencias de las personas?®.

Delimitados los objetivos y buscando el sentido de un trabajo
cientifico, se requiere un modelo del que emerja su significado
y otorgue rigurosidad. Lo anterior equivale al como se aplica,
atendiendo a una ruta preestablecida, aunque respetando
la flexibilidad. Actualmente, se cuenta con diversos modelos
para la realizacion de historias de vida, en algunos de estos
casos se resaltan las etapas de su diseno. Marcela Cornejo
propone una ruta de trabajo investigativo para las historias
de vida que comprende diferentes etapas.

* Momento preliminar. Se define el tema y el angulo de
abordaje de este. Esto permite dar claridad a ciertos
cuestionamientos del proceso, la intencion, la justi-
ficaciéon e interés del investigador. También es una
oportunidad de hacer un recorrido minucioso, reflexivo,
de pertinencia de la literatura existente, que permita
ampliar la vision del objeto de estudio.

» Contactos, negociaciones y contratos. Se concretan los
criterios de inclusion y exclusiéon de los informantes, se
escogen los relatores, los cuales deben conocer la fina-
lidad y metodologia de la investigacion. Los informantes
se vinculan al proyecto con consentimiento informado
y teniendo claro que pueden salir del proyecto si asi lo
desean.

200 Ruiz, Metodologia de la investigacion cualitativa.
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* Recoleccion de los relatos mediante la entrevista. Esta
técnica permite interpelar y conocer la historia de una
persona, teniendo en cuenta los objetivos definidos en
la investigacién. Los relatos son grabados con el aval
del informante y se transcriben tal como son expuestos.

* Analisis de los relatos. Es un proceso que es guiado
por los objetivos definidos en la investigacion, que
retoma los resultados obtenidos y utiliza métodos de
analisis para conocer e interpretar la realidad y los
relatos relacionados con la historia de vida de la persona
seleccionada?®.

Tlustremos lo dicho hasta ahora sobre las historias de vida
poniendo como ejemplo el caso de personas que por su labor en
una comunidad han marcado la diferencia por sus aportes a la
construccion de una sociedad mas justa, equitativa, educada,
que promueva valores y potencialice capacidades. Con plena
certeza, los maestros tienen ese privilegio de agentes de
cambio; de ahi la enorme importancia de dar a conocer su
labor a través de una historia de vida.

En ese sentido, las historias de vida de los buenos profesores
se constituyen en un insumo que puede revitalizar la forma-
cion inicial y permanente de los maestros tomando como refe-
rencia su practica pedagogica, asi como la teoria que utilizan.
Del mismo modo, ofrecen bases para la resignificacion del
ejercicio docente; la informacién relevante y pertinente que
estos proporcionan permite, a su vez, la reflexion personal
y la toma de conciencia sobre su rol en el aula de clases y en
el contexto?®,

La expresion “buenos profesores” no es aislada o ingenua,
tiene claras implicaciones éticas y profesionales, significa un

201 Marcela Cornejo, Francisca Mendoza y Rodrigo C. Rojas, “La investigacion con
relatos de vida: pistas y opciones del disefio metodoldgico”, Psykhe 17, n.° 1(2008):
29-39.

202 Luna Silvia Lopez de Maturana, “Historia de vida de buenos profesores: experien-
cias e impacto en las aulas”, Profesorado. Revista de Curriculum y Formacioén de
Profesorado 14, n.° 3(2010): 149-164.
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trabajo bien ejecutado con reconocimiento social y politico por
parte de sus pares, estudiantes, autoridades e instituciones
vinculadas al sector educativo. Es por eso por lo que con las
historias de vida de maestras rurales nos interesa conocer
y entender las experiencias personales y sociales que les
han permitido ser buenas profesoras, el por qué y para qué
contintian comprometidas con este ejercicio.

Asi mismo, nos proponemos dar una mirada al concepto de
pedagogia, compromiso y calidad a la que se vinculan, al pasar
de una concepcién del profesor transmisor de conocimientos
y evaluador de resultados, al profesional que diagnostica,
disena, promueve, estimula y evalua el desarrollo global de
los individuos?®®, aspectos relevantes para la formacién de
maestros.

Existe una categorizacion que define a los buenos profesores
partiendo de sus trayectorias vitales, construidas con base
en los giros y transiciones ocurridos en su vida. Entre otros
factores por tener en cuenta, se mencionan la disposicion
mental y emocional que orienta las actividades pedago-
gicas y que responde a determinados impulsos, propodsitos y
consecuencias forjadas por la socializacion. Silvia Lopez de
Maturana definié cuatro categorias: autoconfianza, motiva-
cion al logro, trabajo colaborativo y autonomia.

» Autoconfianza. Es una categoria que se forja a partir de
un proceso sistematico de aprendizajes. La trayectoria
vital de los buenos profesores muestra acontecimientos
que se han encadenado sinérgicamente para reforzar
la confianza en si mismos y la valentia de no desalen-
tarse en casos de adversidad. Eso les da una estabilidad
personal que desemboca en bienestar y satisfaccion por
su trabajo.

» Motivacion al logro. Se caracteriza por una formacion
constante, a la luz de nuevas tendencias pedagogicas

203 Angel Pérez Gémez, “;Competencias o pensamiento prdctico? La construccion de
los significados de representacién y de accién”, en Sinéctica(Morata, 2011).
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de acuerdo con el interés personal o contextual. Se
destacan por el optimismo frente a la vida, apertura al
aprendizaje permanente, responsabilidad y profesio-
nalismo. La formacién constante va de la mano con lo
ético y lo social, mas que acumular titulos académicos.
La autosuperacién abre nuevas ventanas para estar
en escenarios de discusiones académicas y cumplir con
altas expectativas profesionales

e Trabajo colaborativo. Es una categoria en la que el
docente permite la participacién de todos, segun las
capacidades individuales, a través de una serie de rela-
ciones entre si, orientadas a tomar las decisiones mas
asertivas para la comunidad educativa. Lo anterior
fortalece las relaciones entre docentes, estudiantes,
padres de familias y directivos educativos, deja a un lado
el individualismo y abre camino a la reflexion colectiva
a favor de los procesos educativos.

* Autonomia. Es la actitud emancipadora de los profe-
sores cuya conviccion, producto de la reflexién critica,
posibilita su iniciativa para proponer alternativas
pedagdgicas, tomar decisiones, defenderlas y ser fiel a
los principios que proclaman para provocar el cambio
en su entorno?%,

Todas estas caracteristicas se visualizan en la vida de la
maestra Dilia Mejia Rodriguez, como se describe mas
adelante.

Contexto de la investigacion

Montes de Maria es una subregién ubicada en la parte
central de los departamentos de Bolivar y Sucre en el
Caribe colombiano, es la continuidad de la serrania de San
Jacinto y tiene una extensién de 6466 km?2%, Es un area

204 Lopez de Maturana, "Historia de vida de buenos profesores..."
205 De Sucre 2677 km?(41.1 %)y de Bolivar 3789 km?(58.9 %).
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geografica que alberga 76 corregimientos?’® y 15 municipios
de los departamentos de Bolivar y Sucre. Por Bolivar los
conforman los municipios de El Carmen de Bolivar, Cérdoba,
El Guamo, Maria la Baja, San Juan Nepomuceno, San
Jacinto y Zambrano; y por Sucre, los municipios de Toluviejo,
Ovejas, Chalan, Colosé, Morroa, San Antonio de Palmito, Los
Palmitos y San Onofre. Los municipios de Sincelejo y Corozal
son considerados areas de influencia regional de los Montes
de Maria, ahi se concentra la oferta institucional, politica y
administrativa de la regién.

Los primeros pobladores en los Montes de Maria fueron
los indigenas zenu, pertenecientes a los grupos panzenu y
finzen1, quienes compartieron territorio con los malibues?’.
Estos grupos indigenas se destacaban por sus actividades
agricolas y artesanales. Sus especialidades eran la elabo-
racion de hamacas y prendas de vestir hechas en algodoén.
Vivian en armonia con la naturaleza aprovechando la riqueza
en flora y fauna del territorio. Se adaptaron a las condiciones
climatologicas para los cultivos de yuca y maiz que realizaban
en huertas cercana a los caserios.

Por otra parte, Daniels y Maza?, en su estudio “Los Montes
de Maria: politicas publicas, educacion y desarrollo”, expresan
que el 59.3 % de los habitantes de esta subregion se ubican en
las cabeceras municipales y el 40.6 % restante en las zonas
rurales. También destacan que la poblacion indigena y la
afrodescendiente representan el 23.46 % y 6.65 % respecti-
vamente, localizadas en los municipios de San Onofre, San
Antonio de Palmito, Toluviejo, Morroa, Ovejas y Colosé, en
el departamento de Sucre; Maria La Baja, Zambrano, El

206 En Colombia se aplica la palabra“corregimiento” a las poblaciones rurales, que no
alcanzan el caracter de municipio, y su jurisdiccién se encuentra supeditada a uno
ya existente. Lo conforma un conjunto de veredas.

207 Maria Aguilera Diaz, “Montes de Maria: una subregion de economia campesina
y empresarial’, Documentos de Trabajo sobre Economia Regional, Banco de La
Republica, 195, 2013. )

208 Amaranto de Jesus, Daniels Puello, Francisco Javier Maza Avilay Alejandro Garcia
Garcia, Los Montes de Maria: politicas publicas, educacion y desarrollo (Editorial
Universitaria, 2017). https://books.google.com.co/books?id=SFOTUWEACAAJ
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Carmen de Bolivar, San Juan Nepomuceno y San Jacinto, en
el departamento de Bolivar; lo cual es una fiel expresion de
la diversidad cultural y étnica de la regién. A lo anterior se
adiciona la poblaciéon campesina de los 15 territorios, ubicada
mayoritariamente en el sector productivo, centrado en la
produccion de alimentos de pancoger y agroindustrial.

Los Montes de Maria, por su privilegiada posicion geografica
colindante con la costa Caribe colombiana, no solo cuenta con
un potencial agroindustrial y ganadero, sino con el transito
de mercancias y personas desde el interior del pais hasta la
costa Atlantica. Esto se debe a la construccion de la Troncal
de Occidente, carretera que atraviesa la serrania de San
Jacinto de sur a norte por su costado oriental. La calidad de
sus tierras, su posicién geografica y la gran biodiversidad
de flora y fauna son los principales factores de desarrollo
regional. Las actividades agropecuarias no solo giran en torno
a la ganaderia, pues también se destacan los cultivos de maiz,
arroz, yuca, name, platano, tabaco, café y aguacate. En las
ultimas décadas se han introducido cultivos empresariales
de aji picante, cacao y palma de aceite.

A finales de los afios 50 e inicios de los 60 del siglo pasado
comienzan a gestarse en la regién las primeras tensiones
sobre la propiedad de la tierra, que desembocaron en un
periodo de profunda violencia, la cual se ha mantenido
durante los dltimos 50 anos?". La violencia ha sido uno
de los factores que mas ha afectado los territorios rurales
colombianos, con consecuencias negativas en los procesos
educativos y las familias campesinas?!°.

209 Francisco Javier Maza Avila y Maria del Carmen Pérez Gonzalez, “Pertinencia
de la oferta educativa de la Zodes Montes de Maria desde sus capacidades
productivas y econémicas”, Revista Palobra, n. ° 15(2015): 172-189. https://doi.
0rg/10.32997/2346-2884

210 Joseé Edison Soler Rocha y Oscar Hugo Lépez Rivas. “Educomunicacién y radio
escolar en los campos boyacenses. Una perspectiva desde la hermenéutica de
Gadamer”, Revista Historia de la Educacion Latinoamericana 23, n.° 37(2021):
161-231. https://doi.org/https://doi.org/10.9757/Rhela

230


https://doi.org/10.32997/2346-2884
https://doi.org/10.32997/2346-2884

Dilia Mejia, la maestra gestora de paz en los
Montes de Maria del Caribe colombiano

Figura 1. Ubicacién geografica de los Montes de Maria
Fuente: Ideaspaz?!!

El origen del conflicto armado en los Montes de Maria y su
degradacién, segtin algunos investigadores, obedeci6 a los
siguientes factores:

El surgimiento de los grupos guerrilleros con motivaciones
politicas e ideolégicas, que plantea una intensa guerra
revolucionaria en contra del Estado, en el marco de la
Guerra de los Mil Dias y la violencia partidista entre los
afios 50 y 60; la conformacién de organizaciones en defensa
del derecho a la tierra en los municipios de San Onofre,
Colos6 y Ovejas, tales como las Ligas Campesinas, que se
extendieron hacia otros municipios como El Carmen de
Bolivar; la presencia de un gamonalismo rural, como modelo
de la gestion municipal, en detrimento del pleno ejercicio
de los derechos ciudadanos; la debilidad institucional ante
un Estado dividido y el rompimiento entre las exigencias

211 |deaspaz, Andlisis regional de los Montes de Maria(Observatorio de Cultura Politica,
Paz, Convivenciay Desarrollo de los Montes de Maria, 2009).
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ciudadanas y la agenda publica, que en muchos casos esta
ligada a los intereses de unos pocos?'2.

Por otro lado, la concentraciéon de las tierras en manos
de unos pocos, el tipo de modelo econémico, la ingoberna-
bilidad y ausencia del Estado en el territorio, contribu-
yeron a que a finales de la década de los 80 las Fuerzas
Armadas Revolucionarias de Colombia (FARC) y el Ejército
de Liberacion Nacional (ELN) tuvieran la oportunidad de
asentarse en la region y otros sectores del pais.

Asi, se conforman en los Montes de Maria los frentes 35 y
37 de las FARC y el Bloque Jaime Bateman Cayon del ELN.
En oposicién a los grupos guerrilleros, surgen en esta década
los grupos de autodefensas o paramilitares que, ademas
de su lucha contra la guerrilla, dominaron el negocio del
narcotrafico en su area de influencia. El Bloque Héroes de
los Montes de Maria fue el grupo paramilitar que mas se
fortalecid, pues, ademas de las utilidades generadas por el
narcotrafico, también contaba con el apoyo de grupos de poder
de la region, como miembros de la clase politica, ganaderos
y algunos miembros de la fuerza publica.

La presencia de estos actores armados en la regiéon sembro
violencia, zozobra y terror en sus habitantes con conse-
cuencias irreparables en la poblacién civil, reflejadas en
homicidios, hostigamientos, desplazamientos, extorsiones,
secuestros, masacres, entre otras atrocidades que violaban
todas las dimensiones de la dignidad humana. La gran
mayoria de estas acciones delictivas fueron ejecutadas en
las zonas rurales y afectaron directamente al campesinado
y sus actividades agricolas?'3. El sector educativo no estuvo
exento de estas atrocidades (amenazas, secuestros, asesinato

212 Tezon, Mariana Inésy Amaranto Daniels Puello, Estudios sobre conflicto y educacion
en Montes de Maria El camino hacia el desarrollo sostenible en nifios, ninas, jovenes y
adolescentes(Fundacién Universitaria Tecnoldgico Comfenalco, 2018), 16. https://
doi.org/10.25044/9789585689114

213 Maza Avilay Pérez Gonzalez, "Pertinencia de la oferta educativa de la Zodes Montes
de Maria desde sus capacidades productivas y economicas”.
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a docente, a padres de familia, reclusién de nifos y jévenes,
desercion de los nifios, cierre de escuelas).

En la década de los 90 el escalamiento del conflicto tuvo su
pico mas alto debido a las acciones bélicas contra la poblacion
civil, especialmente contra la rural. Segun Ideaspaz?'4, entre
los afios 1998 y 2002, el nimero de masacres fue de 45, con
235 victimas; en Sucre, se reportaron 21 masacres, con un
saldo de 127 victimas. Estas acciones fueron ejecutadas mayo-
ritariamente por los grupos paramilitares. Adicionalmente, en
ese periodo se registraron 2430 homicidios en Bolivar y 1161
en Sucre. Por su parte, la guerrilla de las FARC se hizo notar
con el aumento de los secuestros, retenes ilegales y atentados
contra la infraestructura vial, productiva y energética de la
region.

NUMERO DE ACCIONES

1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005

Figura 2. Numero de acciones terrorista 1993-2005
215

Fuente: Ideaspaz
Ideaspaz expresa que entre 1990 y 2002, el 69 % de las
acciones armadas fueron realizadas por las FARC, el 14 %
por el ELN, el 9 % por las autodefensas y el 8 % restante por
otras guerrillas no identificadas. El 36 % de las acciones se
aglutinaron en los municipios de El Carmen de Bolivar, San

214 |deaspaz, Andlisis regional de los Montes de Maria.
215 Ibid.
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Jacinto, Maria La Baja y Zambrano. En Sucre, el nimero
de acciones fue menor, sobresalen los municipios de Ovejas
y San Onofre. Por obvias razones, los indices de homicidios
evidencian un incremento sostenido desde mediados de los
anos 90, y con un pico de 400 homicidios por cada 100.000
habitantes en el afno 2000.

O = N WAeEO O~ OO

Figura 3. Numero de acciones subversivas. 1993-2005

Fuente: Ideaspaz

Particularmente, los grupos paramilitares y la guerrilla de
las FARC, en sus disputas territoriales han utilizado los
asesinatos como arma de intimidacion a la poblacién civil, de
tal manera que este hecho delictivo aumenté significativa-
mente. Los grupos paramilitares igualmente incrementaron
la violencia contra la poblacién civil como “una estrategia
basada en el terror para eliminar el presunto apoyo o base
social de la guerrilla”!. Con ese argumento, ejecutaron 42
masacres que dejaron 354 victimas fatales. Entre las de
mayor relevancia e impacto se mencionan las de Toluviejo
y Capaca en el 1999, y El Salado y Las Brisas en el 2000.
Asimismo, es importante sefialar las de Chengue (2002),
Pichilin (2002), Ovejas (2002) y Macayepo (2002).

216 Ibid., 1.
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A pesar de los acuerdos de paz celebrados entre el Estado
y las Autodefensas en el afio 2005 (Ley 975 de 2005) y la
guerrilla de las FARC en el 2016, los hechos de violencia
en la region de los Montes de Maria no han cesado. Grupos
armados emergentes han tomado fuerza y sembrado temor
en los habitantes de la region, con los mismos objetivos de los
anteriores grupos al margen de la ley: controlar el territorio
y los corredores viales para el trafico de mercancias ilicitas.

Ante la grave situacion, la Defensoria del Pueblo hizo una
Alerta Temprana Estructural, namero 033 del 2022, por
la expansion territorial y consolidacion de las autodenomi-
nadas Autodefensas Gaitanistas de Colombia (AGC)-Clan
del Golfo. La Defensoria manifiesta su preocupaciéon ante
las constantes amenazas contra la vida e integridad fisica de
sus pobladores a través de diferentes medios como panfletos,
llamadas teleféonicas y mensajes de textos. Asi mismo, el
aumento significativo de desplazamiento forzado, violencia
sexual, intervencion en espacios comunales y convocatoria a
reuniones a las Juntas de Acciéon Comunal (JAC) para validar
Su presencia e imponer normas, es una gran preocupacion
de la entidad defensora de los derechos humanos.

Estos grupos al margen de la ley se han posicionado como
autoridades Unicas del territorio, que incluso resuelven
conflictos de la comunidad, imponen sanciones o financian
proyectos usurpando funciones del Estado.

En efecto, han sido muchos anos de miedo, violencia e
incertidumbre para los habitantes de los Montes de Maria
por cuenta de los grupos armados ilegales, que ademas
de sembrar miedo, terror y desplazamientos en las zonas
urbanas y rurales, permearon y controlaron las entidades
gubernamentales locales, y lograron tener un dominio fuerte
en los recursos y decisiones en alcaldias y gobernaciones.
Esta combinacién de violencia ligada con sectores politicos,
administrativos, econémicos y militares se convirtié en una
estrategia politica para mantener un estado de impunidad.
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El narcotrafico asociado con el trafico de armas mantiene una
dinamica de violencia en la regién que ha sido asumida en
la Gltima década por las bandas criminales. Estas organiza-
ciones armadas ilegales se disputan con el Estado el control
territorial y las rutas de acceso al mar Caribe?'".

En este territorio diverso y complejo —debido a su multicul-
turalidad, diversidad ecosistémica, su historia y los conflictos
que lo han configurado social, politica y culturalmente— se
encuentra la Institucion Educativa Normal Superior Montes
de Maria, en el municipio de San Juan Nepomuceno, norte del
departamento de Bolivar, en la subregion Montes de Maria.
Fue creada mediante la ordenanza n.° 41 del 25 de noviembre
de 1959 de la Asamblea Departamental de Bolivar, con el
nombre de Escuela Normal Superior de Varones “Didgenes A.
Arrieta”. Asi comienza la historia de una de las instituciones
educativas formadoras de maestros y maestras de nuestro
pais.

Su trayectoria ha estado marcada por grandes luchas y retos
que incluyeron marchas y protestas por parte de la comunidad
educativa frente a las entidades departamentales de la época.
En la década de los 80, la Escuela Normal toma un nuevo
aire, y esta vez desde el sentir de la comunidad se empieza a
ver como patrimonio cultural del municipio y la regién. Esto
desperto el interés y el amor de muchos sanjuaneros por la
Escuela Normal lo que conllevé el aumento significativo de
la poblacién estudiantil.

217 Defensoria del Pueblo, Ficha de alerta temprana estructural 033-22, 13 de diciembre
de 2022. https://alertastempranas.defensoria.gov.co/Alerta/Details/91855
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La Nata

M Concentracion
ucativa Media...

Figura 4. Ubicacién geografica Escuela
Normal Superior Montes de Maria

Fuente: Google Maps.

En los inicios de la década de los 90 empieza en Colombia
un proceso de cambios en el sistema educativo, que culminé
con la expedicién de la Ley 115 en el ano 1994. La Escuela
Normal no fue ajena a estos cambios y comenzd un proceso
de reestructuracion de la mano del profesor Atilio Vasquez
Suarez. El profesor Atilio, como lo expresan sus colegas, “supo
llegar a la gente”, pues se caracterizaba por ser una persona
aplomada, inteligente y sensible. Estas virtudes permitieron
que la comunidad, los docentes y estudiantes fueran sintiendo
la responsabilidad frente a las nuevas politicas educativas
en la formacién docente.

En su equipo de trabajo el profesor Atilio conto con el apoyo
y la asesoria de las profesoras Pura Alvarez de Bustillo y
Rossma Morales de Rojas, cuyo acompanamiento fue inva-
luable. En 1997 el profesor Atilio Vasquez Suarez fue desapa-
recido por un grupo paramilitar que, para la época, sembraba
el terror entre los habitantes de los Montes de Maria.
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El recrudecimiento de la violencia en los Montes de Maria
entre paramilitares y guerrilla tuvo incidencia en la Escuela
Normal; ademas de la desaparicién del profesor Atilio,
muchos docentes fueron amenazados, lo que los obligé a salir
del pueblo; los jévenes y nifios eran enganados o reclutados
forzosamente para incorporarlos a los grupos paramilitares y
guerrilleros. Todo esto trajo temor, desplazamientos y deses-
peranzas en los habitantes del municipio y sus alrededores.

Estos hechos violentos son considerados por Galtung?'® como
violencia directa contra la comunidad educativa, en la que
se percibe una sensacion de desesperanza y la tension de
convertirse en un circulo vicioso, en el sentido de que la
violencia conduce a nuevas estructuras violentas que pueden
reforzar la cultura de la guerra en el territorio.

Pese a todas las manifestaciones de violencia que se estaban
dando en los Montes de Maria, la Escuela Normal siguié
en la lucha de posicionarse como instituciéon de forma-
dores de nuevos educadores y es asi como en 1999, ante el
cumplimiento de los requisitos exigidos por el Ministerio
de Educacion Nacional, recibe la acreditacion previa como
Escuela Normal, esta vez liderada por la profesora Pura
Alvarez de Bustillos que para la época era rectora. A pesar de
los grandes desafios en un escenario de conflicto, la institucion
se mantenia como un actor de liderazgo?'® en la apuesta por
la paz del territorio. En el afno siguiente cambia de nombre y
pasa a llamarse tal como se conoce hoy, Instituciéon Educativa
Normal Superior Montes de Maria.

Lastimosamente, la violencia vuelve a tocar las puertas
de la Escuela Normal, con la desaparicion en el 2001 de la
rectora Pura Alvarez de Bustillo. El hecho ocurri6 cuando se

218 Johan Galtung, “La violencia: cultural, estructural y directa”, Journal of Peace
Research 27(1990): 151.

219 John Paul Lederach, Construyendo la paz, reconciliacion sostenible en sociedades
divididas (Gernika, 1998) 69.
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trasladaba hacia la ciudad de Barranquilla. Asume el cargo
de rectora la profesora Rossma Flérez Montalvo.

La licenciada Rossma asume el gran reto dejado por los
profesores Atilio y Pura de posicionar la Escuela Normal
como un laboratorio de paz. Y, después de un largo proceso,
en el ano 2003 obtiene la acreditacion de calidad por parte
del Ministerio de Educacion Nacional. Paralelamente a
estos procesos, se reestructura la propuesta curricular con
énfasis en convivencia para la paz. También se dieron otros
resultados de gran impacto en la comunidad educativa, como
ubicar a la Escuela Normal en un nivel alto por los resultados
de las pruebas ICFES, asi como la participaciéon y premia-
cion de docentes en la convocatoria Premio Compartir con
la propuesta CRECEN en la categoria de Maestro Ilustre.
Definitivamente, se marcaba un hito hacia la consolidacion
de la institucion.

En el ano 2018, el Ministerio de Educacién Nacional le
renueva la acreditacion de calidad por 5 anos mas. Se destaca
el compromiso institucional en la formacién de nuevos educa-
dores investigadores con identidad profesional y cientifica
de promocién comunitaria en una busqueda de solucién a la
problematica social de la zona rural y urbana de la localidad,
subregion y el pais, tal como lo expresa su visién institucional.

La Escuela Normal Montes de Maria ha recibido muchos
reconocimientos y premios en su empeno por contribuir a la
paz de la region y en la formacion de maestros investigadores.
Podemos destacar los siguientes: el licenciado Hermer Guardo
Serrano finalista en el Premio Compartir al Maestro como
Maestro Ilustre en el afio 2003, la Escuela gana la convoca-
toria con Colciencias en 2008, y la convocatoria con la Unién
Europea en 2009 para desarrollar el proyecto “El curriculo
en la construccion de una cultura de paz en el Laboratorio
de Paz II de los Montes de Maria”, la maestra Dilia Mejia
Rodriguez es nominada al Premio Compartir al Maestro
2014, entre otros.
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En definitiva, la resiliencia, la fuerza y el vigor han sido las
virtudes para que directivos, docentes, padres de familia
y estudiantes de la IEENSMM estén preparados para
enfrentar situaciones dificiles y formar nuevos e idéneos
maestros y maestras. Segun Cabezudo??, en estos escenarios
es pertinente fortalecer la democracia para poder organizar
estrategias educativas para la paz, los derechos humanos
y la reflexién sobre la memoria histérica. La violencia los
ha intentado derribar, pero se han mantenido firmes en la
difusién de las buenas practicas de ensefiar para formar
verdaderos maestros.

La resiliencia es un enfoque positivo y lleno de esperanza
sobre las posibilidades de llevar una vida normal en un
medio desfavorecido, asi como la capacidad de afrontamiento,
de recuperacién e incluso de transformacién positiva y de
enriquecimiento del ser humano tras haber sufrido las expe-
riencias traumaticas??!. En este sentido, busca favorecer el
bienestar psicolégico, promocionar la educacion de calidad,
la autoestima personal, las habilidades comunicativas de los
1mplicados en el proceso, asi como, en este caso de estudio,
influir en el contexto a través de practicas pedagdgicas
situadas.

En otras palabras, la IEENSMM ha sido impactada por
la violencia que por mas de cinco décadas ha azotado a la
subregion de los Montes de Maria. La desapariciéon de dos
rectores: Atilio Vasquez en 1997 y Pura Alvarez en 2001, y la
amenaza a 15 docentes que tuvieron que salir del territorio.
Padres de familia y estudiantes, que hoy en dia tienen la
calidad de victimas de la violencia, sentaron las bases para
que surgiera la necesidad de sembrar una “cultura de paz”
partiendo desde la practica pedagoégica con gran repercusion

220 Alicia Cabezudo, “Educacion para la paz: una construccion de lamemoria, la verdad
y lajusticia. Desafio pedagdgico de nuestro tiempo en América Latina”, Ciéncias
Sociais Unisinos, 48, n.° 2(2012): 141.

221 Uriarte Arciniega, Juan, “La resiliencia. Una nueva perspectiva en psicopatologia
del desarrollo”, Revista de Psicodiddctica 10, n.2 2 (2005): 61-80. https://ojs.ehu.
eus/index.php/psicodidactica/article/view/192/188
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en los nuevos educadores, capaces de contribuir al desarrollo
y la transformacién social.

Adicionalmente, el curriculo esta enmarcado en el enfoque
pedagogico social, humanistico y cultural, que se implementa
desde preescolar hasta el ultimo grado de la formacién
complementaria. Los nuevos docentes asumen compromisos
sociales, éticos y politicos de transformacién de las proble-
maticas sociales como ejes transversales de intervencion
escolar. En este modelo pedagogico se rescatan los valores
humanos de los sujetos en sus respectivos contextos sociales,
politicos, culturales y bioéticos??2,

Todo lo anterior surge de un estudio de contexto riguroso,
atendiendo las necesidades y expectativas de la comunidad,
de la region, con una apertura a la realidad de Colombia y el
mundo. Los entornos diversos (social y cultural) requieren
diversas perspectivas de pensamientos para matizar o
eliminar estructuras discriminatorias de modo que sea posible
repensar en una educacion de pertinencia desde la intercul-
turalidad??. En ese proceso investigativo y de analisis se
concretan seis ejes curriculares que integran la propuesta de
formacion: convivencia para la paz, la interinstitucionalidad,
la gestion comunitaria, la valoracion del trabajo y la tecno-
logia, la practica pedagogica investigativa y la valoracion
de la cultura.

Tomando el eje convivencia para la paz, la Escuela Normal
resalta: “la institucion asume el conflicto desde una perspec-
tiva positiva, cimentada en los principios de la no violencia, la
cooperacion, la comunicacion, el respeto por la diversidad, la

222 Marlén Rativa Velandia, Diana Elvira Soto Arango y Sandra Bernal Villate, “Formacion
de educadoras en la Escuela Normal de Institutoras 1900 a 1930", en Culturas
politicas y resiliencia en la educacién, Coleccion Investigacion (Editorial UPTC,
2022).

223 Ximena Gutiérrez Saldivia y Catalina Rivera Gutiérrez, “Educacion especial y sus
implicancias en contextos de diversidad cultural: andlisis desde la Araucania”,
Revista Historia de la Educacién Latinoamericana 22, n.° 34 (2020).
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regulacion pacifica de los desacuerdos donde prima el dialogo
razonado y el consenso”?*,

La revista Semana resalté la labor de la Escuela Normal con
un articulo periodistico titulado “Esto es lo que se ensena en
la Normal Montes de Maria”, en el cual se transmite la voz
de los docentes y la manera como estan abordando desde su
practica pedagogica la cimentacion de una cultura de paz
estable. Ellos expresan:

Nosotros trabajamos mas la memoria desde el concepto de
la resignificaciéon. Por ejemplo, en los aniversarios de la
desapariciéon de los rectores hacemos dias institucionales
de memoria y recordamos cudl fue el legado que ellos nos
dejaron. No es revictimizar, sino que el estudiante sepa
que existié una Pura Alvarez y un Atilio Vasquez que nos
dejaron cosas buenas??,

Asi mismo,

El proceso de formaciéon se centra en el desarrollo de un
pensamiento critico, divergente, creativo, reflexivo, innovador,
que emancipe a nuestra comunidad educativa, en donde todas
las voces son escuchadas, siempre respetando las diferencias
étnicas, religiosas, de opinidn, politicas y sexuales!'®2.

En términos generales, la Escuela Normal propone trabajar
la memoria histérica de manera transversal, es decir, que
involucre todas las asignaturas consagradas en el plan de
estudio institucional. Esto implica estimular el pensamiento
critico de los estudiantes respetando su autonomia en rela-
cién con opiniones y posiciones. Se hace énfasis en dotar de
estrategias a los estudiantes como gestores de paz para que
se conviertan en lideres en resolucion de conflictos que se
puedan generar en la familia, barrio o comunidad.

224 Institucion Escuela Normal Superior Montes de Maria IENSMM, s.f.

225 "Esto eslo que ensenan en la normal Montes de Maria“, Revista Semana, marzo de
2019. https://www.semana.com/hay-adoctrinamiento-en-la-catedra-de-paz-de-
la-escuela-normal-montes-de-maria/604758/
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Todas estas acciones encaminadas a armonizar el entorno
en un ambiente institucional perturbado por el conflicto
se convierten en un aporte significativo a los esfuerzos de
organismos nacionales e internacionales como el “Espacio
Regional para la Construccién de Paz de los Montes de
Maria”, que busca armonizar voces y acciones para la recon-
ciliacién, la memoria, la proteccién de los derechos humanos
y del territorio, asi como fomentar la participacién ciudadana
para el bien publico.

Como puede observarse, Montes de Maria es un territorio
con unos liderazgos que surgen de la misma condicion de las
victimas y generan ambientes favorables que hacen renacer la
esperanza y la fe en un mundo mejor, como es el caso del colec-
tivo de Mujeres Tejedoras de Mampujan, de los movimientos
de campesinos, de maestros y maestras comprometidos, de
instituciones educativas como la Escuela Normal Superior
Montes de Maria que luchan por la reconstrucciéon de la paz
y la defensa de los derechos humanos. En otras palabras,
con la reconfiguracién del conflicto interno es imprescindible
encontrar alternativas pedagogicas innovadoras y tutiles para
el desarrollo de habilidades socioemocionales y de convivencia
en todas las areas del conocimiento y concretamente en los
contextos educativos rurales??®,

Dilia Elena Mejia Rodriguez, forjando una cultura de
paz en los Montes de Maria

Dilia Elena Mejia Rodriguez es una maestra nacida en el
municipio de San Juan Nepomuceno (Bolivar) el 27 de enero
de 1975. Es la mayor de cuatro hermanos de un hogar que
conformaron Rafael Guillermo Mejia Lora, conductor de
profesion, y Dilia Rodriguez Sierra, ama de casa.

226 Soler Rochay Lopez Rivas, "Educomunicacion y radio escolar en los campos
boyacenses...”, 215.

243 Maestras rurales e identidad profesional.
Historias de vida en territorio colombiano



Dewin Enrique Benavides Acuna,
Rina del Carmen De Leon Herrera

Su nifez fue algo particular, por motivos laborales sus padres
la dejaron a cargo de su abuela materna y tias, quienes
cuidaron de ella con amor. La separacion entre ella y sus
padres se da porque en el sitio donde ellos laboraban no habia
centros educativos para iniciar su formacion. A pesar de ser
personas humildes y de bajos niveles académicos, tenian
la conviceidén que la mejor forma de eliminar la pobreza y
desigualdad era con el estudio. Sin embargo, periédicamente
venian a San Juan Nepomuceno a visitarla; recuerda Dilia
que esos dias de visita para ella “eran dias de felicidad, me
brindaban tiempo de calidad que me fortalecian en cuerpo
y alma, en esos dias estaban conmigo, era solo conmigo que
estaban” (entrevista a Dilia Mejia, 11 de mayo 2022).

Su formaciéon académica desde los inicios estuvo marcada
por el acompanamiento e interés de su familia, en especial
de su abuela y tias. Recuerda Dilia que una de sus tias era
la bibliotecaria del pueblo y generalmente la acompanaba a
la biblioteca para organizar los libros; ademas, en la casa de
su abuela siempre habia libros, quien la motivaba a leerlos.
En medio de esa dinamica, se desperto en ella el gran interés
por la lectura.

Estudi6 la basica primaria en una escuela anexa a la Escuela
Normal en el municipio de San Juan Nepomuceno. Finalizada
la primaria, la abuela la motivaba para que el bachillerato lo
hiciera en la Escuela Normal; siempre decia “vas a estudiar
ahiy vas a ser una gran maestra”. Asi, a los 11 afios de edad
presenta el examen de admisién y logra ser la primera en la
lista. Esta fue su primera satisfaccion en la Escuela Normal.

Estando en la Escuela Normal, en su adolescencia se incor-
pora al voluntariado de la Cruz Roja Colombiana por reco-
mendaciéon de la profesora de educacion fisica de la época,
Mercedes Pérez Castellanos. Estando como voluntaria
empieza a demostrar su espiritu de liderazgo, de vocacién
de servicio dentro de la institucion educativa y fuera de ella.
Por ello, a la edad de 13 afios es escogida por la Cruz Roja
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como la difusora de los derechos humanos y los convenios de
Ginebra en las multiples campanas y actividades comunita-
rias que se organizaban. Ya para los anos 90 del siglo pasado
se estaban presentando los primeros brotes de violencia y
desplazamiento forzado, aunque el Estado colombiano no
habia hecho un reconocimiento oficial del conflicto armado
que se estaba gestando en la regién.

Cursando el décimo grado llega a la Escuela Normal el
Programa FADI del Ministerio de Educacion Nacional, diri-
gido a poblacion vulnerable. En San Juan Nepomuceno se
seleccionaron los barrios periféricos o marginales en condicién
de pobreza extrema, producto del desplazamiento forzado que
se estaba fortaleciendo en los Montes de Maria. “Tomamos
ese programa y nos apropiamos de él, y lo llevamos como
alternativa educativa a ninos y jévenes; después de un tiempo
logramos la construccion de un centro educativo en la zona”
(entrevista a Dilia Mejia, 11 de mayo 2022). En 1992 culmina
su bachillerato.

Al siguiente afo es nombrada profesora de preescolar en la
Escuela Normal Di6genes Arrieta y en ese mismo ano llega
el profesor Atilio Vasquez Suarez, quien asume el cargo de
rector y da un giro importante a la Escuela Normal, como se
mencion6 antes. El profesor Atilio llega en un momento clave
de la educacion en Colombia y en especial para la Escuela
Normal Superior Montes de Maria, pues se estaba sociali-
zando a nivel nacional la nueva Ley General de Educacién
(Ley 115 de 1994). Para él era muy importante que los
docentes se apropiaran de esos cambios y en ese sentido
abrid espacios de discusion y debate de la nueva ley y sobre
su impacto en la instituciéon educativa.

“Era un pedagogo por excelencia, y en todo momento se
preocupod por los estudiantes, por nuestra practica; nos
proporcionaba material bibliografico actualizado y de
tendencia. Asi mismo, nos enviaban a las capacitaciones que
consideraba pertinentes, y asi veniamos con otra concepcion
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de educacién para replicar” (entrevista a Dilia Mejia, 11
de mayo de 2022).

En 1997, un grupo armado se lleva al profesor Atilio... Fue la
primera desaparicién forzada del municipio. Este hecho marcé
la vida de la profesora Dilia: “Yo senti personalmente que me
arrancaban de mi vida algo muy importante”, y anadi6: “él
siempre habl6é de una pedagogia al servicio de la sociedad,
se convirtid en el faro de la institucién educativa”.

En 1999 opt6 al titulo de licenciada en Ciencias Sociales en la
Universidad del Magdalena, en 2001 hace una especializacion
en Etica y Filosofia Politica en la Universidad de Cartagena
y en el 2009 en Investigacion aplicada en Educacién en la
Corporacion Universitaria del Caribe (CECAR). Con el titulo
de licenciada, los directivos docentes hacen unos movimientos
en la planta de personal docente y la ubican en el programa
de formacion complementaria luego de estar unos anos en
la basica primaria. Posteriormente, con su perfil de licen-
ciada en Ciencias Sociales, asume las practicas pedagogicas
en los grados décimo y undécimo, y epistemologia en dicho
programa. Mas adelante fue nombrada coordinadora de
Formacion y de Practicas Pedagoégicas.

La maestra Dilia siempre ha estado vinculada a la Escuela
Normal, son pocas las instituciones en las que ha trabajado
fuera de ella. En los inicios de su carrera prestd sus servicios
durante tres afnos en San Juan Nepomuceno, en una escuela
de preescolar donde ella estudié sus primeros anos. En el
ano 2008 participd y fue escogida en una convocatoria de
la Universidad de Cartagena para seleccionar docentes que
prestarian sus servicios en el centro tutorial en el municipio
de San Juan. Se ha mantenido hasta la fecha en esta institu-
cién orientando las catedras de Metodologia de la Educacion
a Distancia, y la institucional Vida Universitaria. Asimismo,
ha sido invitada en el programa de Maestria en Educacion,
de la Universidad de Cartagena, a desarrollar los médulos de
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Acompanamiento Situado, Acompanamiento en Investigacion,
y Accién Educativa y Pedagogica.

En el ano 2017 es amenazada y, en consecuencia, es reubicada
en la Secretaria de Educacion Departamental de Bolivar. Se
convirtié en enlace institucional como asesora técnica de la
direccion de calidad educativa. En sus funciones recorrié gran
parte del departamento brindando asesorias en las escuelas,
para el fortalecimiento de las practicas docentes, evalua-
tivas y participaciones en el Programas Todos a Aprender.
Consider6 muy enriquecedora esta experiencia porque le
permitié compartir las practicas pedagodgicas con muchas
instituciones e incentivar a los docentes a participar en el
Premio Compartir al Maestro.

Dos anos después disminuye el nivel de amenaza y regresa a
la Escuela Normal Superior de Montes de Maria. Ese mismo
ano se gradu6 de magister en Educacion en la Universidad
de Cartagena. Posteriormente, comienza sus estudios en
el programa de Doctorado en Ciencias de la Educacion
Rudecolombia en la Universidad de Cartagena y el 27 de
noviembre del 2024 obtiene el titulo.

En cuanto a su familia, esta casada con el profesor William
Murfioz con quien tiene tres hijos. Cuenta que los “unieron
los libros”, pues para la misma época ambos estudiaban su
pregrado, pero en diferentes universidades, esto les permitia
compartir los libros y crear momentos de debate y discusion.
Resalta que siempre ha sido un apoyo para sus proyectos y
que ha estado siempre presente en los momentos dificiles.
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Figura 5. Maestra Dilia Mejia y sus hijos

Fuente: archivo album personal maestra Dilia Mejia.

La maestra Dilia Elena Mejia Rodriguez se ha caracterizado
por ser emprendedora e investigadora dentro de su instituciéon
educativa. Sus lineas de investigacion las ha enfocado en la
convivencia, la resolucion de conflictos, la paz y el curriculo.

Para Dilia, el punto de partida de un proceso educativo es el
curriculo, que es la esencia del proceso de ensenanza-apren-
dizaje, pues recoge las necesidades, debilidades y fortalezas
de la comunidad educativa en sus programas. A partir del
ano 1993 participa en el proceso de renovacién curricular
en la Escuela Normal Superior Montes de Maria. En ese
entonces, se identificé que el curriculo existente solo centraba
su atencion en temas de ensefnianza obligatoria o transferencia
de conocimientos en muchos casos memoristicos.

Con esas inquietudes se abre paso una serie de investiga-
ciones de tipo etnografico y con ellas se logran identificar
expresiones, necesidades, expectativas, narraciones de la
comunidad. Con toda esa informacién se decide ir mas alla
y entrar en el campo de la accion a través de la investigacion
accion-participativa. Eso implicoé “movilizarnos a las distintas
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areas del municipio. En la zona rural y urbana se hacian
conversatorios con los campesinos en resolucién de conflictos,
convivencias, incluso se impartian clases”. Todo lo anterior
origind la estructuracién de los seis ejes curriculares que aun
siguen vigentes. Enfatiza Dilia que se ha venido trabajando
en la Escuela Normal en la formacién de maestros que medien
en resoluciéon de conflictos y trabajen por la convivencia de
su comunidad.

Figura 6. Dilia Mejia en su practica pedagdgica

Fuente: archivo album personal maestra Dilia Mejia.

Todo este trabajo arduo y de dedicaciéon le ha permitido a Dilia
el diseno y ejecucién de proyectos en temas de gran relevancia
Institucional y comunitario, donde involucra curriculo, paz,
convivencia, cultura, pedagogia, entre otras categorias. A
continuacion, se mencionan algunos proyectos pedagdgicos
de gran resonancia por su relevancia social y contribucién a
la paz en los Montes de Maria:
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* “Reconstruir la escuela: un camino hacia la paz y la
formacién moral de los jovenes en la instituciéon educa-
tiva Normal Superior Montes de Maria” (2000).

+ “Actitudes de los profesores frente a los conflictos
escolares que se presentan entre los estudiantes del
programa de formacién complementaria de la Instituciéon
Educativa Normal Superior Montes de Maria” (2007).

+ “El curriculo en la construccién de una cultura de paz”
(2008).

+ “La ensenanza de las ciencias sociales a partir de la
didactica viva y la educacién para una cultura de paz
en la Institucién Educativa Normal Superior Montes
de Maria” (2011).

* “Las actitudes y el manejo del conflicto institucional:
elementos sustanciales en la educacién para una cultura
de paz en el Centro Tutorial de la Universidad de
Cartagena en San Juan Nepomuceno” (2017).

* “Gestion académica en el disefio curricular de la practica
pedagdgica hacia la educacién para una cultura de paz
en la Institucién Educativa Normal Superior Montes
de Maria” (2015).

Dilia Elena Mejia Rodriguez ha recibido varios reconoci-
mientos en los ambitos regional, nacional e internacional,
por parte de entidades del Estado, fundaciones u ONG, por
su trabajo y contribucién incansable a una cultura de paz
en la subregiéon Montes de Maria, por su labor y su postura
comprometida en formar nuevos maestros gestores de paz,
que han ubicado a la Escuela Normal como centro del proceso.

Recibié el reconocimiento como Maestra Ilustre del Premio
Compartir al Maestro en el afio 2014, con la propuesta titu-
lada “La ensenanza de las ciencias sociales a través de la
didactica viva y la educacién para una cultura de paz” que
buscaba fundamentalmente facilitar la ensefianza de las
ciencias sociales a través de la didactica viva y la educacion
para una cultura de paz, y estimular la reflexion permanente
y la busqueda del conocimiento a partir de la pedagogia del
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dialogo y favorecer la creacién de una cultura de paz desde
la dramaturgia por la paz en la escuela?’.

Las competencias cientificas se desarrollaron por medio de
dos estrategias:

» La diddctica viva. Conformada por una serie de activi-
dades: la escucha activa, el almacenador de problemas,
el semaforo, la olla de la fortuna, el cartel de las expec-
tativas, la palabra clave, la ensalada de textos, los seis
sombreros, entre otras.

» Practica pedagdgica investigativa. Se dinamiz por
medio del proyecto pedagdgico de aula y las guias
comunicativas.

La propuesta logré impacto nacional e internacional: recono-
cimiento de la organizacion alemana INWENT y del Instituto
Paulo Freire de la Universidad de Berlin, Alemania. Participo
en el Foro Nacional de Competencias Cientificas (2005),
representando al departamento de Bolivar; en el IV Simposio
Nacional de Formacién de Investigadores, convocado por la
Universidad Catoélica de Colombia, y en el Foro Educativo
de Investigacion del departamento de Bolivar.

227 Dilia Mejia, “La ensefanza de las ciencias sociales a través de la didactica
vivay la educacion para una cultura de paz’, en Palabras Maestras (Fundacion
Compartir, 2015). https://www.premiocompartir.org/galardonados/2014/
dilia-elena-mejia-rodriguez
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Figura 7. Dilia Mejia, maestra ilustre
premio Compartir al Maestro, 2014

Fuente: archivo album personal maestra Dilia Mejia

En la Tabla 1 se enuncian en orden cronolégico los premios y
reconocimientos que ha tenido la maestra Dilia Elena Mejia
Rodriguez.

Tabla 1. Premios y reconocimientos de la maestra Dilia Mejia

Fecha Reconocimiento Entidad otorgante | Ciudad
14/10/2005 | Primer Puesto: Foro Ministerio de Educacién | Bogota
Educativo Departamental Nacional
de Competencias
Cientificas, y representante
por Bolivar en el Foro
Educativo Nacional.
05/09/2005 | Becaria de la organizaciéon | INWENT y el Berlin
alemana INWENT y el Ministerio de
Instituto Paulo Freire de Cooperaciéon Econémica
la Academia Internacional | de la Republica Federal
de Berlin en Alemania, de Alemania
pasantia internacional.
12/05/2013 | Mencién de Honor: otorgada | Fundacién Compartir al | Bogota
por la Fundacion Compartir | Maestro
al Maestro
08/05/2014 | Maestra Ilustre del Premio | Fundacién Compartir al | Bogota

Compartir al Maestro

Maestro
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Fecha Reconocimiento Entidad otorgante | Ciudad
14/05/2014 | Reconocimiento por la Secretaria de Educacién | Cartagena
contribucién a la calidad Departamental
educativa del departamento
de Bolivar, Resolucién 2031
del 2014.
06/09/2014 | Primer lugar: Premio Fundacién Santillana Bogota
Santillana de Experiencias | para Iberoamérica
Significativas: La Escuela
un Espacio para el Didlogo,
la Reconciliacién y el
Perdon
31/10/2015 | Primer Lugar: Premio Ministerio de Educacién | Bogota/
Buenas Practicas Docentes | Nacional Minas
Pasantia Internacional a Gerais
Minas de Gerais-Brasil Brasil
29/11/2015 | Mejor Maestra de Ministerio de Educacién | Bogota
Colombia-Maestra 10 Nacional
29/11/2015 | Nominada por Colombia Ministerio de Educaciéon | Bogota
al Premio Global Teacher Nacional
Prize en Emiratos Arabes
Unidos
05/05/2016 | Mencién de Honor al Mérito | Red Iberoamericana de | Cartagena
Educativo, Pedagdgico y Educacién y Pedagogia
Ciudadano Iberoamericano
22/12/2016 | Mencién Honorifica en Gobernacién de Bolivar | Cartagena
reconocimiento al desem-
perio profesional
05/04/2017 | Reconocimiento-Mencién Organizacién Bogota
de Honor: Experiencias de | de Estados
construccién de paz, valores | Iberoamericanos (OEI).
y convivencia Fundacién MAPFRE.
Fundaciéon Compartir al
Maestro.
26/09/2017 | Primer lugar: Premio Fundacién Mujeres de Bogota
Mujeres de Exito, en la Exito
categoria de Educacion.
30/11/2017 | Reconocimiento al mérito Secretaria de Educacién | Cartagena

educativo en el departa-
mento de Bolivar, mediante
Decreto n.° 0379 de 2017

Departamental

Fuente: elaboracién propia con base en el
curriculo de Dilia Mejia Rodriguez.
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Conclusiones

La historia de vida se proyecta como un método de investi-
gacion, como una propuesta abierta a ajustes en los aspectos
metodolégicos y tematicos, de manera que responda a unos
objetivos, respetando la flexibilidad, la rigurosidad y el
componente ético, al usar la narrativa como herramienta.
Es una invitacion a fortalecer las competencias relacionadas
con la recopilacion de informacion utilizando las entrevistas,
la observacion in situ, la revision documental, entre otras
técnicas, acompanada de empatia y comunicacion respetuosa
con los informantes seleccionados.

Los buenos maestros generan aprendizajes en sus estudiantes,
es decir, conocimientos y competencias adecuadas como es el
caso de la maestra Dilia Mejia Rodriguez. Ensefian para la
vida, conocen a sus estudiantes, fomentan permanentemente
la discusion y el debate académico como estilo de aprendizaje.
Usan y generan distintas estrategias que, al final, en la prac-
tica las validan o ajustan con base en las caracteristicas de los
estudiantes y del contexto. Enfatizan en las habilidades de
pensamiento y utilizan la lectura como medio para preguntar,
comparar, relacionar, enlazar, analizar, argumentar, generar
debate, defender ideas, razén por la cual fortalecen habili-
dades comunicativas en sus estudiantes. Los apasiona ser
trascendentes, aunque no lo logren. Se caracterizan por su
capacidad de analisis, son autodidactas, ajustan su practica
pedagdgica a los principios éticos y sociales para enriquecer
su labor docente.

Los aportes de los buenos profesores nos abren un camino
de estudio relevante para repensar las reformas educativas,
desde lo que realmente hacen los profesores en el aula y
quienes, con su historia personal, permean la practica peda-
gogica de muchos docentes??®,

228 Lopez de Maturana, “Historia de vida de buenos profesores: experiencias e impacto
en las aulas”.
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Para finalizar, la maestra o el maestro en zonas de conflicto o
posconflicto, como es el caso de los Montes de Maria, se cons-
tituye en un sujeto politico que aporta al fortalecimiento de
procesos de paz y reconciliacién. En este sentido, no solo debe
conocerse a si mismo, sino también conocer el contexto en
que actua’®®, a fin de promover conocimientos, competencias,
habilidades y actitudes en los estudiantes para la resolucion
pacifica de los conflictos, los cuales deben estar mediados por
el manejo adecuado de las emociones y el dialogo.

En otras palabras, el maestro o maestra en su ejercicio puede
y debe ayudar a transformar, construir y fortalecer la resi-
liencia, el liderazgo y la empatia, de tal manera que aporte
al desarrollo integral de nifnos, ninas, jovenes, quienes, a
su vez, se convierten en sujetos politicos conocedores de su
realidad que, con base en su cotidianidad, pueden aportar a
una mejor convivencia.
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Introduccion

Este capitulo es producto de la investigacion “Maestras
rurales identidad profesional, en territorios Caribe, cundi-
boyacense y frontera amazoénica colombiana siglos XX y
XXI” realizada por los grupos de investigacion HISULA de
la UPTC, y Territorios Vulnerables, Desarrollo Humano
Sostenible, de la Universidad de Cartagena. Tiene como
objetivo general analizar el desempeno de la maestra rural,
las caracteristicas de la identidad profesional docente y el
1mpacto social, cultural, educativo y politico en las regiones.

Concretamente, se presenta la historia de vida de una
maestra que con su tenacidad y amor propio hizo surgir la
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educacion en un territorio rodeado de montafas y naturaleza,
una regién apartada de los Montes de Maria en un contexto de
vulnerabilidad y de exclusion socioeducativa, que ha impac-
tado con su labor educativa a su vereda Camaroén y algunas
comunidades circunvecinas, y ha aportado desde su vivencia
cotidiana al cambio de mentalidad de la mujer campesina. Es
una lider en su territorio, una persona resiliente, que resistié
los embates de la violencia, que ha ensefiado con el ejemplo
valores a nifios y jovenes de su comunidad, estimulandolos
siempre a la superacién personal y a la valoracién y confianza
en si mismos como miembros esenciales del ecosistema
nacional.

Se presenta ante los demas como “Angelina Isabel Gonzalez
Jiménez, mujer rural de los Montes de Maria, de cepa y raiz”.
Orgullosa de sus raices campesinas y de su territorio, los
Montes de Maria, escenario de la violencia bipartidista de
los anos 50 y del conflicto armado por varias décadas.

Angelina nace en la vereda Camaron, corregimiento de Santo
Domingo de Meza?*?, municipio del Carmen de Bolivar, el 11
de abril de 1957, época en la que en esa vereda nadie sabia
leer y escribir. Hija de Felipe Gonzalez Mutioz (agricultor) y
Sebastiana Jiménez Narvaez (ama de casa), iletrados, prove-
nientes ambos del Carmen de Bolivar, una de las familias
fundadoras de esta vereda. Sexta de nueve hermanos, cinco
hombres y tres mujeres. Un hogar bien constituido, donde
primo6 —como lo expresa Angelina— el amor, la union, el
respeto, principios y valores que influenciaron positivamente
en su vida. Sus padres y hermanos la estimularon siempre,
la apoyaban en todas sus iniciativas. Su infancia fue feliz en
medio del campo, en la naturaleza.

232 El corregimiento Santo Domingo de Meza esta conformado por cuatro veredas:
Puerto Mesita, El Milagro, Saltones de Meza y Miranda. Y una quinta vereda
llamada Camaron, que pertenece politico administrativamente al corregimiento
de Guamanga, pero sus pobladores se identifican mas con el corregimiento de
Santo Domingo de Meza. Camaron esta rodeado de latifundios ganaderos, limita
con Maria La Baja por medio de la represa de Playon, tiene una baja densidad de
poblacion, sus habitantes trabajan en actividades agropecuarias.
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Su familia era muy pobre, su padre trabajaba en el campo y
su madre lo apoyaba elaborando y vendiendo bollos, almoja-
banas, dulces, pasteles, y pilando semanalmente 30 libras de
arroz en la finca de un hermano. Vivié su infancia y parte de
su adolescencia en Camaroén. Desde nifia mostro interés por el
aprendizaje, por superarse. En un contexto que ofrecia pocas
oportunidades ha sabido sobrellevar todas las dificultades
a tal punto que las ha convertido en oportunidades para su
crecimiento personal y el bienestar de su comunidad.

Con mucha dificultad logra hacer sus estudios hasta tercero
de bachillerato, trasladandose para ello a diferentes munici-
pios de Bolivar y Sucre, con el apoyo de sus padres y algunos
familiares. A los 19 anos se casa con Cruz Segundo Mendoza
y se va a vivir al corregimiento Santo Domingo de Mesa.
De esa union nacen dos ninos, Geobaldis y Gerlis. En este
lugar inicia sus labores como docente; dos anos después se
separa de su esposo y retorna a Camaron, donde organiza
con el apoyo de sus hermanos una tienda que aun conserva y
que le sirvi6 para el sustento diario de su familia; al mismo
tiempo, y ante la falta de escuela en el territorio, organiza una
escuela de banco para atender ninos y ninas de la comunidad.
Ejerciendo como maestra de Camaroén termina el bachillerato
y se profesionaliza.

Ahora, en cuanto a este capitulo, se trata de un estudio de
caso, una historia de vida, que es una forma de producir cono-
cimiento y comprension de realidades sociales, producto de
la memoria personal, pero también de la memoria colectiva y
social. Es un relato situado, con un trasfondo histérico, social,
en un tiempo y espacio singular, selectivo y especifico?®.
Cada vida es Unica, pero esta conectada con otras muchas
vidas y con sus contextos. Como estrategias metodologicas se

233 Peregrina Eva Bretones, Jordi Solé Blanch, Alberich Gonzale Neus y Ros Nicolau
Pep, “Historias de vida y educacién social: una experiencia de investigaciony
formacién” Tendencias Pedagogicas, n.2 24 (2014).

Ivor Goodson, Historias de vida del profesorado (Octaedro y EUB, 2004).
Franco Ferrarotti, “Las historias de vida como método”, Convergencia 14, n.° 44
(2007): 15-40.
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realizaron tres entrevistas virtuales a la maestra, una visita
al territorio, complementada con entrevistas a exalumnos
in situ, y analisis de documentos (fuentes primarias). Se
asumen como referentes tedricos la identidad profesional, la
educacion rural, la pedagogia propia (o situada), el liderazgo,
los conflictos politicos, sociales y ambientales, y la formacion
en valores.

El capitulo tiene cuatro partes: en la primera se destacan
aspectos relevantes de la historia de vida de la maestra
Angelina Gonzalez Jiménez, y desde las vivencias de su
infancia se presenta una profunda reflexién sobre las condi-
ciones dificiles a las que se enfrentan los nifios y nifias en
las zonas rurales apartadas del pais. En la segunda parte
se narra el nacimiento y evolucion de la escuela rural de
Camarodn, un hecho que transciende la vida de la maestra y
la estimula a ser parte esencial de la historia de la educacion
de la region por la que ha luchado incansablemente. En la
tercera se destacan los aportes de la escuela al desarrollo
sostenible y la forma como la maestra logra su profesiona-
lizacion, lo que la hace merecedora de varias distinciones a
nivel regional y nacional. Y se cierra el capitulo con unas
conclusiones sobre los compromisos de los docentes en las
zonas rurales, materializados en acciones concretas con las
comunidades, lo que los lleva a gestar un desarrollo desde
el sentir de los habitantes.

“Mi madre tuvo que regalarme para que yo estudiara”

Nacié en una época en la que, segiin Kalmanovitz?*, la poli-
tica publica buscaba privilegiar las migraciones a los grandes
centros urbanos, motivadas por el impulso de una agricul-
tura tecnificada de grandes terratenientes y la posibilidad
de contar con mayor mano de obra en los centros urbanos.
Desde mediados del siglo XX se aceleré la movilidad hacia los

234 Salomon Kalmanovitz, Breve historia economica de Colombia (Norma, 2015).
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entornos mas poblados, como efecto de la industrializacién
en las grandes ciudades que buscaba el desarrollo econé-
mico del pais con la promesa de mayores oportunidades de
empleo y mejores condiciones de vida. La concentracion del
poder politico y econémico en las grandes capitales motivo
la movilidad de la poblacién colombiana a ciudades donde
se estimul6 con mayor fuerza la economia.

Esta tendencia se evidencia en el incremento del porcen-
taje de poblacion urbana que de acuerdo con los censos de
poblacién ha pasado de 31 % en 1938 al 59 % en 1973, del
69 % en 1993 al 74 % en 20052%, La familia de Angelina,
de origen campesino, resiste las presiones de la época y se
implanta en el territorio. Con amor propio forjan su destino
en el corazon de una tierra que les tocaria defender, aunque
estuvieran en riesgo sus vidas. Sobrevivian del trabajo de
la tierra y de largas horas de trabajo como jornaleros, acti-
vidad que prestaban a latifundistas del entorno con muy
baja remuneracion. De hecho, los campesinos sobrevivian con
condiciones de sometimiento de sus familias y las presiones
de los duenios de las tierras.

“Eramos extremadamente pobres, mi mamd tenia que pilar
30 libras de arroz donde un hermano para poder ganarse 5
pilando, y comiamos arroz cada 15 dias... extremadamente
pobres de dinero, pero de amor éramos muy ricos. Aqui, en
esa época nadie sabia leer, nadie sabia escribir, pero si habia
mucho dinero porque habia un grupo de familia terrate-
niente, ganadera, que no le interesaba que la juventud, que
la poblaciéon estudiara, asi que no se dedicaron a estudiar”
(entrevista a Angelina, 17 de febrero de 2021).

La actitud resiliente de los padres de Angelina, el afecto,
el respeto y apoyo permanente para la consecucién de su

235 DANE, SES 2070, 2010. https://www.dane.gov.co/index.php/
indicadores-economicos/sintesis-estadistica-semanal/ses-2010

DANE, Distribucién de la poblacién, s.f. https://geoportal.dane.gov.co/servicios/
atlas-estadistico/src/Tomo_|l_Demografico/2.2.—distribuci%C3%B3n-de-la-
poblaci%C3%B3n.html
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sueno de estudiar y preparase para la vida, se constituy6 de
manera determinante en la superaciéon de las dificultades
del contexto?*®. Desde pequena soniaba con ser enfermera y
también jugaba a ser maestra, comenta Angelina, evocando
con nostalgia esos momentos de su infancia:

“Mi papa me decia: —ta vas a llegar lejos mi hijita, td eres
muy inteligente; entonces me sentia importante, muy
grande; mi mama me hacia una colita de caballo, y mi tia
me decia: —ajd sobri’ ;y de donde? Yo vengo del Carmen de
Bolivar que estaba buscando una medicina para curar un
enfermo” (entrevista a Angelina, 18 de febrero de 2021).

Angelina aprendio a leer y escribir de la mano de los funcio-
narios de salud que iban a la vereda a fumigar y vacunar
contra la malaria, la leishmaniasis, el paludismo. Sus padres
les pedian que les enseniaran a leer a sus hijos; recuerda a
uno de ellos de apellido Figueroa que se alojaba en su casa
y alli “les colocaba planas”, ellos le regalaban cuadernos,
lapices, borradores y, en algunas ocasiones, libros, “asi yo
estudié la primera y segunda cartilla” (entrevista a Angelina,
18 de febrero de 2021).

Cuando tenia 11 anos, la sennora Matilde Torres Acosta, prima
de su mama, quien vivia en Palo Alto Guayabal, Sucre, le
pidié a su mama “que se la diera” para que le cuidara a
sus nifnas, y la condiciéon que le puso su madre fue que la
matriculara en un colegio; asi, estudi6 en la Escuela Mixta de
este municipio primero, segundo y tercero de primaria. Luego
se fue a casa de otra prima, la sefora Esmeralda Jiménez,
casada con Hernando Barrera, un latifundista de Maria La
Baja muy reconocido y valorado en la regién, y con quien
conformaba un hogar con principios que influy6 positivamente
en su formacién como persona y ciudadana; alli hizo cuarto

236 Maria Eugenia Navas Rios, Rina De Leon Herreray Emperatriz Londofo Aldana,
“La maestra Dorina Hernandez; su liderazgo innovador y su aporte al campo de la
etnoeducacion”, en Son y sexteto: simbolo(s) musicales de la identidad e intercultu-
ralidad afrocaribefa( Corporacién Festival de Tambores y Expresiones Culturales
de Palenque, Ministerio de Cultura, Gobernacién de Bolivar, 2018).
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y quinto de primaria en el Colegio San Francisco de Asis.
Posteriormente se fue a vivir con una tia politica, la sefiora
Gilma Acosta en el Carmen de Bolivar, donde estudi6 en el
Instituto Politécnico de Bolivar primero, segundo y tercero
de bachillerato.

“Cuando hago el tercero bachillerato, mi tia politica me dice
que ya no me podia tener porque yo estaba muy grande, era
una responsabilidad tener sefiorita en su casa, y me tuve
que venir para mi casa en Camaroén, a los 19 anos me caséy
tuve 2 nifios” (entrevista a Angelina, 18 de febrero de 2021).

Todos estos anos combind el estudio con el trabajo, algunas
veces haciendo oficios domésticos, cuidando nifos; otras,
atendiendo tiendas o cantinas. Expresa que fueron experien-
cias enriquecedoras no solo por los avances en su formacion,
sino porque fue muy bien tratada en cada uno de los hogares
donde vivio. También comenta que siempre se distinguié como
una de las mejores estudiantes, lo que le ayudo a ganarse la
confianza de profesores, directivos y companeros de estudio.

Una escuela en nacimiento

La falta de instituciones educativas en algunos casos, y las
precarias condiciones de las escuelas en las zonas rurales y
rurales dispersas, en otros, vulneran el derecho a la educaciéon
de nifos, ninas y jovenes al no tener espacios de aprendizajes
que faciliten su desarrollo; ademas, amplia las desigualdades
sociales, situacién que se torna mas compleja en zonas de
conflicto armado. Una educacién de calidad en estos contextos
se constituye en motor de nuevas oportunidades, en la recons-
truccion del tejido social para la inclusiéon. Como plantea la
UNESCO?¥, ]la educacion puede conducir a la prevencion y

237 UNESCQO, Informe de seguimiento de la EPT en el mundo. Una crisis encubierta
entre conflictos armados y educacioén, 1.2 ed., 2011. https://unesdoc.unesco.org/
ark:/48223/pf0000192155

285 Maestras rurales e identidad profesional.
Historias de vida en territorio colombiano



Rina del Carmen De Leon Herrera,
Amer Estrada Castro

no repeticion de los hechos violentos cuando es de calidad,
pertinente y vela por la permanencia y cobertura.

Angelina, consciente de la gran necesidad de educacion que
tenia la poblaciéon de Camarédn, organiza motu proprio en
casa de sus padres una escuela de banco, en una casita de
bahareque con piso de tierra y techo de palma. Las sillas
eran trozos de madera que los papas de los nifios aportaban
para que sus hijos tuvieran donde sentarse. Alli empezé a
ensenar a leer y escribir a ninos y jévenes de Camarén y de
algunas veredas cercanas, misién que asumio sin ninguna
remuneracion por varios anos.

“Me separé del papa de mis hijos y me vine a la zona, nueva-
mente llego a Camarodn, esta vez de 21 anos, es cuando me
doy cuenta de que... no sé... se me despierta esa chispita por
la educacién, esa vocacion, y miro tantos jovencitos, tantos
nifios, tantos adultos y tantos ancianos y nadie sabia leer,
nadie sabia escribir, era mi familia, mi poblacién, mi gente...
y no sé, se me desperté ese interés. Asi, yo me pongo a dar
clases en la casita de mis papas que era muy pequeiiita, no
teniamos taburetes, no teniamos sillas y los nifios traian sus
banquitos de palos que les hacian sus papas, y yo empecé a
dar clases en mi casa, yo les colaboraba con todo ahi, y los
padres de familia empezaron a entusiasmarse y entraron
nifios de otras veredas como la de Puerto Mesita, La Cabaiia,
el Cerro de Camardn, Palma de Vino, Santa Cruz de Mula,
y para el ano 1987 tenia yo casi 80 nifios a los que les daba
clases, nadie me pagaba un peso, yo lo hacia con amor”
(entrevista a Angelina, febrero 17 de 2021).
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Figura 1. Casa actual de Angelina, muy similar a la de
sus padres, donde inici6 la escuela de banco. Las sillas son
muy parecidas a las de la época, hechas artesanalmente.

Fuente: foto tomada por Amer Estrada Castro, 27 de febrero 2021.

El acceso a la vereda Camaron era mas complicado en los
anos 70 del siglo pasado, la falta de vias de comunicacién
hacia el Carmen de Bolivar, que aun son precarias, debido
a las condiciones inhdspitas del terreno enclavado en las
montanas de los Montes de Maria, han hecho de la represa
del Playon un aliado estratégico para los intereses de la pobla-
cion, que histéoricamente ha mantenido mejores relaciones
comerciales, educativas y de salud con la poblacién de San
José de Playon y Maria La Baja. Todas estas condiciones se
confabulaban para hacer de la vereda Camarén una zona
rural olvidada en cuanto a inversién del Estado. La falta de
centros de educacién en los territorios cercanos lleva a cifras
exorbitantes de analfabetismo entre sus pobladores, a pesar
de que para esa época en Colombia se mantenia una tasa
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de aproximadamente el 22 %, indice superior a los de otros
paises de la regién en esta época?*,

En el relato anterior, la profesora Angelina muestra una
situacion mas desalentadora, por lo que la iniciativa personal
emprendida por ella se convertia en un aliciente frente a la
incapacidad institucional de resolver las necesidades educa-
tivas de este contexto.

Posteriormente, en los anos 80, concretamente en 1987, la
escuela que sonaba habia crecido y ella seguia educando a
su poblacién sin ninguna remuneracion, pero lo hacia con la
conviccion de que habia nacido para la educacion. Contaba
con aproximadamente 80 nifnos a quienes les dictaba clases,
basada simplemente en su vocacion y en lo aprendido en sus
estudios de bachillerato. Pero habia alcanzado un reconoci-
miento en la region, sobre todo en las escuelas de Maria La
Baja y en el corregimiento de San José de Playon, las cuales
se convirtieron en los aliados histéricos y los nifos y ninas
que educaba eran certificados por estas instituciones.

El surgimiento de la escuela de banco de la profesora Angelina
habia trascendido y generado una repercusion significativa,
su labor era reconocida en los municipios cercanos. En 1988
es visitada por un candidato a la alcaldia del Carmen de
Bolivar, el Dr. Ramén Torres Serra, quien le promete que,
si gana las elecciones populares, la nombra como docente de
su poblacién, y como lo prometido es deuda, al posesionarse
como alcalde le envia los viaticos a través de una prima de
Angelina para que se acerque a su despacho. Al llegar a
las oficinas de la alcaldia ya tenia todo preparado, un gran
recibimiento con el gabinete, ademas del nombramiento como
docente municipal?*. Un reconocimiento que vino a apurar

238 Maria Teresa Ramirez y Juana Patricia Téllez, La educacion primaria y secundaria
en el siglo XX (Banco de la Republica, 20086).

239 Antes de la vigencia de la Ley 715 de 2001, debido la falta de un marco normativo
claro en materia de contratacion y nombramiento de docentes en el sector oficial,
alos alcaldes de los entes territoriales no certificados se les permitia contratar a
profesores que podian ser pagados con recursos de los municipios. Esto los ponia
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el nacimiento de la escuela oficial de Camarén y a cerrar la
brecha que histéricamente habia existido entre el olvido del
Estado y una region necesitada de educacion.

Con el nombramiento de la profesora Angelina segun las
condiciones del Decreto 2277 de 1979, en el afio 1988 comienza
a recorrer ese largo camino para brindar la mejor educacion
posible a su poblaciéon. Lleg6 también la inversion municipal,
aunque insuficiente; el alcalde Torres Serra le entrega mate-
riales (zinc, sillas, cemento, pupitres, unos tableros, tizas,
otros materiales y equipos) y con la ayuda de la comunidad
construyen esa primera aula de la escuela, en el mismo predio
donde quedaba su casa de bahareque.

“Aparecié el aspirante a la alcaldia del Carmen de Bolivar,
el doctor Ramén Torres Serra, y encontr6é en mi casa todo
ese poco de nifos a quienes yo les daba clase, y me pregunté:
—;Quién te paga? Yo le dije: —Nadie me paga; me dijo: —;Por
qué lo haces? —Porque me gusta, porque lo quiero hacer. Me
dijo: —Si yo llego a salir electo como el primer alcalde popular
del Carmen de Bolivar, el primer cargo que voy a dar es el
tuyo y te voy a dar para que hagas una escuelita, te voy a
dar unas sillas y te voy a dar un regalo. Le dije: —3Asi no
vote por ti?, me dijo: —Asi no votes por mi. Bueno, tuve la
suerte de que €l sali6 electo como el primer alcalde popular
del Carmen de Bolivar, me nombré maestra municipal y
desde 1988 soy docente reconocida, ya habia trabajado en
Camaroén 8 afios y habia trabajado en Santo Domingo de
Mesa 3 afios” (entrevista Angelina, febrero 17 de 2021).

El trabajo de la maestra Angelina en ese entonces era
reconocido en el ambito municipal. Sus alumnos, una vez
terminaban la primaria, eran recibidos en el Colegio de San
José de Playon para continuar sus estudios de bachillerato;
en este centro educativo los examinaban y les daban la

en condiciones de vulnerabilidad frente a despidos injustificados motivados por
decisiones politicas, y también en condiciones laborales precarias al no tener
garantias de pagos oportunos.
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certificacién académica respectiva. Pero las condiciones de
acceso a esta poblacion no son faciles; el territorio, al estar
rodeado por el embalse de Playén, impone barreras ambien-
tales para la movilidad de sus habitantes. Este era otro reto
que debia asumir la protagonista de esta historia de vida y
que ella supero6 transmitiendo el impulso necesario a sus
estudiantes para que continuaran a pesar de la adversidad.
Quizas convencida de que en la educacién esta el futuro de su
familia, tal como considera a toda la comunidad donde vive?*.

Gracias al lanzamiento en el ano 2020 de la Estrategia
Colombia Responde de los Montes de Maria, un programa
del Gobierno nacional apoyado por la cooperaciéon interna-
cional a través de la Agencia de Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID) para la implementacion
de la Politica Nacional de Consolidaciéon y Reconstruccion
Territorio (PNCRT) en zonas afectadas por el conflicto
armado, cuyo objetivo era llegar a zonas donde la represen-
tacion institucional era débil, buscando integrar esfuerzos
que permitieran consolidar la seguridad y la paz en el terri-
torio?!, la vereda Camaron logra construir en el ano 2013
una escuela mas acorde con las necesidades del territorio.
Ademas, se edifica un salén comunal, que sirve de sitio de
encuentro para las reuniones de la comunidad, se dota a la
escuela con equipos pedagodgicos y evoluciona a lo que hoy
conocemos como Instituciéon Educativa Técnica agropecuaria
Mamoén de Maria, sede Camaron.

240 José Dario Herrera, “La relacién Escuela-Comunidad: un analisis desde la teoria
de sistemas a nueve experiencias de América Latina", Revista Interamericana de
Educacion Pedagogia y Estudios Culturales 9(2016): 11-33.

241 FUNCICAR, Sistematizacidon de la experiencia Colombia Responde en la zona de
consolidacién de los Montes de Maria (FUNCICAR, 2015).
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Figura 2. Aulas construidas a través de la Estrategia
Colombia Responde, donde se imparten clases a
nifios de preescolar, primero y segundo.
Fuente: foto tomada por Amer Estrada Castro, 27 de febrero de 2021.

Actualmente, la institucion alberga a ninos de preescolar,
primero y segundo grado; posteriormente se deben desplazar
al corregimiento de Santo Domingo de Mesa, donde cursan
el resto de la educacion basica primaria. Para continuar los
estudios de basica secundaria deben asistir al colegio del
corregimiento de San José del Playon Maria la Baja, por
cercania y mejor acceso a través de la represa del Playon.
En la actualidad cuentan con una lancha con motores de 150
caballos de fuerza, que les fue donada para el transporte de
los estudiantes.

De la escuelita de banco que inici6 Angelina queda poco
estructuralmente, porque hoy hay una sede construida en
los mismos predios pertenecientes a su familia, pero ella
siente que esa escuela es muy de ella, y con razon, todos los
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adultos, jovenes, nifios de la vereda han sido sus estudiantes,
y se siente muy orgullosa al verlos crecer y continuar sus
estudios de bachillerato y profesional, porque como dice ella:
“el estudio es la herramienta mas poderosa para derrotar
la pobreza... y para reclamar sus derechos...” Y asi es, una
poblacién enclavada en una zona tan inhdspita, y con un
historial de violencia reciente, resulta poco viable que los
niveles de analfabetismos sean tan reducidos. El conven-
cimiento de que la educacién es el camino para la paz y el
desarrollo humano, la llevé a apostar por una escuela para
el bienestar de la comunidad.

En esta experiencia se puede observar la manera en que la
educacion rural se convierte en un reto para quienes ejercen
la profesion docente, desde una posicién de liderazgo social y
compromiso en la reconstruccion del tejido social, a través de
procesos participativos, donde el afecto y el didlogo facilitan
educar desde la otredad y aportan elementos relevantes para
construir una educacion para la paz a partir de los territorios,
que logre desdibujar la violencia que por largo tiempo ha
permeado estos espacios?2,

En este sentido, el enfoque socioeducativo que parte del cono-
cimiento de la realidad, su dindmica en contextos vulnerables
y de conflicto, como es el caso de Camaron en los Montes
de Maria, demandan el fortalecimiento y la mejora de una
cultura de paz como herramienta de transformacion social
y educativa, la proteccion de los derechos humanos, el desa-
rrollo de proyectos sociales que dignifiquen las condiciones
de vida de los residentes de una forma integral e inclusiva
dentro y fuera de la escuela?®?.

242 Amer José Estrada Castro, “Pedagogia inclusiva para la paz en poblaciones victimas
del conflicto armado en Colombia”(Tesis doctoral, Unisimon), 2020.

243 Fanny Tania Ananos, Maribel Riveray Ana Amaro, “Foundations of Culture of Peace
and Peace Education as a Means of Social Inclusion”, Revista Historia de la Educacion
Latinoamericana 22, n.° 35(2020):13-34.
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Profesionalizacion de la maestra Angelina

La resiliencia esta relacionada con la habilidad de crecer,
madurar e incrementar las competencias de cara a circuns-
tancias adversas y obstaculos, recurriendo para ello a todos
los recursos, tanto personales, sociales como ambientales?#.
En el caso de la maestra Angelina es evidente que a lo largo
de su vida la adversidad se constituye de manera significativa
en aprendizaje y motor para cumplir sus propositos. Es asi
como se tomo con mucho interés su formacién profesional en
funcion no solo de brindar un mejor servicio a su comunidad,
sino como parte importante de superacion personal.

En 1988 valida el bachillerato a través de un programa de
la Escuela Nacional Pedagogica en el municipio de Maria
La Baja; paralelamente comienza sus estudios en la Normal
Superior Diégenes Arrieta de San Juan Nepomuceno, donde
obtiene el titulo de pedagoga. En octubre del 2009 recibe el
diploma de normalista superior con énfasis en humanidades
y lengua castellana e inglesa, en la Instituciéon Educativa
Normal Superior Montes de Maria en convenio con la
Universidad del Magdalena.

En diciembre del 2010 termina sus estudios a distancia en el
Instituto Superior de Educacién Rural de Pamplona y obtiene
el titulo de licenciada en Educacion Basica con énfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, a la edad de 54 afos.
Dicha institucién tiene una trayectoria en la formaciéon de
maestros rurales; comenzé con el nombre de Instituto de
Educacion Rural IER en el gobierno del presidente Rojas
Pinilla en el marco del Primer Plan quinquenal de Educacion
1950, que destaca en la cuarta parte del documento la impor-
tancia de la educacién campesina, las escuelas rurales, las
escuelas vocacionales, las escuelas normales agricolas y las
escuelas de visitadoras de hogares campesinos.

244 Kimberly Gordon, “Resilient Hispanic Youthsi Self- concept andMotivational
Patterns”, Hispanic Journal of Behavioral Sciences 18, n.° 1(1996): 63-73.
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En 1963 pasa a ser Instituto Superior de Educacién
Rural (ISER) de Pamplona y amplia su oferta académica
a programas técnicos, tecnolégicos y profesionales. En el
marco de la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992 expande la
oferta de programas a distancia, entre ellos, los programas de
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Desarrollo
Comunitario, Licenciatura en Educacién Basica con énfasis
en Ciencias Agropecuarias, Licenciatura en Educaciéon Basica
con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, asi como
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, que se ofertan a través
de Centros Regionales de Educacién Abierta y a Distancia
(CREAD) y/o Centros Operativos.

Su profesionalizacién la realizé con muchas dificultades los
fines de semana, cont6 con la colaboracién de sus companeros
de estudio que le ofrecian alojamiento en sus casas en Maria
La Baja y San Juan Nepomuceno.
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Figura 3. Fotos de certificados de estudios
Fuente: fotos tomadas por Amer Estrada Castro, 27 de febrero de 2021.
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La maestra Angelina ha sido una persona muy inquieta,
abierta al aprendizaje permanente, ha recibido multiples
capacitaciones a través del Ministerio de Educacién Nacional
(MEN), del Ministerio de las TIC, la Estrategia Colombia
Responde de la Presidencia de la Republica, la Didcesis de
Sincelejo SEPAS—Diaconia de la Paz, entre otras institu-
ciones, que han permitido desarrollar sus competencias como
educadora, como comunicadora y como lider comunitaria
que le han merecido reconocimientos y premios por su labor,
persistencia, y compromiso social.

Figura 4. Fotos de algunos certificados de sus reconocimientos.

Fuente: tomadas en la visita que se hizo a
Camarén el 27 de febrero de 2021.
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La vida de Angelina Gonzalez, un paralelo entre los
suenos de educaciony la violencia

2

2

Z CAMARON - SANTO
B

DOMINGO DE MESA

Google

Figura 5. Ubicacién de Camaroén

Fuente: https://www.google.com.co/maps/search/camaron+carmen
+de+bolivar/@9.2157629,-75.8818903,8z?hl=es-419&authuser=0

La vida de Angelina Gonzalez, como la de muchos colom-
bianos, ha estada enmarcada en un paralelo con la violencia,
desde la violencia politica bipartidista, el conflicto armado
que se ha vivido histéricamente en la zona por la lucha del
territorio, hasta el azote de las extorsiones por grupos crimi-
nales ilegales en los Montes de Maria, ademas de la violencia
estructural, a la cual le ha sabido hacer el quite?*.

La profesora Angelina, como se menciond, nace en los afios
50, una época en que el pais estaba sumido en una crisis
econémica y politica, a la que se sumaban los problemas
agrarios, las represiones por la fuerza civil, el surgimiento
de grupos revolucionarios, como el ELN, las FARC, el M-19,
entre otros, motivados por la Revolucién cubana. Todos ellos
hicieron presencia desde sus inicios en los Montes de Maria,
region montanosa propicia para albergar todo tipo de activi-

245 Diana Soto Arango, La escuela rural en Colombia. Historia de vida de maestra.
Mediados del siglo XX. Coleccion Educadores Latinoamericanos, (FUDESA, 2014).
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dades ilegales que permitieran la financiacién de sus acciones
bélicas?*®.

A mediados de los afios 80 y finales de los 90, la accién armada
de grupos guerrilleros es mas intensa, especialmente en El
Carmen de Bolivar, San Jacinto, Zambrano y Maria La Baja,
donde los frentes 35 y 37 de las FARC, ELN, ERP y grupos
de autodefensas llevan a constituir a los Montes de Maria en
un punto neuralgico de desplazamiento interno de la pobla-
c16n?4™18 Todas estas tensiones y problemas incidieron en el
sector educativo (amenaza a docentes, secuestros, asesinato
de docentes, de padres, reclusion de nifos y jovenes, desercion
de los ninos, cierre de escuelas).

Empieza la migraciéon de muchas personas a las ciudades
capitales, y Camarén en medio de la confrontaciéon no es
ajena a esta situacion, gran parte de las personas residentes
en esta vereda empiezan a desplazarse, especialmente hacia
Cartagena, donde viven en condiciones de vulnerabilidad.
Pero la profesora Angelina decide resistir en su territorio,
hecho que la convierte en el pilar de resistencia de su pobla-
cién, varios habitantes encuentran apoyo en ella y se quedan
muy a pesar de que sus vidas corren peligro.

“Yo fui un pilar muy importante en la comunidad, en las
familias que quedaron; la gente decia: —si la sefio se va,
me voy yo; entonces yo no quise salir porque la mayoria
de mis hermanos, mi familia, mis amigos, mis vecinos, no
estaban preparados para vivir en la ciudad. Cuando yo, por
cualquier motivo, visitaba a un familiar, veia tanta pobreza
en las casas de los camaroneros que a mi me daba un dolor
en el alma y yo decia vamos a resistir aqui, mejor es morir

246 Fernando Gaitan Daza, “Multicausalidad, impunidad y violencia: una vision alter-
nativa’, Revista de Economia Institucional, (2001): 78-105.

247 Rocio Venegas y Sandro Jiménez, Dindmicas regionales del conflicto y el despla-
zamiento forzado: Bolivar. Subregién de Montes de Maria(Grupo de Investigacion
del Desarrollo Social GIDES, Universidad de San Buenaventura, 2008).

248 PNUD, Los Montes de Maria: andlisis de la conflictividad (ASDI-PNUD, 2010).

277 Maestras rurales e identidad profesional.
Historias de vida en territorio colombiano



Rina del Carmen De Leon Herrera,
Amer Estrada Castro

atravesado de una bala que morir de hambre” (entrevista
a Angelina, febrero 18 de 2021).

Viendo que su tierra le brinda todo lo necesario para la
subsistencia, resiste los azares de la guerra, junto con una
pequena parte de su poblacién que decide acompanarla.
Algunos docentes de otras sedes de instituciones cercanas
abandonan la escuela entre los anos 90 y 2006, ademas de
sufrir las limitaciones y restricciones en la comunicacién
con la poblacién, infundidas por el temor a ser sefialados por
cualquier actor armado. Esta situaciéon provocod cambios en
las actitudes de los docentes, que afectaron su estabilidad
emocional, fisica y psicoldégica, y repercutieron en su desem-
peno laboral y profesional. El miedo generalizado que se
experimenta por el estrés de las vivencias en estas situaciones
genera el distanciamiento de algunos miembros de la comu-
nidad, diferentes al ntcleo familiar de los docentes, lo que
limita las relaciones con estudiantes, padres y docentes?*®.

Angelina sigui6 resistiendo, lo que llevo a convertirla, segin
ella, en objetivo militar de todos los actores armados. En
algunos casos tuvo que cambiar de nombre y apellidos para
no ser reconocida. Cada grupo armado tenia su version de
ella, muchas veces fue retenida por el ejército nacional que la
tildaba de guerrillera solamente por quedarse en su territorio.

“Hubo una época en la yo dejé de llamarme Angelina Gonzalez
y me llamaba Petrona Diaz Pérez. Durante tres meses no
salia de Camarén porque el ejército a veces salia y me detenia.
Perdi los amigos, porque cuando yo salia alla fuera, los amigos
decian que yo era guerrillera; fue un momento muy dificil,
pero yo siempre he dicho que los tinicos que saben quién soy
yo, somos Dios y yo. No me mortifica que piensen mal de mi”
(entrevista Angelina, febrero 18 de 2021).

249 Juan Chavez, Gloria Ortizy Maria Martinez “Docentes amenazados en el marco del
conflicto armado”, Plumilla Educativa (2016): 163-188.

278



Angelina Isabel Gonzalez Jiménez,
mujer rural de los Montes de Maria de cepay raiz

Para Angelina, uno de sus suefos se convirtié en su peor
pesadilla. Desde pequena sond con pilotar un helicéptero,
recorrer toda la region, apreciar la belleza de la represa del
Playoén y aterrizar en Camarén. Cuando escuchaba el ruido
de un helicéptero siempre salia a mirarlo. Un 2 de febrero,
como nunca, Camaron estaba lleno de soldados; en el cielo se
escuché el ruido de ese aparato que tanto le gustaba ver. {No
era uno, eran dos!, corri6 a informar con mucha impresion a su
mama. Al pasar el cerro de Camaroén, una montana enclavada
en los Montes de Maria, ve como empiezan a bombardear y a
dejar solo muerte y desolacién... Desde entonces, el trauma
causado por este episodio, cambi6 la forma de ver a estos
aparatos voladores o, como dice ella: “se fueron”.

“Quedé paralizada, cuando reacciono y entro a mi casita
de bahareque, estd mi mama en un rincéon temblando, y
estd mi papa en otro lado sentado en una silla, porque
casl no caminaba, era un hombre de 95 anos y estaba mi
nino, mi hijo nieto, Gerlis, de unos 6 afnos; también estaba
llorando: —abuela jeso qué es? jeso qué es?; abracé a mi
mama, a mi papa y abracé a Gerlis, y les decia: —cdlmense,
que Dios es grande, todo va a pasar” (relato de Angelina en
visita al territorio).

De esta experiencia amarga le queda un gran reconocimiento
que recibié al componer una pieza radial, “El helicoptero,
voz y sonido”, la cual llevé a participar a través de la estra-
tegia “Colombia Responde” a un concurso auspiciado por la
revista Semana. Gané el primer puesto entre mas de 1000
concursantes de todo el pais; una bonita experiencia que le
signific6 ganar paneles solares, que benefician a la escuela
y a su comunidad.

Actualmente, el miedo no ha desaparecido, asi se nota cuando
suena una llamada para ella desconocida, a la que muy pocas
veces contesta. Camaron es una region resiliente, a pesar de
todo el conflicto armado que vivid; Angelina dice que “es una
comunidad que aprovecha al maximo lo poquito que tiene y
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lo Gnico que le gustaria, a pesar de que se muestra fuerte y
vigorosa, es morir en Camaron”.

Aportes al desarrollo sostenible de su comunidad

Los aportes que una comunidad realiza anclada en la misma
cultura para mejorarla, y los aportes trasmitidos de otras
culturas que contribuyen al bienestar social y econémico sin
poner en riesgo su propia existencia, podriamos decir —en
términos de etnodesarrollo?’—, que son un concepto que
han asumido los residentes de la vereda de Camaron para
contribuir al bienestar de su comunidad.

Al visitar los alrededores de la vereda Camarén se observa
un panorama poco comun en la region; es sorprendente que
las pocas viviendas que hacen parte de este hermoso terri-
torio cuenten con agua permanente en sus hogares. La razon
es que hay una alberca de unos cincuenta mil litros que
recoge aguas lluvias, que se almacenan y se purifican con un
sistema movido por la energia obtenida con paneles solares,
la cual suministra el agua de consumo humano a todos los
habitantes. Lograron materializar este proyecto con las dona-
ciones de materiales de algunas ONG y el esfuerzo de varios
Iintegrantes de la comunidad, que trasportaron los materiales
hasta la escuela del corregimiento. Un gran ejemplo, debido
a que la riqueza natural de fuentes de agua de los Montes de
Maria no ha sido suficiente para que los municipios cercanos
dejen de padecer sed por falta del preciado liquido.

La energia eléctrica atin no llega a la comunidad, pero con
los premios recibidos y la cooperaciéon de organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales han logrado llevar
energia a su comunidad, gracias a la energia obtenida del
sol, su mayor aliado (desarrollo sostenible).

250 Guillermo Bonfil Batalla, “Etnodesarrollo: sus premisas juridicas, politicas y de
organizacion’, en Obras escogidas de Guillermo Bonfil Batalla (INAH-INI, 1995).
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Con un proyecto de aula que empezd en preescolar
“Sembremos una planta, quien siembra una planta siembra
salud, siembra alimento, siembra vida, siembra paz”, dirigido
por la maestra Angelina desde hace varios anos, hoy esos
jévenes iniciaron su propio negocio, han podido organizar un
vivero comunitario, producir mas de cien mil plantas para
restauracion del bosque tropical de los Montes de Maria y
otras regiones, ademas de ser capacitadores de los campesinos
de la regién en el cuidado y conservacion de la flora de la
region.

“En lo ambiental, doné 15 hectareas de tierra para recupe-
racion del bosque tropical, y asi protejo el agua, la flora, la
fauna, el suelo y ayudo un poco a proteger el tit7, el mico
colorado, las ardillas, las cotorras, los loros, el guacamayo
que esta en estado de desaparicién. Alli tenemos un vivero
comunitario con plantas propias del bosque seco tropical,
que le da la oportunidad de trabajo a 40 jévenes como vive-
ristas. Esto es una belleza y una iniciativa de base muy
significativa para el gobierno y el publico. Ya es turistico,
gracias a un proyecto de aula de 30 afios” (entrevista virtual,
6 de octubre 2023).

Un gran ejemplo nos brinda la vereda Camaroén, en cabeza de
su lideresa Angelina Gonzalez, en cuanto a docentes encar-
gados de formar a las nuevas generaciones que apuesten a
la convivencia armoénica con la naturaleza, pues muestra
que es posible estrechar lazos entre la naturaleza y el ser
humano en una comunidad que logra producir todo lo que
necesita para su alimentacién.
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Figura 5. Vivero “Bosque de agua de Camarén”, con
el que los estudiantes de Angelina han trascendido
en la conservacién de especies nativas.

Fuente: foto tomada por Amer Estrada Castro, 2021.

Distinciones como maestrarural y lideresa
comunitaria

En su trayectoria de 47 anos como maestra rural y lider de su
comunidad Camarén, Angelina ha recibido varios reconoci-
mientos y premios, entre los cuales destacamos los siguientes:

El1 20 de junio de 1997, la Alcaldia Municipal y la Secretaria
de Educacion le otorgan diploma de Honor por sus 17 anos
de servicios como educadora insigne y abnegada.

El 26 de noviembre de 1999, el gobernador de Bolivar, Miguel
Raad Hernandez, y el secretario de Educaciéon y Cultura,
Roger Montes, le conceden Diploma de Honor por su meritoria
labor al servicio del departamento.
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El 19 de noviembre de 2013 recibe el Premio de Periodismo
Revista Semana por la calidad de trabajo periodistico de
Angelina con el acompanamiento de Voces y Sonidos de
los Montes de Maria. Ganador Mejor Aporte Original a la
Radio con la pieza “El Helicéptero”, que se refiere a uno
de los ataques por parte de la guerrilla en el territorio. A
este concurso se presentaron 1025 piezas a nivel nacional,
Angelina gano el primer puesto y tres categorias mas como
radialista aficionada.

El 30 de octubre de 2014, la Universidad Sergio Arboleda, a
través de la Escuela de Ciencias de la Comunicacién, la invita
a que comunique su experiencia como lider comunitario y en
la radio comunitaria en el Encuentro Internacional Dialogos
y Saberes Sonoros: Radio, Ciudadanias y TIC.

El 1 de noviembre de 2015, en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo 2014-2018, “Mineducaciéon: Todos por un nuevo
pais”, recibi6é un diploma en reconocimiento por su trabajo
comprometido en la implementacion del Programa para la
Excelencia Docente y Académica Todos a Aprender 2.0.

El 4 de noviembre de 2017, la Fundaciéon Leopoldo Lazcarro
Batista, por sus videos para la Memoria Proyeccion Itinerante
por barrios y veredas de El Carmen de Bolivar, le rinde
homenaje a Angelina por su contribucién a la preservacion
de la historia local para las nuevas generaciones, historia
de vida y resiliencia en medio del conflicto.

El 15 de mayo de 2018, en el Dia Nacional del Maestro, el
canal RCN concede el Premio Crénicas Hazana Maestra, a
12 maestros del pais, ente ellos a Angelina, por su vocaciéon
y entrega, tenacidad, compromiso y sentido del servicio. Les
donan una biblioteca, unas tabletas y dinero para apoyar las
escuelas donde trabajan.

El 16 de mayo de 2018, el Hotel Holiday Inn Express & Suites
de Bogota reconoce a Angelina como Huésped de honor por su
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admirable labor, por su esfuerzo y compromiso para educar a
sus alumnos, por su vocacion para formar mejores ciudadanos
y por su ejemplo de fortaleza y dedicacién. Igualmente, en
el 2018 obtiene un premio en el canal Tele Caribe, con el
documental “Esta tierra es mia, lecciones de Angelina”.

Lo anterior demuestra el compromiso, la ética, la persis-
tencia, la resistencia y resiliencia de Angelina, que la lleva a
constituirse en un ejemplo para sus coterraneos. Resaltamos
de Angélica frases reiterativas como “La mejor arma para
enfrentar la violencia es el amor, el didalogo, la confianza
en si mismo y vencer el miedo”; “la educacion es la mejor
herramienta para hacer grande y libre al hombre” (entrevista

Angelina, febrero 18 de 2021).

Conclusiones

La concepciéon de ruralidad se ha asociado regularmente a
las poblaciones con un nimero reducido de habitantes (baja
densidad demografica), economias basadas en el predominio
de la agricultura como unidad productiva principal y, ademas,
los rasgos culturales comunes, que los congrega como grupo
humano particular, que son diferentes a aquellas que se
manifiestan en grupos mayoritarios?!. Sin embargo, en las
ultimas décadas los cambios que se han venido dando en la
sociedad, los procesos de globalizacién econémica y cultural,
los desarrollos biotecnolédgicos y tecnologicos estan incidiendo
en lo rural, haciendo difusa en muchos casos esa dicotomia
rural-urbano.

Hoy, la concepcion de lo rural no esta solo relacionada con una
actividad productiva, pues desde la perspectiva de la nueva
ruralidad con enfoque territorial se resaltan las condiciones
particulares de la produccién y coproduccion que se dan en

251 Luis Llambiy Edelmira Pérez, “Nuevas ruralidades y viejos campesinismos. Agenda
para una nueva sociologia rural latinoamericana. Cuadernos de Desarrollo Rural,
n.°5(2007): 37-61.
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estos territorios, que indican su complejidad y dinamica, y su
interrelacién con el contexto urbano, lo que muestra variedad
de grados o modalidades de ruralidad. Ademas, actualmente
se esta reconociendo la importancia de la actividad agricola
como conservacion del medio ambiente??,

En este contexto, la escuela rural esta llamada a continuar
con el papel protagénico de acompanar los procesos de desa-
rrollo de las comunidades en la cual est4 inserta, es decir,
promover el progreso de las personas (estudiantes, padres
de familia) como esfuerzo colectivo que permita el mejora-
miento de las condiciones y calidad de vida del campesino
y su familia. En este sentido, cobra importancia la toma de
conciencia de la realidad, la adquisicion de los valores que
propendan a la superacion personal y de los demas, en el
marco de los derechos humanos, como se ha visualizado en
el caso en estudio.

Por lo anterior, el docente rural no puede limitar su misién
solo a la transmisién de conocimientos, debe asumir su rol
de agente promotor de cambio con una actitud de respeto y
valoracion por sus estudiantes, sus familias y el contexto en el
cual desarrolla su labor. Asimismo, esta llamado a fortalecer
valores humanos como la solidaridad, la tolerancia, el respeto,
de manera que trasciendan el proceso de ensenanza apren-
dizaje. En este sentido, la ensefianza en contextos rurales
se establece como un proceso social, cultural y comunitario
que aporta a la identidad del docente desde su cotidianidad,;
en este caso, frente a problemas complejos como el conflicto
armado y la precariedad del sistema educativo.

Como manifiesta Angelina cuando se le pregunta por su rol
como maestra rural:

252 José Rubens Lima Jardilino e lvana Elena Michaltchuk, “La maestra rural en la
escuelaitinerante: una experiencia de educacion rural en laregién sur de Brasil”,
en La maestra rural en Iberoamérica. Historias de vida de maestras. Mediados del
siglo XX, tomo VIl (Fundacién FUDESA, 2014).
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“Como docente rural me defino como una mujer profe-
sional, incansable, motivadora, innovadora, cabe incluir
la palabra ‘revolucionaria’, que he conseguido la llave del
conocimiento y he reconocido que la Gnica herramienta que
tiene el campesino para seguir adelante es el ‘conocimiento’.
Si nosotros no estamos preparados, ante una sociedad tan
mezquina, tan egoista como es la nuestra, que discrimina
con facilidad, y no estamos preparados, no tenemos derecho
a laigualdad... Los titulos dan reconocimiento, dan méritos,
pero ser honesto, humilde, sencillo, serio, hace al hombre
grande” (entrevista Angelina, febrero 18 de 2021).

Recapitulando, en contextos de vulnerabilidad, el desarrollo
de capacidades resilientes en las personas es de vital impor-
tancia, no solo para abordar los riesgos, las incertidumbres,
las pocas oportunidades, sino para orientar y fortalecer
procesos de desarrollo humano. La educacion desempena
un papel importante en la formacién de ninos, jovenes y
familias resilientes, en la medida en que crea espacios de
aprendizajes significativos, que faciliten la expresiéon de
sentimientos, valoren las fortalezas, los intereses, los suefios
de los estudiantes y los motiven a buscar alternativas para
el logro de sus metas a través de la aplicacion de estrategias
de resistencia, asertividad, habilidades para la comunicacion
y para la resolucién de problemas, entre otras.

La maestra Angelina se ha convertido en un ejemplo de vida
para distintas generaciones en Camaron y otras veredas
vecinas; sus aportes a la educaciéon han sido trascendentales,
asi como sus proyectos comunitarios para la conservacion
del medio ambiente, la defensa de los derechos humanos, la
defensa del territorio, la promocién de la mujer campesina.
Ha sido un soporte valioso para los miembros de su familia
y vecinos en los momentos de crisis por el conflicto armado
de los Montes de Maria.

Asumi6 su rol de madre soltera con orgullo y tenacidad, y logro
que sus dos hijos se educaran. Hoy, ellos son profesionales con
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valores, principios, comprometidos con la comunidad, buenos
ciudadanos. Igualmente ha contribuido a la movilidad de los
miembros de su familia y de los camaroneros en general.
Actualmente, la mayoria de los jévenes en Camarén son
bachilleres, profesionales, tecnélogos y técnicos, gracias al
empeno, la motivacion, y la entrega de esta mujer campesina
a su comunidad?®.

Para los miembros de la comunidad en general, Angelina es,
ademads de una maestra, el artifice de lo que son, su esencia;
por eso la califican como amiga, madre y consejera, esa magni-
fica persona que ha estado con ellos en los momentos mas
dificiles, en quien se han apoyado para sobrellevar todas las
dificultades de una poblacién marginada, pero también con
quien celebran sus logros y conquistas para el bienestar de
la comunidad.
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