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CAPITULO 1

INTRODUCCION

El presente informe consolida el trabajo desarrollado alo largo Dimensiones VIIE y sus componentes:

del afio 2025, desde una mirada estructurada por dimensio-

nes, lo cual permite ofrecer una lectura analitica, integrada y 1. Formaciony capacidades para CTel: Financiacion, Integri-
evaluable de la gestion institucional de la Vicerrectoria de In- dad cientifica, Investigadores e infraestructura.
vestigaciones, Innovacion y Emprendimiento (VIIE). Mas que

un ejercicio descriptivo, este balance da cuenta de un pro- 2. Dinédmica de investigacion y generacién de conocimien-
ceso sostenido de planeacién, ejecucion y reflexion, orienta- to: Internacionalizacion de la investigacion, Transicién a la
do a fortalecer capacidades internas, mejorar la calidad de cultura de ciencia abierta y Relacién, Investigacion, Crea-
las decisiones y generar impactos verificables en los &mbitos ciéon e Innovacion.

estratégicos definidos.
3. Articulacion con el ecosistema CTel y transferencia de
Estas dimensiones, a su vez, estdn compuestas por un con- conocimiento: Divulgacion y Apropiacién Social del Co-
junto de componentes que permiten una estructura sélida nocimiento, Transferencia de conocimiento.
para movilizar estratégicamente los procesos de la VIIE.
4. Impacto de capacidades y resultados de la investigacion
y la creacién: Visibilizacién de alto impacto, Contribucién
alainnovacion y Medicién de impacto con enfoque social.
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EXPERIENCIAS DE DISENO SOCIAL CON COMUNIDADES VULNERABLES DE CALI
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La organizacién del informe da cuenta de la misma estructura,
es decir, responde a una decision metodologica deliberada,
orientada a superar una légica de reporte basada en activi-
dades aisladas, analizar la gestién desde ejes estructurales
de desempefio, identificar niveles de avance, consolidacién
y madurez, y reconocer relaciones, tensiones y complemen-
tariedades entre frentes de trabajo. Este enfoque permite
evaluar no solo qué se hizo, sino sus efectos con una mirada
prospectiva.

El analisis consolidado evidencia cuatro avances de caracter
estructural: i) el fortalecimiento de la coherencia institucio-
nal, ii) una alineacién coherente entre la planeacién estra-
tégica y la operacion, y iii) la consolidacién de procesos y

capacidades mediante la ejecucion puntual hacia la estabili-
zacion de procesos, con aprendizajes incorporados y mayor
capacidad de gestidon autdnoma entre las areas de desarrollo
de la VIIE y iv) mayor capacidad técnica para generar anali-
sis y orientar la toma de decisiones con criterios claros en
coherencia con el Plan de Desarrollo y el Proyecto Educativo
Institucional de la Universidad y otros aspectos normativos.

Los resultados VIIE 2025 se enmarcan en diferentes as-
pectos: i) el estratégico, que permitié avances, la consoli-
dacion de rutas de accion vy la articulaciéon con los marcos
institucionales vigentes, asi como la influencia en el redise-
Ao y puesta en marcha de otros aspectos normativos UAQO,
teniendo como resultado un alto enfoque y una interpreta-
cion clara de los escenarios actuales de las Instituciones de
Educacién Superior (IES) y del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SNCTI), ii) el aspecto misional que
contribuy6 a fortalecer la coherencia entre los propésitos
institucionales y su materializacién en préacticas concretas
aportando a la Universidad solidez desde los componentes
de Investigacion, Innovacién, Emprendimiento, evidenciada
en la consistencia entre los planteamientos y las distintas
rutas de ejecucion, privilegiando el impacto, en cada uno de
los resultados y finalmente iii) un aspecto de relacionamien-
to que permite evidenciar los avances en visibilidad, articu-
lacién con actores clave y proyeccion de resultados mas alla
del ambito interno, dando como resultado una ampliacion
del alcance e incidencia institucional.

Finalmente, este informe presenta un balance integral de
los esquemas de financiamiento de proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CTel), desarrollados durante 2025,
a partir del analisis de las convocatorias internas, mixtas y
externas, asi como de un consolidado general donde se exa-
minan las tipologias de proyectos aprobados, su alineacion
estratégica y con los ODS, los retornos académicos espera-
dos; gestion que se realiza desde la Unidad de Formulacion,
Gestion y Evaluacion de Impacto de Proyectos de Ciencia y
Tecnologia que entrd en operacion el presente afio.
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CAPITULO 1

Dimension: Formacion y capacidades para la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién (CTel)
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EXPERIENCIAS DE DISENO SOCIAL CON COMUNIDADES VULNERABLES DE CALI

1. Evolucién de la ruta de investigacion formativa de la
UAO hacia un modelo de investigacion-creacion for-
mativa UAO: Esta iniciativa es resultado del fortaleci-
miento de la ruta formativa, para migrar hacia el disefio
de un modelo formativo como respuesta institucional al
reto de integrar la formacién académica con la inves-
tigacion y la creacion. Este modelo no es un esquema
aislado, se construye a partir de las principales apuestas
de la Universidad consignadas en su marco normativo y
estratégico.

Resultados: (1) Modelo formativo de 1+C en alineacién con la
politica curricular y sus trayectorias formativas, (1) Definicion
del perfil del estudiante investigador-creador de la UAO, (1)
Definicion de las macro estrategias ofrecidas por el modelo.

Logros: Disefio de un modelo formativo de Investiga-
cion-Creacion (I+C), definicién, validacion del perfil del es-
tudiante investigador-creador de la UAO y estructuracion de
sus macro estrategias a manera de ruta de aprendizaje ofre-
cida por el modelo formativo de I+C.

Impactos: La implementacion del modelo formativo de In-
vestigacion-Creacion en la UAO generara un impacto de ca-
lidad y coherencia de sus procesos formativos, fortaleciendo
la articulacion entre formacion centrada en el aprendizaje,
investigacion y creacion, y contribuyendo a un perfil de egre-
sado con competencias criticas, creativas e innovadoras.
Estos avances se proyectan hacia la agenda de trabajo 2026
como una base estratégica para la actualizacién curricular,
la evaluacidon por competencias, la formacidn profesoral, la
priorizacién de iniciativas y/o proyectos y el fortalecimiento
de alianzas que impulsen la Investigacion-Creacidon como eje
de desarrollo institucional.

2. Definicion y propuesta de integracion curricular de la
competencia de investigacion y creacion en los pro-
gramas académicos de la UAO: Aprobada la politica
curricular de la Universidad y su puesta en marcha, se ini-

cian sesiones de trabajo colaborativo para establecer el
mapa de competencias genéricas e institucionales que
fueron declaradas como propias y que deben concurrir de
manera transversal para cumplir con el prop6sito de impri-
mir el sello particular de la Universidad en la formacion de
sus estudiantes.

Resultados: (1) Mapa de la competencia transversal institu-
cional de Investigacion y/o Creacién de la UAO (1) propuesta
de integracién en programas académicos de la UAO.

Logros: Definicién de la competencia transversal institucio-
nal de Investigacion y/o Creacidén de la UAO, descripcion por
niveles de desempefio con la definicién de su resultado de
aprendizaje esperado, sus criterios de evaluacién y sus co-
nocimientos proposicionales, funcionales y axiolégicos.

Impactos: Al integrar de manera explicita la investigacion y la
creacién como ejes comunes del aprendizaje se transforma
de manera estructural la forma en que la UAO concibe y ges-
tiona la formacion académica, en el largo plazo, este avance
impulsa una cultura académica orientada a la generacion
de conocimiento pertinente y se proyecta como un soporte
clave para el desarrollo de nuevas experiencias curriculares
con innovacion pedagoégica.

3. Desarrollo de actividades e iniciativas CTel desde di-
ferentes espacios de aprendizaje: Como parte del fo-
mento de capacidades CTel en estudiantes y gracias al
liderazgo directo de los profesores desde diferentes es-
pacios de aprendizaje, se realizaron una serie de activi-
dades con perfil de investigacion en dichos escenarios.
Los participantes desarrollaron competencias de pen-
samiento critico, comunicacion efectiva para la socia-
lizaciébn de resultados de investigacion y resolucién de
problematicas del entorno.

Resultados: 586 participaciones de estudiantes de la UAO.
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Logros: Consolidacion de una importante participacion estu-
diantil, lo que refleja el fortalecimiento del interés, la apropia-
ciéon y el involucramiento activo de la comunidad estudiantil
en los procesos de formacion, investigacion y/o creacién pro-
movidos por la Universidad.

Impactos: Continuar con esta iniciativa fomenta la consoli-
dacién de estudiantes con mayores capacidades criticas y
colaborativas, y se proyecta como un insumo clave para am-
pliar la vinculacion estudiantil, la sostenibilidad de las estra-
tegias formativas y la proyeccion institucional.

4. Seguimiento y actualizacion de agendas de desarrollo
para grupos e investigadores de la UAO: Las agendas
de investigacion y/o creacion han resultado ser el me-
canismo mas apropiado para orientar y consolidar los
planes de trabajo de los profesores vinculados a grupos
de investigacién avalados por la Universidad, pues fa-
vorece el disefio de iniciativas, proyectos y productos
en coherencia con las apuestas institucionales. Esta ini-
ciativa se centro en el seguimiento a las agendas desa-
rrolladas en el 2025 y en el disefio y actualizacién de la
agenda para el 2026.

Resultados: 5 Sesiones de inmersidn en innovacién para el
disefio y actualizacidn de agendas 2026, 72 profesores in-
vestigadores beneficiados de la formacién, (21) Grupos + (1)
Instituto con agenda disefiada para desarrollo en el 2026, (1)
seguimiento efectuado a satisfaccién de las agendas 2025.

Logros: Formacion en metodologias agiles y de innovacién
dirigida a profesores vinculados a grupos de investigacion y
creacion para orientar el disefio de las agendas de desarrollo
de sus grupos.

Impactos: Fortalecimiento de las capacidades de planea-
cion, gestidn y adaptacion de los grupos de investigacion y
creacion al desarrollo de agendas més pertinentes, sosteni-
bles y alineadas con los retos institucionales y del entorno,

CAPITULO 1

contribuyendo a la consolidacién de una cultura de innova-
cién académica y a una mayor articulacién entre investiga-
cion, creacidn y proyeccioén institucional.

5. ldentificacion permanente de oportunidades de fi-
nanciacion para proyectos de desarrollo tecnolégico e
innovacién a nivel nacional e internacional usando he-
rramientas informaticas y canales digitales

Se identificaron oportunidades de financiacién en el contex-
to nacional con el propédsito de fortalecer la financiacién y el
apoyo para el escalamiento de las tecnologias del portafolio
de la UAO. Entre las convocatorias identificadas y a las cuales
se postularon propuestas estan: la convocatoria Vision Circu-
lar 2026 de la Andi, la propiedad intelectual, como el Premio
al Inventor Colombiano de la Superintendencia de Industria
y Comercio, y el emprendimiento de base tecnolégica, como
la convocatoria Academia-Industry Training AIT Colombia
2025 del ICETEX.

Resultados y logros:

» NUmero de convocatorias socializadas a los investigadores: 3

» NUmero de propuestas de desarrollo tecnolégico e innova-
cién apoyadas: 4

* Nimero de propuestas presentadas a convocatorias ex-
ternas de proyectos de desarrollo tecnolégico e innovacion
y tasa de éxito: 4 / tasa de éxito: 25%

6. Gestion del apalancamiento de recursos con socios/
aliados externos para el desarrollo de actividades de
transferencia de conocimiento y tecnologia

Se apoyb la socializacidén de convocatorias externas y la es-
tructuracion de propuestas para el escalamiento de tecnolo-
gias UAO protegidas. En ese sentido, la propuesta “Empaque
primario a partir de mezclas de almidén/pectina/glicerol/
agua, provenientes de residuos agroindustriales, para con-
tribuir a la sustitucion de empaques plasticos de un sélo
uso, que favorezca la disminucién de la contaminacion del

INFORME DE GESTION VIIE 2025 - 11



EXPERIENCIAS DE DISENO SOCIAL CON COMUNIDADES VULNERABLES DE CALI

plastico” fue seleccionada en la convocatoria Visién Circular
de la Andi, lo que permitira la validacién y escalamiento de la
tecnologia UAO, biocompuesto de cascarilla de arroz, fique y
poliolefinas.

Resultados y logros:

« NUmero de iniciativas/proyectos de desarrollo tecnolégico
con socios/aliados externos: 1

» Monto de recursos apalancados para proyectos de desa-
rrollo tecnolégico e innovacién con socios/aliados exter-
nos: $250.000.000

7. Generacidn de una propuesta de lineamientos institu-
cionales a partir de principios y valores rectores para
consolidar una cultura de ética de la investigacion y
de la integridad cientifica en la UAO

La propuesta de los lineamientos de ética e integridad cien-
tifica fue elaborada con los miembros del Comité de ética
de la UAO y se contd con el apoyo de asesores externos.
Estos lineamientos estan orientados hacia el fortalecimiento
de buenas practicas en la comunidad académica que rea-
liza actividades de investigacién, especialmente de profe-
sores investigadores, miembros de semilleros y de grupos
de investigacion y estudiantes (en trabajos de grado). Asi
mismo, tienen como propdsito consolidar una cultura ética
de la investigacion, articulada desde unos principios rectores

reconocidos por las unidades académicas en la UAO vy las
redes de trabajo académico e investigativo, en contextos lo-
cales, nacionales e internacionales.

Resultados y logros:

+ Un (1) documento de Lineamientos de ética de la investiga-
cion e integridad cientifica

+ Un (1) evento de socializaciéon en la UAO con profesores in-
vestigadores e invitados externos.

8. Ruta de Innovaciéon y Emprendimiento (Preincuba-
cién): La ruta constituye un proceso estructurado orien-
tado a acompanfiar a grupos de interés, particularmente
a la comunidad universitaria, en la conceptualizacion y
formulacién de ideas y proyectos de emprendimiento. Su
propodsito es fortalecer la creacion de modelos de nego-
cio innovadores, sostenibles y de triple impacto (social,
ambiental y econémico), promoviendo iniciativas capa-
ces de generar valor y perdurar en el tiempo.

Resultados:

» No. de personas inscritas a la Convocatoria de la RI&E: 195

+ No. de personas que Iniciaron la Ruta: 56

* Logros: 14 emprendimientos lograron finalizar el programa
de pre-incubacidén permitiéndoles ingresar a la fase de In-
cubacioén.
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CAPITULO 1

Comportamiento de los participantes en cada una de las Etapas de la RI&E

- PERFIL EMPRENDEDORES QUE INICIARON LA RI&
No. participantes x

etapa

= = @

31
= 22

Pensar No. emprendedores
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cumpliendo los —
TESTEAR . | entregables x etapa
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&

Personas por tipo de relacién

Ie..

Figura 1. Comportamiento de los participantes en cada una de las etapas de la RI&E
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EXPERIENCIAS DE DISENO SOCIAL CON COMUNIDADES VULNERABLES DE CALI

Tabla 1. Programa académico de los emprendedores participantes en preincubacion

Programa Académico Estudiantes
MERCADEOQ Y NEGOCIOS INTERNACIONALES 56
COMUNICACION SOCIAL - PERIODISMO 22
INGENIERIA MECATRONICA 18
INGENIERIA INDUSTRIAL 16
INGENIERIA BIOMEDICA 14
INGENIERIA INFORMATICA 13
INGENIERIA MULTIMEDIA 12
INGENIERIA AMBIENTAL 10

Cine Y Comunicacion Digital

DISENO DE LA COMUNICACION GRAFICA

INGENIERIA MECANICA

INGENIERIA DE DATOS E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
COMUNICACION PUBLICITARIA

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Disefio Industrial

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PRODUCTIVIDAD E INNOVACION
Administracion del Medio Ambiente y de los Recursos Naturales
CONTADURIA PUBLICA

ECONOMIA

INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA ELECTRONICAY TELECOMUNICACIONES
MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Publicidad En Medios Digitales

Tecnologia en Gestion Empresarial

ADMINISTRACION AMBIENTAL

ESPECIALIZACION EN COMUNICACION ORGANIZACIONAL
Especializacion en Electromedicina y Gestion Tecnolégica Hospitalaria
ESPECIALIZACION EN FINANZAS

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL
ESPECIALIZACION EN HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
ESPECIALIZACION EN MERCADEO

ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Especializacion en Telematica

NARRATIVAS Y ENTRETENIMIENTO DIGITAL

TECNOLOGIA EN INFORMATICA

Sl alaalalalalalalalaINDPDDNDNDINDNNDNPNNDNPNND W W A ON O oo

Fuente: Unidad de Analitica VIIE
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9. Programa Nitro (Incubacién): cuyo objetivo es apoyar a
los emprendedores mediante una metodologia estructura-
da que facilita la validacién, fortalecimiento y escalabilidad
de los emprendimientos. A través de médulos interacti-
vos, acompafamiento experto y acceso a una comunidad
global, esta colaboraciéon amplia el alcance del ecosiste-
ma, fortalece a las organizaciones locales y conecta a los
emprendedores con redes internacionales para acelerar su
crecimiento sostenible.

Resultados: a. Desarrollo del programa de manera virtual, faci-
litando que los participantes accedan de forma agil y sencilla
a las capacitaciones y al acompanamiento. Esto ha contribui-
do a impulsar el crecimiento econdémico y a promover la di-
versidad, la equidad y la inclusion de los participantes.

b. Conexiébn con mentores expertos de EE. UU, América
Latina, Europa y Africa. desarrollar el programa de manera
virtual, facilitando que los participantes accedan de forma
agil y sencilla a las capacitaciones y al acompafamiento.
Esto ha contribuido a impulsar el crecimiento econdémico y a
promover la diversidad, la equidad y la inclusion de los par-
ticipantes.

Logros: Esta version de Sinapsis Nitro se desarroll6 en alian-
za con Bridge for Billions, empresa “registrada como PBC en
Nueva York, con oficinas en Espafia y Guatemala, la organi-
zacién actla como experta en impacto social, ofreciendo
consultoria y resultados accionables a través del disefio e
implementacion de programas de incubacién para empren-
dedores en fase inicial”.

Impacto: Este programa logré impactar 35 participantes de
los cuales 22 lograron finalizar el programa, como se muestra
en la siguiente gréfica.

CAPITULO 1

Tabla 2. Programa académico de los emprendedores

Programa Académico Emprendedores
N/A 6

Ingenieria Industrial

Ingenieria Mecatronica

Mercadeo y Negocios Internacionales
Administracion de los Recursos Naturales
COMUNICACION SOCIAL- PERIODISMO
Comunicacién Social y Periodismo

Economia

Especializacion de productividad e innovacion
Especializacion en economia circular
Especializacion en Gerencia de Negocios Digitales
Ingenieria Biomedica

Publicidad en Medios Digitales

AalalalalalalalalalNdIN | W

Fuente: Unidad de Analitica de la VIIE

Visibilidad y Networking: Participacién destacada en ferias y
eventos, generando $423,000 en ventas. Resaltaron ALKALU
($155,000) e ISEKAI POP ($120,000).

Consolidacién de Marca: El 100% de los participantes defi-
nieron su identidad de marca, gracias a la colaboracion con
la asignatura de Big Data.

Formalizacion: Impacto Circular logré su formalizacion legal y
registro en la Camara de Comercio.

Impacto territorial: Green Towers construyd torres en PerG y
Brasil, y estd avanzando con Amazon Bamboo Lab en Bogota.
Impacto Circular ha recolectado 70 toneladas de vidrio y ya
cuenta con dos clientes.

Seleccion de Proyectos: De los 9 proyectos postulados, 5
fueron preseleccionados para presentar su pitch en el Demo
Day, con 3 seleccionados para representar a la institucion en
el evento regional de Bridge for Billions. Primer lugar: Syntro-
pia Coffee — Paula Andrea Rodriguez; Segundo lugar: Green

INFORME DE GESTION VIIE 2025 - 15



EXPERIENCIAS DE DISENO SOCIAL CON COMUNIDADES VULNERABLES DE CALI

Towers Bamboooaviturismo — Gonzalo Alberto y Tania Cerrén;
Tercer lugar: Sdndwich Gourguette — Juan Pablo Peléez.

10. Link2Market (Preincubacién — Modelo de Negocio)

Programa disefiado para guiar la estructuracion de iniciativas
de negocio, ayudando a investigadores y emprendedores a
convertir desarrollos cientificos o tecnolégicos en empresas
sostenibles y escalables, con foco en posibilidad de creacion
de Spin-offs y Empresas de Base Tecnolégica (EBTs) univer-
sitarias.

Resultado: Acompafar en el desarrollo del modelo de nego-
cio de cinco tecnologias desarrolladas desde los grupos de
investigacion de la universidad auténoma de occidente las
cuales se describen a continuacion:
1. Volt-Agora: plataforma para la comercializacién de
energia P2P en comunidades energéticas
2. Plataforma de Eficiencia Energética que utiliza loT
para optimizar consumos industriales
3. SeniorSafe, un dispositivo vestible (wearable) para la
deteccién de caidas en adultos mayores
4. Bionova: emprendimiento de la universidad Javeriana
Cali, que propone una solucién portatil dispositivo para
la medicién precisa de absorbancia en muestras biol6-
gicas.
5. CoreAirQ: plataforma de Monitoreo del Entorno que
aborda la gestién ambiental con sensores de bajo costo
para medir calidad del aire y variables meteorolégicas.

Logro: Acomparniar a 5 docentes investigadores y 1joven inves-
tigadora en el desarrollo de capacidades y habilidades para el
desarrollo de los modelos de negocio de sus iniciativas.

Impacto:

* 100% de los participantes desarrollaron su modelo de ne-
gocio

* 90% de las iniciativas desarrollaron su tesis de inversion

11. Desarrollo de la competencia de Innovacién y empren-
dimiento: La innovacién y el emprendimiento se consolidan
como competencias transversales institucionales, lo que nos
permite integrarlos de manera articulada en todos los pro-
gramas académicos a través de la politica curricular. Esto
garantiza que nuestros estudiantes desarrollen habilidades
para crear, liderar y transformar iniciativas con impacto, for-
taleciendo su capacidad para responder a los retos actuales
y futuros.

Resultados: Se logré la aprobacion de la competencia, lo que
permitirad a los estudiantes desarrollar las habilidades nece-
sarias para disefiar alternativas de solucion alineadas con su
perfil de egreso.

Logro: Definicién y aprobacién de los resultados de aprendi-
zaje, criterios de evaluacién y conocimientos que debe de-
sarrollar el estudiante para el desarrollo de la competencia.

12. Componente de Innovacién y emprendimiento en Di-
gicampus: Capacitar a los estudiantes DigiCampus en co-
nocimientos y herramientas aplicables a la formulacion de
proyectos comunitarios y rutas de emprendimiento a través
de formacién virtual autogestionada. Se consolidaron dos
rutas formativas para el despliegue en el 2026.

Resultado: Definicion de las rutas de aprendizaje que se ofer-

tara para los estudiantes de digicampus:

* Ruta virtual de innovacién y emprendimiento con enfoque
social (Preincubacién)

» Gestidn de proyectos sociales: Liderazgo para el desarrollo
territorial (Incubacién)

Logro: Desarrollo de las rutas en articulacion con el centro de
excelencia educativa digital, lo que nos permitirad consolidar
microcredenciales que luego podremos ofertar a los estu-
diantes de todos los programas académicos de la institucion.
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13. Programa Gestores de la Innovacion en articulacion
con Direccion de Gestion Humana: Esta iniciativa tiene
como objetivo implementar una cultura de innovaciéon dentro
de la universidad, desarrollando las capacidades de nuestros
colaboradores, a través de su conocimiento, con el desarro-
llo de proyectos que impulsen una institucién innovadora y
sostenible. Para este primer programa participaron:

Resultado: Apertura del primer programa de formacion
orientado al desarrollo de la innovacién institucional, disefa-
do e implementado de manera colaborativa entre dos areas
de la universidad.

Logro: Participacion de 16 colaboradores de diferentes éareas
de la institucién de los cuales finalizaron el programa 14

Impacto: Desarrollo de tres proyectos interdisciplinarios que
articulan diversas areas de la institucion, enfocados en la op-
timizacidén de procesos, el fortalecimiento de las unidades
estratégicas y la consolidacion de la sostenibilidad institu-
cional a mediano vy largo plazo.

14. Evento Sinapsis Day: El evento consolidé un ejercicio
practico y estratégico de innovacion, articulado con aliados
clave del ecosistema —UAQ, Deep Tech, Blueprint, Camara
de Comercio de Cali, Grupo Ecopetrol y Econova— que per-
mitieron conectar a la comunidad universitaria con expertos,
metodologias especializadas y retos reales del mercado. Esto
fortaleci6 las capacidades de los estudiantes y emprende-
dores, generando experiencias de alto valor para el desarro-
llo de soluciones con pertinencia y proyeccion.

Resultado: Desarrollo de la actividad por medio de de tres
plataformas de experiencia interactiva donde los partici-
pantes pudieron validar sus ideas del aula de clase con ex-
pertos, lograron definir su propuesta de valor y participaron
de la Hackathon DeepTech para resolver desafios reales de
4 empresarios del clUster de energia de la camara de co-
mercio de Cali.

CAPITULO 1

Logro: Este evento tuvo un valor del evento: $7.000.000,
monto que fue cubierto en su totalidad (100 %) mediante el
patrocinio de los aliados estratégicos.

Impacto: Logramos impactar 92 estudiantes y articular Alia-
dos estratégicos como lo son: camara de comercio de Cali,
Blueprint, Econocva, Grupo Ecopetrol, blueprint y Alianza
Deeptech

15. Mapa de la competencia en sostenibilidad (Politica
Curricular): durante 2025 se avanz6 en la definicién y valida-
cién de la nueva competencia en sostenibilidad de la Politi-
ca Curricular institucional. El proceso se desarrolld6 mediante
talleres participativos con actores del sector externo, entre-
vistas semiestructuradas y espacios de cocreaciéon orienta-
dos a recoger percepciones, expectativas y necesidades de
empleadores, organizaciones territoriales, empresas y alia-
dos estratégicos. Se desarrollé6 entonces: formulacién de la
competencia, niveles de desempeiio, resultados de aprendi-
zaje y criterios de evaluacion.

Resultados: Los perfiles de egreso de todos los programas
de la Universidad tienen en cuenta a la sostenibilidad como
sello institucional.

Logros: Los planes de estudio de todos los programas de la
Universidad cuentan con trayectorias formativas para el de-
sarrollo y medicién de la competencia en sostenibilidad.

16. Doctorado en Sostenibilidad

La Cohorte 1, consolida el sello institucional basado en la sos-
tenibilidad.

La Cohorte 2 se prepara para someter sus proyectos a examen
de candidatura durante el primer semestre de 2026.

La Cohorte 3 se encuentra en la fase de culminaciéon del
primer afilo académico, con un enfoque en la asignacién de
directores de tesis.
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Resultados:
» Dos proyectos doctorales sometidos
* Seis proyectos doctorales en construccién

Logros: 5 becas de las 13 obtenidas por la UAO

17. Gestion de estrategias para fortalecer los procesos de
escritura, publicacion e interpretacion y uso adecuado
de indicadores bibliométricos y almétricos paraimpactar
en las plataformas del SNCTI

Talleres de formacidn y asesorias como parte de la estrategia
para el fortalecimiento de procesos de escritura, publicacién
e interpretacion y uso adecuado de indicadores bibliomé-
tricos y almétricos, asi como capacitacion en procesos de
escritura académica, impacto y apropiacion mediante la im-
plementacion de IA.

Resultados:

» Conferencia Uso de la Inteligencia Artificial en la Investiga-
cién Universitaria. 60 participantes (profesores investiga-
dores - profesores de planta).

* Il Curso de Comunicacién y Escritura Cientifica de la Ame-
rican Chemical Society y ACS Publications.

Logros:

» Conocimiento sobre las aplicaciones actuales de la IA en
los procesos de investigacion.

* Implementacién de herramientas basadas en IA para opti-
mizar la labor investigativa.

» Experiencias y buenas practicas internacionales.

- Etica e integridad en el proceso de investigacion.

» Estrategias clave para la publicacion de articulos cientifi-
cos: 10 recomendaciones esenciales.

18. Fomento de la apropiacion de las diferentes tipologias
de produccién intelectual que faciliten la divulgacién, vi-
sibilizacion y posicionamiento de la produccién intelec-
tual UAO en diversas plataformas académicas, alineadas
con el SNCTI

Ejecucidn de tres convocatorias de produccidn intelectual.

» Convocatoria Plan Tactico para el incremento de la pro-
duccidén académica institucional.

« Convocatoria para la publicacion de articulos de investi-
gacion en revistas indexadas de alto impacto 2024-2025.

» Convocatoria para la publicacién de libros con enfoque en
sostenibilidad. Lineas editoriales: Investigacion, Creacion,
Divulgacion, Formacion, Guiones y Libretos, y Publicaciones
editoriales no especializadas, 2025-2026.

Resultados:

* Publicacién de 15 producciones de contenido digital.

« Publicacién de 24 articulos de investigacién en revistas
indexadas.

* Publicacién de 42 libros a través del sello editorial UAO.
Entre ellos 10 coediciones.

« Elaboraciéon de la propuesta Resolucién de Rectoria No.
8197. Por la cual se establece el protocolo para la publica-
cién en el sello editorial de la Universidad.

« Elaboracion documento institucional Orientaciones para la
publicacién de produccién académica susceptible de ind-
exacion en revistas y plataformas de alto impacto.

+ Consolidacién de la huella digital institucional a un 85%
de los investigadores en las diferentes plataformas vy

redes académicas sociales.
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CAPITULO 1

2025

2024

m Article
2023 m Book chapter

m Conference paper

m Datapaper
2022 -
m Editorial
m Erratum
2021 m Letter
m Note
m Review
2019
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Figura 3. Tipologia de productos Scopus (2019-2025)
Profesores investigadores Tabla 3. Libros producidos en 2025, por tipologia
Linea editorial / Tipologia Cantidad
Libro de investigacion 14
Publicaciones editoriales no especializadas 6
Libro de formacion 7
Libro de creacion 3
Guiones y libretos 2
Libro institucional 4
Consolidada M En consolidacién Libro de divulgacion 6
Total 42
Consolidada 105 85%
En consolidacién 18  15% Logros:
Total 123 123% » Por primera vez se publican producciones de contenido
digital dando cumplimiento a los requerimientos de exis-
Figura 4. Huella digital en profesores investigadores (2019-2025). tencia y calidad estipulados por el SNCTI. (Implementacién

de formatos para el registro e indexacion de productos en
repositorios de datos de investigacion).
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» Se revierte la tendencia negativa en cuanto a la publicacién
de articulos en revistas indexadas.

» Se aumenta al 68% la produccion de libros del sello edito-
rial UAO en comparacion con el afio anterior.

Impactos:

* Definicidn de los mecanismos de publicacidon de todas las
tipologias de productos en concordancia con el modelo de
medicién del SNCTI.

* Vinculacién de profesores que no publicaban con frecuen-
cia a través de las convocatorias.

+ Direccionamiento de todos los articulos de investigacion
desde la estrategia de publicacidon en revistas Q1 y Q2,
como las categorias de mayor impacto.

* Elaboracion de documentos normativos e institucionales
orientaran la publicacién de producciéon académica-cien-
tifica hacia objetivos institucionales.

* Aumento de la visibilizacién de los investigadores y su
produccién intelectual en las diferentes plataformas que
conforman el ecosistema de investigacion gracias a la
huella digital.

19. Disefio y ejecucién la Convocatoria editorial 2025-
2026 alineada con el ethos institucional sostenibilidad

TDR y lanzamiento de la nueva convocatoria editorial.

Resultados: Recepcidn de 8 libros con enfoque en sostenibi-
lidad en el marco de la convocatoria 2025-2026.

20. Alineacion del sello editorial con los nhuevos retos en
materia de produccion intelectual de la Universidad, de
los sistemas de informacion internos y del SNCTI.

Actualizacion de procesos y formatos de publicacién de
libros de acuerdo con las lineas editoriales definidas y con
el SNCTI.

Resultados:

 Elaboracion de la propuesta Resolucion de Rectoria No.
8197. Por la cual se establece el protocolo para la publica-
cién en el sello editorial de la Universidad.

Logros:

* Definicion de 6 lineas editoriales.

« Definicidn de lineamientos para la declaracién del uso de
Inteligencia Artificial en los procesos editoriales.

21. Mejora, optimizacion y digitalizacion de formatos clave
paralarecoleccion de informacién de Semilleros, Proyec-
tos, Produccién intelectual

La iniciativa estuvo orientada a fortalecer las capacidades
institucionales para la gestiéon de informacién asociada a los
procesos de investigacion formativa y produccion intelectual,
mediante la estandarizacién, optimizacién y digitalizacion de
los formatos utilizados como fuentes primarias de datos.

Resultados:

 Estandarizacion de formatos institucionales y normaliza-
cién de datos derivados de los procesos de Semilleros de
Investigacion, Proyectos y Produccién Intelectual.

« Definicidn de estructuras estandarizadas de captura de in-
formacidn que mejora la consistencia, integridad y reutili-
zacion de los datos.

* Mejora en la trazabilidad y control de la informacién deriva-
da de los procesos de gestion de la investigacion.

Logros:

» Optimizacion de los formatos utilizados para el diligencia-
miento de los planes de trabajo en los Semilleros de Inves-
tigacion, mejorando su alineacién con los requerimientos
de seguimiento y evaluaciéon con miras a reportes institu-
cionales.

* Implementacion de mecanismos de trazabilidad y segui-
miento de las fuentes de datos, que permiten la generacién
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de alertas por actualizacion, fortaleciendo la calidad, dis-
ponibilidad y oportunidad de la informacién para procesos
internos y externos.

Impactos:

* Validacion y normalizacién de la informacion reportada a
nivel de la variable “Estudiantes” fortaleciendo la confiabi-
lidad de los reportes tanto para procesos internos como
requerimientos externos.

» Generacion de codificadores que permitieron homologar los
criterios de reporteria con la Oficina de Planeacion, mejo-
rando la coherencia y la comparabilidad de la informacion.

22. Automatizacién de procesos relacionados a cargue y
descargue de datos para los sistemas de informacioén ins-
titucionales y externos (CvLAC, GrupLAC)

Esta iniciativa se enfocd en la automatizacién de flujos de
informacidén asociados a los procesos de investigacion, de-
sarrollo, innovacién y emprendimiento, con el fin de reducir
reprocesos, carga y tiempos operativos y errores manuales
en la gestion de datos.

Resultados:

» Optimizacidén del proceso de generacion de reportes y
analitica descriptiva sobre las variables abordadas del pro-
ceso de |+D+i+E.

* Mejora en los flujos de validacion y consolidacion de datos,
incrementando la eficiencia operativa y la confiabilidad de
la informacién reportada.

Logros:

 Desarrollo de nuevas visualizaciones en dashboards ins-
titucionales que permiten identificar tendencias en pro-
duccioén intelectual, investigacién formativa y proyectos
de investigacion.

» Redisefio de rutas y mecanismos de revisién y aprobaciéon
de los datos captados, incorporando procesos de valida-
cién mas agiles y eficientes.

CAPITULO 1

Impactos:

* Implementacion de procesos de validacion automatica y
curaduria de datos, reduciendo los tiempos de reportes re-
queridos y consolidacién de informacion.

23. Analisis cualitativo y cuantitativo de los resultados de
la Convocatoria de medicién de grupos e investigadores
de MinCiencias 957-2024

La iniciativa tuvo como propésito analizar de manera técnica
los resultados de la convocatoria, identificar inconsistencias
y gestionar reclamaciones que impactaran positivamente la
clasificacion tanto a nivel de investigadores como grupos de
investigacion.

Resultados:

» Presentacion de reclamaciones para 18 investigadores, 4
grupos de investigacion y una PQR asociada a un grupo,
solicitando recategorizacion de productos de investigacion
y desarrollo tecnolégico mal clasificados, afectando con
ello los resultados de la Convocatoria.

Logros:

» Recategorizacién de 17 investigadores en las categorias de
investigador Junior, Asociado, Sénior y Emérito, respecto a
la clasificacién del afio 2021

* Mejora en la clasificacion de 3 Grupos de investigacion, que
ascendieron a Grupos A.

Impactos:

* Incremento del nimero de investigadores categorizados
frente al total de profesores vinculados a dindmicas de in-
vestigacion, pasando de 55 a 67 profesores categorizados.

» Crecimiento significativo de la categoria de investigadores
Sénior en comparacién con la medicién de 2021, fortale-
ciendo el posicionamiento institucional.
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1. Gestion de la convocatoria de semilleros de investiga-
cion, creacion e innovacion 2024-2025 y lanzamiento
de la convocatoria 2026

Se da continuidad a la convocatoria interna de semilleros de
investigacion, creacion e innovacién, realizando la ejecucion
de sus planes de trabajo y se vincularon 402 estudiantes
nuevos estudiantes. Al cierre de 2025, se han financiado 2
participaciones de estudiantes en comisiones internaciona-
les, 67 participaciones a nivel nacional, en ciudades como
Bogota, Medellin, Monteria, Popayan, entre otras, por mas de
$24 millones de pesos. La nueva convocatoria financiara a
54 semilleros con recursos UAO, por un valor total de $180
millones de pesos y 753 estudiantes vinculados.

Resultados: (1) Ejecucién de convocatoria de semilleros de
Investigacion, Creacion e Innovacion 2024-2025, permitien-
do la conformacién y fortalecimiento de semilleros orienta-
dos a la generacién de nuevo conocimiento, (1) lanzamiento
de convocatoria.

Logros: Consolidacién de convocatorias de semilleros como
estrategia clave y sostenida para la formacion integral de los
estudiantes de la UAO, fortaleciendo su vinculacién tempra-
na a procesos de investigacion y/o creacién, promoviendo el
desarrollo de capacidades.

Impactos: Formacion de una comunidad estudiantil con ca-
pacidades investigativas y creativas fortalecidas, que nutre
de manera sostenida los grupos de investigacién y creacion
de la UAO.

2. Lanzamiento de la convocatoria 2026 para el progra-
ma Joévenes Investigadores UAO

Esta iniciativa estd orientada a promover la vinculacion de
estudiantes y recién egresados a procesos de investigacion
ylo creacidn, fortaleciendo sus competencias investigativas,
su formacién académica avanzada y su participacion activa

en los grupos de investigacion y creacidn de la Universidad,
en coherencia con las prioridades institucionales y sus agen-
das de desarrollo.

Resultados: (1) lanzamiento de convocatoria.

Logros: Impulso a la participacion de egresados en iniciativas
CTel, consolidando la formacién de nuevas generaciones de
investigadores vinculados a los grupos de la UAO.

Impactos: Consolidacién de una generacién de egresados
con soélidas competencias investigativas y creativas, como
contribucién al desarrollo y proyeccion de los grupos de in-
vestigacion y creacion de la Universidad.

3. Sistematizacion, valoracion y reporte de produccién
académica para procesos de carrera profesoral en la
UAO

Esta iniciativa busca garantizar el registro y los procesos de
evaluacion para apoyar la promocién en la carrera profeso-
ral, fortaleciendo la calidad académica y la toma de decisio-
nes basada en evidencias para el desarrollo profesional del
cuerpo docente.

Resultados: (3) paquetes de reporte al afio, con 188 valora-
ciones de produccién intelectual y participacién en proyec-
tos con cierre efectivo de los profesores de la UAO, (225)
productos registrados en el Sistema de Informacién CTel de
la UAO.

Logros: Consolidacién de un proceso continuo y efectivo de
reporte y valoracion de la produccién académica, fortale-
ciendo el reconocimiento, la trazabilidad y la gestion institu-
cional de la produccién académica.

Impactos: Fortalecimiento de la carrera profesoral, favore-
ciendo la toma de decisiones basadas en informacién con-
fiable y la mejora continua.
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4. Retos de Innovacion Abierta:

Esta estrategia busca dinamizar procesos de innovacién abier-
ta al vincular empresas y actores del sector productivo con la
comunidad académica para desarrollar soluciones a necesi-
dades reales de la regiéon. A través de metodologias colabo-
rativas y proyectos aplicados, fortalecemos capacidades en
estudiantes y emprendedores mientras contribuimos al cre-
cimiento y la competitividad del entorno, en este 2025 se de-
sarrollaron algunas iniciativas que se describen a continuacion:

Resultado: Articulaciéon entre academia y empresa. Donde
logramos la participacién de 842 estudiantes, 10 empresas y

63 emprendimientos impactados.

Tabla 4. Participacién en retos de innovacion abierta

Participaciones

Facultad/Dependencia por facultad

FACULTAD DE INGENIERIAY CIENCIAS BASICAS 366

FACULTAD DE ADMINISTRACION 157

FACULTAD DE COMUNICACION SOCIAL, 63
HUMANIDADES Y ARTES

FACULTAD DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y 30
DISENO

—_
w

FACULTAD DE INGENIERIA

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

CIMED

Facultad Ciencias Humanas y Artes

FACULTAD DE TECNOLOGIAS

NIwWw w w N

FACULTAD DE COMUNICACION SOCIAL, PERIODISMO
Y MEDIOS DIGITALES

—_

Gestion Humana

Mercadeo 1

Fuente: Unidad de Analitica de la VIIE

Logro: Consolidacion reto “Impulso estratégico UAO” entre
la institucién y la Fundacién Coomeva y estrategia de arti-
culacidn curricular con emprendedores que han pasado por
nuestros programas de formacion.

CAPITULO 1

Impacto: Articulacion de manera efectiva a tres de las cuatro
facultades de la Universidad, movilizando capacidades aca-
démicas, metodolbgicas y creativas en torno a un propdsito
comun: fortalecer a un grupo de empresarios vinculados a la
Fundacién Coomeva y generar experiencias de aprendizaje
significativo para nuestros estudiantes.

5. Doctorado en Sostenibilidad: Proyectos de investiga-
cion como soporte a tesis

Los proyectos de investigacion buscan fortalecer la relacion
entre la investigacién académica y la formacion de posgrado.

Resultados:

» Un proyecto en proceso de candidatura

* Tres estudiantes en alistamiento

* Tres estudiantes en proceso de fundamentacién y profun-
dizacion

6. Tanque de Pensamiento

Desarrollo del Marco Conceptual “UAQ Territorio Sostenible”.
Esta iniciativa aporta al desarrollo teérico y conceptual de la
sostenibilidad territorial.

Resultados: Elaboraciéon del libro: “Sistema de Biodiverciuda-
des: El Territorio Sostenible como Proyecto Civilizatorio” (en
revisiéon por los autores).

Logros: Reflexion institucional alrededor del Territorio Soste-
nible

7. Facilitacion de la transicion hacia formatos y practicas
compatibles con criterios de ciencia abierta

Implementacion de componentes de la declaracién de cien-
cia abierta relativa a todos los formatos de produccién inte-
lectual de la UVDCTI.
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Resultados:

» Estipulacion del articulo 2 de los principios generales de la
resolucion de Rectoria No. 8197, en el cual se establece la
promocidn de la ciencia abierta.

+ 28 publicaciones del 2025 en acceso abierto indexadas
en el catalogo editorial UAO y en el repositorio de datos de
investigacion Zenodo.

- Estrategia de publicaciéon para 125 articulos de investiga-
cion.

 Pago de APC para la publicacion de 24 articulos en acceso
abierto en el marco de la estrategia de publicacién en re-
vistas de alto impacto.

Logros:

« Aumento de la visibilidad de la produccién académica UAO
y contribucién al movimiento de Ciencia Abierta, garanti-
zando disposicion y acceso libre del conocimiento hacia
comunidades globales.

* Orientacion a la publicacién de articulos de alto impacto
haciendo uso de acuerdos transformativos.

Tabla 5. Articulos publicados bajo Acuerdos Transformativos

Consorcio
0 Colombia

Articulos publicados bajo los Acuerdos Transformativos

SPRINGER 1 3.290 USD

NATURE

@SAGE 1 3.000USD
Total 6.290 USD

T T T

@ Taylo & Francis 1 3.300 USD

SPRINGER
e 1 3.490 USD
®SAGE 1 2.920 USD
Total 9.720 USD

APC disponibles para publicar bajo los Acuerdos Transformr

S > | cceonives

SPRINGER

NATURE 0 Disponibles
®SAGE LY Disponibles (ilimitados)
OXFORD = Disponibles (ilimitados)

UNIVERSITY PRESS

Impactos: Posicionamiento de los investigadores UAO y su
produccioén intelectual en las principales fuentes de informa-
cién reconocidas por ecosistemas de investigacion naciona-
les e internacionales.

8. Configuracion del sistema de acceso abierto determi-
nando criterios que permitan lalibre difusiéon del conoci-
miento y fomenten practicas académicas responsables

Publicacién de libros bajo licencia Creative Commons en cata-
logo del sello editorial UAQ, en formatos digitales (PDF, EPUB).

Resultados:

* Habilitacion del médulo de asignacion de licencia Creative
Commons para todos los productos indexados en el cata-
logo editorial.

» Productos del sistema Ciencia pa’ vos publicados en dife-
rentes plataformas de divulgacién bajo licencias Creative
Commons.

Logros: Garantizar la distribucién, circulacién y uso de la pro-
duccién intelectual respetando los derechos de autor.

9. Tresvideocast de divulgacion de libros del sello editorial

Formato audiovisual de treinta minutos de entrevista no es-
tructurada, con look and feel ajustado para audiencias am-
plias, no necesariamente académicas, interesadas en este
tipo de contenidos.

26 - INFORME DE GESTION VIIE 2025



Resultados: Produccidén y publicacion de tres episodios con
la participacion de tres autores UAO de diferentes lineas edi-
toriales.

Logros:

» Conceptualizacién y produccion de un nuevo formato que
empieza a formar parte del sistema de divulgaciéon Ciencia
pa’ Vos.

 Alineacion e interpretacién de audiencias para implemen-
tacién de formatos que estan en tendencia global.

* Trabajo conjunto con el Centro de Produccién de Medios
de la UAO.

10. Actualizacion y fortalecimiento de tableros de control
sobre las agendas de investigacion, con vistas desde
Dimensiones y componentes e indicadores de gestion
y resultado

La iniciativa se desarroll6 como un mecanismo para promo-
ver la cultura de Ciencia Abierta, facilitando el acceso, anali-
sis y comprensién de la informacién asociada a las agendas
de investigacién y sus resultados.

CAPITULO 1

Resultados: Entrega de un instrumento de analisis cuantitativo
para los 21 grupos de investigacion que permite evaluar los
resultados de la Ultima convocatoria de medicion y proyectar
brechas en produccién intelectual por tipologia evaluada.

Logros:

* Reduccion estimada del 40% - 50% en el tiempo requeri-
do para la construccién de agendas de investigacion por
grupo de investigacion.

* Mejora en el disefio equilibrado de la produccién inte-
lectual requerida para procesos de recategorizacién ante
MinCiencias.

Impactos:

* Mayor apropiacion del modelo de medicién por parte de
los investigadores, incluyendo la comprension de produc-
tos vélidos y vigencias.

* Fortalecimiento de los planes de trabajo y de la planeacion
estratégica de la investigacion a nivel de grupo, y su alinea-
cion con las metas institucionales.

Ver tableros de control aqui.
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CAPITULO 1

Dimension: Articulacion con el ecosistema CTel y
transferencia de conocimiento
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1. Participacion de estudiantes de la UAO en eventos, en-
cuentros y estancias internacionales de investigacion

Esta iniciativa impulsa el intercambio académico, la interna-
cionalizacion y la articulacion de los estudiantes con redes
y comunidades cientificas y creativas departamentales, na-
cionales e internacionales.

Resultados: (2) encuentros departamentales (158) estu-
diantes participantes, (1) evento nacional (35) estudiantes
participantes, (1) evento internacional (2) estudiantes par-
ticipantes, (1) estancia internacional en investigacion (14)
estudiantes beneficiados, (1) evento institucional de recono-
cimiento (6) estudiantes premiados.

Logros: Participacion significativa de estudiantes de la UAO
en escenarios académicos externos, fortaleciendo su forma-
cién investigativa, la proyeccion académica de la Universidad
y su articulacién con comunidades académicas nacionales e
internacionales.

Impactos: Fortalecimiento de la internacionalizacion de la
formacidn investigativa y la visibilidad institucional, favore-
ciendo la insercién de los estudiantes en redes académicas,
la circulacion del conocimiento y el posicionamiento de la
UAO en escenarios nacionales e internacionales.

2. Ejecucion del proyecto SGR “Fusioni3 Valle” bajo el li-
derazgo de REDDI

Se continud con la gestion de las actividades relacionadas
con la ejecucion del proyecto Fusiéni3 Valle, especificamen-
te se articulé a la UAO con la empresa BioAgro Technology
en el marco del vaucher de innovacioén para abordar el reto:
“Desarrollar tecnologias de tratamiento de agua mas eficien-
tes y sostenibles que reduzcan el consumo de energia y los
costos operativos”. Esta articulacion contribuye a la conso-
lidacion del ecosistema UAO en términos de la cooperacién

con nuevos socios empresariales y el abordaje de retos de
innovacién con enfoque en la sostenibilidad.

Resultados y logros:

» NUmero de actores externos articulados: 1

» NUmero de retos de innovacion abordados: 1

» Monto de recursos movilizados para la ejecucion de inicia-
tivas/proyectos: $18.000.000

3. Identificacion de actores externos estratégicos a
partir de colaboraciones previas y potenciales nuevos
socios/aliados

Se identificaron y se sostuvieron conversaciones con acto-
res externos agrupados en las verticales institucionales de
Bio, Salud, y Energia para explorar opciones de cooperacion,
validaciéon de tecnologias protegidas, y validaciones pre-
liminares de mercado que permitieron definir hipotesis de
la propuesta de valor de cara a clientes potenciales. Estos
acercamientos con socios empresariales son fundamentales
para fortalecer el ecosistema UAO, ya que permiten identifi-
car las necesidades y desafios del mercado, alinear los de-
sarrollos de la UAO con las demandas de la sociedad y afinar
los procesos de alistamiento y transferencia de conocimien-
to y tecnologia.

Adicionalmente, a partir de los acercamientos para el rela-
cionamiento con las empresas se concretaron: a) dos retos
de innovacién de la Constructora Meléndez: “Mejorar las con-
diciones operativas y de seguridad de la cortadora de ladri-
llo y del buggy”, que fueron solucionados por estudiantes de
la UAO bajo la orientacion del profesor investigador, Héctor
Jaramillo. Adicionalmente, se inici6 la formulacion de un pro-
yecto de investigacién conjunto enfocado en un modelo para
el manejo de los residuos de construccién; b) el patrocinio
de la empresa Rennorgy al equipo de la UAO que participé en
el concurso nacional de prototipos de vehiculos eléctricos.
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Resultados y logros:

* NOmero de actores externos identificados: 17

» Convenios especificos de cooperacién UAO-Empresas: 2

» Convenios marco de cooperacién: 1

» NUmero de proyectos o iniciativas de cooperacién concre-
tados con actores externos: 3

4. Revision de procesos y normativas relacionadas conla
transferencia y comercializacion de resultados de in-
vestigacion

Se estructurd la Ruta de transferencia de resultados de inves-
tigacion, creaciéon e innovacion. Esta Ruta es el instrumento
que permite gestionar de manera sisteméatica los resulta-
dos de la dindmica de investigacion, creacion e innovacion,
desde su identificacion hasta su llegada al sector externo,
para que sean aprovechados por terceros en el desarrollo de
nuevos productos, servicios o soluciones que aporten valor a
la sociedad. La gestion de la Ruta de transferencia se realiza
a través de seis etapas: 1) Identificacion de los resultados
de investigacion; 2) analisis y evaluacién de los resultados
de investigacioén; 3) prueba de concepto y escalamiento; 4)
definicién de la estrategia de transferencia; 5) mecanismos
de transferencia; 6) acompafamiento a los mecanismos de
transferencia.

Resultados y logros:

« Un (1) documento de la Ruta de transferencia de conoci-
miento y tecnologia

+ Un (1) modelo de procesos de la Ruta de transferencia de
conocimiento y tecnologia

5. Disefiar e implementar una estrategia de apropiacion
de la comunidad UAO en dinamicas de transferencia
de conocimiento y tecnologia

Se gestionaron sesiones de capacitacion en propiedad inte-
lectual (PI) en pro de la culturizaciéon de la comunidad UAO.

CAPITULO 1

La propiedad intelectual es una de las etapas iniciales en la
Ruta de transferencia y es fundamental fortalecer la cultura
de Pl de la comunidad UAQ. En este sentido, se culminé la
elaboracién de una nueva version del Reglamento de Pl de
la UAO, la cual responde a nuevos retos en materia de Pl y
la necesidad de armonizacion con las nuevas politicas de la
Universidad.

Adicionalmente, se trabajé en la estructuracién del microsi-
tio web de la DGIT para visibilizar los servicios que se ofrecen
a la Comunidad UAO y documentos de interés sobre propie-
dad intelectual y transferencia de tecnologia .

Resultados y logros:

« Nimero de evento/actividades de culturizacién en PI: 2

« Participantes de la comunidad UAO: 21

* Propuesta de micrositio web de la DGIT

* Documento de Reglamento de Pl para revisién y aproba-
cién en la UAO.

6. Alistamiento de tecnologias UAO para procesos de
transferencia: valoracion financiera, plan de negocios,
validaciones comerciales de tecnologias

En el proceso de alistamiento de las tecnologias del portafo-
lio de la UAQ, se avanzé en el analisis de mercado y la valida-
cién comercial con empresas y/o entidades. Estos procesos
son dindmicos y permitieron: a) confirmar o refutar las hip-
tesis de mercado iniciales de cada tecnologia; b) determinar
el nivel de interés y la demanda real por parte de las empre-
sas; ¢) identificar las barreras regulatorias o de adopcién de
las tecnologias.

Resultados y logros:

+ Dos (2) valoraciones financieras de dos tecnologias: biola-
mina, y bioplastico de pectina y almidén

» Dos (2) estudios de mercado: Plataforma de eficiencia
energética, y bioplastico de pectina y almidon.
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+ Siete (7) validaciones comerciales para la tecnologia im-
plante cardiaco, y las iniciativas de negocio SeniorSafe, Pla-
taforma de eficiencia energética y Volt Agora.

+ Un (1) acuerdo para la validacién técnica en entorno real de
la tecnologia de monitoreo del entorno en la ciudad de Pasto.

7. Actualizacion permanente del portafolio de tecnolo-
gias UAO

En conjunto con la Unidad de Visibilizacién se gener6 la nueva
version del portafolio de Capacidades de CTI de la UAO, el
cual fue organizado tomando como marco las verticales y
areas transversales institucionales. El portafolio contiene las
tecnologias de la UAO agrupadas por verticales en un esque-
ma de facil acceso por parte de la Comunidad y los socios/
aliados de la Universidad.

Resultados y logros:

+ Una (1) landing page del portafolio de capacidades de in-
vestigacion, donde se visibilizan las tecnologias UAO, Home
- Portafolio de capacidades CTl uao

8. AlianzaE: Ruta de Innovacién y Emprendimiento Social:
Iniciativa en alianza con las fundaciones Idla, Cedesca,
Lasso Zuricato, Fundautbnoma. Expande el impacto de la
creacion de valor generada por los emprendedores be-
neficiados hacia otras comunidades. Para esta version
tuvimos otros actores en territorio como lo fue la Alcaldia
de Guachené y Agricola Ingenio Riopaila — Castilla.

Resultados:

 Desarrollamos 5 camparfas donde logramos acompafiar 90
famiemprendimientos de las comunidades de La Paila, Pra-
dera y Guachené en el departamento del Valle del Cauca.

+ 256 emprendedores participaron de esta iniciativa en 2025.

Logro: Articulacion con la Alcaldia de Guachené y Agricola Rio
Paila para el desarrollo de la campania 10 en este territorio.

Impacto: Fortalecimiento de capacidades y habilidades de
167 personas que participaron en programas de formacion
técnica y laboral, desarrollados en articulacion con aliados
estratégicos como el SENA y la Fundacién WWB, asi como en
talleres practicos liderados desde la institucion.

9. Observatorio de sostenibilidad. Publicaciéon del Infor-
me de ODS en los PDT Departamentales

Durante 2025 se publicé el Informe de Aportes a los ODS
en los Planes de Desarrollo Territorial (PDT) Departamenta-
les, producto de una linea de investigacién del Observatorio
de Sostenibilidad. El proceso incluyé la elaboracién de info-
grafias teméaticas, resimenes ejecutivos y la construccion de
una plataforma interactiva en Power Bl que permite visualizar
comparativamente los avances, brechas y oportunidades de
los departamentos en relacion con la Agenda 2030. La inicia-
tiva buscé facilitar el acceso a la informacién para tomado-
res de decision, ciudadania, academia y actores territoriales,
promoviendo la transparencia y el fortalecimiento de capa-
cidades en desarrollo sostenible.

Resultados:

* Publicaciéon del informe técnico completo con anélisis de-
tallado de los PDT departamentales.

Desarrollo de un conjunto de infografias para divulgacion
accesible y pedagobgica

» Creacion y puesta en marcha de una plataforma interac-
tiva en Power BI, con indicadores comparables y filtros te-
rritoriales.

Socializacién del informe con instituciones aliadas y acto-
res del ecosistema regional.

Logros:

» Generacion de evidencia aplicada para fortalecer la pla-
neacion territorial con enfoque ODS.

» Mayor visibilidad del Observatorio como referente metodo-
I6gico para el seguimiento de politicas publicas territoriales.
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» Contribucién a la construccion de capacidades regionales
al ofrecer herramientas visuales y analiticas que facilitan la
toma de decisiones informadas.

10. Conversatorios del POT de Cali y presentacion del Ob-
servatorio de Sostenibilidad

Durante el segundo semestre se realizd, en colaboracion con
Cali 500, la Camara de Comercio de Cali, ProPacifico, Cama-
col Valle, la Alcaldia de Santiago de Cali y el Concejo Distrital
de Cali, una serie de conversatorios estratégicos alrededor
del POT de Cali. Estos espacios buscaron promover el dia-
logo informado sobre la planeacion territorial, sus implica-
ciones para la sostenibilidad urbana y las oportunidades de
articulacién interinstitucional. En uno de los conversatorios
se presentd pUblicamente el Observatorio de Sostenibilidad,
destacandolo como instrumento técnico para el anélisis, se-
guimiento y toma de decisiones informadas.

Resultados:

+ Organizacion conjunta de conversatorios abiertos con ac-
tores empresariales, institucionales y ciudadanos.

* Presentacion formal del Observatorio de Sostenibilidad
ante los socios aliados y publicos de interés.

» Generacion de insumos técnicos y percepciones para for-
talecer el debate sobre el POT y su alineaciéon con la soste-
nibilidad territorial.

Logros:

« Posicionamiento del Observatorio como actor técnico re-
levante para el anélisis del POT y la gestion sostenible del
territorio.

» Ampliacion de la visibilidad del IEPS y fortalecimiento de su
rol articulador con entidades clave del ecosistema regional.

» Consolidacién de una red de aliados (Cali 500, Cadmara de
Comercio, ProPacifico, Camacol, Alcaldia y Concejo) que
abre oportunidades para futuros proyectos de investiga-
cién, incidencia y acompafiamiento técnico.

CAPITULO 1

11. Iniciativa alianzas sector externo

Participacion y liderazgo en los siguientes espacios con el
sector externo publico y privado: construccion de la Vision
Cali 500+; POT de Cali; Consejo Departamental de Politica
Ambiental y del Recurso Hidrico (CODEPARH); Plataforma
Colaborativa para la Recuperacion del Rio Cauca; Agenda
Regional (Propacifico); Plan de Biodiversidad de Cali.

Resultados:

» Se incidié de manera significativa en la Vision Cali 500+,
donde se declara a la sostenibilidad como eje estructuran-
te de desarrollo para el distrito.

» EIPOT ha acogido varias de las propuestas sugeridas desde
el I[EPS.

Logro: Hacemos parte de la Mesa Académica de Expertos
formalmente creada por la Alcaldia de Cali, desde Planeacién
Distrital, para acompafar y recomendar alrededor de temas
de ordenamiento y planeacion territorial.

12. Laboratorio Vivo de sostenibilidad

Tras el analisis de los fundamentos conceptuales, las ca-
racteristicas operativas del modelo living lab y la revisiéon
de referentes internacionales, se desarrolla la propues-
ta institucional del Laboratorio Vivo de Sostenibilidad de la
Universidad Autébnoma de Occidente. Concebido como un
ecosistema articulador, este opera como una plataforma que
transforma el campus universitario y su entorno inmediato
en un laboratorio vivo, orientado a la experimentacion, im-
plementacién y escalamiento de soluciones sostenibles.

Resultados:

» Conceptualizacién de la propuesta institucional denomi-
nada Laboratorio Vivo de Sostenibilidad

» Diseflo de dos lineas estratégicas para movilizar la soste-
nibilidad en el campus. Del Aula al Territorio y Territorios de
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Co-creacidn, Estas lineas orientan de manera estructurada
las acciones en formacidn, investigacion, innovacion y pro-
yeccién social.

 Desarrollo de proyectos académicos aplicados desde pa-
santias, trabajos de grado y proyectos de curso

13. Iniciativa Formulacion del Plan Estratégico del IEPS

Se avanzb en la estructuracion del Plan Estratégico del IEPS,
centrado en definir el sello institucional y orientar las lineas
de trabajo del Instituto para los proximos afios. La iniciativa
incluyé reuniones de trabajo con expertos en estrategia or-
ganizacional y analisis de capacidades internas.

Resultados:

» Sesiones de trabajo y consultoria con expertos en estra-
tegia.

» Avance en la construccién del marco estratégico y defini-
cion preliminar del core del IEPS.

Logro: Mayor claridad respecto al posicionamiento institu-
cional y orientaciones futuras.

14. Coediciones con instituciones educativas, centros de
pensamiento y otras organizaciones, especialmente
en las lineas editoriales de investigacion y divulgacion

Libros de divulgacién e investigacion coeditados.

Resultados: Publicacion de 10 libros en coedicién con dife-
rentes instituciones.

Logros:

« Fortalecimiento y relacionamiento mediante alianzas inte-
rinstitucionales en procesos de publicacién y visibilizacién
de la produccién intelectual de autores UAO.

» Optimizacién de recursos frente a procesos de produccién
de las obras coeditadas.

15. Intercambio de autores UAO con otras instituciones y
editoriales internacionales, y viceversa, para alinear-
nos con las exigencias del SNCTI

Libros de autores UAO publicados en otras editoriales y
libros UAO escritos por autores externos.

Resultados: 3 libros publicados bajo la estrategia de inter-
cambio de autores (UNIMINUTO, PUJ Cali, Tirant Lo Blanch).

Logros:

* Publicacién del libro resultado de la tesis de uno de nues-
tros egresados del doctorado en Regiones Sostenibles.

» Posicionamiento de autora UAO a través de la publicacién
en editorial internacional.

16. Consolidacion e implementacion diferentes formatos
para la divulgacién y visibilizacion de la produccién
intelectual ante diferentes comunidades que contri-
buyan conla generacion y la apropiacion social del co-
nocimiento

Ediciones del sistema de divulgacion de la CTI, Ciencia pa’
vos: podcast, streaming, revista, Ciencia al campus, video-
cast El libro hablado.

Resultados: Ciencia pa’ vos podcast (cuarta temporada, 4
capitulos); Ciencia pa’ vos streaming (1 capitulo); Revista de
divulgacioén Ciencia pa’ vos (1 edicién); Ciencia al campus (1
edicion); videocast El libro hablado (tres episodios). Tema
central: Inteligencia Artificial en la investigacion.

Logros: Amplificar voces expertas UAO y sus aliados en un
tema coyuntural como lo es el uso de la lA en la investigacion.

Impactos: Creacion de un clima que permita a los diversos
actores de la UAO reflexionar, desde una mirada interdiscipli-
nar, sobre las complejidades del auge de la Inteligencia Arti-
ficial en los procesos de investigacion, innovacion y creacion.
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17. Participacion en los encuentros de la Red Divulga Co-
lombia y el conversatorio Puentes del Saber: estrate-
gias de divulgacion cientifica desde las universidades

La Red Divulga Colombia es una red de diadlogo, asombro y
conocimiento que conecta diferentes voces y experiencias
de todo el pais. La UVDCTI participd en los encuentros de
2025, realizados en Bogota y Medellin. Por otro lado, Puen-
tes del Saber: estrategias de divulgacion cientifica desde las
universidades fue un espacio de didlogo para exponer como
comunicar el impacto tangible desde la academia.

Resultados: Socializacion y retroalimentacidon de experien-
cias UAO sobre ASC y divulgacion cientifica en la mesa de
trabajo organizada por la Red, en los dos encuentros del afio
realizados en las ciudades de Bogota y Medellin.

Logros: Fortalecimiento del sistema de divulgacién UAO a
través del relacionamiento con expertos en los temas.

Impactos: Reconocimiento del sistema de divulgacién UAO
en la sistematizacion de modelos a escala nacional desde
MinCiencias.

18. Apoyo a la comunidad académica en la difusion y vi-
sibilizacion de sus productos mediante la creacion de
contenido para redes sociales, eventos académicos y
medios de comunicacion

Presentaciones de novedades editoriales y conversatorios
a propdsito de los temas de interés de los investigadores
en diversos espacios. Participacion de estudiantes UAO en
la convocatoria Xpoilers 2025. Participacion en los Premios
Epilogo: un reconocimiento a la excelencia en la edicion aca-
démica, investigativa y artistica en Iberoamérica.

Resultados:

« Participacién en 16 ferias del libro nacionales y 2 del cir-
cuito internacional, como asociados del Grupo de Edito-
riales Universitarias del Pacifico (GEUP) y la Asociacién de

CAPITULO 1

Editoriales Universitarias de Colombia (ASEUC). La UAO fue
coorganizadora de la Feria Internacional del Libro de Cali.

* 12 presentaciones en FILCali que involucraron a 15 autores y
3 moderadores de la comunidad UAO.

+ 2 presentaciones editoriales internas en alianza con unida-
des académicas como el CRAI y la facultad de Comunica-
cion Social, Humanidades y Artes

* Recepcion de 6 propuestas en la convocatoria interna
Xpoilers 2025, mas evaluacién y seleccion de tres pro-
puestas finalistas en la Gran Gala Nacional.

* Nominacién de 6 obras en los Premios Epilogo.

Logros:

» Promover el libro como objeto cultural, en un escenario de
talla internacional como FILCali, para facilitar la apropiacién
y transferencia de conocimiento en escenarios calificados.

4 estudiantes seleccionados para participar en la Gran Gala
Xpoilers, que obtuvieron medalla de Oro, Plata y Bronce.

* 2 obras ganadoras en los Premios Epilogo: Declaracién
de Luz y Chiribiquete, recibieron el galardén por mejor
libro compilado / compilacion y mejor libro de investiga-
cibn-creacion, respectivamente.

Impactos:

* Influir en la agenda cultural y académica de la ciudad, po-
tenciando autores UAO en un ejercicio de Universidad
como territorio extendido.

* La UAO lidera el ranking de la iniciativa Xpoilers desde su
inicio en 2022 hasta el 2025.

* Presencia en premios iberoamericanos de edicién acadé-
mica, un evento cuyo objetivo es transformar el conoci-
miento en un legado, reconociendo la excelencia editorial y
elevando la visibilidad de obras académicas, investigativas
y artisticas.

19. Dinamizacion y formalizacion de la produccién intelec-
tual de los investigadores conducente a la divulgacion
de la CTI, para contribuir a los indicadores del SNCTI
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Servicio de acompafiamiento para formalizar la produccion
intelectual relativa a la divulgacién de la CTI.

Resultados: Implementacion de formatos de ASC y DPC para
el registro de productos resultados de investigacion, dando
cumplimiento a los criterios y requerimientos estipulados
por el SNCTI.

Logros: Estandarizacién del proceso de recoleccion de datos
e informacion de los productos resultados de investigacion
para su registro en CvLAC y GrupLAC y para su respectivo
reconocimiento por el modelo medicion.

Impactos: Registro de las diferentes tipologias de productos
resultados de investigacion de manera que puedan ser visi-
bles en los sistemas de informacién de investigacién y reco-
nocidos en las ventanas de observacion de las convocatorias
de medicién de impacto de grupos e investigadores.

20.Alineacion con el plan tactico de proyeccion social en
relacion con sus indicadores

Definir la instancia que validard e implementara el compo-
nente de ASC.

Resultados: Estructuracion de la nueva direccién de Divulga-
cion y Apropiacion Social del Conocimiento, contemplando
la unidad de circulacién publica y ASC.

Logros: Implementacion del componente de Apropiacion
Social del Conocimiento en el marco de la politica de pro-
yeccién social UAO que tiene como misién ejecutar estra-
tegias que buscan la transferencia, intercambio, didlogo y
cocreacion con la sociedad para la creacion, difusién y apli-
cacidn del conocimiento cientifico, mediado por la comuni-
cacidn publica de la ciencia, la divulgacién de la produccion
intelectual en mdltiples plataformas y formatos, y el posi-
cionamiento vy visibilizacién de la Universidad en materia de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
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CAPITULO 1

Dimension: Impacto de capacidades y
resultados de la investigacion y la creacion

e
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1. Implementacion de estrategia de comunicacion de
resultados de investigacion y creacion formativa

Orientada a visibilizar, socializar y poner en valor los produc-
tos y procesos desarrollados por estudiantes y docentes de
la UAQ. La iniciativa busca fortalecer la apropiacién social del
conocimiento, mejorar la circulaciéon interna y externa de los
resultados académicos y contribuir al posicionamiento insti-
tucional de la investigacion y la creacion.

Resultados: (1) Cronograma compartido con el area de Co-
municaciones de la UAO para la publicacién en redes socia-
les, (8) publicaciones de reels con estudiantes y tutores de
semilleros de investigacion, creacion e innovacion.

Logros: Articulacién efectiva para la visibilizacién de los pro-
cesos Yy resultados de investigacion y creacion formativa
promoviendo la apropiacién de conocimiento y la transfe-
rencia de resultados y experiencias.

Impactos: Consolidar una cultura de divulgacién académica
y a ampliar el alcance de la investigacién y la creacion en la
comunidad interna y externa.

2. Definicion e implementacion de un piloto para la
etapa de preincubacion de EBTs que explotaran tec-
nologias UAO

La preincubaciéon de emprendimientos de base tecnolégica
(EBT), tiene como objetivo acompanar la gestacién y el de-
sarrollo de los EBTs, proporcionando a los investigadores y
emprendedores las herramientas y conexiones necesarias
para validar sus iniciativas de negocio, identificar oportuni-
dades de mercado, empaquetar la Pl, valorar las tecnologias
y buscar oportunidades de financiacion para pruebas y es-
calamiento.

En el primer semestre del 2025 se disefid un piloto de
preincubacién que luego fue integrado al programa Link-
2Market, desarrollado en el segundo semestre de manera
conjunta entre la DGIT y el Centro de Emprendimiento de
la UAQO, Sinapsis.

Resultados y logros:

+ Un (1) documento de la etapa de preincubacién

« Cuatro (4) iniciativas de negocio basadas en tecnologias
UAO para un piloto de preincubacién.

3. Programa de acompafamiento orientado a EBTs surgi-
dos en la UAO para prepararlos para acceder a fondos
de inversion de capital.

Conjuntamente con Sinapsis, se disefié e implementé el pro-
grama Link2Market. El objetivo de este programa es guiar a
los participantes (profesores investigadores, estudiantes vy
egresados) en la estructuracion de iniciativas de negocio,
proporcionando a los investigadores y emprendedores las
herramientas y conexiones necesarias para validar sus pro-
puestas, identificar oportunidades de mercado, estructurar
su modelo de negocio inicial y valorar su potencial de cara
al mercado potencial. En la convocatoria del programa Link-
2Market se recibieron no solamente propuestas de la UAO,
sino también de las universidades PUJ Cali y Univalle gracias
a la alianza Mangle.
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Resultados y logros:

+ Un (1) documento del programa Link2Market.

« Cinco (5) iniciativas de negocio acompafadas en el pro-
grama Link2Market, denominadas como: Volt Agora, Pla-
taforma de eficiencia energética, Plataforma de monitoreo
del entorno, SeniorSafe y Bionova (PUJ Cali).

» Desde la DGIT se gener6 para cada iniciativa de negocio del
programa Link2Market: el diagnostico del nivel de madurez
TRL/CRL, el estudio de mercado preliminar, la validacion y/o
definicién de la estrategia de propiedad intelectual, el ana-
lisis del marco regulatorio y las validaciones de exploracién
de mercado.

4. Afinamiento e implementacion del modelo de medi-
cion de impacto de la investigacion en la UAO

El modelo de medicion de impacto de la investigacion desa-
rrollado para la UAO, permite evaluar de manera cuantitati-
va y semi-automatizada los impactos generados en cuatro
dimensiones: académica, social, econémica y ambiental. En
el 2025 se continud con la implementacién mediante sof-
tware del modelo de medicion y se realizaron las pruebas y
la validacién con una muestra de proyectos de investigacion
agrupados en las cinco verticales institucionales.

Resultados y logros:

* Namero de proyectos evaluados con el modelo de medi-
ciébn: 19

+ Un (1) informe de la medicién de impacto de la muestra de
proyectos de investigacion

* Documentacién final del Modelo de medicién de impacto
de la investigacion de la UAO

+ Un (1) borrador de un articulo cientifico acerca del modelo
de medicion de impacto de la UAO.

5. Gestion de la visibilizacion de la produccién académi-
ca de la UAO mediante la continuacion de la ejecucidn
de la Segunda etapa del proyecto “Incremento de la
produccién académica institucional”

CAPITULO 1

En el 2025 se continud con la ejecucidn de la Segunda etapa
del proyecto “Incremento de la produccién académica ins-
titucional”, el cual se desarrolla en conjunto con la Unidad
de Visibilizacion. Se realiz6 la gestion para la publicacion de
libros y articulos, asi como el analisis y la validacién de pro-
ductos académicos de otros tipos para su proteccién inte-
lectual (software, patentes y marcas)

Resultados y logros:

* NUimero de Productos intelectuales completados y visibi-
lizados:
» Articulos publicados: 24
» Libros publicados: 9
» Producciones de contenido digital publicados: 15

» Documentacion para gestion y visibilizacion de nuevas ti-
pologias de productos intelectuales: un (1) documento bo-
rrador en construccion.

6. Articulacion con el ecosistema empresarial

La unidad fortalecid la proyeccién de la comunidad univer-
sitaria a través de la participacién estratégica en convoca-
torias nacionales e internacionales. Este ejercicio permitio
visibilizar talento, promover la competencia sana y generar
oportunidades de crecimiento para estudiantes y empren-
dedores.

Resultados:

a. Postulacion de 7 estudiantes para que participaran de la
Convocatoria Dreamers & Makers

b. Postulacion de Una joven investigadora en la Convocatoria
Programa Comfandi EmprendeTech.

Logros: Para la convocatoria de Dreamers & Makers quedo
seleccionado 1 estudiantes de los postulados: Manuel Ale-
jandro Gruezo Perlaza, estudiante de Ingenieria de Datos e
Inteligencia Artificial.
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Para la convocatoria de Programa Comfandi EmprendeTech
quedo seleccionada la investigadora postulada Karen Mejia.

Impacto: La participacion del estudiante Manuel Alejandro le
permitié la participacién en el proceso formativo y experien-
cial de alto nivel, con movilidad académica en Bogota, Madrid,
Grecia e Israel, fortaleciendo su perfil como emprendedor y
lider en innovacion con proyeccidn global.

7. Desarrollo y consolidacion del modelo de innovaciony
emprendimiento UAO: una apuesta desde la academia
para desarrollar capacidades y generar soluciones
que crean valor

Resultado. Edicién del libro Modelo de Innovacién y Em-
prendimiento, una obra que contribuye al fortalecimiento
del tejido empresarial y promueve el surgimiento de em-
prendimientos diferenciados, de alto impacto y sosteni-
bles. El modelo impulsa el desarrollo econémico regional
mediante un proceso continuo, pertinente y articulado de
aprendizaje y transferencia, basado en el reconocimiento
de necesidades y oportunidades reales de accién y cone-
xién con el entorno.

SELLO
EDITORIAL
uAo

Autores: Lina Maria Pérez;
JesUs David Cardona
ISBN: 978-958-619-232-3
Edicion: diciembre de
2025

8. Reconocimiento del IEPS como parte del SCTI: El IEPS
ha solicitado reconocimiento oficial por parte de Min-
Ciencias.

Resultados: Documentacion radicada en el MinCiencias. A la
espera de la decisién por parte de MinCiencias.

9. Informe Integrado de sostenibilidad UAO con enfoque
ASG

uac.edu.co

INFORME INTEGRADO
DE
ASG UAO 2024

Sostenibilidad como ethos
institucional, un camino tejido
con las comunidades

Se liberé el primer informe integrado de sostenibilidad UAO
con enfoque ASG.
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Resultados:

» Parametrizacion GRI, SASB y UAO.
« Centralizacion de la informacion.
» Gestién editorial completa.

Logros:
* Proceso institucional cohesionado.
* Lectura estratégica de brechas 2025-2030.

Impactos: Posicionamiento y fortalecimiento de la sostenibi-
lidad como ethos institucional.

10. Produccion Intelectual con enfoque en sostenibilidad

La produccién intelectual visibiliza los resultados de investi-
gacion en revistas de alto impacto

Resultados:

La produccién intelectual en revistas Qly Q2:
 Cuatro articulos publicados

 Cinco articulos sometidos en proceso de evaluacién

1. Gestion de servicios de apoyo para la visibilizacion de
lainvestigacion y edicion del Portafolio de capacidades

Gestionar la estrategia de estandarizacion de datos institu-
cionales en diferentes fuentes de informacion y publicar el
Portafolio de capacidades resultados en materia de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién en formato web.

Resultados:

* Normalizacién de los perfiles de autor de todos los investi-
gadores UAO con publicaciones indexados en Scopus.

» Consolidacion de la huella digital institucional a un 85% de
los investigadores en las diferentes plataformas y redes
académicas sociales.

 Edicién del Portafolio de capacidades version web.

CAPITULO 1

Logros:

* Aumento de la visibilidad de los perfiles de investigadores
UAO vy su produccién académica en fuentes de informa-
cion citacionales como también en plataformas académi-
cas-sociales.

« Edicién del Portafolio de capacidades versién web en un
lenguaje y look and feel para un publico externo particular-
mente del sector empresarial.

Impactos:

» Aumento de la visibilizacién de los investigadores y su pro-
duccion intelectual en las diferentes plataformas que con-
forman el ecosistema de investigacion.

» Presentaciéon de las capacidades y resultados en materia
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, CTl, de la UAO desde
una agrupacioén estratégica de verticales y areas transver-
sales identificadas dentro del proceso de definicion de
nuestra apuesta de desarrollo hacia 2030.

12. Identificacion de oportunidades de publicacion y de-
sarrollar estrategias de difusion de alto impacto

Apoyar procesos de implementacién de herramientas |A
para la produccién intelectual UAO.

Resultados: Suscripcion y capacitacion de TRINKA: Herra-
mienta de inteligencia artificial para la correccion y mejora
de la escritura académica y técnica.

Suscripcién a la herramienta Strike Plagiarism para la detec-
cion de coincidencias.

Logros: Aplicaciones de herramientas basadas en inteli-
gencia artificial para optimizar los procesos de escritura y
deteccion de coincidencias en la publicacién cientifica y
académica.
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Impactos: Garantizar procesos editoriales idéneos y con
prestigio académico.

13. Gestion de la estrategia para la medicién del impacto
de la produccion intelectual institucional

Realizar analisis bibliométricos para medir el impacto y rele-
vancia de la produccién intelectual de la UAO tanto en plata-
formas internas como externas.

Resultados: Informe bibliométrico 2025.

Logros: Analisis del comportamiento y la relevancia de la ac-
tividad cientifica de la Universidad Autébnoma de Occidente,
indexada en la fuente de informacién bibliografica Scopus, a
través de indicadores bibliométricos conducentes a la toma
de decisiones estratégicas en los procesos de gestion de la
investigacion.

Impactos: Obtener una visidbn panoramica del desempeno
institucional y proporcionar elementos clave para la toma de
decisiones en materia de planificacién investigativa.

14. Consolidacion de los parametros que permitan medir
el impacto de la ASC-UAO en términos de procesos y
tipologias de productos

Estrategia de medicion de la ASC en términos de procesos,
grupos de investigacion, indicadores transversales (Universi-
dad) y produccién intelectual.

Resultados: Implementacion de la ruta de indicadores ASC
UAO

Logros:

 Caracterizacion de indicadores en torno a la ASC para
grupos de investigacién, produccion intelectual y otros in-
dicadores transversales a la Universidad como linea base
para la medicién de procesos de ASC.

« TDR de la convocatoria Interinstitucional de Proyeccién
Social y Solidaria UAO-Univalle.

Impactos: Determinar el impacto de los procesos de ASC.

15. Coordinacion del proceso de participacion y clasifica-
cion en el Ranking QS

Informe sobre los criterios de elegibilidad, inclusién y sobre
la viabilidad de participar en el Ranking QS de América Latina
y el Caribe. Informacién institucional y datos de contacto
para encuestas académicas y empleadores.

Resultados: Gestion del proceso de participacion de la UAO
en la clasificacion anual QS LATAM.

Logros: Presencia de la institucién en unos de los rankings
universitarios y de investigacién de mayor prestigio en la co-
munidad académica.

16. Apoyo en el proceso de participacion y clasificacion en
el Ranking QS Sostenibilidad

Informe sobre los criterios de elegibilidad, inclusién y sobre
la viabilidad de participar en el Ranking QS Sostenibilidad.

Resultados: Gestiéon del proceso de participacion de la UAO
en la clasificacion anual QS Sostenibilidad.

Logros: Gestion del proceso de participacion de la UAO en la
clasificacion anual QS Sostenibilidad.

17. Implementacion y puesta en operacion del Sistema
CRIS UAO

La implementacién del Sistema CRIS UAO se concibe como
un hito estratégico en la gestidn integral de la informacién de
investigacion, innovacion y creacion, alineado con el estan-
dar CERIF (Common European Research Information Format),
los principios FAIR y el enfoque de Ciencia Abierta.
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Resultados:
* Analisis de los procesos asociados a la gestion de la in-

Logros:
» Consolidacion de un modelo institucional de gestidon de

vestigacion, identificando fuentes primarias y secundarias
de datos, puntos de captura, validacién y actualizacién de
informacidn, en coherencia con el modelo CERIF.

» Levantamiento, revisidon y normalizaciéon de formatos de
la VIIE, alinedndolos con esquemas de metadatos, estan-
dares de interoperabilidad y requerimientos técnicos del
CRIS UAO

* Definicidn inicial de la arquitectura de sistemas de informa-
cién de la VIIE bajo criterios de modularidad, escalabilidad
e interoperabilidad, habilitando diferentes mecanismos de
integracion con el CRIS UAQ, asi como los responsables de
la informacion.

Quispe Oquena, Enrique Giro

informacidn cientifica y académica, basado en datos es-
tructurados, estandares internacionales e integracion con
otros sistemas de informacion.

Avances significativos en la estandarizacién de procesos y
formatos, mejorando la calidad, confiabilidad y comparati-
va con la informacién institucional.

Incorporacion de indicadores y métricas orientadas a la
visibilizacion y al impacto, habilitando la transiciéon hacia
modelos analiticos para la evaluacion de desempefo de
la VIIE.

Impactos:
* Fortalecimiento de la visibilidad, analisis y gestion de los

resultados de investigacion y creacion de la UAO, eviden-
ciando las capacidades investigativas, produccién intelec-
tual y su impacto académico a nivel regional y nacional.

« Avance hacia la consolidacion de un sistema de informa-

cién robusto que soporta procesos de planeacién, eva-
luacién y mejoramiento continuo, en coherencia con los
lineamientos y estandares internacionales.
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CAPITULO 1

Balance del ano 2025 sobre los esquemas de
financiamiento para el desarrollo de proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CTel)
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La inversion para el desarrollo de la ciencia en la Universidad
Auténoma de Occidente es fundamental para el desarrollo
de nuevo conocimiento, asi como para su comunicacion y
apropiacién por parte de otros miembros de la sociedad,
tanto en el sector académico como en los sectores guber-
namental, productivo y la ciudadania en general. Si bien las
actividades de investigacién y generacion de conocimiento
en las Universidad han sido financiadas usualmente por la
Institucidn misma, se ha venido desarrollando capacidades
y priorizando esfuerzos para promover modelos de financia-
cién que incluyan mayores oportunidades cofinanciamiento
con aliados estratégicos. Asimismo, se deben incluir nuevas
formas de generar flujos de capacidades e infraestructura,
como las que se dan a través de las redes de colaboraciones
entre equipos de trabajo o instituciones de naturaleza publi-
ca o privada.

Es por ello, que en el afio 2025, la VIIE inicié un piloto para
la creacion de una Unidad de Formulacién, Gestién y Eva-
luacién de Impacto de Proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (CTel), cuya propuesta de valor radica en la cen-
tralizacién de la gestion integral de proyectos y programas de
CTel, el asesoramiento en los procesos de relacionamiento y

cofinanciacién externa, asi como en la evaluacion y medicion
de su impacto, con el propésito de contribuir a la transfor-
macion de la UAQ, la sociedad, y el entorno.

A continuacion, se presentara el balance del afio 2025 de
la gestion de proyectos de CTel en convocatorias internas,
mixtas y externas, evidenciando los proyectos aprobados
segUn sea su tipologia (investigacion, innovacion y desarrollo
Tecnolégico, investigacion — creacioén, y de transferencia y
apropiacién social de conocimiento), las revelaciones conta-
bles y financieras de los presupuestos de los proyectos, evi-
denciando los aportes en efectivo y especie de la UAO como
de los socios y aliados estratégicos involucrados. Adicional-
mente, se aborda el retorno académico de los proyectos en
términos de los productos académicos a generar al finalizar
el cierre de estos. Finalmente, se presenta una alineacion de
los proyectos CTel aprobados segln las verticales, focos de
interés, objetivos de desarrollo sostenible (ODS), las zonas
de influencia de los proyectos, y los tipos de impactos aca-
démicos, sociales, econdbmicos y ambientales generados por
las iniciativas de CTel aprobadas en el afio 2025.
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Estructura del informe

1. Balance 2025 de resultados e impactos de

las Convocatorias Internas CTel

Tipologias de Proyectos Internos Aprobados

Proyectos aprobados segun el tipo de convocatorias inter-
nas

Revelaciones contables y financieras de los presupuestos
de los proyectos internos aprobados

Retorno académico de la inversion (Productos Académicos
Esperados por Tipologia)

Alineacion de Proyectos con las verticales y focos de inte-
rés para el desarrollo de la CTel

Zona de Influencia de Proyectos (Local, Departamental,
Regional, Nacional, Internacional)

Tipos de Impactos generados por los proyectos (Académi-
co, Social, Econédmico, Ambiental)

Balance 2025 de resultados e impactos de
las Convocatorias Mixtas CTel

Tipologias de Proyectos aprobados en convocatorias
mixtas.

Proyectos aprobados segun el tipo de convocatorias
mixtas.

Revelaciones contables y financieras de los presupuestos
de los proyectos aprobados en convocatorias mixtas.

Retorno académico de la inversién (Productos Académicos
Esperados por Tipologia)

Alineacion de Proyectos con las verticales y focos de inte-
rés para el desarrollo de la CTel

Zona de Influencia de Proyectos (Local, Departamental,
Regional, Nacional, Internacional)

Tipos de Impactos generados por los proyectos (Académi-
co, Social, Econémico, Ambiental)

CAPITULO 1

3. Balance 2025 de resultados e impactos de

las Convocatorias Externas CTel

Tipologias de Proyectos aprobados en convocatorias
externas.

Proyectos aprobados segun el tipo de convocatorias ex-
ternas.

Revelaciones contables y financieras de los presupuestos
de los proyectos aprobados en convocatorias externas.
Retorno académico de la inversion (Productos Esperados
por Tipologia)

Alineacion de Proyectos con las verticales y focos de inte-
rés para el desarrollo de la CTel

Zona de Influencia de Proyectos (Local, Departamental,
Regional, Nacional, Internacional)

Tipos de Impactos generados por los proyectos (Académi-
co, Social, Econémico, Ambiental)

4. Balance 2025 resultados e impactos de las
Convocatorias CTel

Proyectos Aprobados segun su Tipologia
Proyectos Aprobados segun el tipo de Convocatoria

Revelaciones contables y financieras de los presupuestos
de los proyectos

Retorno académico de la inversién (Productos Esperados
por Tipologia)

Alineacion de Proyectos con las verticales y focos de inte-
rés para el desarrollo de la CTel

Alineacion de Proyectos con ODS

Zona de Influencia de Proyectos (Local, Departamental,
Regional, Nacional, Internacional)

Tipos de Impactos generados por los proyectos (Académi-
co, Social, Econémico, Ambiental)
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Balance Convocatorias Internas en el ano 2025

En el afio 2025 se aprobaron 16 proyectos en el marco de convocatorias internas de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel), de los
cuales el 94% son proyectos Investigacion, y el 6% son proyectos de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico (tabla 1). De los proyectos
internos aprobados, el 56% fueron aprobados en el marco de la convocatoria interna de cooperacion, y el 44% fueron formaliza-
dos por la via de proyectos de interés institucional. (tabla 2). El presupuesto de los 16 proyectos internos aprobados (tabla 3) llegd
a $1,991,306,260, de los cuales el 73% lo aporta la UAO en especie (tiempo dedicacion de investigadores), el 9% son aportes en
efectivo de la UAQ, y el 19% del presupuesto es cofinanciado por los aliados.

Tabla 1. Tipologias de Proyectos Internos Aprobados Tabla 2. Esquema de Formalizacién de Proyectos Internos
TIPOLOGIAS DE PROYECTOS CANTIDAD % ESQUEMA FORMALIZACION CANTIDAD %
Innovacién y Desarrollo Tecnologico 1 6% Interés Institucional 7 44%
Investigacion 15 94% Interna de Cooperacion 9 56%
TOTAL 16 100% TOTAL 16 100%
Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion
de Impacto de Proyectos CTel (VIIE) de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Tabla 3. Revelaciones contables y financieras de los presupuestos de los proyectos aprobados en convocatorias internas

" Deerovectos | Especkuao | PRESUPUESTO | pRESUPUESTO | e fuct® | pecipsosco. | EnTRaNTESEN
APROBADOS (TIEMPO PROFESORES) ALIADOS FINANCIADOS | EFECTIVO ALAUAO
$1,991,306,260 $ 1,445,609,775 $ 171,000,000 $ 346,696,485 $ 28,000,000 $ 374,696,485 $-
100% 73% 9% 17% 1% 19% 0%
PONDERACIONES 81% 19% 0%
APORTES UAO APORTES ALIADOS

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
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En la Tabla 4, se evidencia el retorno académico de los 16
proyectos internos aprobados, proyectando alcanzar 99
productos académicos; de los cuales el 24% son productos
esperados en la generacién de nuevo conocimiento, el 33%
equivalente a productos esperados en la tipologia de apro-
piacién social de conocimiento y divulgacién de la ciencia, el
1% corresponde a productos esperados en la tipologia de
desarrollo tecnolégico e innovacion, y finalmente el 6% equi-
valente a productos de formacion de talento humano. El ba-
lance global, se obtiene un Ratio promedio de 6 Productos
por Proyecto aprobado en convocatorias internas.

Tabla 4. Retorno académico de la inversion — Productos
Académicos esperados

TIPOLOGIA PRODUCTO CANTIDAD %

1. Productos de Generacion de Nuevo Conocimiento 24 24%

2. Productos de Apropiacién Social del Conocimiento y 33 33%

Divulgacion de la ciencia

3. Productos de Desarrollo Tecnolégico e Innovacion 1 1%

4. Productos de actividades de Formacion de Recurso 25 25%

Humano

5. Otros Productos 6 6%
TOTAL 99 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evalua-

cién de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Se destaca que el 25% del total de los proyectos internos
de CTel aportaron en la consolidacidn de la Transversal de
Educacién (especialmente en los focos de interés de la In-
novacion Educativa), el 19% aportaron a la consolidacion de
la vertical de Energia (especialmente en los focos de inte-
rés de maquinas eléctricas y movilidad sostenible), el 19%
aportaron a la consolidacién de la vertical de Ambiente (es-
pecialmente en los focos de interés de Agricultura Soste-
nible, Territorio Sostenible, y Valoracion-Aprovechamiento
de Residuos).

CAPITULO 1

Tabla 5. Alineacion de Proyectos con las
verticales de desarrollo de la CTel

VERTICAL CANTIDAD %
TRANSVERSAL 4: EDUCACION 4 25%
VERTICAL 1: ENERGIA 3 19%
VERTICAL 3: AMBIENTE 3 19%
TRANSVERSAL 1: COMPETITIVIDAD 2 13%
EMPRESARIAL Y ORGANIZACIONAL
VERTICAL 2: BIO 2 13%
VERTICAL 4: SALUD 1 6%
VERTICAL 5: INDUSTRIAS CREATIVAS Y 1 6%
CULTURALES

TOTAL 16 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion

de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Tabla 6. Alineacién de Proyectos con focos de interés CTel

FOCO DE INTERES CANTIDAD %
Innovacion Educativa 5 31%
Territorio Sostenible 2 13%
Manufactura aditiva 2 13%
Magquinas Electricas 2 13%
Agricultura sostenible 1 6%
Valoracion y Aprovechamiento de residuos 1 6%
Movilidad sostenible. 1 6%
Sistemas Industriales y Procesos productivos 1 6%
Modelos matematicos en salud 1 6%
TOTAL 16 100%

Fuente: Unidad de Formulacién, Gestion, y Evaluacion

de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
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Adicionalmente, el 88% de los proyectos internos aprobados
tienen un impacto nacional, prioritariamente con enfoque
local, mientras que el 13% de los proyectos cuentan con un
impacto internacional. Por su parte, la tipologia de impac-
to de los proyectos aprobados se distribuye de la siguiente
manera: 44% de los proyectos generan (mayoritariamente)
impactos académicos, el 31% de los proyectos generan im-
pactos ambientales, el 19% generan impactos sociales, y el
6% impactos econdémicos.

Nota de la redaccion: En este afio 2025, se actualizaron los Términos de
Referencia (TDR) de la Convocatoria interna de Cooperacion con el propésito de
promover y facilitar la colaboracion con aliados estratégicos externos. Adicional-
mente, se gestiond entre la Facultad de Comunicacion Social, Humanidades y
Artes y la Vicerrectoria de Investigaciones, Innovacion y Emprendimiento (VIIE),
el desarrollo de los TDR de la Convocatoria interna del Plan Tactico C-LAB UAO
para favorecer el desarrollo de proyectos investigacion-creacion o creacion que
contribuyan al fortalecimiento del ecosistema de las Industrias Creativas y Cultu-
rales de la region, con énfasis en el sector audiovisual.

Balance Convocatorias Mixtas en el afio 2025

En el afo 2025 se aprobaron 10 proyectos en el marco de
convocatorias mixtas (fondos emparejados y convenios es-
pecificos) de CTel, de los cuales el 80% son proyectos Inves-
tigacion, el 10% son proyectos de investigacidn-creacion, y
el 10% son proyectos de transferencia y apropiacion social
de conocimiento (tabla 7). De los proyectos aprobados, el
50% fueron aprobados en el marco de convocatorias de
Fondos Emparejados, y el otro 50% de los proyectos fueron
aprobados y formalizados por la via de convenios especifi-
cos directamente establecidos y financiados por un aliado
en particular (tabla 2).

Tabla 7. Tipologias de Proyectos Aprobados
en Convocatorias Mixtas

TIPOLOGIAS DE PROYECTOS CANTIDAD %
Investigacion 8 80%
Investigacion - Creacion 1 10%
Transferencia y Apropiacion Social de Conocimiento 1 10%

TOTAL 10 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacién

de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Tabla 8. Esquema de Formalizacién de Proyectos en
Convocatorias Mixtas

ESQUEMA FORMALIZACION CANTIDAD %

Convenio Especifico 5 50%
Fondos Emparejados 5 50%
TOTAL 10 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacién

de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

El presupuesto de los proyectos aprobados en convocato-
rias mixtas (tabla 9) llegd a $ 2,515,367,021, de los cuales el
55% del total lo aporta la UAO en especie (tiempo dedica-
cion de investigadores), el 5% del total son aportes en efecti-
vo de la UAQ, y el 40% del presupuesto total de los proyectos
aprobados en convocatorias mixtas fueron cofinanciado por
los aliados. De los proyectos aprobados en convocatorias
mixtas ingresaron recursos en efectivo a la UAO por valor de
$ 37,650,000.
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Tabla 9. Revelaciones contables y financieras de los presupuestos de los proyectos aprobados en convocatorias mixtas

" oEpRovecTOs | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | "eiri ™ | "epilivg | mecuRsos | ENTRANTESEN
APROBADOS ALIADOS ALIADOS COFINANCIADOS | EFECTIVOALAUAO
$2,515,367,021 $1,379,104,430 $ 136,980,000 $ 841,022,591 $ 158,260,000 $ 999,282,591 $ 37,650,000

100% 55% 5% 6% 40% 1%
. 60% 40% 0%
" APORTES UAO APORTES ALIADOS

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

En la Tabla 10, se evidencia el retorno académico de los pro-
yectos aprobados en convocatorias mixtas, proyectando al-
canzar 74 productos académicos; de los cuales el 28% son
productos esperados en la generacién de nuevo conocimien-
to, el 42% equivalente a productos esperados en la tipolo-
gia de apropiacién social de conocimiento y divulgacién de
la ciencia, el 3% corresponde a productos esperados en la
tipologia de desarrollo tecnolégico e innovacidn, y finalmen-
te el 27% equivalente a productos de formacién de talento
humano. El balance global, se obtiene un Ratio promedio de
7 Productos por Proyecto aprobado en convocatorias mixtas.

Tabla 10. Retorno académico de la inversién — Productos
Académicos esperados

TIPOLOGIA PRODUCTO CANTIDAD %
1. Productos de Generacion de Nuevo Conocimiento 21 28%
2. Productos de Apropiacion Social del Conocimiento 31 42%

y Divulgacién de la ciencia

3. Productos de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion 2 3%
4. Productos de actividades de Formacion de Recur- 20 27%
so Humano

TOTAL 74 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Se destaca que el 30% de los proyectos CTel aprobados en
convocatorias mixtas aportaron en la consolidacién de la
Transversal de Ciencias Humanas para el Desarrollo (espe-
cialmente en los focos de interés de construccién de tejido
social y equidad de género), y el 30% aportaron a la con-
solidacion de la transversal en Competitividad Empresarial
y Organizacional (especialmente en los focos de interés de
agricultura sostenible, turismo de naturaleza y sistemas in-
dustriales y procesos productivos).

Tabla 11. Alineacién de Proyectos con las
verticales de desarrollo de la CTel

VERTICAL CANTIDAD %

TRANSVERSAL 3: CIENCIAS HUMANAS PARA EL 3 30%

DESARROLLO

TRANSVERSAL 1: COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 3 30%

Y ORGANIZACIONAL

VERTICAL 5: INDUSTRIAS CREATIVAS Y 1 10%

CULTURALES

VERTICAL 3: AMBIENTE 1 10%

VERTICAL 1: ENERGIA 1 10%

TRANSVERSAL 4: EDUCACION 1 10%
TOTAL 10 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
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Tabla 12. Alineacion de Proyectos con focos de interés CTel

Balance Convocatorias Externas en el ano 2025

FOCOS DE INTERES CANTIDAD % En el afno 2025 se aprobaron 16 proyectos en el marco de
Turismo de Naturaleza 9 20% convocatorias externas de CTel, de los cuales el 88% son
proyectos Investigacion y el 13% son proyectos de Innova-
Construccion de tejido social 2 20% cién y Desarrollo Tecnolégico (tabla 13). De los proyectos
Agricultura sostenible 1 10% aprobados, el 69% fueron aprobados en el marco de convo-
- , o catorias nacionales, el 25% fueron aprobados en convocato-
Produccion, almacenamiento y transporte del hidrégeno. 1 10% L . o . . .
rias internacionales, y el 7% en convocatorias de MinCiencias
Creaciones Audiovisuales 1 10% del Sistema General de Regalias (SGR) (tabla 14).
Equidad de Género 1 10%
Tabla 13. Tipologias de Proyectos Externos Aprobados
Innovacién Educativa 1 10%
Sistemas Industriales y Procesos productivos 1 10% TIPOLOGIA DE PROYECTOS CANTIDAD %
TOTAL 10 100% Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico 2 13%
Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE) Investigacion 14 88%
TOTAL 16 100%

Adicionalmente, las zonas de impacto de los proyectos apro-
bados en convocatorias mixtas tienen el siguiente compor-
tamiento: el 30% tienen un impacto local, el 30% tienen un
impacto departamental, el 20% regional, y el restante 20%
presentan un impacto a nivel nacional. Por su parte, |a tipolo-
gia de impacto de los proyectos se distribuye de la siguiente
manera: 10% de los proyectos generan (mayoritariamente)
impactos académicos, el 20% de los proyectos generan im-
pactos econdmicos, y el 70% generan impactos sociales.

Nota de la redaccion: En este afio 2025, se desarrollaron los Términos
de Referencia (TDR) de la Convocatoria interinstitucional de investiga-
cién, investigacion-creacion entre la Universidad Auténoma de Occidente
(UAQ) y la Universidad Cooperativa de Colombia (UCC), asi como el
desarrollo de los TDR de la primera Convocatoria interinstitucional de
Proyeccion Social y Solidaria entre la Universidad Auténoma de Occiden-
te (UAO) y la Universidad del Valle.

Fuente: Unidad de Formulacién, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Tabla 14. Proyectos aprobados segun el
tipo de convocatorias externas.

ESQUEMA FORMALIZACION CANTIDAD %
Convocatoria Internacional 4 25%
Convocatoria Nacional " 69%
Convocatoria SGR 1 %

TOTAL 16 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
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El presupuesto de los proyectos externos aprobados, excluyendo el proyecto aprobado del SGR' (tabla 16) llegbd a
$ 2,061,206,021, de los cuales el 34% lo aporta la UAO en especie (mayoritariamente con tiempo dedicacion de investigadores),
el 1% son aportes en efectivo de la UAQ, y el 66% del presupuesto es cofinanciado por los aliados. A la UAO le ingresaria en
efectivo la suma de $506,491,200 para el desarrollo de dos proyectos en particular.

Tabla 16. Revelaciones contables y financieras de los presupuestos de los proyectos
aprobados en convocatorias externas a nivel nacional e internacional

" bEsRovectos | PRESUPUESTO | PRESUPLESTO | Moiuesi ™ | Miecivo | RecuRsosco. | ENTRANTESEN
APROBADOS ALIADOS ALIADOS FINANCIADOS EFECTIVO A LA UAO
$2.111.592.197 $ 715.399.925 $ 6,500,000 $ 457,197,822 $932,494,450 $1,389,692,272 $ 506,491,200

100% 34% 1% 22% 44% 66% 24%
% 34% 66% 0%
APORTES UAO APORTES ALIADOS

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

En lo que respecta el proyecto aprobado del SGR, el presupuesto del proyecto (tabla 17) llegd a $ 18,073,280,523, de los cuales
el 99% es cofinanciado por los aliados. A la UAO le ingresaria en efectivo la suma de $ 1,248,000,000 para la financiaciéon de
trece (13) cupos de becas doctorales.

Tabla 17. Revelaciones contables y financieras de los presupuestos de los proyectos aprobados en convocatorias externas del SGR

TOTALDE PROYEC. | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | grecyo sy, | TOTALRECURSOS | e res ewerec.
TOS APROBADOS DOS TIVO A LA UAO
$18,073,280,523 $ 16,502,493 $- $ 56,778,030 $18,000,000,000 $ 18,056,778,030 $1,248,000,000
100% 0.10% 0% 0.5% 99.5% 100% %
PONDERACIONES 0% 100% 0%
APORTES UAO APORTES ALIADOS

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

1 FAN-Pacifico - “Formacién de Alto Nivel para la atencién de las demandas territoriales definidas para los departamentos de Chocé, Valle del Cauca, Cauca, Narifio” Convocatoria
35 de Minciencias — Sistema General de Regalias, SGR
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En la Tabla 18, se evidencia el retorno académico de los pro-
yectos externos aprobados, proyectando alcanzar 59 pro-
ductos académicos; de los cuales el 42% son productos
esperados en la generacién de nuevo conocimiento, el 32%
equivalente a productos esperados en la tipologia de apro-
piacién social de conocimiento y divulgacion de la ciencia,
el 8% corresponde a productos esperados en la tipologia
de desarrollo tecnolégico e innovacidn, y finalmente el 10%
equivalente a productos de formacién de talento humano. El
balance global, se obtiene un Ratio promedio de 4 Produc-
tos por Proyecto aprobado en convocatorias externas.

Tabla 18. Retorno académico de la inversion — Productos
Académicos esperados

Tabla 19. Alineacién de Proyectos con las
verticales de desarrollo de la CTel

VERTICAL DE DESARROLLO CTel CANTIDAD %
TRANSVERSAL 4: EDUCACION 5 31%
TRANSVERSAL 3: CIENCIAS HUMANAS PARA 3 19%
EL DESARROLLO
VERTICAL 5: INDUSTRIAS CREATIVAS Y 2 13%
CULTURALES
VERTICAL 3: AMBIENTE 2 13%
VERTICAL 4: SALUD 1 6%
VERTICAL 2: BIO 1 6%
VERTICAL 1: ENERGIA 1 6%

TOTAL 15 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Tabla 20. Alineacion de Proyectos con focos de interés CTel

TIPOLOGIA PRODUCTO CANTIDAD %
1. Productos de Generacion de Nuevo Conocimiento 25 42%
2. Productos de Apropiacién Social del Conocimiento 19 32%
y Divulgacién de la ciencia
3. Productos de Desarrollo Tecnolégico e Innovacion 5 8%
4. Productos de actividades de Formacion de 6 10%

Recurso Humano

5. Otros Productos 4 7%

TOTAL 59 100%

Fuente: Unidad de Formulacién, Gestion, y Evalua-

cién de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Se destaca que el 31% del total de los proyectos externos
aprobados aportaron en la consolidacion de la Transversal
de Educacién (especialmente en los focos de interés de la
Innovacién Educativa y equidad de género), y el 19% aporta-
ron a la consolidacion de la transversal de Ciencias Humanas
para el Desarrollo (especialmente en los focos de interés de
construccién de tejido social y movilidad sostenible).

FOCOS DE INTERES PRIORIZADOS CANTIDAD %
Construccion de tejido social 3 19%
Equidad de Género 3 19%
Innovacion Educativa 2 13%
Recursos Hidricos 1 6%
Territorio Sostenible 1 6%
Desarrollo de materiales biocompuestos 1 6%
Fuentes alternas de energia y comunidades 1 6%
energéticas.

Movilidad sostenible. 1 6%
Publicidad 1 6%
Enfoques de salud publica 1 6%
Tecnologias Emergentes 1 6%

TOTAL 16 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
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Adicionalmente, las zonas de impacto de los proyectos apro-
bados en convocatorias externas tienen el siguiente com-
portamiento: el 19% tienen un impacto local, el 38% tienen
un impacto departamental, el 38% nacional, y el restante
6% presentan un impacto a nivel internacional. Por su parte,
la tipologia de impacto de los proyectos se distribuye de la
siguiente manera: 31% de los proyectos generaran (mayori-
tariamente) impactos académicos, el 19% generaran impac-
tos ambientales, el 6% generaran impactos econémicos, y el
44% generaran impactos sociales.

Balance global de convocatorias
CTel en el afio 2025

En el afio 2025 se aprobaron en total 42 proyectos de CTel,
de los cuales el 88% son proyectos Investigacion, el 7% son
proyectos de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico, el 2% son
proyectos de Investigacion-Creacion, y el 2% son proyectos
de Transferencia y Apropiacién Social de Conocimiento. Del
total de los proyectos aprobados, el 38% fueron aprobados
en el marco de convocatorias internas, el 24% en el marco de
convocatorias mixtas, y el 38% en convocatorias externas.

Tabla 21. Tipologias de Proyectos CTel Aprobados

TIPOLOGIA DE PROYECTOS CANTIDAD %
Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico 3 7%
Investigacion 37 88%
Investigacion - Creacion 1 2%
Transferencia y Apropiacion Social de Conocimiento 1 2%
TOTAL 42 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion

de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

CAPITULO 1

Tabla 22. Proyectos aprobados segln el tipo de convocatorias

FINANCIACION DE PROYECTOS Cral | CANTIOD | %
Convocatoria Externa 16 38%
Convocatoria Internacional 4 10%
Convocatoria Nacional 1 26%
Convocatoria SGR 1 2%
Convocatoria Interna 16 38%
Interés Institucional 7 17%
Interna de Cooperacion 9 21%
Convocatoria Mixta 10 24%
Convenio Especifico 5 12%
Fondos Emparejados 5 12%
TOTAL 42 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion

de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

El presupuesto de los proyectos aprobados, excluyendo el
proyecto aprobado del SGR llegbé a $ 6.567.879.302, de los
cuales el 53% lo aporta la UAO en especie (tiempo dedicacién
de investigadores), el 5% son aportes en efectivo de la UAO,
y el 42% del presupuesto es cofinanciado por los aliados. A
la UAO le ingresaria en efectivo la suma de $ 544.141.200 para
el desarrollo de proyectos especificos.
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Tabla 23. Revelaciones contables y financieras de los presupuestos de los proyectos aprobados (sin incluir proyecto SGR)

PRESUPUESTO TOTAL | poeoipyesTo | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | TRESUPUESTO | rhoral RECURSOS HAGIE e
P IO ESPECIE UAO | EFECTIVOUAO | ESPECIEALIADOS |  CTECTIVO COFINANCIADOS | _ ENTRANTES EN
APROBADOS ALIADOS EFECTIVO A LA UAO
$ 6.567.879.302 $3480727.954 | $314.480.000 $1644916.898 | $1118754450 |  $2763.671348 $ 544.141.200
100% 53% 5% 25% 17% 42% 8%
58% 42% 0%
PONDERACIONES
APORTES UAO APORTES ALIADOS

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

El presupuesto de los proyectos aprobados, incluyendo el proyecto aprobado del SGR llegb a $ 24.641.159.825, de los cuales el
14% lo aporta la UAO en especie (tiempo dedicacion de investigadores), el 1% son aportes en efectivo de la UAO, y el 84% del
presupuesto es cofinanciado por los aliados. A la UAO le ingresaria en efectivo la suma de $1.792.141.200 para el desarrollo de

proyectos especificos.

Tabla 24. Revelaciones contables y financieras de los presupuestos de los proyectos aprobados (incluido proyecto SGR)

PRESUPUESTO TOTAL | poropuEsTO | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | TRESUPUESTO | rors| RECURSOS il
DR O Lok ESPECIE UAO | EFECTIVO UAO | ESPECIE ALIADOS |  ErECTIVO COFINANCIADOS | _ ENTRANTES EN
APROBADOS ALIADOS EFECTIVO A LA UAO
$ 24.641.159.825 $3506.230447 | $314.480.000 $1701694.928 | $19.118.754450 |  $20.820.449.378 $ 1.792.141.200
100% 14% 1% 7% 78% 84% %
16% 84% 0%
PONDERACIONES
APORTES UAO APORTES ALIADOS

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
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CAPITULO 1

En la Tabla 25, se evidencia el retorno académico de los pro- Tabla 26. Productos Académicos esperados de
yectos de CTel aprobados, proyectando alcanzar 232 pro- Generacion de Nuevo Conocimiento
ductos académicos; de los cuales el 30% son productos
esperados en la generacién de nuevo conocimiento, el 36% GENERACION NUEVO CONOCIMIENTO CANTIDAD
egw.\/’alente'a productos' esperados en la tI.F?O|OgIa de'aprc?— Articulo de Investigacion Internacional 20
piacidén social de conocimiento y divulgacion de la ciencia,
el 8% corresponde a productos esperados en la tipologia Articulo de Investigacion Nacional 25
de desarrollo tecnolégico e innovacion, y finalmente el 22% Capitulos en libro resultado de investigacion 2
equivalente a productos de formaciéon de talento humano. El , o
. . . Libros resultados de investigacion 3
balance global, se obtiene un Ratio promedio de 6 Produc-
tos por Proyecto aprobado en convocatorias. Notas cientificas - Electronicas 1
Obra o creacion de Naturaleza Permanente 12
Tabla 25. Retorno académico de la inversiéon — Productos
Académicos esperados Obra o Creacion de Naturaleza Procesual 4
Productos resultados de la creacion o investigacion-creacion 3
TIPOLOGIA PRODUCTO CANTIDAD % (Obras o productos)
1. Productos de Generacion de Nuevo 70 30% SUBTOTAL 70
Conocimiento
Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
2. Productos de Apropiacién Social del 83 36%

Conocimiento y Divulgacion de la ciencia Sy .
yuwie Dentro de los Productos de Apropiaciéon Social del Cono-

3. Productos de Desarrollo Tecnoldgico e 18 8% cimiento y Divulgacién de la Ciencia, se esperan obtener:
Innovacion
4. Productos de actividades de Formacion de 51 22% Tabla 27. Productos Académicos esperados
Recurso Humano de ASC y Divulgacién de la Ciencia
5. Otros Productos 10 4% -
APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO Y
TOTAL 232 100% DIVULGACION DE LA CIENCIA CANTIDAD
Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion Articulos y boletines de divulgacion de resultado de investigacion 2
de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
Cartografia 1
Dentro de los Productos de Generaciéon de Nuevo Conoci- Eventos artisticos, de arquitectura o de disefio con componentes 1
miento, se esperan obtener: de apropiacion
Informe técnico 19
Libro de Formacién 1
Manuales y Guias Especializadas 5
Participacion en redes de conocimiento especializado 5
Ponencia en evento cientifico 31
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APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO Y i
DIVULGACION DE LA CIENCIA CANTIDAD Dentro de los Productos de Formacion de Talento Humano,
se esperan obtener:
Proceso de apropiacion social del conocimiento para el fortaleci- 3
miento de cadenas productivas Tabla 28. Productos Académicos esperados de Formacién de
Proceso de apropiacion social del conocimiento para el fortaleci- 2 Talento Humano
miento o solucidn de asuntos de interés social
Proceso de apropiacion social del conocimiento resultado del 1 FORMACION TALENTO HUMANO CANTIDAD
.trabajcl) cowunto entre un Centro de Ciencia y un grupo de Direccion o co-direccion o tutor de trabajo de grado de Maestria 5
investigacion
Produceién de estrategias y contenidos Transmedia 3 Direccion o co-direccion o tutor de trabajo de grado de Pregrado 40
Producciones de contenido digital 1 Formacién de estudiantes de pregrado 5
Publicaciones editoriales no especializadas 9 Proyectos de extension y de responsabilidad social en CTel 1
Relatoria accesible para comunidades y actores institucionales 1 SUBTOTAL 5
Talleres de creacion 0 Fuente: Unidad de Formulacién, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
SUBTOTAL 83

Dentro de los Otros Productos, se esperan obtener:
Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Tabla 28. Otros Productos Académicos esperados
Dentro de los Productos de Desarrollo Tecnolégico e Inno-

vacion, se esperan obtener: OTROS PRODUCTOS CANTIDAD
) Integracion asignaturas investigacion para formular anteproyectos 2
Tabla 27. Productos Académicos esperados de Desarrollo
Tecnolégico e Innovacién Participacion de estudiantes de Semilleros de investigacion 4
Propuesta para postulacién convocatoria externa 1
DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION CANTIDAD L ~
Proyecto de Investigacion + Creacion 1
Guias de practicas o protocolos 2
P P Seminario de Formacion 2
Innovaciones en procesos o procedimientos 1
P P SUBTOTAL 10
Innovaciones generadas en la gestion empresarial 2
. . ., Fuente: Unidad de Formulacién, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
Planta Piloto para experimentacion 1
Prototipo industrial 8 Se destaca que el 24% del total de los proyectos aprobados
Signo distintivo 1 aportaron en la consolidacién de la Transversal de Educa-
cién, el 14% aportaron a la consolidacion de la vertical de
Software 1 Ambiente, y el 14% para la transversal de Ciencias Humanas
SUBTOTAL 16 para el Desarrollo.

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
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Tabla 29. Alineacién de Proyectos con las ver-
ticales de desarrollo de la CTel

VERTICAL CANTIDAD %
TRANSVERSAL 4: EDUCACION 10 24%
VERTICAL 3: AMBIENTE 6 14%
TRANSVERSAL 3: CIENCIAS HUMANAS PARA EL 6 14%
DESARROLLO
VERTICAL 1: ENERGIA 5 12%
TRANSVERSAL 1: COMPETITIVIDAD 5 12%
EMPRESARIAL'YY ORGANIZACIONAL
VERTICAL 5: INDUSTRIAS CREATIVAS Y 4 10%
CULTURALES
VERTICAL 2: BIO 3 %
VERTICAL 4: SALUD 2 5%
TRANSVERSAL 5: TECNOLOGIAS PARA LA 1 2%
INNOVACION EMPRESARIAL Y ORGANIZACIONAL

TOTAL 42 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Con respecto a las tematicas y campos de conocimiento
que conforman los focos de interés priorizados de CTel que
mayoritariamente orbitaron los proyectos fue: 19% alrededor
de la tematica de innovacion educativa, el 12% con respecto
a temas de construccion de tejido social, el 10% con respec-
to a Equidad de Género, y el 7% con respecto a temas de
Territorio Sostenible.

Tabla 30. Alineacién de Proyectos con focos de interés CTel

FOCO DE INTERES CANTIDAD %
Innovacion Educativa 8 19%
Construccion de tejido social 5 12%
Equidad de Género 4 10%

CAPITULO 1

FOCO DE INTERES CANTIDAD %
Territorio Sostenible 3 7%
Agricultura sostenible 2 5%
Turismo de Naturaleza 2 5%
Manufactura aditiva 2 5%
Maquinas Eléctricas 2 5%
Movilidad sostenible. 2 5%
Sistemas Industriales y Procesos productivos 2 5%
Recursos Hidricos 1 2%
Valoracion y Aprovechamiento de residuos 1 2%
Desarrollo de materiales biocompuestos 1 2%
Fuentes alternas de energia y comunidades 1 2%
energéticas.
Produccion, almacenamiento y transporte del 1 2%
hidrogeno.
Creaciones Audiovisuales 1 2%
Publicidad 1 2%
Enfoques de salud publica 1 2%
Modelos mateméticos en salud 1 2%
Tecnologias Emergentes 1 2%

TOTAL 42 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Con respecto al aporte del total de proyectos aprobados
frente a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) se
destaca lo siguiente: el 21% contribuye al ODS 9 “Industria,
Innovacién e Infraestructura”, el 14% contribuye al ODS 4
“Educacién de Calidad”, el 12% contribuye al ODS 7 “Energia
Asequible y no contaminante”, y el 12% contribuye al ODS 1
“Ciudades y Comunidades Sostenibles”
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Tabla 31. Alineacion de Proyectos con Tabla 32. Zonas de Influencia de Impacto de Proyectos Aprobados
Objetivos de Desarrollo Sostenible
ZONA INFLUENCIA DE IMPACTO CANTIDAD %
OBJETIVO DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) | CANTIDAD % 1. LOCAL 18 43%
0DS 9 - Industria, Innovacion e Infraestructura 9 21% 2. DEPARTAMENTAL 10 24%
ODS 4 - Educacion de Calidad 6 14% 3. REGIONAL 2 5%
ODS 7 - Energia Asequible y No Contaminante 5 12% 4. NACIONAL 9 21%
ODS 11 - Ciudades y Comunidades Sostenibles 5 12% 5. INTERNACIONAL 3 7%
ODS 8 - Trabajo Decente y Crecimiento Econémico 4 10% TOTAL 42 100%
ODS 5 - Igualdad de Genero 4 10% Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
ODS 10 - Reduccion de las Desigualdades 3 %
ODS 3 Salud y Bienestar ) 5% Tabla 33. Tipologias de Impacto de Proyectos Aprobados
ODS 16 - Paz, Justicia e Instituciones Solidas 2 5% TIPOLOGIA DE IMPACTO CANTIDAD %
ODS 6 - Agua Limpia y Saneamiento 1 2% ACADEMICO 12 29%
ODS 12 - Produccion y Consumo Responsables 1 2% AMBIENTAL 9 21%
TOTAL | 42 100% ECONOMICO 4 10%
Fuente: Unidad de Formulacién, Gestién, y Evaluacién de Impacto de Proyectos CTel (VIIE) SOCIAL 17 40%
TOTAL 42 100%

Adicionalmente, las zonas de impacto de los proyectos apro-
bados presentan el siguiente comportamiento: el 43% tienen Fuente: Unidad de Formulacién, Gestién, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
un impacto local, el 24% tienen un impacto departamental, el

5% tiene un impacto regional, el 21% tienen un impacto na-

cional, y el restante 7% presentan un impacto a nivel interna-

cional. Por su parte, la tipologia de impacto de los proyectos

se distribuye de la siguiente manera: 29% de los proyectos

generaran (mayoritariamente) impactos académicos, el 21%

generaran impactos ambientales, el 10% generaran impactos

econdmicos, y el 40% generaran impactos sociales.
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Aliados

De los 42 Proyectos de CTel aprobados en el afio 2025, el
90% cuenta con la vinculacién de aliados estratégicos, y el
10% restante son proyectos CTel de interés institucional que
buscan aportar a la consolidacion de las diferentes Politicas
Institucionales.

Tabla 33. Vinculacién de aliados externos a proyectos CTel

PROYECTO VINCULA ALIADOS CANTIDAD %
Sl 38 90%
NO 4 10%
TOTAL 42 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

En total, se vincularon treinta y uno (31) aliados a los 42 pro-
yectos aprobados, distribuyéndose de la siguiente manera:
con respecto a la localidad, el 74% de los aliados son na-
cionales, y el 26% son aliados internacionales. Se destaca la
participacion de aliados de Colombia (74%), Espana (10%), y
Brasil (6%) como los paises en donde se tienen mayor con-
centracion de aliados en los proyectos CTel.

Tabla 34. Localidad aliados externos al Proyecto

CAPITULO 1

Tabla 35. Paises de los aliados externos al Proyecto

PAiS CANTIDAD %
COLOMBIA 23 74%
ESPANA 3 10%
BRASIL 2 6%
ARGENTINA 1 3%
ESTADOS UNIDOS 1 3%
GALES 1 3%
TOTAL 31 100%

LOCALIDAD DEL ALIADO CANTIDAD %
INTERNACIONAL 8 26%
NACIONAL 23 74%
TOTAL 31 100%

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Fuente: Unidad de Formulacion, Gestion, y Evaluacion de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)

Por otra parte, el tipo de organizacion que se destaca con
mayor participacion dentro de los proyectos CTel aproba-
dos son: el 55% de los aliados externos son Universidades,
el 23% de aliados son empresas, y el 10% correspondiente a
Fundaciones.

Tabla 36. Tipo de organizacién al que pertenecen aliados externos

TIPO ORGANIZACION CANTIDAD %
UNIVERSIDADES 17 55%
EMPRESA 7 23%
FUNDACION 3 10%
FORMACION PARA EL TRABAJO 1 3%
GOBIERNO 1 3%
MEDIO COMUNICACION 1 3%
RED ACADEMICA 1 3%
TOTAL 31 100%

Fuente: Unidad de Formulacién, Gestion, y Evaluacién de Impacto de Proyectos CTel (VIIE)
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Finalmente, se destaca el listado de los aliados externos por
tipo de organizacion:

ALIADOS EMPRESARIALES

» ANDI - Asociacion Nacional de Empresarios
» Comparfiia Moveeng SAS

» Mesa de Empresarios de Turismo de Pance
» Rennorgy

» Supermercados MERCAR

* Surtifamiliar SA

» Taller Horizontal de Arquitectura SAS

ALIADOS ASOCIADOS AL SECTOR DE
FORMACION PARA EL TRABAJO
» SENA

FUNDACIONES ALIADAS

» Fundacién Alvarice

» Fundacién United Way Colombia
» Fundacién WWB

GOBIERNO
+ Sistema General de Regalias (SGR)

MEDIO COMUNICACION
* Telepacifico - Fondo Unico de tecnologias de la informa-
cién y las comunicaciones (FUTIC))

RED ACADEMICA
» ASCUN - REDLEES

UNIVERSIDADES

+ Universidad Nacional de Rio Cuarto (UNRC)

* Arizona State University

+ Cardiff University

« Institucion Universitaria Colegio Mayor del Cauca (IUCMC)

« Instituto de Investigacion e Intervencion para la Paz (IIIPAZ)
de la Universidad del Valle

« Pontificia Universidad Javeriana - Seccional Cali

» ULL - Universidad de La Laguna

* ULPGC - Universidad Las Palmas de Gran Canaria

* Universidad Auténoma de Bucaramanga

* Universidad Catélica de Pereira

« Universidad Cooperativa de Colombia - UCC

* Universidad de Bogot4, Jorge Tadeo Lozano

* Universidad de los Andes

* Universidad de Salamanca

 Universidad del Valle

» Universidad Estatal de Sao Pablo - UNESP

 Universidad Presbiteriana Mackenzie
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Presentamos el informe de gestién
de la Vicerrectoria de
Investigaciones, Innovacion y
Emprendimiento (VIIE), que
destaca las principales iniciativas
del 2025, desde sus éareas de
desarrollo, alineadas con las cuatro
dimensiones del Ecosistema
institucional de investigacion,
creacioén e innovacion.

Visita nuestro sitio

web escanenando

este codigo con tu
celular.




